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Informe del Director

Les meves primeres paraules en aquest escrit han de ser dagraiment i
reconeixement al professor Josep Coll per la tasca que va desenvolupar fins al
passat mes d’abril com a director del Departament, amb qui vaig tenir I'oportunitat
de col-laborar com a membre del seu equip. Crec que compartireu amb mi I'opinié de que el mandat
del Josep ha estat un salt de qualitat en la gestié del Departament. Aquest s’ha caracteritzat per la
transparéncia, I'estimul a la participaci6 i I'entrada a la gestié del Departament d’una nova generacio
de professors. La gesti6 del Josep és una prova de que un sistema de governangca democratic i
participatiu no té perque suposar una gestio ineficient de la universitat.

L’inici del nou equip directiu del Departament ha estat marcat per les circumstancies en que viu la
Universitat, en el context de la crisi economica global que ens afecta. Les fortes restriccions en la
contractacié a les Administracions Publiques imposades pel RD 20/2011 de 30 de desembre,
juntament amb la delicada situacio financera de I'Estat i la Generalitat, fan especialment dificil la
gestié universitaria. Si a aquest entorn afegim la delicada situacié pressupostaria de la UPC, podriem
dir que en aquests moments ens trobem en un estat d’excepcionalitat, que no es pot perllongar durant
gaire temps més sense afectar seriosament el futur de la UPC. La politica del nostre equip en aquesta
situacié és treballar per tal que la situacié actual afecti el menys possible al Departament, en la
mesura de les nostres possibilitats, i de maxima transparéncia envers els colslectius que es puguin
veure afectats.

Agquests mesos de 2012 hem comencat a posar en practica alguns elements del nostre pla de treball:

Millora de la docéncia

En aquests moments, s’esta produint el desplegament dels graus de I'ambit de I'enginyeria, on el
Departament té participacié a I'assignatura Empresa, aixi com a l'assignatura d’Organitzacié de la
Produccié als graus de I'ambit de I'enginyeria industrial. Aixi mateix, s’estan desplegant els dos
itineraris del Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié, on el Departament també té una
participacié important. El grup de treball de 'assignatura Empresa ha estat una iniciativa molt ben
acollida pels professors del Departament que imparteixen I'assignatura, als diferents centres de la
UPC, i des del Departament estem oberts a propostes d'iniciatives similars.

Promocio de la recerca

La promoci6 de I'activitat de recerca és una de les linies de treball més importants pel Departament a
llarg termini. Molts grups de professors del Departament s’han posat a treballar en els ultims anys en
aquesta direccio, i alguns ja estan recollint els fruits de la feina ben feta. Creiem que el programa
Seminaris de Recerca és una bona oportunitat per desenvolupar una cultura de la recerca al
Departament, i per posar en contacte els diferents grups de recerca, formals o encara informals.
Altres vies per incentivar i ajudar a la recerca sén el programa PROREC, el reconeixement de la
especificitat de la nostra recerca a la UPC i I'assegurament de I'accés de la informacié cientifica en
ciéncies socials a la UPC.

Programa de doctorat

Aquest mes de setembre s’ha produit, per part de 'AQU, la verificacié del programa de doctorat
Administracié i Direccié d’Empreses, promogut pel Departament. Per tant, el nostre programa esta
adaptat al RD 99/2011. Aquesta nova etapa del programa ha de suposar un augment de la qualitat de
les tesis dirigides, per tal que a mig termini el programa pugui optar a la Mencié d’Excelsléncia.
Aconseguirem aquest objectiu si augmentem, de manera progressiva i raonable, I'exigéncia de
qualitat de les tesis doctorals, i si integrem el programa en I'activitat de recerca del Departament.



Gestié del personal (PDI i PAS)

Durant aquest periode, pel que fa a la gestid del PAS s’ha procedit a una reestructuracio interna de
personal dins de les seccions departamentals. Creiem que aquesta reestructuracié millorara el servei
gue es dona a les seccions i a més permet, tot i les condicions actuals, millorar les condicions
professionals del PAS del Departament.

Molts de vosaltres ja sabreu que aquest any la gestié del PDI ha estat més complexa que mai. A les
dificultats propies d'equilibrar la capacitat lectiva amb I'encarrec docent a cadascun dels centres on
participem, hem d’afegir el trasbals que suposa la no continuitat de les ajudants del Departament que
finalitzen el seu cinqué any de contracte, i que han aconseguit I'acreditacié de Lector, i fins i tot la
d’Agregat. Aquest fet ha afectat al conjunt del Departament, i molt especialment a les seccions i als
grups de recerca on desenvolupaven la seva feina. L'objectiu més important per aquest proper any ha
de ser assegurar la continuitat dels Lectors del Departament que obtinguin I'acreditacié d’Agregat,
amb els que la UPC sembla que ha contret un compromis explicit, malgrat les dificultats existents.

Formacio i promocio del PDIi PAS

Les circumstancies que he esmentat a I'apartat anterior ens han obligat a reconsiderar I'estructura
dels programes PRO. Pel proper curs, s’han fusionat els programes PROLEC, PROTU i PROCAT
amb el programa PROREC, i s’han alineat els criteris per a I'assignacié d'ajuts amb els criteris
marcats per la planificacié estratégica de la UPC (obtencié de punts PAR de tipus | i obtenci6 de
trams de recerca pel PDI temps complet).

D’altra banda, hem continuat desenvolupant els programes Seminari permanent per a la millora de la
docencia i la recerca al DOE i Pla de formacié i millora del PAS. A aquests dos programes hem afegit
el programa Seminaris de recerca, que ha de servir per a dinamitzar l'activitat de recerca del
Departament i del programa de doctorat.

Projeccio i reforg institucional del Departament

Durant aquest periode, han anat sorgint diversos reptes i tasques pel que fa a la projeccié del
Departament a la Universitat. A la tasca que encara cal realitzar per al reconeixement de la nostra
recerca, cal afegir ara reduir 'impacte que pot tenir en la nostra recerca la reduccié de subscripcions a
bases de dades d’'informacio cientifica per part de la UPC. A més, al Juliol de 2013 haurem de tenir
enllestit el nou Reglament del Departament, adaptat als nous Estatuts de la UPC.

Com veieu, al Departament i a la UPC tenim molta feina per realitzar, en circumstancies especialment
dificils. Ens en sortirem amb la colslaboracié de tot el Departament: I'equip directiu, els caps de
secci6, el PDI i el PAS. Des del mes d’abril, I'equip ha trobat aquest esperit de colslaboracié al
Departament, i estic segur que el continuarem trobant en el futur.

Rebeu una cordial salutacio,

José M. Sallan
Director del Departament d’Organitzacié d’Empreses - UPC




Esdeveniments

SEMINARI PERMANENT DOE 2011-2012

Data / Durada Titol seminari Ponents Assistents
02/11/2011 a técnica del puzzle com activitat M? del Rosario Martinez 7
4h d’avaluacio de grups grans Ana M2 Cadenato
14/12/2011 Optimitzacio del treball del Fermin Sanchez 11
4h professorat
8/02/2012 | Tecniques de redaccio cientifica Josep M? Sallan
3h per a la publicacié amb éxit a Marta Serrat 24
revistes JCR
18/04/2012 . Zein Kallas
4h ATENEATla WEB 2.0 Cesar Ornat Longaron 11
Jasmina Berbegal
30/05/2012 Funcionament dels grups de Albert Corominas 11
4h recerca del DOE Vicen¢ Fernandez
Luis Segui

ACCIONS PROJECTE 1

SEMINARIS PERMANENTS DEL PAS 2011-2012

Data / Durada Titol seminari Ponents Assistents

12 26/07/2012 | EXCEL. Nivell avancat i Certificat

8h Digital Luisa Vicente 9

17/07/2012

ah Jornada Mujer y Trabajo CERpIE 8




ACCIONS PROJECTE 2: Formacio Externa (accions formatives especifiques)

Acci6 1: ACCIONS FORMATIVES ESPECIFIQUES

Area d’Intervencio i terapia estratégica
(Institut Gestalt) Durada: 50 hores Elena Esteve Barredo

Master Universitari en Direccio de les
organitzacions en I'economia del coneixement Chantal Alastruey Martin
uocC

Acci6 2: AJUTS IDIOMES

ANGLES
Castell Bonachela, M.Dolors
ETSEIB - UPC qut|nas Ab‘ad, An,a. Belén
Gongora Mora, Nuria
Vicente Rodriguez, Luisa
Merit School Soler Masip, Montserrat

El 12 de juny va tenir lloc a l'auditori del Veértex, al Campus Nord de Barcelona, l'acte de
reconeixement als membres de la comunitat UPC que van rebre guardons durant el 2011, i que cada
any organitza el Consell Social de la Universitat. La Nit UPC 2012 també va ser un acte de trobada
amb les empreses que tenen una vinculacié amb la UPC i de presentacié del Centre d'Innovacio i
Tecnologia.

Del Departament d'Organitzacio d'Empreses van ser guardonats,

Joaquin Bautista Valhondo, de la seccié d’Industrials a I'ETSEIB, va obtenir el Premio AEPIA al
mejor articulo de caracter aplicado presentado en el congreso MAEB 2012 (VIII Congreso Espafiol
sobre Metaheuristicas, Algoritmos Evolutivos y Bioinspirados), que atorga I'Asociacion Espafiola de
Inteligencia Artificial (AEPIA), per l'article “Andlisis del NSGA-Il para el TSALBP-1/3 cuando existe
variacion de demanda en una produccion mixta”.

Viceng Fernandez Alarcon, Pep Sim6 Guzman i Mihaela Enache, de la seccié de Terrassa, i
Beatriz Amante Garcia, del Departament de Projectes d’Enginyeria a I'ETSEIAT, va guanyar la Millor
ponéencia presentada al IIl Workshop de la Seccié d’Estratégia Empresarial d’ACEDE, que atorga
I’Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE), com a reconeixement al seu
treball de recerca per a la innovacio i la millora docent en enginyeries.

Francisco Javier Llovera Saéz, professor emérit, va obtenir la Cruz Europea de Oro, que atorga
I’Agrupacion Espafiola de Fomento Europeo, en reconeixement a la seva trajectoria professional.




Carla Vintré Sanchez, Jordi Fortuny Santos i Josep Comajuncosa Casabella, de la secci6 de
Manresa a 'TEPSEM, van obtenir el Premi El Cid, que atorga el Colegio de Ingenieros de Burgos, per
I'article de recerca “La responsabilidad social corporativa de la empresa”.

Lluis Cuatrecasas Arbds

Llicenciat i Doctor en Enginyeria Industrial. Catedratic numerari de la UPC
des de 1986, ha desenvolupat la seva tasca docent a I'Escola Técnica
Superior d’Enginyeria de Telecomunicacié de Barcelona i, en els darrers
cursos, a I'Escola Politecnica Superior d'Enginyeria de Vilanova i La Geltra.
Ha ocupat diferents carrecs de gestié sent, des que es va crear la Secci6 de
Campus Nord del DOE a I'any 1995, el Cap de la esmentada seccid, fins que
a I'any 2003 va accedir a la Direccio del departament, carrec que va ostentar
fins l'abril del 2009. La seva activitat universitaria s'ha desenvolupat en la
recerca i publicacions dins I'ambit de I'Organitzacié i Gestio Industrial i els
seus processos, ambit en el que ha publicat bastants llibres i articles, tant en
espanyol com en anglés, aquests per revistes de recerca de primer nivell. Tanmateix ha desenvolupat
programes d'assessoria industrial a través del Centre de Transferéncia de Tecnologia de la UPC,
adhuc un programa europeu amb socis d'altres paisos. Ha participat també en I'ambit de la formacio
professional de postgrau, dirigint dos programes Master i alguns de postgrau, des de la Fundaci6 de
la UPC, activitat que segueix desenvolupant. En els darrers anys ha esdevingut President del Instituto
Lean Management d'Espanya, filial oficial del que es va crear a Estats Units (Lean Enterprise
Institute) per difondre i estendre I'aplicacié del Lean Management, sistema de gestié molt avancat que
va néixer al MIT a partir del que va desenvolupar Toyota per l'automocié, aplicant-lo a tota mena
d'activitats empresarials i de negocis, i a tot el mon. Actualment continua com a president d'aquesta
Institucio.

Miquel Subirachs Torné

Doctor Enginyer Industrial (ETSEIB - UPC). Diplomat en Administracié
d’Empreses (EAE). Pertany al Cos de Professors Titulars d'Universitats
(e.v.). Pertany al Cos Superior d’Administracié Especial de la Generalitat
de Catalunya. Escala de Titulats Superiors. Enginyers Industrials. Membre
de I'Organ Técnic de Provisié de Llocs de la Direccié General de la Funcio
Puablica de la Generalitat de Catalunya. Forma part de la Junta Directiva de
'Associacié dels Enginyers Industrials de Catalunya i és president de la
Comissi6é dels enginyers industrials a les administracions publiques. Ha
desenvolupat funcions de gestid técnica i administrativa de caracter directiu a les Secretaries
Generals en els Departaments de Governacio, Ensenyament i Treball i Indistria de la Generalitat de
Catalunya. Ha estat responsable de control de la gestié al Departament d'Empresa i Ocupacié. Ha
impartit les assignatures d’Administracié d’Empreses, Integraciéo de la Informacié i Mercats en la
titulacié d’Enginyeria Industrial (ETSEIB — UPC) i I'assignatura de Direccié d’Empreses en la titulacio
d’Enginyeria d’Organitzacid Industrial (ETSEIB — UPC) i també al Programa de Doctorat de Direccio i
Administracié d’'Empreses (DOE — UPC). Ha estat professor de I'Escola d’Administracié Publica de la
Generalitat de Catalunya en el Curs de Mestratge en alta funcié directiva.




Lluis Maria Armengou Marsans
Doctor Enginyer Industrial, especialitat Electricitat (ETSEIB-UPC). Diplomat en
Programa de Gestién de Empresas y de la Tecnologia (Departament de Gestio
Empresarial — UPB). Master en Direccié d’Empreses construcotres i Immobiliaries
(UB) i altres diplomatures profesionals en Prevencio de Riscos laborals; Seguretat;
Higiene Industrial;  Psicosociologia; Ergonomia; Técniques Educatives;
i I|. Responsabilitats, Auditories i Prevencio en la Construccid. La seva area d’expertesa
l ha estat la gestié i direccié de la funcié de la prevencié de riscos laborals en el
sector de la construcci6, des del projecte fins I'obra finalitzada. Professor de la UPC
des de 1979 ha impartit docéncia a 'ETSAB i 'EPSEB, assolint la categoria de Porfessor Titular
d’Universitat al 1986. En la vessant professional va treballar com a Cap de Departament de FCC, S.A.
Al llarg dels anys va signar nombrosos contractes de transferéncia tecnologica entre la UPC i
empreses diverses (Bovis Internacional, UTE-Garraf, FCC-Dragados, Institut Gaudi, Associacio
Nuclear Ascd-Vandellds II, Hospital San Joan de Déu, UTE-Linea 9, CILSA, Col-legi d'Arquitectes de
Catalunya i la Comissié de Seguretat i Higiene de la Construccié de Catalunya).

Ramon Navarro Antanez

Nascut a Manresa I'any 1948 i titulat en Peritatge Industrial Quimic i en Enginyeria
Industrial en Técniques Energétiques, va treballar durant quaranta anys a la
industria privada, a on va dirigir durant més de dotze anys el departament de
Tecnologia i Qualitat de I'empresa Neumaticos Pirelli S.A. Es va especialitzar
professionalment en la gesti6 de projectes de recerca, desenvolupament i
innovacio i en la implantacié de tecniques organitzatives de la produccio, en el
marc de la Lean Manufacturing, i ha estat membre de comités nacionals i
internacionals per a l'elaboraci6 de normes UNE i normes ISO. Va iniciar la tasca docent a la
Universitat Politecnica de Catalunya el 2004, com a professor associat, impartint assignatures
d’Enginyeria en Organitzacié Industrial Semipresencial, com Politica Industrial i Tecnologica,
Competitivitat i Innovaci6 a I'Empresa, Organitzacid6 del Treball i Factor Huma i Gesti6 del
Manteniment i Planificacié de la Producci6. A partir del 2008, ja com a professor ajudant, també va
fer, a més, de coordinador i professor de I'assignatura Empresa del Grau d’Enginyeria de Recursos
Minerals. Per la seva experiéncia practica a I'empresa privada, s’ha especialitzat en la direcci6é de
Projectes Final de Carrera de la titulacié Enginyeria en Organitzacié Industrial Semipresencial, havent
dirigit més de 50 projectes en sis anys.

Ha estat membre de I'equip directiu de I'Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Manresa durant
guatre anys, amb I'encarrec de Sotsdirector de Qualitat i ha coordinat la implantaci6 dels Sistemes de
Gesti6 Ambiental i del Sistema de Garantia Interna de Qualitat de I'Escola.



Personal

Sotsdirector de Politiques de Professorat

Sotsdirector de Projecci6 i Dinamitzacio

Secretari Académic

Coordinador del Programa de Doctorat

Presidenta de la Comissi6 d'Activitat Docent

Responsable Gestio dels serveis administratius i economics

Sotsdirector d’Organitzaci6

Sotsdirector de Docéncia, Recercai Formaci6

Secretaria Academica

Coordinadora del Programa de Doctorat

President de la Comissio d’Activitat Docent

Responsable Gestid dels serveis administratius i economics

Junta departamental

Manel Mateo Doll

Jesus Abad Puente

Joan Carles Gil Martin
José Maria Sallan Leyes
Carme Martinez Costa
Ana Belén Cortinas Abad

Rafael Pastor Moreno
Antonio Caflabate Carmona
Imma Ribas Vila

Amaia Lusa Garcia

Jesus Abad Puente

Ana Belén Cortinas Abad

Durant aquest curs es van convocar eleccions per a la renovacié dels seus membres electes, aixi com

I'eleccio de nou Director. La seva composicio final és la seglent:

SALLAN LEYES, JOSE M. Nat Director del Departament

CANABATE CARMONA, A. Nat Sotsdirector del Departament
PASTOR MORENO, RAFAEL Nat Sotsdirector del Departament

RIBAS VILA, IMMA Nat Secretaria del Departament
CORTINAS ABAD, ANA B. Nat Responsable gesti6 serveis adm. | econ.
CONSOLACION SEGURA,C. Nat Cap de la Secci6 } TIC

RODRIGUEZ MONDELO, P.  Nat Cap de la Seccio Edificacié

LUSA GARCIA, AMAIA Nat Cap de la Seccio Industrials Barcelona
FORTUNY SANTOS, JORDI  Nat Cap de la Seccié Manresa
FERNANDEZ ALARCON, V.  Nat Cap de la Seccio Terrassa
CUATRECASAS ARBOS, L. Nat Cap de la Seccio Vilanova

COLL BERTRAN, JOSEP Nat Exdirector del Departament

MESA CORREA, DIANA P. Nat Representant del estudiants 3er. Cicle

ABAD PUENTE, JESUS

Convidat permanent



GIL MARTIN, JOAN C.
SABATE GARRIGA, F.
GUIXA MORA, JAUME
SORIANO LLOBERA, J.M.
MARTINEZ COSTA, C.
MAS MACHUCA, MARTA
MATEO DOLL, MANEL
VINTRO SANCHEZ, CARLA
ENACHE , C. MIHAELA
SIMO GUZMAN, JOSE
LOPEZ GIRALDO, G.
ESTEVE BARREDO, ELENA

Fins '1/05/2012

CARME MARTINEZ COSTA
JOAN CARLES GIL MARTIN
CAPS DE SECCIO
CORTINAS ABAD, ANA B.

A partir del 02/05/2012

JESUS ABAD PUENTE
RIBAS VILA, IMMA

CAPS DE SECCIO
CORTINAS ABAD, ANA B.

Fins I'1/05/2012

JOSE M. SALLAN LEYES
NURIA GONGORA MORA

ALBERT COROMINAS SUBIAS

ANNA M. COVES MORENO

LLUIS CUATRECASAS ARBOS

CARME MART[NEZ COSTA
F.XAVIER LLINAS AUDET

Electe
Electe
Electe
Electe
Electe
Electa
Electe
Electa
Electa
Electe
Electe
Electa

PDI doctor i funcionari no doctor Seccié > TIC

PDI doctor i funcionari no doctor Seccié > TIC

PDI doctor i funcionari no doctor Secci6 Edificacio

PDI doctor i funcionari no doctor Seccié Edificacio

PDI doctor i funcionari no doctor Secci6 Industrials BCN
PDI doctor i funcionari no doctor Secci6 Industrials BCN
PDI doctor i funcionari no doctor Secci6 Industrials BCN
PDI doctor i funcionari no doctor Seccié Manresa

PDI doctor i funcionari no doctor Seccié Terrassa

PDI doctor i funcionari no doctor Seccié Terrassa

PDI no funcionari no doctor Seccié Edificacié
Representant del PAS

Presidenta de la Comissio

Secretari del Departament

Membres

Responsable gestid serveis adm. i econ.

President de la Comissio

Secretaria del Departament

Membres

Responsable gestid serveis adm. i econ.

President
Secretaria
Membres




A partir del 02/05/2012

AMAIA LUSA GARCIA Presidenta
NURIA GONGORA MORA Secretaria
ANNA M. COVES MORENO Membres

LLUIS CUATRECASAS ARBOS
CARME MARTINEZ COSTA
F.XAVIER LLINAS AUDET

Seccions Departamentals

EPSEB / Escola Politecnica Superior d’Edificacié de Barcelona
ETSAB / Escola Téecnica Superior d’Arquitectura de Barcelona

La Secci6 d’Edificacio del DOE aquest curs compta amb seixanta professors amb primera o segona
assignacio a la secci6, que es reparteixen entre les Escoles d’Edificacié i d’Arquitectura de la UPC.

Aquest passat curs, s’ha continuat amb de les assignatures del grau d'Enginyeria d’Edificaci6 i del
Master d’Edificacié, i s’ha ampliat amb els Diplomes d’Ampliaci6 de Competéncies (DAC), el de
Pericia Immobiliaria i el de Seguretat i Salut Laboral a la Construccid, es tracta d'una formacié
complementaria per a I'estudiantat del grau d’Enginyeria d’Edificacio.

D'altra banda, s’ha continuat apostant i s’han ampliat el cicle de conferéncies d'Economia de
I'Empresa, on aquest passat curs a més de participar el Sr. Arcadi Oliveres i Boadella (President des
del 2001 de I'Associacié Justicia i Pau de Barcelona i professor de la UAB), Sr. Jordi Ramentol
Massana (President de Farmaindustria, patronal del sector de laboratoris farmaceutics), també hem
comptat amb la participacié del Sr. Alfons Conesa (Director de I'Agencia Catalana de Consum), Sr.
Santiago Ballester Mufioz (Director General de Dret i d'Entitats Juridiques), i la Sra. Eva Pujol
(Advocada, experta en Dret de la construccio).

Des del Laboratori de Seguretat s'han realitzat dos seminaris al llarg del curs 2011-12, (setembre
2011 i el marg 2012) tant pels grups de mati com de tarda, per parlar dels EPI (elements de protecci6
individual), coordinats per la professora Dra. Carmen Otero.

També cal remarcar que durant aquest curs s’ha realitzat el Seminari OPEC (Organizacion de
Personal Investigador residente en Catalunya) organitzat per Consolat del Brasil i el Centre d’estudis
brasilers junt amb la colslaboracié de 'EPSEB i la Seccié d’Edificacié. Durant tres dies s'han realitzat
70 ponéncies en I'ambit de l'arquitectura, educacié i cultura per part d'estudiants de doctorat brasilers
a Barcelona.

Pedro Rodriguez Mondelo
Desembre 2012

PEDRO RODRIGUEZ MONDELO Cap de Seccid

JAUME GUIXA MORA Secretari
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LLOVERA SAEZ, FCO. JAVIER (EMERIT)

CASTELLA LOPEZ, ELENA
GUIXA MORA, JAUME

ARMENGOU MARSANS, LLUIS M.
RODRIGUEZ MONDELO, PEDRO

ANDRES BAROJA, M2 BEGONA
BARINGO SABATER, PEDRO
GALLOFRE PORRERA, CESAR
LLOPART EGEA, AMADEO
SORIANO LLOBERA, JOAN MANEL

ABAD PUENTE, JESUS
VILAJOSANA CRUSELLS, JORDI

LAFUENTE GONZALEZ, ESTEBAN M.

GUERRA CASEIRO, M2 LIDIA
TALAVERA PEDROL, NURIA

ALEGRE CHAVARRIA, CINTA
ALMECIJA CASANOVA, ANA BELEN
ARDERIU CALVO, AMADEO

AULI MELLADO, ENRIC

BACHS FERRER, JORDI
BALLESTER CASANELLA, BLANCA
BONFILL LOPEZ, JOSEP

BORT TERRATS, MARIA ANGELS
BUENO , DOUGLAS WILLIAM
CABRERA GUARDIOLA, ALBERTO
CAMI GONZALEZ, DAVID

EPSEB

EPSEB
EPSEB

ETSAB
EPSEB

EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB

EPSEB
EPSEB

EPSEB

EPSEB
EPSEB

EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
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CANO PEREZ, ALBERTO
CEBRIAN DIAZ, JUAN ALFONSO
CLIMENT HERNANDEZ, CARLES
CONESA PAGES, ALFONS
CUATRECASAS DE QUEROL, JORDI
ESPALIAT CANU, MAURICIO
GARCIA GARCIA, DAVID

GARCIA PASCUAL, JUAN CARLOS
GARCIA PELLICER, M@ CARMEN
GIRO SOBREVIAS, RICARD
JIMENEZ RODRIGUEZ, VERONICA
LAFONT ROGEL, ALEJANDRO
LARRUBIA GARCIA, YOLANDA
LLINAS AUDET, JOSEP

LLOVERA CIRIZA, MIGUEL

LOPEZ ARILLA, LLUIS

LOPEZ GIRALDO, GUILLERMO
MURTRA FERRE, JORDI

OCHOA FERNANDEZ, DEMETRIO
OLIVER ROSSELL, GUILLERMO
OTERO SIERRA, CARMEN
PALMER BAUZA, ISABEL

PANCHO RASCON, LUCIA
PARRENO CATALAN, JOSE LUIS
PENA CAMACHO, MANUEL

PIQUE HERNANDEZ, JOSEP
PIQUE HERNANDEZ, JUAN CARLOS
PUIG BATALLA, JORDI
RECASENS ALSINA, RAQUEL
RODRIGUEZ LAPLAZA, EDUARDO
ROVIRA TORRES, OLGA

SAEZ LOZANO, MIGUEL ANGEL
SANCHEZ FERRADAL, PAULA
SANCHEZ PEREZ, FRANCISCO
TAMAYO TELLO, VICTOR HUGO
TERRES DE ERCILLA, FERNANDO
TORRENTS AREVALO, JUAN ANTONIO
URENA MAGGI, JULI

VALDIVIA GONZALEZ, F. CARLOS
VIDAL VELA, JOSE ANTONIO
VISCARRI COLOMER, JESUS
ZALABARDO BOSCH, INMACULADA
ZHANG , BING

ALASTRUEY MARTIN, CHANTAL
FERRES REDONDO, MARIA

EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
ETSAB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB
EPSEB

EPSEB
EPSEB
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EETAC / Escola d’Enginyeria Técnica i Aeronautica de Castelldefels

ETSETB / Escola Tecnica Superior d’Enginyeria de Telecomunicacions de Barcelona
FIB / Facultat d'Informatica de Barcelona

FME / Facultat de Matematiques i Estadistica

Benvolguts amics, a la nostra seccidé ) TIC, seguim treballant per tirar endavant i amb éxit els nous
postgraus. En aquest moment, que no és gens facil, es cavalquen assignatures de I'antic pla amb les
del nou, les restriccions pressupostaries no faciliten les coses, i per aixo vull agrair a tot el col-lectiu de
la seccidé > TIC, tant professors com personal administratiu, I'entrega, I'esfor¢ i la il-lusié que poseu per
tirar endavant els projectes que tenim.

Us animo a continuar amb I'esperit de lluita per a seguir treballant en la docéncia i també en la
recerca.

M’agradaria fer una mencio especial al nostre amic i company, en Lluis Cuatrecasas, que es va jubilar
el mes de juliol, molts anys de dedicacid i entrega a la universitat, al departament i a la nostre seccio.
Des d’aqui agraim molt especialment la seva tasca, exemple i bona convivéncia amb tots i li desitgem
un descans merescut en aquesta nova etapa que empren.

Us animo doncs, a tots a seguir amb il-lusi6, alegria i bon humor i a treballar per a contribuir a tirar
endavant i amb éxit els nous plans d’estudi, que suposen un canvi i millora per a tothom.

Salutacions afectuoses.

Carolina Consolacion Segura
Novembre 2012

CAROLINA CONSOLACION SEGURA Cap de Secci6
JOSE CABRE GARCIA Secretari
CUATRECASAS ARBOS, LLUIS ETSETB
LLINAS AUDET, FCO. JAVIER FIB
CABRE GARCIA, JOSE FIB
CANABATE CARMONA, ANTONIO FIB
CONSOLACION SEGURA, CAROLINA ETSETB
GIL MARTIN, JOAN C. FIB
MUSSONS SELLES, JAUME ETSETB
OLIVELLA NADAL, JORDI EETAC

PONS PEREGORT, OLGA ETSETB




RUBIO LOPEZ, JOANA
SABATE GARRIGA, FERRAN
SARDA FERRER, JOAN

BERBEGAL MIRABENT, JASMINA
CALLEJA SANZ, GEMA

BARRABES NAVAL, FERNANDO
BELLES ROS, FC. XAVIER
COLOMER XENA, YVONNE
CUATRECASAS CASTELLSAGUES, ORIOL
DEULOFEU AYMAR, JOAQUIN
EGUIGUREN HUERTA, MARCOS
GAVILAN FERRER, NESTOR

LEON MARQUEZ, DOMINGO MIGUEL
MARTOS CALPENA, RAMON
PORTALES PAU, XAVIER

SATO GELI, JAUME

TARRATS PONS, ELISENDA
TORRELL MARTINEZ, FRANCESCA
VINYALS ROBERT, JOAN

ELENA ESTEVE BARREDO

ROMERO CUADROS, ANTONIA

PEREZ FABREGAT, PAU

ETSEIB / Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial de Barcelona
EUETIB / Escola Universitaria d’Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona
FNB / Facultat de Nautica de Barcelona

EETAC
FIB
ETSETB

ETSETB
EETAC

FIB
FME
FME

EETAC

FIB

FIB

EETAC
ETSETB
ETSETB
FIB
EETAC
EETAC
EETAC
EETAC

FIB

ETSETB

TIC/FIB

La Secci6 Industrials de Barcelona esta formada per I'Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial
de Barcelona (ETSEIB), I'Escola Universitaria d’'Enginyeria Tecnica Industrial de Barcelona (EUETIB) i
la Facultat de Nautica (FNB), i hi pertanyen 80 professores i professors, a més d’alguns membres del

PAS.
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Durant el curs 2011/2012 s’ha realitzat un esfor¢ important en el disseny de les matéries de gestid
gue incorporen els nous masters que ofereix 'ETSEIB i que han comengat el setembre del 2012
(entre ells, el Master Universitari d’'Enginyeria d’Organitzacioé en el qual com és natural la seccio hi té
una presencia determinant). D’altra banda, la seccié encara no ha notat la davallada generalitzada en
els encarrecs docents, en part degut al solapament de plans d'estudis vells i nous.

Naturalment la seccié ha patit, com tothom, el descens en el pressupost disponible de manera que
accions que s’havien engegat altres cursos com les classes d’'anglés o els ajuts complementaris a la
recerca no han estat possibles. Tot i aixi, s’ha procurat que tots els membres de la seccié gaudeixin
dels mitjans materials i econdmics necessaris per desenvolupar les seves tasques (almenys les
docents) de manera adequada.

Des del punt de vista organitzatiu, s’han fusionat les unitats docents de I'ETSEIB (Ol, ADE,
ECONOMIA i RRHH) en una sola, de manera que ara n’hi ha una per centre (ETSEIB, EUETIB i
FNB). Aix0, junt amb una certa polivaléncia del personal, ens ha d’ajudar a cobrir les tasques docents
d’'una manera més flexible i eficient.

Finalment, i pel que fa al personal, les noticies no han estat en general bones. D’'una banda, tenim
persones que, tot i haver demostrat un rendiment adequat i haver obtingut I'acreditacié necessaria, o
bé no poden continuar a la UPC (la direccié de la universitat ha decidit que no treia cap placa de
Lector/a), o bé no poden accedir, de moment, a una placa amb concurs (ja tenim un Lector interi i,
possiblement, tindrem també alguns Agregats interins). | de I'altra, hem patit un fet sense precedents,
i és que la proposta de contractacio per al curs 2012/2013, elaborada pel DOE amb la col-laboracié
de la secci6 i seguint criteris academics, no va ser acceptada per la direccié de la UPC, sense que
se’n coneguin els motius: la direccié de la universitat va decidir, de manera unilateral, no renovar el
contracte de dos professors associats que impartien docéncia a 'ETSEIB i a la FNB des de fa molt
anys (aquest professors han estat substituits per nous professors associats). A la seccidé lamentem
profundament aquest fet.

També hi ha hagut altres baixes en el personal, algunes de personal associat per la modificacié en la
composicié de I'encarrec docent, i d'altres per jubilacio, com els nostres companys el professor Miquel
Subirachs i el professor Fernando Oliveras, als que desitgem el millor en aquesta nova etapa de la
seva vida. Finalment, hem de lamentar el traspas d’en Roma Puiggermanal, que va ser professor
associat de la seccié durant molts anys.

Ara ens toca estar preparats i preparades per enfrontar amb forca les retallades que encara han
d’arribar i, sobretot, per seguir fent la nostra tasca amb la il-lusié que caracteritza la nostra professio.

Amaia Lusa
Novembre 2012

AMAIA LUSA GARCIA Cap de Seccid

IMMA RIBAS VILA fins I'1.05.2012 Secretaria
MARTA MAS MACHUCA des del 02.05.2012

BAUTISTA VALHONDO, JOAQUIN ETSEIB
COLL BERTRAN, JOSEP EUETIB
COROMINAS SUBIAS, ALBERT ETSEIB
PASTOR MORENO, RAFAEL ETSEIB

SOLE PARELLADA, FRANCESC ETSEIB
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COVES MORENO, ANNA MA.

LUSA GARCIA, AMAIA

MARTINEZ COSTA, M.DEL CARME
MATEO DOLL, MANEL

PEREIRA GUDE, JORDI
RODRIGUEZ MONDELO, PEDRO M.
SALVADOR VALLES, RAMON
SUBIRACHS TORNE, MIQUEL

IBANEZ GINER, JOSEP MA.
MARTINEZ SANCHEZ, JUAN
VAN WUNNIK, LUCAS

BENEDITO BENET, ERNEST
GARCIA VILLORIA, ALBERTO
RIBAS VILA, IMMA

VENDRELL HERRERO, FERRAN

ALEGRE TORT-MARTORELL, INES
ALFARO POZO, ROCIO

ALVAREZ CASADO, ENRIQUE

DE LA TORRE MARTINEZ, M2 ROCIO
GUERRA GONZALEZ, JOSE MIGUEL
MAS MACHUCA, MARTA

TURA SOLVAS, MARTA

VILA BONILLA, MARIONA

AGUIRRE TORRES, IGNASI
ARGILES PARIS, IVAN
BORREGUERO FIiGOLS, MARIA JOSE
BRULLES DOMINGO, MARIA ALBA
CARRION RABASCO, JESUS
CHARLES ORMO, EDUARD

DRIGA , OTILIA

FERRER-DALMAU BOSCH, JAUME
GALERA RODRIGO, M2 ASUNCION
GAVALDA ARAN, XAVIER

GIL SOLA, OSCAR

GOMEZ GOMEZ, JORDI

GREBOL NOGUERAS, XAVIER
HORTA SELLARES, FREDERIC

ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB

ETSEIB
EUETIB
ETSEIB

ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB

FNB

ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB

ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
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JANE MARCET, JOAN

LARRAGA LOPEZ, PABLO

LLORENS CARAMES, EDUARDO
LOPEZ LOPEZ, JUAN CARLOS
LOSANTOS VINOLAS, PERE
MANZANARES PUIG, M. CARME
MARIN DIAZ, M3 LUZ

MARTIN TORT, RUBEN

MASO CARBO, MERITXELL

MATAS TARRUELLA, ANTONI
MYRTHIANOS , VASILEIOS

NIETO CHECA, ESTRELLA
NOVELLA IZQUIERDO, MARIBEL
OJEDA RODRIGUEZ, JORDI
OLIVERAS GRACIA, FERNANDO
PALANQUES BONAVIA, DAVID
PERALES MUNOZ, RAQUEL

PEREZ PERAL, ANASTASI
PERPINAN PEREZ, LOURDES
POMES ROSET, JOSEP

RAMI RIVAS, RUBEN

RODRIGUEZ RIBO, SERGI MIQUEL
ROMERA CRUZ, VICTOR

ROMERO MOGORRON, JOSE JAVIER
ROS ESCODA, GEMMA

RUA COSTA, CARLES

SALAS OLLE, CARLES

SANCHEZ GRANADOS, ANNA MARIA
SANS PROS, JESUS

SEGUI AMORTEGUI, LUIS ALBERTO
SISMANIDOU , ATHINA
TARRADELLAS ESPUNY, JOAN RAMON
TARRES LLOVERA, CARLES
TORRES TOMAS, JUAN JOSE
UTRILLO TOMAS, MARIA LUISA

CASTELL BONACHELA, M. DOLORS
CORTINAS ABAD, ANA BELEN
GONGORA MORA, NURIA

LOPEZ CARRERA, MONTSERRAT
VICENTE RODRIGUEZ, LUISA

BATALLA GARCIA, CRISTINA
CORDOBA GARCIA, YOLANDA
MARTINS RODRIGUEZ, BLANCA MARIA
MARTOS CABRERA, OSCAR

MENDEZ CASTEJON, NATALIA

ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
EUETIB

FNB
EUETIB
EUETIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB

FNB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
EUETIB

ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB

ETSEIB
EUETIB
ETSEIB
ETSEIB
ETSEIB
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AMAT VALLS, POL TIC/ETSEIB
MONTES SANABRIA, JORDI TIC/ETSEIB
ROSA | MARQUES, ABRAHAM TIC/ETSEIB

EPSEM / Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Manresa
EEI / Escola d’Enginyeria d’lgualada

Repassar el que hem fet el curs anterior sempre ha estat motiu de satisfaccio, perqué sempre es veu
com es van fent coses gracies a les persones que formem aquesta comunitat.

Enguany no és aixi.

Ha estat un curs semblant a I'anterior en el sentit que s’han fet totes les classes amb normalitat i s’han
fet bones tasques de recerca, especialment considerant la petita dimensié de la seccié, tot i que ara
anem juntes 'EPSEM (Manresa) i I'EEI (Igualada). A més de la docéncia als graus i al segon cicle
d'Organitzacio Industrial a EPSEM, continuem desplegant el Grau en Enginyeria en Organitzacié
Industrial a I'EEI. Perd hem tingut dificultats per dur a terme aquesta tasca, doncs s‘han produit
reduccions en el professorat associat i el professorat ajudant (després d’haver invertit quatre anys en
la seva formacio).

Els efectes d’aquestes reduccions no s’han manifestat durant el curs 2011-12, pero si a partir del
setembre de 2012.

Donem anims al nostre nou equip directiu per a que sapiga gestionar el més bé possible aquesta
situacié.

Jordi Fortuny
Novembre 2012

JORDI FORTUNY SANTOS Cap de Secci6
MARC BERNADICH MARQUEZ Secretari
FORTUNY SANTOS, JORDI EPSEM
MARTI BADIA, M2 ELENA EEI
VIDAL TUSAL, ROSA M2 EEI
NAVARRO ANTUNEZ, RAMON EPSEM
VINTRO SANCHEZ, CARLA EPSEM
BALLESTEROS CARRILLO, DAVID EPSEM

BERNADICH MARQUEZ, MARC EPSEM
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CORRONS BOIX, FRANCESC XAVIER EPSEM

FRANCH PARELLA, JORDI EPSEM
LUJAN BLANCO, ITZIAR EPSEM
NAVARRO ESTEVEZ, NATALIO EPSEM
PICH COSTA, MONTSERRAT EPSEM
ROJAS DONADA, MOISES EPSEM
SERRALLONGA VENTEO, JOAN EPSEM
VILADOMAT VERS, ANTONI EPSEM
ALASTRUEY MARTIN, CHANTAL EPSEB

ETSEIAT / Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Industrial i Aeronautica de Terrassa
EET / Escola d’Enginyeria de Terrassa
FOOT / Facultat d’Optica i Optometria de Terrassa

A la Secci6 de Terrassa del DOE, el curs académic 2011/12 s'ha caracteritzat per la consolidacio del
Departament en els graus oferts per 'EET, l'inici de noves assignatures del Departament en els graus
oferts per 'ETSEIAT, l'inici d'un nou Master en Enginyeria d’Organitzacié en modalitat presencial, i la
preparacid de la nostra participacid en els nous graus de la FOOT. De la mateixa manera, diversos
professors de la seccié de Terrassa han estat treballant amb I'equip directiu de 'ETSEIAT en la
preparacié del Master en Enginyeria d’Organitzacié6 en modalitat semipresencial i el Master in
Management Engineering, la qual es convertira en la primera titulacié oficial que s'impartira
integrament en anglés dins el Campus de Terrassa. Amb el recursos disponibles, la secci6
departamental ha actualitzat molt del material de treball dels professors del departament. Durant el
curs acadéemic 2011/12, la seccié departamental també ha realitzat, per segona vegada, el programa
per a la Promocio a la Recerca de Terrassa (ProRec-T), amb I'objectiu de complementar el suport
economic que el DOE proporciona a tots els professors a temps complet en les seves tasques
d'investigacio.

Viceng Fernandez
Novembre de 2012

VICENC FERNANDEZ ALARCON Cap de Secci6
JERONI ARTIGAS LATORRE Secretari
MUNDET HIERN, JOAN ETSEIAT
GARRIGA GARZON, FEDERICO ETSEIAT
RAJADELL CARRERAS, MANEL ETSEIAT

SALLAN LEYES, JOSE M. ETSEIAT
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ESPOT PINOL, CARMEN
SAURA AGEL, M2 JOSE

FERNANDEZ ALARCON, VICENG
SUNE TORRENTS, ALBERT

ARTIGAS LATORRE, JERONI
GARCIA PARRA, MERCEDES
SOLANS FILELLA, ANNA

SIMO GUZMAN, JOSE

ENACHE , C. MIHAELA
LORDAN GONZALEZ, ORIOL
RODRIGUEZ DONAIRE, SiLVIA

ARCUSA POSTILS, IGNASI
BALCELLS PRAT, PERE
BORRELL MATAS, MARC
CASABONA FINA, RAMON
CASTANEDA CARRA, SUSANA
CESAR GALOBARDES, JOAN
CLOT SABORIDO, IBAN
DRUGUET TANTINA, ROSA M.
FERRER FERRER, CARLES

FONOLLOSA GUARDIET, JOAN BTA.

GARRIDO GODES, ERNESTO
GONZALEZ PRIETO, DAVID
KUZNIAK , DARIUSZ

LEON VINTRO, FRANCISCO DE A.
LOPEZ GUASCH, JOSEP ANTONI
MONAGAS ASENSIO, PEDRO
MORA SEGUES, JUAN

OTERO RODRIGUEZ, DANIEL
PAGAN ESPINOSA, PERE
PAREDES BELLOSTAS, JORDI
PARLON SEBASTIAN, EVA ARACELI
PASCUAL LOPEZ, MARIA ISABEL

EET
ETSEIAT

ETSEIAT
ETSEIAT

EET
ETSEIAT
ETSEIAT

ETSEIAT

ETSEIAT
ETSEIAT
ETSEIAT

ETSEIAT
ETSEIAT
EET
EET
EET
ETSEIAT
ETSEIAT
ETSEIAT
EET
ETSEIAT
EET
ETSEIAT
ETSEIAT
ETSEIAT
ETSEIAT
EET
ETSEIAT
ETSEIAT
EET
ETSEIAT
ETSEIAT
ETSEIAT
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RESA NAVARRO, XAVIER ETSEIAT

RUIZ MIRONES, FCO. JAVIER EET
SANCHEZ GARCIA, JOSE LUIS ETSEIAT
SELVA GRAU, FRANCESC ETSEIAT
SICILIA ESPIN, CARLOS ETSEIAT
TRULLAS CASASAYAS, IRENE ETSEIAT
VALLET XICOY, JAUME ETSEIAT
SOLER MASIP, MONTSERRAT ETSEIAT
ESCORIHUELA ALTABA, NURIA TIC-ETSEIAT
PALET MIRALLES, JOSEP MARIA TIC-ETSEIAT

EPSEVG / Escola Politecnica Superior d’Enginyeria de Vilanova i la Geltrd

El curs 2011-12 ha estat a Vilanova, com a tot arreu, un curs complicat per les condicions d’entorn
restrictives i poc facilitadores. Davant d’aquesta situacié a més de tirar endavant -o resistir- hem pogut
créixer i millorar. Aixd esta molt bé i n'estem satisfets. D'una banda, s’ha consolidat la nova
assignatura d’'Organitzacié d’Empreses, gracies a l'impuls del Professor Cuatrecases i a I'equip
d’'experts en organitzacié industrial que ha anat agafant forma. D’altra banda la cap de seccié ha
pogut fer una estada de recerca a I'estranger en el marc d'una llicencia sabatica durant el trimestre de
primavera, tenim -Luis permete'm que utilitzi aquest plural'- una tesi a punt de ser llegida, i dos
professors animats a iniciar el nostre programa de Doctorat.

Com a equip hem anat consolidat arees d'expertesa per formacié i interessos en els blocs -no
independents- de gestio, operacions, marketing i empreneduria. Com a resultat d’aixd0 hem guanyat
en eficiencia cada un aportant, un cop arrencades en un esfor¢ inicial de les noves assignatures de
grau, allo en el que millor podem contribuir. Com sempre, el millor I'equip. Crec que estem aprenent a
aprofitar de forma cada cop més rapida i amb millor resultats allo amb el que comptem, des de el
suport administratiu remot -gracies Chantal!- fins I'entusiasme del primer Catedratic d'Universitat a
'EPSEVG -a la nostra secci6!-, el nostre company Lluis -des d'aqui una abragada i un agraiment!

Marta Diaz Boladeras
Novembre 2012

MARTA DIAZ BOLADERAS Cap de Seccid
LLUIS CUATRECASAS ARBOS (De I'1 de febrer al 31 d’agost) Cap de Seccio
Pendent d’Elecci6 Secretari

DIAZ BOLADERAS, MARTA EPSEVG
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CHIARAMONTE CIPOLLA, LUIS ALEJANDRO

COLOMER MUR, JOSEP M2
DURAN ESTEVA, JOAN CARLES
FARRAS AMIGO, M. CARME
GIROTTO , MICHELE

GOMEZ BONET, RICARD

MARTIN HIDALGO, MARIA EUGENIA
MIR SERRA, ANNA

MOLINE BOIXAREU, JOAN IGNASI
ROSSELL OLIVE, MARIA ANTONIA
SEGURA CASTRO, NATHALIE
SERRAT BUESA, ANGELS

ALASTRUEY MARTIN, CHANTAL

BARRIOS LAGUNA, ELVIRA

EPSEVG

EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG
EPSEVG

EPSEB

EPSEVG
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Doceéencia

Escola Politecnica Superior d’Edificacié de Barcelona

Enginyeria en Edificacio

Coordinacio6

Analisi de Viabilitat Immobiliaria

Dret a I'Edificacié

Economia de 'Empresa

Gesti6 de la Seguretat i Salut a les empreses de la construccié
Gesti6é Urbanistica

Pericia Asseguradora i Judicial

Peritacions i Taxacions

Planificacio i Organitzacio d’Obres

Pressupostos i Control de Costos

Prevencio

Seguretat i Salut Laboral

Sistemes d’Informacid i Valoracions Immobiliaries

Técniques analitiques de seguretat i responsabilitat en el procés constructiu
Técniques de promocié de la prevencié

Enginyeria Geomatica i Topoqgrafia

Jordi Vilajosana Crusells
Olga Rovira

Joan M. Soriano

Jesus Abad

Amadeo Arderiu

Juli Urefia

Isabel Palmer

Elena Castella

Begofia Andrés

Cesar Gallofré

Jaume Guixa

Miguel Llovera

Jesus Abad

P. R.Mondelo/C.Batalla

Coordinacio

Organitzaci6 i Gestié d’'Empreses

Enginyeria Técnica Topografica

Nuria Talavera

Coordinacio6

Cadastre

Dret i Ordenaci6 del Territori
Economia i Gestié d’Empreses
Técnigues Mediambientals

Enginyeria Organitzacio Industrial orientada a I'Edificacio

Cristina Batalla
Josep Llinas
Josep Llinas
Asun Galera

Coordinacio

Direccié Comercial

Direccié d’Empreses

Direcci6 d’Operacions

Direccié Financera

Disseny de Sistemes Productius i Logistics
Dret d'Empresa

Ergonomia i Edificacié

Gesti6 i Creacié d'Empreses Immobiliaries i de Construccid
Métodes Quantitatius d’Organitzacio Industrial
Models de Decisio

Politica Industrial i Tecnologica

Projectes

Recursos Humans

Sistemes d’Informaci6 a les Organitzacions
Tecnologia del Medi Ambient

Jesus Viscarri
Raquel Recasens
Joaquin Bautista
Jordi Vilajosana
Joaquin Bautista
Juan Carlos Piqué
Bing Zhang

Jordi Vilajosana
Joaquin Bautista
Joaquin Bautista
Asun Galera
Amadeo Llopart
Maribel Novella
Manuel Pefia
Josep Bonfill
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Master Universitari en Edificacio

Coordinacio6

Accions preventives a I'edificacio

Dret civil i registral, immobiliari

Dret de I'asseguranca en I'edificacio

Entorn juridic i econdmic de I'empresa
Gestid de recursos humans

Gestio del planejament urbanistic

Gestié economica financera i fiscal en la construccié
Gestié mediambiental

Marketing immobiliari i investigacio de mercat
Metodologia i técniques d'investigacio
Models d'organitzaci6 en obra i empresa
Seguretat a incendi i Us d’edificis

Escola Técnica Superior d’Arquitectura de Barcelona

Arquitectura

P. R. Mondelo
Fernando Valdivia
Fernando Valdivia
Alfonso Cebrian
Estrella Nieto
Amadeu Arderiu
Juan A. Torrents
Enric Auli

Jesus Viscarri

Enric Auli
Joaquin Bautista
Jordi Murtra

Coordinacio

Gestio6 en el projecte i en la direccié de I'obra arquitectonica
La prevencio de riscos laborals en el procés arquitectonic

Escola d'Enginyeria de Telecomunicacio i Aeroespacial de Castelldefels

Lluis M.Armengou
Lluis M.Armengou

Grau en Enginyeria de Sistemes de Telecomunicacio Coordinacio
Empresa, Telecomunicacions | Sostenibilitat Joana Rubio
Infraestructura | Operacié De Telecomunicacions Jordi Olivella

Enginyeria Técnica Aeronautica

Coordinacio6

Administracié D’empreses

Francesca Torrell

Projectes Jordi Olivella
Técniques De Comunicacio Oral | Escrita Joana Rubio
Enginyeria Técnica de Telecomunicacié Coordinacié
Administracié D’empreses Francesca Torrell
Projectes Jordi Olivella
Técniques De Comunicacio Oral | Escrita Joana Rubio
Enginyeria de Telecomunicacio Coordinacié
Creaci6 D’empreses Jordi Olivella
Direccid | Gestié De Recursos Joan Vinyals
Projectes De Creacio D'’empreses Jordi Olivella
Master of Science in Telecommunication Engineering

& Management (MASTEAM) Coordinacié
Creaci6 D’empreses Jordi Olivella
Direccid | Gestié De Recursos Joan Vinyals
Innovacio | Direccié De Projectes Jordi Olivella
Projectes De Creacié D’empreses Jordi Olivella
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Escola T. Superior d’Enginyeria de Telecomunicacions de Barcelona

Grau en Ciencies i Tecnologies de Telecomunicacio

Coordinacio

Introduccié A I'Enginyeria TIC — ENTIC

Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals

Carolina Consolacion

Coordinacio6

Economia | Management
Introduccio A I'Enginyeria TIC — ENTIC
Projecte Avancat d’Enginyeria De Sistemes Audiovisuals

Grau en Enginyeria de Sistemes Electronics

Carolina Consolacién
Carolina Consolacién
Carolina Consolacién

Coordinacio

Economia | Management
Introduccio A I'Enginyeria TIC — ENTIC
Projecte Avancat d’Enginyeria De Sistemes Audiovisuals

Grau en Enginyeria de Sistemes de Telecomunicacio

Carolina Consolacién
Carolina Consolacién
Carolina Consolacién

Coordinacio

Economia | Management
Introduccio A I'Enginyeria TIC — ENTIC
Projecte Avancat d’Enginyeria De Sistemes Audiovisuals

Grau en Enginyeria Telematica

Carolina Consolacién
Carolina Consolacién
Carolina Consolacion

Coordinacio

Economia | Management
Introduccié A I'Enginyeria TIC — ENTIC
Projecte Avancat d’Enginyeria De Sistemes Audiovisuals

Carolina Consolacién
Carolina Consolacién
Carolina Consolacién

Enginyeria de Telecomunicacio Coordinacio
Economia Joan Sarda
Marketing | Recursos Humans En Nou Mileni Olga Pons

Organitzacié d’Empreses
PFC (Interdepartamental)

Enginyeria en Electronica

Carolina Consolacion
Carolina Consolacion

Coordinacio6

Organitzacié D’empreses

Master Science in Information and Communication

Technologies (MINT)

Jaume Mussons

Coordinacio6

Management And Innovation In Telecom. Companies

Facultat d’'Informatica de Barcelona

Carolina Consolacién

Grau en Enginyeria Informatica

Coordinacio6

Empresa | Entorn Econdmic Empresarial
Marketing a Internet
Negoci Electronic

Enginyeria en Informatica

José Cabré
Antonio Cafabate
Ferran Sabaté

Coordinacio6

Habilitats Directives | De Comunicacio

Presa Decisions | Gesti6é De Projectes Empresarials
Tecniques | Processos De Gestié Empresarial
Viabilitat De Projectes Empresarials

Xavier Llinas
Ferran Sabaté
Fernando Barrabes
Marcos Eguiguren
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Enginyeria Técnica en Informatica Gestid

Coordinacio

Habilitats Directives | De Comunicacio

Presa Decisions | Gestié De Projectes Empresarials
Tecniques | Processos De Gestio Empresarial
Viabilitat De Projectes Empresarials

Enginyeria Técnica en Informatica Sistemes

Xavier Llinas
Ferran Sabaté
Fernando Barrabes
Marcos Eguiguren

Coordinacio

Habilitats Directives | De Comunicacio
Presa Decisions | Gestié De Projectes Empresarials
Viabilitat De Projectes Empresarials

Master en Enginyeria Informatica

Xavier Llinas
Ferran Sabaté
Marcos Eguiguren

Coordinacio

Finangcament de Projectes Empresarials Innovadors
Pla Estrategic i Govern de les Tl

Sostenibilitat, Economia i Compromis Social
Viabilitat de Projectes Empresarials Innovadors

Facultat de Matematiques i Estadistica

Ferran Sabaté
Ferran Barrabés
José Cabré
Ferran Sabaté

Grau en Estadistica

Coordinacio

Fonaments d’administracié | Direccié D’empreses

Llicenciatura Ciencies i Técniques Estadistiques

Yvonne Colomer

Coordinacio

Economia

Escola Teécnica Superior d’Enginyeria Industrial de Barcelona

Joan Carles Gil

Grau en Enginvyeria de Materials

Coordinacio6

Economia i Empresa
Organitzacio i Gestio

Grau en Enginvyeria Quimica

Lucas Van Wunnik
Manel Mateo

Coordinacio

Economia i Empresa

Lucas Van Wunnik

Organitzacio i Gestio Manel Mateo
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials Coordinacié
Economia i Empresa Lucas Van Wunnik
Organitzacio i Gestio Manel Mateo
Simulacio i Optimitzacio Amaia Lusa
Enginyeria Industrial Coordinacié

Administracié d’Empreses

Analisi de 'Entorn Economic de 'Empresa
Comptabilitat i Finances

Direcci6 d’Operacions

Carme Martinez
Lucas van Wunnik
Carme Martinez
Manel Mateo



Economia

Gestié de Recursos Humans

Grafs i Decisio

Logistica

Métodes Quantitatius de Gestid
Optimitzacioé i Simulacié

Organitzacié d’'Empreses

Organitzacié Industrial

Sistemes d’Informacid a les Organitzacions

Enginyeria de Materials

Lucas van Wunnik
Pedro R. Mondelo
Manel Mateo
Ernest Benedito
Rafael Pastor
Albert Corominas
Carme Martinez
Manel Mateo
Ramon Salvador

Coordinacio

Economia i Organitzaci6 dels Processos Industrials

Enginyeria en Organitzacioé Industrial

Anna M. Coves

Coordinacio6

Direccié Comercial

Direccié d’'Empreses

Direcci6 d’'Operacions

Direccié Financera

Disseny de Sistemes Productius i Logistics
Dret a 'Empresa

Economia Mundial

Ergonomia

Metodes Quantitatius d’Organitzacié Industrial
Models de Decisio

Politica Industrial i Tecnologica

Politica Monetaria i Sistema Financer
Prevencio de Riscos Laborals

Recursos Humans

Seguretat Industrial

Sistemes Avancats de Produccio

Sistemes d’Informacid a les Organitzacions
Técniques de I'Organitzacié Industrial

Enginyeria Quimica

Miquel Subirachs
Miquel Subirachs
Joaquin Bautista
Carme Martinez
Joaquin Bautista
Pedro R. Mondelo
Lucas van Wunnik
Pedro R. Mondelo
Rafael Pastor
Jordi Pereira
Francesc Solé
Lucas van Wunnik
Pedro R. Mondelo
Pedro R. Mondelo
Pedro R. Mondelo
Joaquin Bautista
Ramon Salvador
Joaquin Bautista

Coordinacio

Economia
Organitzacio Industrial

Master en Enginyeria Biomédica

Lucas van Wunnik
Joaquin Bautista

Coordinacio

Enginyeria clinica i de models sanitaris

Master en Estadistica i Investigacion Operativa

Carme Martinez

Coordinacio

Investigacion Comercial

Master en Logistica, Transport i Mobilitat

Coordinacio6

Administracid i Direcci6é d’empreses

Direcci6 d'operacions cadena d'aprovisionament

Disseny de la cadena d'aprovisionament
Economia i legislacioé en transports i logistica
Emmagatzematge i manutencié

Gestio de riscos i ergonomia en la logistica
Introduccié a la cadena d'aprovisionament
La logistica per sectors: casos

Qualitat dels serveis logistics

Recursos Humans

Carme Martinez
Anna M. Coves
Albert Corominas

M.José Borreguero

Albert Corominas
Pedro R. Mondelo
Anna M. Coves
Anna M. Coves
Lluis Cuatrecasas
Pedro R. Mondelo
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Master Sequretat i Salut en el treball

Coordinacio

Empresa i Societat
Ergonomia Laboral
Ergonomia Laboral Il

Maribel Novella
Pedro R. Mondelo
Aquiles Hernandez

Gesti6 de la Prevencio de Riscos Laborals Carles Salas
Practicum Ignacio Aguirre
Qualitat i Medi Ambient Asun Galera
Escola Universitaria d’Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona

Grau Enginyeria Biomédica Coordinacié

Empresa
Innovation Management
Organitzacié de la Produccié

Grau Enginyeriade I'Energia

Joan Martinez
Joan Martinez
Jordi Pereira

Coordinacio

Empresa
Innovation Management
Organitzacié de la Produccié

Grau Enginyeria Eléctrica

Joan Martinez
Joan Martinez
Jordi Pereira

Coordinacio

Empresa
Innovation Management
Organitzacié de la Produccié

Grau Enginyeria Electronica Industrial i Automatica

Joan Martinez
Joan Martinez
Jordi Pereira

Coordinacio

Empresa
Innovation Management
Organitzacié de la Produccié

Grau Enginyeria Mecanica

Joan Martinez
Joan Martinez
Jordi Pereira

Coordinacio

Empresa
Innovation Management
Organitzacié de la Produccié

Grau Enginyeria Quimica

Joan Martinez
Joan Martinez
Jordi Pereira

Coordinacio

Empresa
Innovation Management
Organitzacio de la Produccié

Enginyeria Técnica Industrial

Joan Martinez
Joan Martinez
Jordi Pereira

Coordinacio

Administracié d'Empreses i Organitzacié de la Produccié
Disseny del Sistema Productiu i Millora de Métodes
Empresa

Innovation Management

Organitzacio de la Produccié

Planificacid, Programacié i Control de Projectes

Facultat de Nautica de Barcelona

Josep Coll

Juan Velasco
Joan Martinez
Joan Martinez
Jordi Pereira
Joan A. Campins

Grau en Enginyeria Nautica i Transport maritim

Coordinacio6

Gestié empresarial i organitzacié d’'empreses

Ferran Vendrell
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Grau en Enginyeria Marina Coordinacio

Gestié empresarial i organitzacié d’'empreses Ferran Vendrell
Grau en Sistemes i Tecnologia naval Coordinacié
Gestié empresarial i organitzacié d’'empreses Ferran Vendrell

Diplomatura Navegacio Maritima

Diplomatura Maguines Navals Coordinacié

Competitivitat i innovacié Anna M Sanchez
Coneixement de I'entorn tecnologic Francesc Solé
Gestio de Projectes Jordi Ojeda
Habilitats Directives Carme Manzanares
Enginyeria Técnica Naval, Coordinacié

Competitivitat i innovacio Anna M. Sanchez
Coneixement de I'entorn tecnoldgic Francesc Solé
Gestid de la Innovacio Anna M. Sanchez

Llicenciatura Nautica i Transport Maritim

Llicenciatura en Maquines Navals Coordinacié

Coneixement de I'entorn tecnoldgic Francesc Solé
Gestio Empresarial Anna M. Sanchez
Gestio de la innovacié Anna M. Sanchez
Gestio de projectes Jordi Ojeda
Habilitats Directives Carme Manzanares

Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Manresa

Grau en Enginyeria Electrica/Enginyeria Electronica Industrial i Automatica/Enginyeria de

Sistemes TIC/Enginyeria Mecanica/Enginyeria Quimica/ Coordinacio
Empresa Marc Bernadich
Empresa Antoni Viladomat
Organitzacio de la Produccié Jordi Fortuny
Grau en Enginyeria en Recursos Minerals Coordinacio6
Empresa Ramon Navarro
Enginyeria Técnica en Electronica/Mecanica/Telecomunicacions Coordinacio
Administracié d'empreses i Organitzacié produccié Jordi Fortuny
Optimitzacio6 de la produccio Xavier Corrons
Enginyeria de Mines Coordinacio6
Organitzacié i Gestié d'Empreses David Ballesteros
Técniques i Habilitats Directives David Ballesteros
Enginyeria en Organitzacio Industrial Semipresencial Coordinacio6

Competitivitat i innovacié a I'empresa Ramon Navarro
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Creaci6 d'empreses

Disseny, planificacio i gestié de sistemes productius i logistics
Dret d'empresa

Economia espanyola

Gestio de manteniment i planificacié de la produccié
Introduccio als ensenyaments semipresencials
Métodes Quantitatius d'Organitzacié Industrial |
Métodes Quantitatius d'Organitzacié Industrial Il
Métodes Quantitatius d'Organitzacio Industrial 11l
Organitzacio del Treball i factor huma

Politica d'empresa

Politica Industrial i Tecnologica

Prevencio de riscos laborals

Projecte Fi de Carrera (PFC)

Sistemes d'Informacio

Técnicas y habilidades directivas

Escola d’Enginyeria de Terrassa

Grau en Enginyeria de Disseny Industrial
i Desenvolupament del Producte

Toni Viladomat
Itziar Lujan
Montse Pich
Joan Serrallonga
Itziar Lujan

Itziar Lujan
Natali Navarro
Toni Viladomat
David Ballesteros
Natali Navarro
Toni Viladomat
Ramon Navarro
Itziar Lujan

Itziar Lujan
David Ballesteros

Coordinacio6

Economia i Gestié d’Empresa

Grau en Enginyeria Eléctrica

J.Ruiz/C.Espot/P.Pagan/E.Garrido
/. Trullas/M.Borrell

Coordinacio

Economia i Gestié d’Empresa
Organitzacié de la Produccié

Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica

J.Ruiz/C.Espot/P.Pagan/E.Garrido
/. Trullas/M.Borrell
J. Artigas/P.Pagan/E.Garrido

Coordinacio6

Economia i Gestié d’Empresa
Organitzacio de la Produccié

Grau en Enginyeria Mecanica

J.Ruiz/C.Espot/P.Pagan/E.Garrido
/. Trullas/M.Borrell
J. Artigas/P.Pagan/E.Garrido

Coordinacio6

Economia i Gestié d’'Empresa
Organitzacio de la Produccié

Grau en Enginvyeria Quimica

J.Ruiz/C.Espot/P.Pagan/E.Garrido
/. Trullas/M.Borrell
J. Artigas/P.Pagan/E.Garrido

Coordinacio6

Economia i Gestié d’'Empresa
Organitzacio de la Produccié

Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil

J.Ruiz/C.Espot/P.Pagan/E.Garrido
/L. Trullas/M.Borrell
J. Artigas/P.Pagan/E.Garrido

Coordinacio6

Economia i Gestié d’'Empresa
Organitzacio de la Produccié

Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals

J.Ruiz/C.Espot/P.Pagan/E.Garrido
/L. Trullas/M.Borrell
J. Artigas/P.Pagan/E.Garrido

Coordinacio

Economia i Gestié d’'Empresa

Enginyeria Técnica Industrial

Marc Borrell

Coordinacio6

Desenvolupament de Projectes
Gesti6é de Negocis

Pedro Monagas
Pedro Monagas
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Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial i Aeronautica de Terrassa

Grau en Enginyeria en Tecnoloqgies Industrials

Coordinacio6

Empresa

Grau de Tecnologies Aeronautigues

Mercedes Garcia/Anna Solans

Coordinacio6

Empresa

Grau de Vehicles Aeroespacials

Viceng Fernandez

Coordinacio

Empresa

Enginyeria Industrial

Pep Simo6

Coordinacio6

Administracié d’empreses
Comptabilitat i direccid financera
Direccio estrategica

Disseny de sistemes productius i logistics
Economia de I'empresa

Economia de I'empresa |l

Economia industrial

Métodes matematics

Organitzacié de la produccié

PIT. Internacionalitzacié

Planificacio i producci6 industrial
Projectes ICT d'organitzacio industrial
Técniques d'organitzacio industrial

Enginyeria en Automatica i Electronica Industrial

Mercedes Garcia
Manuel Rajadell

Vicen¢ Fernandez
Albert Sufié

Mihaela Enache

Xavier Resa

Irene Trullas/Pere Monagas
José M.Sallan/Pep Simé
Frederic Garriga

Isabel Pascual

Manuel Rajadell

Joan Mundet

Joan Bta.Fonollosa

Coordinacio

Tecnologies avancades i competitivitat

Enginyeria Aeronautica

Manuel Rajadell

Coordinacio

Gestio d'Empreses Aeronautiques
Transport aeri

Master en Enginyeria d’'Organitzacio

José M. Sallan
Viceng Fernandez

Coordinacio6

Control de Gestio de costos

Direccio Comercial

Direccio Financera

Direcci6 d’Operacions

Direcci6 Personal

Gesti6 de la Innovacio i la Tecnologia
Métodes quantitatius

Models i Eines de Decisi6

Enginyeria en Organitzacié Industrial Presencial

Pep Simé

Anna Solans
Mercedes Garcia
Albert Suiié
Francesc Selva
Isabel Pascual
José M. Sallan
Vicen¢ Fernandez

Coordinacio

Competitivitat i innovacié a 'empresa

Creacié d’'empreses

Direccié6 Comercial

Direccid Financera

Disseny, Planif., Gestié Sist.Produccié i Logistics
Dret d’'empresa

Economia espanyola

Gestié6 Manteniment i Planificacio de la Produccio
Métodes quantitatius d’org.Industrial Il

Métodes quantitatius d’org.Industrial lll

Politica d’empresa

Isabel Pascual
Manuel Rajadell
Anna Solans
Daniel Otero
Albert Sufié
Francesc Leon
Jordi Paredes
Joan Bta.Fonollosa
Joan Bta.Fonollosa
David Gonzalez
Albert Suné
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Politica industrial i tecnologica
Prevenci6 de riscos laborals
Sistemes d'informacio

Enginyeria en Organitzacio Industrial Semipresencial

Carlos Sicilia
Pere Balcells
Josep Anton

Coordinacio6

Competitivitat i innovacié a 'empresa

Creaci6 d'empreses

Direccié comercial

Direcci6 financera

Disseny, Planificacid, Gesti6é Sist.Produccio i Logistics
Dret d’'empresa

Economia espanyola

Gestio del coneixement

Gesti6 Manteniment i Planificacio de la Produccio
Métodes quantitatius d’org. Industrial |

Métodes quantitatius d’org. Industrial Il

Métodes quantitatius d'org. Industrial 11l
Organitzacio del treball i factor huma

Politica d'empresa

Politica industrial i tecnoldgica

Prevencio de riscos laborals

Sistemes d’informacié

Técniques i habilitats directives

Enginyeria en Organitzacioé Industrial Semipresencial EPSEM

Rosa M. Druguet
Manel Rajadell
Anna Solans
Mercedes Garcia
Albert Suié
Francesc Ledn
Jordi Paredes
Xavier Resa
Albert Suié

Eva A. Parlén
Eva A. Parlén
Xavier Garriga
Francesc Selva
Albert Suié
Joan Mora

Pere Balcells
Josep Anton
Xavier Resa

Coordinacio6

Creaci6é d’'empreses

Direcci6 financera

Dret d’'empresa

Gesti6 Manteniment i Planificacié de la Produccio
Métodes quantitatius d’org. Industrial |
Organitzacio del treball i factor huma

Politica industrial i tecnoldgica

Prevenci6 de riscos laborals

Facultat d’Optica i Optometria de Terrassa

Grau en Optica

Manel Rajadell
Mercedes Garcia
Francesc Leén
Albert Suié

Eva A. Parlén
Francesc Selva
Joan Mora

Pere Balcells

Coordinador

Legislacio laboral i Tributacié
Gestio i Marketing d’'Empresa

Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Vilanova i la Geltru

Ramon Casabona
Ramon Casabona

Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte/Enginyeria Mecanica/Enginyeria Eléctrica

Enginyeria Electronica Industrial i Automatica

Coordinacio6

Empresa

Enginyeria Informatica
Enginyeria de Sistemes Electronics

Marta Diaz/Luis A.Chiaramonte

Coordinacio6

Empresa

Marta Diaz/Luis A.Chiaramonte
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Enginyeria Mecanica/Enginyeria Eléctrica
Enginyeria Electronica Industrial i Automatica

Coordinacio

Organitzacio de la Producci6

Enginyeria d'Automatica i Electronica Industrial

Marta Diaz/Lluis Cuatrecasas

Coordinacio

Habilitats Directives

Enginyeria técnica en informatica de gestid

Marta Diaz

Coordinacio

Administracié d'organitzacions
Control de gestio

Economia Il

Estructures Organitzatives
Habilitats Directives

Enginyeria Técnica Industrial, especialitats

Marta Diaz
Marta Diaz
Joan C.Duran
Carme Farras
Marta Diaz

Coordinacio6

Economia de 'Empresa

Descripcio

Direcci6 i Organitzacié d'Empreses. MBA

Higiene Ocupacional

Direccid de Serveis en Prevencio de Riscos Laborals
Project Manager en Ergonomia

Marqueting i Distribucié Comercial

Direccid i Gesti6 d'Empreses

Organitzacié Enginyeria de la Produccio i Direcci6 Plantes Indls.

Organitzacié Enginyeria de la Produccio i Direcci6 Plantes Indls.

MBA Internacional
MBA Internacional

Descripcio

MBA Internacional

Gestio Integrada de Prevencio, Medi Ambient i Qualitat
Executive MBI (Master in Business Innovation)
Project Management Avancat

Project Management Avancat

Design Management

Project Management Expert

Project Management Expert

Project Management Avancat

Project Management Avancat

Certificacié Project Management Professional
Certificacié Project Management Professional

Marta Diaz/Pere Francino

Director

Marius Aguer

P. Rodriguez Mondelo
P. Rodriguez Mondelo
P. Rodriguez Mondelo
Marius Aguer
Francesc Solé

Lluis Cuatrecasas

Lluis Cuatrecasas
Josep Coll
Josep Coll

Director

Josep Coll

P. Rodriguez Mondelo
Francesc Solé
Lluis Cuatrecasas
Lluis Cuatrecasas
Josep Coll

Lluis Cuatrecasas
Lluis Cuatrecasas
Lluis Cuatrecasas
Lluis Cuatrecasas
Lluis Cuatrecasas
Lluis Cuatrecasas

Coordinadors/es

Federico Garriga

Joan Sarda
J.Mussons/O.Pons/R
.Martos

Imma Ribas
Imma Ribas

Coordinadors/es

Imma Ribas

Joan Sarda
Joan Sarda
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Recerca

Durant el curs 2011/2012 el programa de doctorat en Administracié i Direccié d’Empreses que promou
el nostre departament va aconseguir la verificacié de I'AQU, i aix0 significa que ja estem plenament
adaptats a 'EES i al darrer decret de doctorat, el RD 99/2011.

Entre d’altres canvis, I'adaptacié suposa la desaparicido de la fase docent que, d'acord amb els
requisits d'accés de la nova normativa, s’ha de realitzar préviament al doctorat. Aixi doncs la fase de
recerca, que té una durada de tres anys (cinc anys si el doctorat es fa a temps parcial), consisteix
essencialment a realitzar el pla de recerca (antiga proposta de tesi o projecte de tesi) i la tesi doctoral.

El maig del 2012 en Josep M Sallan va deixar de ser el coordinador del programa (en ésser elegit
director del departament), essent nomenada Amaia Lusa per a substituir-lo. Aquest curs també s’ha
renovat la Comissié Academica del Programa de Doctorat (CAPD), que actualment esta formada per
I’Anna M. Coves, el F. Xavier Lllinas, 'Amaia Lusa (presideix la CAPD), la M. Carme Martinez, el Jordi
Olivella, el Pep Simo i, amb veu i sense vot, la Nuria Gongora. A més, fa pocs dies es va escollir la
Cristina Batalla com a representant dels estudiants de doctorat. Cal agrair als membres entrants i als
sortints (I'’Albert Corominas i en Josep M Sallan i, per jubilacid, en Lluis Cuatrecasas) la seva feina i la
seva disponibilitat per participar a I'organ de govern del nostre programa.

Actualment el programa té més de 150 doctorands i doctorandes. Una part important han accedit al
programa en el marc de diversos convenis que s’han signat els darrers anys amb tres universitats
d’America Llatina: la UTEM de Xile, la UVT de Méxic i la UPC-Lima de Perd. La majoria d’aquests
doctorands es troben ja en fase de tesi, ja sigui sota la regulacié del RD 778/1998, del RD 1393/2007
o del RD 99/2011 (algunes persones s’han adaptat al darrer decret de doctorat), pel que és d’esperar
que en poc temps comencin a llegir-se tesis de persones que venen d'aquestes universitats. Cal
reconéixer I'esfor¢ que realitzen els tutors i directors d’aquests doctorands, fent el seguiment, que
majoritariament és a distancia, del progrés del seu treball.

Durant el darrer curs també s’ha modificat el nombre (augmentant) i la composicié del Claustre del
programa, que el forma el PDI que compleix algun dels requisits per a dirigir tesis doctorals i al que hi
pertanyen actualment 30 professors i professores. A més, hi ha altres persones que contribueixen al
programa co-dirigint tesis doctorals. De fet, aquesta és una practica que encoratgem des del
programa, ja que permet ampliar el Claustre del programa (per la via de la direccio de tesis, que és un
dels requisits que permet ser membre del Claustre).

Com a part d'un projecte impulsat pel Sotsdirector de Docéncia, Recerca i Formacié i amb la
col-laboracié de la responsable administrativa del programa, s’ha renovat el web del programa de
doctorat de manera que ofereixi informacié essencial i Util per a aquelles persones que es plantegen
fer el doctorat en el nostre programa, per als doctorands i doctorandes que ja hi sén i per al PDI que
tutoritza o dirigeix tesis doctorals.

Aprofitant I'adaptacio del programa, s’ha procedit a modificar la normativa especifica, de manera que,
d'una banda, sigui coherent amb el nou marc normatiu i amb la realitat del programa, i de l'altra,
incorpori els acords que ha anat prenent la CAPD durant el curs i que tenen per objectiu incrementar
de manera gradual i sostinguda la qualitat de les tesis que es llegeixen, amb la finalitat de poder optar
d'aqui un temps a la mencié d'excel-lencia. Per aixo, hem de dirigir els esforcos, sobretot, a
aconseguir que les tesis vagin acompanyades de publicacions en les revistes de referencia del nostre
ambit.

Amaia Lusa
Coordinaci6 del Programa de Doctorat
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http://doctorat.upc.edu/nous-doctorands/acces
http://doctorat.upc.edu/programes/admin-empreses
https://www.doe.upc.edu/recerca/doctorat
https://www.doe.upc.edu/recerca/doctorat/documents/normativa-especifica-del-programa

El programa de doctorat en xifres

RD778/1998 Fase Tesi
Fase
docent
Proposta

RD1393/2007 tesi+
tutoria
Tutoria
TOTAL

RD778/1998 Fase Tesi
Fase
docent
Proposta

RD1393/2007 tesi+
tutoria

Tutoria
TOTAL
RD778/1998 Fase Tesi
Fase
docent
Proposta

RD1393/2007 tesi+
tutoria

Tutoria
TOTAL

* No hi va haver matricula de Xile durant el curs 2011-2012 (es matriculen el curs 2012-

2013, amb efectes retroactius)

Nombre d’admissions

Matricules noves (no conveni)
Matricules noves conveni Méxic
Matricules noves conveni Peru

Nombre de tesis llegides

Nombre de propostes de tesi

Tesis Doctorals

30
10

16
64
19

43
49
17

16

25
107

35
24
19

11
12

10

10

10

0
19

15

15

19

19
15

19

0
34

54
10

16
88
19

37

72
73
17

45

25
160

Implicaciones de la integracién de los sistemas de gestion de calidad, medio ambiente y

seguridad y salud laboral basados en estandares internacionales

Autor: ABAD PUENTE, JESUS
Data de lectura: 28/09/2011
Qualificacio: Excel-lent Cum Laude

Director de tesi: RODRIGUEZ MONDELO, PEDRO MANUEL | GUIXA MORA, JAIME
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Aproximacion tedrica a los sistemas de medicién y evaluaciéon de la capacidad de absorcion de
conocimiento (ACAP). Una propuesta para el sctor del automévil

Autor: MOLINA GONZALEZ, ALICIA
Data de lectura: 11/11/2011
Qualificacio: Excel-lent Cum Laude
Director de tesi: MUNDET HIERN, JUAN

Influencia de la globalizacion en la transformacién de la estructura corporativa espafiola a través
del analisis de consejerias cruzadas

Autor: SICILIA ESPIN, CARLOS

Data de lectura: 12/12/2011

Qualificacio: Excel-lent Cum Laude

Director de tesi: SALLAN LEYES, JOSE MARIA | SIMO GUZMAN, JOSE

Marketing y turismo sostenible: El caso del municipio de Tiradentes (Brasil)

Autor: DE MOURA, JOAQUIM EDUARDO
Data de lectura: 06/02/2012

Qualificacid: Excel-lent Cum Laude

Director de tesi: GIL MARTIN, JOAN CARLES

La cultura organizativa y la percepcion de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

Autor: TURA SOLVAS, MARTA

Data de lectura: 29/03/2012

Qualificacio: Apte Cum Laude

Director de tesi: MARTINEZ COSTA, M. CARMEN

Modelo de investigacion y analisis para mercados quimico industriales en los nuevos entornos de
globalizacién y deslocalizacion

Autor: ANDUJAR LARIOS, AGUSTIN

Data de lectura: 02/05/2012

Qualificacio: Apte Cum Laude

Director de tesi: SANSALVADO TRIBO, MONTSERRAT | VAN WUNNIK, LUCAS PHILIPPE

Social media, interactive tools that change Business Model dynamics

Autor: RODRIGUEZ DONAIRE, SILVIA

Data de lectura: 16/05/2012

Qualificacio: Apte

Director de tesi: RICART | COSTA, JOAN ENRIC | COLL BERTRAN, JOSEP

Analisis multisectorial del nivel de implantacién del modelo de gestién lean manufacturing en la
industria Espafiola

Autor: GOMEZ BOTERO, PAULA ANDREA
Data de lectura: 30/05/2012

Qualificacio: Apte Cum Laude

Director de tesi: CUATRECASAS ARBOS, LUIS
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Assessing university performance and strategic paths in the presence of multiple objectives

Autor: BERBEGAL MIRABENT, JASMINA

Data de lectura: 28/06/2012

Qualificacio: Apte Cum Laude

Director de tesi: SOLE PARELLADA, FRANCESC | LAFUENTE GONZALEZ, ESTEBAN
MIGUEL

Etica y Responsabilidad Social: Elementos Para Fortalecer el Prestigio de la Empresa y su
Permanencia en el Mercado

Autor: GOMEZ LEMUS, MARBELLA ARACELI

Data de lectura: 24/07/2012

Qualificacio: Apte

Director de tesi: ARMENGOU MARSANS, LUIS MARIA

El Capital intelectual como factor determinante del progreso econémico del Japén de la posguerra
(1945-1974)

Autor: VICENTE ROS, FRANCESC

Data de lectura: 07/09/2012

Qualificacio: Apte Cum Laude

Director de tesi: COLL BERTRAN, JOSEP | SALLAN LEYES, JOSE MARIA

EOLI - Enginyeria d"Organitzacio i Logistica Industrial

Membres de I'Equip Investigador - DOE
Benedito Benet, Ernest
Calleja Sanz, Gema
Corominas Subias, Albert
Coves Moreno, Ana Maria
Garcia Villoria, Alberto
Lusa Garcia, Amaia
Martinez Costa, M. Carmen
Mas Machuca, Marta
Mateo Doll, Manuel
Olivella Nadal, Jorge
Pastor Moreno, Rafael
Ribas Vila, Immaculada
Rua Costa, Carlos

Web: http://www.ioc.upc.es/

GIOPACT - Grup de recerca d’lgualtat d"Oportunitats en I"Arquitectura, la Ciéncia i la
Tecnologia

Membres de I'Equip Investigador - DOE
Corominas Subias, Albert
Coves Moreno, Ana Maria
Galera Rodrigo, M2 Asuncion
Lusa Garcia, Amaia
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Martinez Costa, M. Carmen
Pons Peregort, Olga

Simo Guzman, Jose

Tura Solvas, Marta

Web: https://recerca.upc.edu/giopact
GREDIC - Grup de Recerca Economia de la Innovacié i del Coneixement

Membres de I'Equip Investigador - DOE
Berbegal Mirabent, Jasmina
Canabate Carmona, Antonio
Coll Bertran, Josep
Eguiguren Huerta, Marcos
Gil Martin, Joan Carles
Llinas Audet, Francisco Javier
Perez Peral, Anastasio
Pons Peregort, Olga
Sabate Garriga, Ferran
Salvador Valles, Ramon
Sole Parellada, Francesc

LEAN MRG - Lean Management Research Group

Membres de I'Equip Investigador - DOE
Consolacion Segura, Carolina Maria
Cuatrecasas Castellsagues, Oriol
Fortuny Santos, Jordi
Gavilan Ferrer, Nestor
Huertas Garcia, Ruben
Mussons Selles, Jaume
Olivella Nadal, Jorge
Torrell Martinez, Francesca

OPE Organitzacié de la Produccido i d'Empresa (aspectes técnics, juridics i economics en
Produccio)

Membres de I’'Equip Investigador - DOE

Alfaro Pozo, Rocio

Batalla Garcia, Cristina

Bautista Valhondo, Joaquin

Cano Pérez, Alberto

Guixa Mora, Jaime

Llovera Saez, Francisco Javier
Rodriguez Mondelo, Pedro Manuel
Soriano Llobera, Juan Manuel
Zhang, Bing

Web: http://www.prothius.com
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http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/3571336
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/183073
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/178407
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/5000472
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/179299
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/179140
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/178199
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/179224
http://eprints.upc.edu/producciocientifica/invest/5318762

CUDU - Catedra UNESCO de Direcci6 Universitaria

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Canabate Carmona, Antonio
= Chiaramonte Cipolla, Luis Alejandro
« Girotto, Michele
« Llinas Audet, Francisco Javier
« Llorens Garcia, Ariadna
< Mundet Hiern, Juan
« Sabate Garriga, Ferran
« Sole Parellada, Francesc

Web: http://cudu.upc.edu/
GRECDH - Grup de Recerca en Cooperacié i Desenvolupament Huma

Membres de I’'Equip Investigador - DOE
« Horta Sellares, Frederic
= Van Wunnik, Lucas Philippe

Web: http://grecdh.upc.edu
GREC - Grup de Recerca en Enginyeria del Coneixement

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Diaz Boladeras, Marta

Web: http://www.upc.edu/web/grec/
GREIP - Edificacid i Patrimoni

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Andres Baroja, Maria Begofia
« Baringo Sabater, Pedro
« Laborda Cotarelo, Sara Maria

Web: http://www.upc.es/web/tallergaudi
L"AIRE - Laboratori Aeronautic i Industrial de Recerca i Estudis

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Garcia Parra, Mercedes
« Garriga Garzon, Federico
« Solans Filella, Ana

Web: http://www.etseit.upc.es

EAGIS - Economia aplicada en I'ambit de la Geografia econdmica, I'’economia internacional i

I’economia social

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Alegre Tort-Martorell, Inés
« Cabré Garcia, José
= Carrién Rabasco, Jesus
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« Horta Sellarés, Frederic
« Van Wunnik, Lucas

IEMRG - Industrial Engineering and Management Research Group

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Artigas Latorre, Jeroni
- Enache, Mihaela
« Fernandez Alarcon, Viceng
« Gonzalez Prieto, David
« Lordan Gonzalez, Oriol
« Sallan Leyes, Josep Maria
« Saura Agel, Maria Jose
« Sicilia Espin, Carlos
<« Sim6 Guzman, Pep

OP1 - Organitzacio6 de la Producci6 a Urgell

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Guerra Gonzalez, José Miguel
« Pereira Gude, Jordi
< Vila Bonilla, Mariona

RHS — Research Hot Spots

Membres de I'Equip Investigador - DOE
« Garcia Parra, Mercedes
< Mundet Hiern, Joan
< Sufié Torrents, Albert

CERpIE — Centre de Recerca i Desenvolupament per a la Millora i Innovacié de les Empreses

Membres de I'Equip Investigador - DOE
+~ Abad Puente, JesUs
+ Alfaro Pozo, Rocio
+ Batalla Garcia, Cristina
« Bautista Valhondo, Joaquin
« Cami Gonzalez, David
« Cano Pérez, Alberto
~ Galera Rodrigo, M2 Asuncién
« Garcia Garcia, David
« |bafez Giner, Jose M.
« Laborda Cotarelo, Sara Maria
« Martos Cabrera, Oscar
« Méndez Castejon, Natalia
+ Nieto Checa, Estrella Maria
= Novella Izquierdo, Maria Isabel
« Otero Sierra, Carmen
« Parrefo Catalan, Jose Luis
« Pedragosa Radua, Jose Luis
= Rodriguez Mondelo, Pedro Manuel
« Salas Olle, Carles
+« Sanchez Ferradal, Paula
« Soriano Llobera, Juan Manuel




Talavera Pedrol, Nuria
Terres de Ercilla, Fernando
Zhang, Bing

Web: http://cerpie.upc.edu/

IOC — Institut d'Organitzacié i Control de Sistemes Industrials

Membres de I’'Equip Investigador - DOE

Benedito Benet, Ernest
Calleja Sanz, Gema
Corominas Subias, Albert
Coves Moreno, Ana Maria
Garcia Villoria, Alberto
Lusa Garcia, Amaia
Martinez Costa, M. Carmen
Miro Valero, Enrique
Olivella Nadal, Jorge
Pastor Moreno, Rafael
Pefia Pitarch, Esteban
Rua Costa, Carlos

Web: http://www.ioc.upc.edu

Extracte de I'aplicaci6 DRAC del 03.12.2012

Articles en revistes

Abad, J.; Rodriguez, P.M.; Sanchez-Toledo , A.. Management systems integration - Spanish
survey reveals key benefits. ISO Focus+. Any: 2011. Volum: 2. NUmero: 1. Pags: 42 ~ 45.
URL del text: http://digital.iso.org/Olive/ODE/ISO-Focus-Plus-Org/?href=ISOFP/2011/01/01.

Alegre, |.. Empreses socials: oportunitats en el sector agroalimentari. TECA: Tecnologia i
ciéncia dels aliments. Any: 2011. Volum: 13. Numero: 2. Pags: 42 ~ 45. URL del text:
http://hdl.handle.net/2117/16991.

Alvarez-Casado, E.; Zhang, B.; Tello, S.; Rodriguez, P.M.. Using ergonomic digital human
modeling in evaluation of workplace design and prevention of work-related musculoskeletal
disorders aboard small fishing vessels. Human factors and ergonomics in manufacturing. Any:
2011. Agéncia d'impacte: JCR-Social Sciences Edition. index d'impacte: 0.417. URL del text:
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/hfm.20321/abstract. DOI:10.1002/hfm.20321.

Bautista, J.; Pereira, J.. Procedures for the Time and Space constrained Assembly Line
Balancing Problem. European journal of operational research. Any: 2011. Volum: 212.
Numero: 3. Pags: 473 ~ 481. Agéncia d'impacte: Carhus plus+ 2010. index d'impacte: 0.0.
DOI:10.1016/j.ejor.2011.01.052.

Bautista, J.; Cano, A.. Solving mixed model sequencing problem in assembly lines with serial
workstations with work overload minimisation and interruption rules. European journal of
operational research. Any: 2011. Volum: 210. Numero: 3. Pags: 495 ~ 513. Agéncia
dimpacte: JCR-Science  Edition. index d'impacte: 1.627. URL del text:
linkinghub.elsevier.com/retrieve/pii/S0377221710006636. DOI:10.1016/j.ejor.2010.10.022.

Benedito, E.; Corominas, A.. Assessing the impact on optimal production capacities in a
closed-loop logistics system of the assumption that returns are stochastically independent of
sales. Journal of industrial engineering and management (JIEM). Any: 2011. Volum: 4.
NUmero: 3. Pags: 504 ~ 522. URL del text: http://dx.doi.org/10.3926/jiem.2011.v4n3.504-522.
DOI:http://dx.doi.org/10.3926/jiem.2011.v4n3.504-522.
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Benedito, E.; Corominas, A.. Optimal production and storage capacities in a system with
reverse logistics and periodic demand. International journal of logistics systems and
management. Any: 2011. Volum: 10. Numero: 3. Pags: 340 ~ 360. Agencia d'impacte:
Scopus. index d'impacte: 0.071. DOI:10.1504/IJLSM.2011.043121.

Berbegal-Mirabent, J.; Sole, F.; Del Palacio, l.. ¢Qué competencias facilitan la
internacionalizacién de las empresas de base tecnoldgica? Un analisis exploratorio.
Economia industrial. Any: 2011. Volum: 380. Pags: 71 ~ 78. Agéncia d'impacte: IN-RECS.
index d'impacte: 0.153. URL del text:
http://www.mityc.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/Economialndustrial/RevistaEcono
mialndustrial/380/Jasmina%20Berbegal.pdf.

Chica, M.; Cordon, O.; Damas, S.; Bautista, J.. Including different kinds of preferences in a
multiobjective ant algorithm for time and space assembly line balancing on different Nissan
scenarios. Expert systems with applications. Any: 2011. Volum: 38. Numero: 1. Pags: 709 ~
720. Projecte o conveni finangador: DP12007-63026: PROTHIUS |l Programacion restringida
de operaciones en talleres hibridos integrados sobre la secuencia. Agencia d'impacte: JCR-
Science Edition. index d'impacte: 1.924. URL del text:
http://dx.doi.org/10.1016/j.eswa.2010.07.023. DOI:10.1016/j.eswa.2010.07.023.

Chica,M.; Cordon,O.; Damas,S.; Bautista,J.. A new diversity induction mechanism for a multi-
objective ant colony algorithm to solve a real-world time and space assembly line balancing
problem. Memetic Computing. Any: 2011. Volum: 3. Nimero: 1. Pags: 15 ~ 24. URL del text:
www.springerlink.com/index/7583553776h235j5.pdf. DOI:10.1007/s12293-010-0035-6.

Chica, M.; Cordon, O.; Damas, S.; Bautista, J.. Including different kinds of preferences in a
multi-objective ant algorithm for time and space assembly line balancing on different Nissan
scenarios. Expert systems with applications. Any: 2011. Volum: 38. NUumero: 1. Pags: 709 ~
720. Agéncia d'impacte: JCR-Science Edition. index dimpacte: 2.908. URL del text:
linkinghub.elsevier.com/retrieve/pii/S0957417410006408. DOI:10.1016/j.eswa.2010.07.023.

Coromina, J.; Sabate, F.; Romeu, J.; Ruiz, F.. Portafolio digital de aprendizaje: un nuevo
medio de comunicacion en la educacion. Intangible capital. Any: 2011. Volum: 7. NUumero: 1.
Pags: 116 ~ 142. Ageéncia d'impacte: IN-RECS. index dimpacte: 0.114. URL del text:
http://intangiblecapital.org/index.php/ic/article/viewFile/211/144.
DOI:d0i:10.3926/ic.2011.v7n1.p116-142.

Corominas, A.; Pastor, R.. Designing greedy algorithms for the flow-shop problem by means
of Empirically Adjusted Greedy Heuristics (EAGH). Journal of the Operational Research
Society. Any: 2011. Volum: 62. Namero: 9. Pags: 1704 ~ 1710. Agéncia d'impacte: Carhus
plus+ 2010. index d'impacte: 0.0. DOI:10.1057/jors.2010.131.

Corominas, A.; Sacristan, V.. Las Encrucijadas estratégicas de la universidad publica
espafiola. Revista de educacion. Any: 2011. Volum: 355. Pags: 57 ~ 81. Agencia d'impacte:
Carhus plus+ 2010. index d'impacte: 0.0. URL del text:
http://www.revistaeducacion.educacion.es/re355.htm.

Corominas, A.; Garcia-Villoria, A.; Pastor, R.. Metaheuristic algorithms hybridized with
variable neighbourhood search for solving the response time variability problem. TOP. Any:
2011. Pags: 1 ~ 17. Ageéncia d'impacte: JCR-Science Edition. index dimpacte: 0.756.
DOI:10.1007/s11750-011-0175-y.

Corominas, A.; Ferrer, L.; Pastor, R.. Assembly line balancing: general resource-constrained
case. International journal of production research. Any: 2011. Volum: 49. Nimero: 12. Pags:
3527 ~ 3542. Agéncia d'impacte: JCR-Science Edition. index d'impacte: 0.803. URL del text:
http://www.informaworld.com/smpp/content~db=all?content=10.1080/00207543.2010.481294.
DOI:10.1080/00207543.2010.481294.

Cuatrecasas, L.; Fortuny, J.; Vintro, C.. The operations-time chart: a graphical tool to evaluate
the performance of production systems - from batch-and-queue to lean manufacturing.
Computers and industrial engineering. Any: 2011. Volum: 61. NUumero: 3. Pags: 663 ~ 675.
Agéncia d'impacte: JCR-Science Edition. index d'impacte: 1.543. URL del text:
http://cataleg.upc.edu/record=b1237539~S1*cat. DOI:10.1016/j.cie.2011.04.022.
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Enache, M.; Fernandez, V.; Albareda-Sambola, M.; Simo, J.; Sallan, J.. JIEM's third year:
Present status and future avenues. Journal of industrial engineering and management (JIEM).
Any: 2011. Volum: 4. Namero: 2. Pags: 163 ~ 167. Agéncia dimpacte: Scopus. index
dimpacte: 0.0. URL del text: http://www.jiem.org/index.php/jiem/article/view/379.
DOI:10.3926/jiem.2011.v4n2.p168-193.

Enache, M.; Sallan, J.; Simo, J.; Fernandez, V.. Career attitudes and subjective career
success: tackling gender differences. Gender in Management: An International Journal. Any:
2011. Volum: 26. Namero: 3. Pags: 234 ~ 250. Agéncia d'impacte: Scopus. index d'impacte:
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