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12 d’abril de 2000

La Politécnica celebra el
Claustre General ordinari

Informe del rector

El rector Jaume Pageés va iniciar ’informe analitzant la
realitat de la UPC a partir de diversos indicadors com ara
I’evoluci6 als diferents centres del nombre d’estudiants
matriculats i titulats. Altres indicadors analitzats van ser
I"evoluci6 de la demanda, que continua augmentant glo-
balment, el nombre de titulats (4.558 persones ¢l curs
passat) i 'augment dels convenis de cooperaci¢i educati-
va (5.841 participants el curs passat).

La mobilitat internacional va ser una de les qliestions
més destacades pel rector, que va afirmar que la UPC ja
és la quarta universitat de I’Estat quant a moviment d’es-
tudiants i la primera entre les universitats grans. També
va apuntar que el 10% dels titulats realitza una estada per
ampliar estudis a I’estranger.

El rector va afirmar que s’ha assolit una taxa d ocupacid
del 97% dels nous titulats, que els estudiants que han
cursat plans reformats valoren millor la formacid practica
rebuda i que la mitjana de temps per trobar una feina és
de menys de dos mesos. L’augment del nombre d estu-
diants de doctorat, dels quals un 38% soOn estrangers, va

El dia 12 d’abri va tenir loc
el Claustre General de la UPC
a 'auditori de Pedifici Vertex.
Precedida d’una protesta del
personal d’administracié 1
serveis per demanar la nego-
ciacié del conveni col-lectiu, a
la sessi6 es va presentar 'in-
forme del rector i el pla d’ac-
tuacio, que va rebre un ampl
suport del Claustre. També es
van tractar, en forma de
mocid, la proposta d’externa-
litzacid dels Serveis
Informatics Generals, la not-
mativa per a lavaluacid del
professorat, el foment de la
participacio dels estudiants
als organs de govern de la
Universitat, la necessitat de
debatre I'informe Universitat
2000, 'assignacio del Campus
de Castelldefels a la UPC i I’a-
plicaci6 a Catalunya de
’Acord sobre el Pla d’estabili-
tat i promocio del professorat
signat entre el MEC i els sin-
dicats, aixi com diversos
temes de caire reglamentari.

ser també un altre punt que va remarcar en I’ informe.

En I’ambit de la recerca es va veure ’evolucié dels punts
per activitat de recerca, I’increment del nombre de publi-
cacions notables i I’evolucié dels punts per activitat de
transferéncia de tecnologia. En total, el 1999 es van ges-
tionar 4.920 MPTA a través del Centre de Translerencia
de Tecnologia.

La revisié dels plans d’estudis, la nova normativa de per-
manencia i la Declaracié de Bolonya, ’acte de reconeixe-
ment als membres de la comunitat organitzat pel Consell
Social i altres actes, com la investidura de doctor honoris
causa de José Antonio Jiménez Salas, Juan Soto i
Federico Mayor Zaragoza, van ser esmentats, com també
els 25 anys de TETSECCPB i el [25¢ aniversari de
’ETSAB. Entre les jornades, I’informe destaca les adre-
cades a dinamitzar la participacid, com la Jornada sobre
el futur de la universitat piblica, i es va referir també a la
Jornada sobre el model d’organitzacié de la UPC, del 26
d’abril, a I'informe Universitat 2000 i al Llibre Blanc que
du a terme Francese Michavila.



http://www.upc.es/ainfo/intranet/presentacions/presenta.htm

Informe del rector
i pla d’actuacio

Jaume Pages va explicar que ha estat
nomenat president de I’Institut Joan
Lluis Vives 1 que esta prevista amb
I’Institut una jornada sobre el finanga-
ment que tindra lloc els dies 111 12 de

El pla d’actuacio

Jaume Pages va afirmar al Claustre
que el repte de les noves formes
d’aprenentatge ha de ser un ele-
ment clau per a la Politécnica, igual
que el foment d’una recerca de qua-
litat.

El llibre blanc que s’esta elaborant
juntament amb el debat sobre I'es-
tructura organitzativa que es dura a
terme en els propers dies son altres
qiestions de maxim interés per a la
comunitat. També ha de ser un
autentic repte el foment de Ja part-
cipaci6 dels estudiants i el desenvo-
lupament d’una politica de profes-
sorat, per a la qual s’hauran de cer-
car vies de financament, i una poli-
tica de personal d’administracié i
serveis basada en la negociacié amb
el Comite d’Empresa i el didleg
amb la Junta de Personal
Funcionari.

El rector va manifestar que cal
fomentar el reconeixement de les
persones 1 les unitats i aprofundic
en la implicacié de la societat en la
Universitat, en la posada en marxa
de la negociacié per al contracte
programa, i per a un nou pla pluga-
nual dinversions, en el qual sera
prioritaria la reforma o la construc-
ci6 de nou de I'Escola Técnica
Superior d’Enginyeria Industral de
Barcelona, i en la recerca d'un nou
marc per al financament.

Linforme del rector va detallar la situacio actual de la UPC

maig. També va parlar de les mobilit-
zacions en defensa de la normalitzacid
de la situacid lingiiistica arran del con-
flicte a la Universitat Rovira 1 Virgili i
ra demanar el suport a les actuacions
en nom de la
Universitat.
L’informe va detallar
la situaci6 dels plans
estrategics de les
unitats (en total 40
acords que preveuen
1.400 accions de
millora i adequacio
docent, entre altres
mesures).

Pel que fa al profes-
sorat, va dir que con-
tinua la linia de pro-
mocié 1 estabilitza-
cidé que es va iniciar
’any 1995 amb la
convocatdria de pla-
ces de professor titu-
lar 1 de catedratic.
També va parlar de
’acord entre els sin-
dicats 1 el Ministeri d’Educaci6 i
Cultura per finangar la politica de pro-
fessorat, 1 de I’evolucio del nombre de
professors doctors.

Pel que fa al personal d’administracid
i serveis, el rector va qualificar de
complexa la situacio, va assegurar que

entén la inquietud dels treballadors 1
va dir que la UPC havia fet esforgos
importants. Aixi, va enumerar la con-
solidacio de 259 llocs de treball, les
269 places per a funcionaris en oposi-
cio, la millora en les politiques de for-
macid i una massa salarial actual de
4.400 MPTA.

Jaume Pagés va tractar també de ’e-
volucid de la plantilla del PAS funcio-
nari i I’increment del nombre de pla-
ces de nivell alt. Va anunciar la convo-
catoria d’oposicions en les escales D i
C i un estudi sobre I”impacte de la per-

® El rector va
afirmar que la
Politécnica ja és la
primera universitat
pel que fa a mobili-
tat internacional

dua de poder adquisitiu per cercar
mecanismes pal-liatius, que també es
dura a terme sobre el PAS laboral.
Quant a aquest col-lectiu, el rector es
va referir a I’increment del nombre de
places, 80, especialment del nivell
més alt, i va dir que s’esta negociant
el conveni de les universitats publi-
ques catalanes. També en el marc de
les relacions laborals, va anunciar 1’e-
laboracidé d’un estudi sobre els técnics
de laboratori.

En I’apartat de les infraestructures, es
va destacar que en 4 anys la superficie
ha augmentat 50.000 m’ i que aixo
genera greus problemes de >

1998-99.

rials.

Per sisena vegada s’ha editat la
Memoria de seguiment del Programa
d’actuacions de la planificacio estra-
tegica de Ila UPC. El document recull el

detall de les accions fetes, les dades i els indicadors
que expliquen la tasca de govern al llarg del curs |

La Membdria esta concebuda com un instrument per |
a la rendicio de comptes i s’emmarca en la fase d’a-
valuacio, d’ambit institucional, del sistema de quali-
tat de la UPC. Recull dades globals dels resultats
tant del conjunt de les unitats com dels plans secto-

A la publicacio hi ha, com s’ha fet fins ara, una valoraci6 del nivell de des- |
envolupament de cada actuacié estratégica, el seguiment de la qual es rea-
litza a partir d’un esquema que consta de cinc fases. Aquesta apreciacio €s
també una informacié sobre I’orientacié de la tasca de govern per al futur.
Aixi mateix, el conjunt d’indicadors que obre cada eix aporta una valoracio
dels resultats més destacats que son una conseqiiéncia de les activitats des-

envolupades a cada un dels apartats.

L’informe del rector encapgala com cada any aquesta memoria en el qual es
reprodueix també el desenvolupamnent institucional de la planificaci6 estra-
tegica per la Junta de Govern en qué es reflecteixen els acords presos per
aquest organ i la seva vinculacidé amb les actuacions programades. El volum
recull també el desenvolupament del model de gestio en qué la missio i la
visio son els elements de referéncia per a ’activitat de govern i els plans
sectorials, els plans estratégics de les unitats, el contracte programa i el sis- |
tema de qualitat, aixi com els elements que concreten aquestes voluntats 1

les fan possibles. Finalment, s’inclou també I’estat d’avang del Programa
d’actuacions 1998-2000, que es tanca amb una valoraci6 global dels resul-

tats d’aquest periode.




<< finangament, ja que
la Generalitat no reconeix
aquesta despesa.
L’informe va fer referén-
cia a I’enderrocament de
La Sibéria de Terrassa; als
barracons a P’ETSAB 1 a
les obres dels centres tec-
noldogics de Manresa i
Vilanova, finangades amb
FEDER; a la propera inau-
guracid de la biblioteca i
la residéncia a Vilanova 1
la Geltryy; a ’acord amb la
Universitat de Barcelona
per crear el Parc
Tecnologic de Pedralbes, i
a les obres del CD6 a
Terrassa. Altres obres
esmentades van ser les de
I’edifici de ’EUPBL al
Campus de Castelldefels 1
al qual es traslladara el
centre en un any, les obres
de I’'Institut de Geomatica
també a Castelldefels, les
de I’edifici A0 al Campus
Nord, les del Nexus IT1 les
de la residencia per a pro-
fessors a la Torre Girona.
Entre les consecucions hi
ha la resideéncia de la plaga
de Lesseps 1 ’auditori del
Vertex, fet a partir dels
interessos d’un recurs
interposat sobre la devolu-
cio de I'TVA, que va supo-
sar uns 300 MPTA.

El programa Paideia per
impulsar I’us de les noves
tecnologies de la informa-
ci6é 1 la comunicacid, i el
concurs convocat per a la
construccid de la bibliote-
ca de 'ETSAB van ser
altres punts esmentats,
aixi com la importancia
dels recursos informatics
per afavorir els campus
digitals i donar suport a la
comunitat.

9 En quatre
anys la
superficie de
la UPC ha
augmentat
en 50.000 m?

Finalment, el rector es va
referir al final del contrac-
te programa aquest any
2000, que ha proporcionat
uns ingresssos de 1.500
MPTA —que significa
més de 450 MPTA conso-
lidats—1a I’inici de nego-
ciacions per al nou con-
tracte, aixi com a I’evolu-
ci6 del pressupost, que per
a aquest anys ¢s de 34.200
MPTA.

El debat

1r torn d’intervencions. El professor
Eusebi Jarauta va demanar informacio al rec-
tor sobre la pérdua de poder adquisitiu del
professorat i sobre com avaluar ’eficiéncia
de les noves formes d’aprenentatge. També
va preguntar si ¢s negociard amb la
Generalitat 1 amb la Junta de Personal
Académic, 1 es va mostrar favorable a una
politica d’incentivacié de les persones. Va
apuntar que caldria adoptar horaris per afa-
vorir la participacié als actes col-lectius.
L’estudianta Neus Figueras va demanar infor-
maci6 sobre algunes dades que no es recollien
a I’informe, com arz el tipus de contracte dels
titulats, 1’as del catala a la UPC i la reforma
dels plans d’estudis. per a la qual va dir que
cal una partida en els pressupostos que afavo-
reixi la introduccié de les noves tecnologies.
El professor Jaume Blasco va reflexionar
sobre si la formacié continuada no amaga una
formacié perllongada, mentre que el profes-
sor Guillermo Lusa va demanar informacié
sobre cap a on va la programaci6é universita-
ria. Va expressar seva insatisfaccio pel
nivell de formacid actual dels titulats.

El professor Josep Ferrer Llop va afirmar que

I’informe és la cara positiva, perd que també
es perceben elements no tan positius, com ara
el déficit acumulat o el retard en la convoca-
toria de places.Va demanar informaci6 sobre
’orientacié de la UPC i va parlar de distan-
ciament entre la comunitat universitaria i 1’e-
quip.

Miquel Martin, membre del personal d’admi-
nistracié i serveis, va assegurar que la situacio
laboral del PAS havia quedat palesa en la con-
centraci6 de treballadors prévia al Claustre i
va criticar les diferencies de sou entre perso-
nes que fan la mateixa feina. Va denunciar la
manca de sensibilitat pel que fa a la disminu-
ci6 de la contractacié precaria. Florentino
Merino, membre del PAS, va demanar dialeg
en la politica del PAS 1 va explicar que cal
evitar el descontentament del PAS, que el
conveni del PAS laboral no només es pot
negociar a la UPC i que ha de ser un projecte
de futur per al rector.

Carles Hurtado, també del PAS, va lamentar
que I’informe del rector no recullis 1’avalua-
cié del personal i la nova politica del PAS i
que la Gerencia hagi ajustat els llocs de treball
dels nivells alts, perd no dels nivells inferiors.

! Les respostes del rector
Respecte a la caiguda del poder adquisitiu del
professorat, el rector va explicar que ho tenia
tan present com el del PAS, pero va assegurar
que abans de negociar amb la JPA cal negociar
amb la Generalitat | financament.

Sobte avaluacié de les noves formes d’apre-
nentatge, va afirmar que en primer lloc cal
posar-les en marxa 1 que cal posar els mitjans
per fer-ho,

Respecte a la significacio de les dades aporta-
des a linforme, Jawne Pages va defensar els
indicadors presentats | va explicar que el para-
metre de 13 estudiants per professor és bo
perqueé implica que ja no queden aules massi-
ves com les antigues. Referent al tpus de
feina que fan els nous titulats, va posar a dis-
posicio dels claustrals Penquesta realitzada,
pero va significar que els enquestats manifes-
ten valoracions positives respecte a la feina
que fan i a les possibilitats de promocié. El
rector va reclamar tambeé dels estudiants la
participacio necessaria per acomplir els objec-
tius de les normatives que s’aproven a Junta
de Govern.

La llengua
Respecte a I'is de Ja llengua va posar a dispo-
sici6 dels claustrals la informacié de Penques-
ta que es fa cada dos anys i va assegurar que,
fins ara, no hi hagur cap tensié en aquest sen-
| titi va recordar que la Politecnica té molts
estudiants estrangers que no troben cap han-
dicap, sin6, potser, un valor afegit.
Sobre la formacio continuada va assegurar
que en el cas dels trulats de ]a UPC no és una
petllongacio dels estudis.
Eil rector va explicar que fer ¢l contrast amb
el mon real és dificil, perd que ha de ser tota
la comunitat que ba de collaborar per redefi-
| nir la UPC i que el llibre blane és un tema

| clau.

Respecte a la programacio, va assegurar que si
que se sap cap a on va la UPC i va assegurar
que, de vegades, és complicat racionalitzar un
mapa universitari en el qual caldra suprimir
alguna ttulacié. “No és el nostre cas”, va afir-
mar, i va exemplificar Manresa 1 Vilanova, on
loferta universitaria ¢s un important motor
de desenvolupament territorial.

Respecte al deficit de la UPC, va explicar als
claustrals que ell no el considera greu, “Tanic
problema és que és estretural, de manera que
la solucié passa per més finangament o mesu-
res internes per fer-hi front”. També va refle-
xionar sobre les propostes per eixugar el defi-
cit de les universitats, com ara ’acord MEC-
sindicats, i s va mostrar preocupat per la
possible limitacié de Pendeutament, cosa que
afectaria greument a plans d’inversions futurs.
Respecte a la devaluacié dels estudis, el rector
va respondre que si es consultessin els arxius
historics es podtia veure que sempre s’ha dit
el mateix sobre el nivell dels nous titulats, que
problament és una percepeié del professorat i
que ha de ser la societat que valoti els titulats,
1 que aquesta els valora molt positivament.
Pel que fa a un distanciament entre la comu-
nitat i Pequip rectoral, Jaume Pagés va respon-
dre que no se sent distanciat, mentre que pel
que fa a l'acord amb els sindicats, va informar
que per ara no s’ha signat cap acord entre cap
comunitat autonoma i ¢l MEC,

Amb relacié amb la situacio del PAS, el rec-
tor va recordar que en linforme havia parlat
d’increment de la massa salarial i va dir que hi
havia algunes giiestions que no depenen
directament de la Universitat, perd que inten-
taria implicar més elements en el marc de la
UPC. Quant a la requalificacio dels lloes de
treball alts, va dir que el problema era que la
gent si no millora se’n va, i que aquest és un
problema que té la UPC.




L’avaluacio del professorat

El document aprovat pel Claustre General ha de donar lloc a
un procés d’avaluacié entés com una eina fonamental per a la

illora de Pactivitat académica

El document va ser presentat pel vicerector
de Personal Académic, Ramon Capdevila,
que va situar els antecedents en el desenvolu-
pament dels articles 141 1 142 dels Estatuts i
en una mocié presentada al Claustre en la
qual s’instava a I’estructuracié d’un sistema
general d’avaluaci6 per a la millora de la
qualitat de la funci6 académica del professo-
rat. Un dels objectiu de I’avaluacié és esde-
venir una eina fonamental per a la millora de
la qualitat. Per aconseguir-ho cal orientar el
procés cap al reconeixement individual i el
desenvolupament professional. El document
defineix quines sén les activitats fonamentals
del professorat: la docent, la de recerca i
innovacié tecnoldgica, la de transferéncia de
tecnologia, la de transmissié de coneixe-
ments i la implicacié institucional.

Mocio 1. El Claustre General encomana a
la Junta de Govern que elabori un model

®Es definiran uns minims d’acti-
vitats de docéncia i recerca que

seran d’obligat compliment

d’encarrec académic individualitzat, que
ha d’incorporar les activitats esencials que
s’espera que realitzi el professorat de la
UPC. Aquest model d’encarrec académic
podra tenir en compte Pexisténcia de dife-
rents petfils temporals d’activitat académi-
ca i no s’ha de veure com un element limi-
tador de Pactivitat, siné com a potenciador
de la inicativa del professor.

Moci6 2. El Claustre General encarrega a
la CSAPIU que elabori una proposta de
protocol d’avaluacié basat en qliestionatis,
que defineixi el paper de les unitats estruc-
turals i que inclogui: qliestionari d’autoa-
valuacio, qliestionari sobre I'activitat
docent, quéstionari sobre Pactivitat de
recerca, transferéncia de tecnologia i trans-
missi6 de coneixements, resultats de Pen-
questa d’opini6 dels estudiants i informe

sobre I'activitat de gestié. Aquest protocol
ha d’incorporar el procediment d’elabora-
ci6 de Pinforme per parells per resoldre els
casos de discrepancia entre els agents
naturals de Pavaluacio.
Mocié 3. El Claustre encarrega a la Junta
de Govern Paprovacié dels protocols d’ava-
luacid, dels models de qliestionari, d’'un
nou model d’enquesta d’opini6 dels estu-
diants i de Pinforme de gestio, elements
que constituiran els documents basics d’a-
valuacié del professorat.
Aixi mateix, encarrega a la Junta de
Govern revisar i substituir dels actuals pro-
cediments d’avaluacié, mantenir un unic
procediment integrador i definir en quines
circumstancies i amb quines condicions
s6n suficients els procesos d’avaluacioé
externa.
Moci6 4. El Claustre General encarrega a
la Junta de Govern que formuli les
mesures i els procediments de
millora, promoci6, incentivacio i
sancié que es puguin derivar del
rocés d’avaluacio.
Moci6 5. El Claustre General
acorda demanar al Consell Social
que estudii la possibilitat d’esta-
blir incentius personals, no conso-
lidables, per reconéixer els mem-
bres del professorat que excel'lei-
xin en Pactivitat académica.
Els claustrals participants en el
debat van destacar que aquest tipus
de sistema d’avaluacié és una forma
de rendir comptes a la societat.
Perd, també es va apuntar que els
processos d’avaluacié excessiva-
ment quantitatius poden tenir efec-
tes secundaris que cal evitar. Es va
apuntar 1'abséncia de la figura del
professor associat a temps parcial
en |'avaluacid, perd es va dir també que
aquest tipus de professorat s’avalua cada
vegada que se li renova el contracte.
Es va fer incidéncia en la importancia que els
qiiestionaris valorin el que es vol mesurar,
que incorporin aspectes qualitatius i els rea-
litzin professionals. El fet que el nou sistema
no introdueixi més burocracia va ser una
altra gilestié debatuda.
Els claustrals van reflexionar també sobre
que passa quan hi ha discrepancies entre els
agents de I’avaluaci6 i es va demanar que la
persona afectada participi quan n’hi hagi.
També va ser esmentada la necessitat de
destinar recursos perqué I’avaluacié tingui
consegliencies. El vicerector va assegurar
que caldra buscar-los i aplicar la imaginacid.
Es va apuntar també que el paper dels sindi-
cats no esta en el procés de I’avaluacié siné
en la seva aplicacio quan tingui efectes.

El punt 7 de I'ordre del dia, titulat Elements per al debat sobre I’escenari de financament
de la Universitat en una perspectiva de futur, no va poder debatre’s durant la sessio, perd
es va acordar que els claustrals farien arribar les esmenes i els comentaris a ’equip, que por-

tara a terme les mocions presentades.

maocions

El Consell d’Estudiants va
presentar a través de l'estu-
diant Gerard Casamajor un
document, 18/2000, dirigit a
fomentar la partipacié del
col-lectiu estudiantil als
organs de representacio i
sobre aquesta es va presen-
tar la mocié seglient:
El Claustre de [a UPC déna
el seu suport a les linies que
marca el document Foment
de la participacio, elaborat
pel Consell ’Estudiants, i
per tant inicia el procés per
poder desenvolupar-lo, €s a
dir, prendre les mesures
encaminades a complir els
objectius marcats en aquest
text i fer, si és el cas, les not-
matives necessaries per
facilitar la participacio dels
estudiants en els organs de
overn. Acord 5/2000.
ROVAT PER CON-
SENS.

El Claustre manifesta el seu
rebuig davant Pastronomica
guanutat de recursos que es

etinen, tant en ’ambit
mundial com en PEstat
espanyol, a la recercai el
desenvolupament (R+D)
amb finalitats militars, i
crida Popini6 publica a
obrir un debat sobre aquest
tema.
Demana la transferéncia
dels recursos que es desti-
nen a R+D itar a la
investigacio civil, i pet tant
demana al Govern i al
Parlament espanyols un
augment dels pressupostos
per a recerca civil a costa
dels destinats a investigacioé
militar,
Insta Pequip de govern d’a-
gjuesta universitat que

ifo i la realitat actual
sobre la despesa en recerca
amb finalitats militars i que

romogui en tots els
ambits, dins de les seves
possibilitats, 'esmentada
transferéncia de recursos
R+D militar a la civil,
Acord 6/2000. APROVAT
PER CONSENS.

Aixi mateix es va aprovat,
també per consens,
PActualitzacié de la propos-
ta al Claustre General dels
canvis als Estatuts de la
UPC per adaptar-los a les
noves lleis de consells
socials de les universitats
publiques de Catalunya.
gdocument 2/2000). Acord
/2000.

El Claustre General va
aprovar per consens Pam-
]('J:iacié e la missi6 de la
omissio de Biblioteques i
Sistemes d’Informacio 1
Diocumentacié (COBISID):
Impulsar les mesures de
politica lingiiistica en el
marc del Pla de qualitat lin-
tistica, PANGLOS. Acord
/2000



El debat (continuacio)

Segon torn d'intervencions
Antoni Elias, director de ’ETSETB,
va dir en relacié amb el nivell de qua-
litat en la formacio que la repercussio
externa el conveng que s’estan for-
mant uns bons titulats 1 professionals.
Per al professor Eusebi Jarauta la
innovacid de la docencia s’ha de fer
avaluant-la i duent a terme plans d’in-
formacié 1 de formacio per aplicar-la.
També va qiiestionar la manca d’estu-
diants del pais als doctorats de la UPC
i va sol-licitar informacio6 sobre I’estat
de part1c1pac1o de la UPC en consor-
cis.

El professor Josep Ferrer va incidir en
el fet que I'acord entre el MEC, les
comunitats autonomes, les universi-
tats 1 els sindicats sobre el pla d’esta-
bilitzacio i promocié del professorat
no s'ha signat encara, pero que algu-
nes universitats ja han comencat a tre-
ballar en la manera com aplicaran
aquests acords, cosa que, en canvi, la
UPC no ha fet. També va explicar la
inquietud de [a comunitat davant la
incertesa sobre quin model universita-
ri es vol 1 la possibilitat que s’adopti
un model empresarial.

El professor Guillermo Lusa va reite-

@ PLinforme del
rector va obtenir
103 vots a favor,
25 en contra i
30 en blanc

rar una manca de nivell en la formacio
dels estudiants.

Sobre el nivell de formacio6 dels estu-
diants, el professor Lluis Castafier va
destacar que el professorat no diu que
tinguin un nivell baix, siné que vol un
nivell millor, que no es pot continuar
en un régim conformista creient que
la UPC és la millor de Catalunya.
També va manifestar que cal debatre
més qilestions academiques a la Junta
de Govern i al Claustre.

Dolors Castillo, membre del PAS, va
preguntar si el rector té clar que el
PAS no va bé, mentre que el professor
Jaume Blasco va manifestar que la
Universitat és massa gran i el profes-
sorat no saben queé s’esta fent i poc
poden participar si no en saben res.
El professor Manuel Sevilla va desta-
car la preocupacié generalitzada per-
que I’objectiu de la Universitat es des-
vif de la seva funcié principal, com a
universitat publica que és, de donar
servei a la societat.

Segons el  professor  Albert
Corominas, en ’Informe del rector
manca una preocupacié pel personal

de recerca. Corominas va dir també
que hi ha desequilibris remarcables
sobre els recursos i les capacitats en
credits que tenen els diferents depar-
taments. També va assegurar que la
preocupacid per la qualitat de la for-
macié és latent 1 que s’haurien de
tenir elements meés objectius per
mesurar-la. Sobre el déficit va afirmar

cadors sobre el sou mitja que reben
els estudiants en contractes de coope-
racid educativa, el nombre d’hores
que treballen els titulats contractats en
empreses i el nivell social i econdmic
mitja dels estudiants. També va criti-
car que lequip rectoral no s’hagi
involucrat més externament a favor de
la universitat publica.

Carles Hurtado, del PAS, va criticar
que I’informe no parlés de les empre-
ses externes que donen servei a la
Universitat, que cada cop sén més, i
es va referir en concret al que va defi-
nir com privatitzacié dels Serveis
Informatics Generals.

que el problema
és que €s estruc-
tural i que anira
creixent, sobre-
tot tenint en
compte que la
dotacié econo-
mica de moltes
partides és
baixa. També va
criticar que
manca discutir
el sentit general
de les proposies
de programacio
universitaries.

L’estudiant
Gerard
Casamaj6  va
proposar tenir
en compte indi-

Les respostes del rector

El rector va coincidir a assenyalar que cal difondre experiencies per millorar en
- qualitat docent. i va e*cphcar que el percentatge d’estudiants de la UPC que fan
cursos a altyes paisos és bastant 1gual a d’altres universitats, mentre que el d’es-
trangers que estudien a la UPC és bastant més elevat i que és comuna una
manca d’estudiants de doctorat del pais a les politecniques.

Sobre I'acord del MEC, el rector va assegurar que la UPC ja fa anys que impul-
sa el pla d’estabilitzacié 1 promocié del pr()fc%sorat 1 que ho pensa continuar
fent. Va respondre que Pequip de govern é clar cap a on va la Universita, i
que ¢s la Junta de Govern que decideix sobte les opcions concretes, mentre
que les grans politiques s'inclouen en els programes electorals i és el Claustre
que opta per elegir el rector.

Desforg per recuperar la diferéncia

El rector va respondre que la UPC no és la millor universitat “perd hem d’es-
tar satisfets del que hem fet i amb els recursos amb quée ho hem fet, ara cal
recuperar la diferéncia amb universitats d’altres paisos”, va dir, { es va mostrar
d'acord a denar més protagonisme als temes académics als organs de govern.
Segons el rector, si es compara Ja situaci6 actual amb la de fa uns anys, es veu
una gran millora, perd va reconéixer un problema de dimensions, que fa més
dificil la gestio 1 la participacié. Va assegurar que és molt conscient del proble-
ma del PAS | sobre una plandlla de professorat de recerca a Catalunya es va
mostrar prudent a I'espera de concrecions per part de la Consellera.

El rector va aficmar que gracies al sistema de credits han disminuit els des-
equilibris entre els departaments, perd que és un sistema esgotat i ja es treba-
lla en una férmula alternativa.

Jaume Pages es va mostrar d’acord que cal millorar el flux d’estudiants, pero
va destacar que la UPC es pot comparar en nivell de formacid amb altres uni-
versitats de renom a les quals van estudiants de la UPC. Respecte als indica-
dors proposats, el rector va respondre que alguns indicadors esmentats ja hi
son 1 d’altrcs &s interessant dincorporar-los-hi, com per exemple el nivell
socioeconornic mitja dels estudiants de la UPC, tot 1 que és dificil coneixer-lo,
Sobre la prvatitzaci6 de serveis a la UPC 1 la defensa de la universitat pablica,
va afegir que “treballo 24 hores al dia per la universitat piblica i no séc¢
aqui per ptivatitzar-la, ni per no defensar-la”

(S




Les mocions

El Claustre General encomana al rector que rea-
litzi les gestions oportunes perqué, en el termini
més breu possible, la Generalitat assigni el
Campus de Castelldefels a 1a UPC. Acotd 2/2000.
Aprovat pet consens.

El Claustre General insta ’equip rectoral a que,
en la proposta de pressupostos que presenti a la
Junta de Govern per a Pany 2001, la partida de
Biblioteques s’incrementi en un percentatge
almenys 15 punts més elevat que l'increment pre-
vist per PIPC, i en qualsevol cas més elevat que
la pujada mitjana de les altres partides, en la linia
del que s’ha fet en els darrers anys. Aixi mateix,
el Claustre General encomana a 'equip rectoral
que abans de finalitzar Pany 2000 presenti a la
Junta de Govern una proposta d’actuacié a més
llarg termini, que aprofundeixi en les linies mar-
cades per Paideia, i que tingui per objectiu millo-
rar les ratios quantitatives i qualitatives que en
bona mesura mostren la situaci6 de les nostres
biblioteques. Acotd 3/2000 (Saprova pet consens
esmena transaccional a la mocié 14 sobre les biblio-
teques).

El Claustre General acorda instar el conseller
d’Universitats, Recerca i Societat de la
Informacoé de la Generalitat de Catalunya a ini-
ciar de forma immediata les negociacions del
conveni per a Iaplicaci6 a Catalunya de ’Acord
sobre el Pla d’estabilitat i promoci6 signat el mes
de gener passat entre el MEC i els sindicats.
DOC. 16/2000. Resultat de 1a votacié: 82 vots a
favor, 0 en contra i 16 en blanc.

El Claustre General acorda que es faci una reu-
ni6 extraordinaria del Claustre General, la data
de la qual haura de concretar la presidéncia del
Claustre, dins el periode orientatiu establert per-
que les universitats facin propostes i considera-
cions sobre Pinforme Universitat 2000. Per a
aquesta reunio, el Claustre General encarrega l'e-
laboracié d’'un document ponéncia a la Comissio
Permanent de la Junta de Govern, la qual podra
acordar incorporar altres membres del Claustre i
convidar a les reunions qualsevol altra persona
de la comunitat universitaria de la UPC que con-
sideri oportii. Acord 4/2000. Aprovat per consens.

Eleccio d’un membre de la Comissio
d’Apel-lacio. Va ser elegit el professor Jordi
Corominas Dulcet. Acord 1/2000. @

Canvi de denominacio. El Departament
d’Enginyeria del Terreny, Minera i Cartografica passa
a denominar-se Departament d’Enginyeria del
Terreny, Cartografica i Geofisica (Acord 7/2000). @
Temes reglamentaris. En la sessi6 es van
aprovar per consens els reglaments de |'Escola
Universitaria Politécnica de Barcelona (Acord
5/2000), del Departament d’Enginyeria del Terreny,
Minera i Cartografica (Acord 4/2000) i del
Departament de Fisica Aplicada (12/2000). @

El Claustre General insta ’equip rectoral a ajornar qual-
sevol mesura relativa al projecte d’externalitzacié dels
Serveis Informatics Generals, mentre no s’hagi celebrat
la Jornada de debat sobre el model d’organitzacio i
govern de la UPC, i el Claustre no hagi debatut la qiies-
ti6. DOC. 15/2000. Resultat de la votacio: 83 a favor, 0 en
contra i 24 en blanc.

Presentada per Guillermo Lusa, que va exposar la necessitat de
prendre la decisié sobre I’externalitzacié dels Serveis Informatics
Generals (SIG) després d’un debat a la UPC que tingui també en
consideracid I’informe Universitat 2000.

Sebastia Xambd, vicerector de Sistemes d’Informaci6 i
Documentacid, va explicar la problematica d’adaptar la UPC als
canvis tecnologics i de donar serveis cada dia més complexos.
Xambé va informar que la proposta que els SIG passin a dependre
d’UPCNET fa mesos que es treballa, que és una alternativa més, i
va argumentar |’amenaga que suposaria retardar qualsevol mesura
per solucionar e] problema.

Rosa M. Royo va manifestar la seva preocupacié perque una nova
empresa hauria de funcionar a partir de criteris de rendibilitat eco-
ndomica, mentre que Miquel Martin va explicar que el canvi no
esta justificat per la fuga de personal cap a I’empresa privada i
que 'interes de Telefonica per prestar serveis a la UPC és més
interessat del que sembla.

El professor Josep Ferrer Llop va afirmar que la privatitzacié no
és [’tnica ni la millor solucié i va defensar un debat a partir de les
jornades sobre el model de I’organitzacié de la UPC i1 d"un pro-
xim claustre, postura compartida per Guillermo Lusa i que el pro-
fessor Manuel Sevilla va matisar explicant que la proposta d’ex-
ternalitzar aquests serveis no esta recollida en els Estatuts de la
Universitat.

El vicerector de Politica Académica, Lluis Jofre, va apuntar dues
idees: que la digitalitzacié obligara a repensar el que es fa i a pren-
dre decisions, i que cal distingir qué correspon al Claustre, com a
organ maxim de representacié que ha d’emetre consideracions
generals, 1 qué correspon a la Junta de Govern, encarregada del
govern ordinari, i es va mostrar favorable a presentar el tema a la
Junta Govern i prendre en consideracio les jornades 1 les conside-
racions del Claustre.

El segon torn es vainiciar amb la intervencié del rector, que
va aportar informacio sobre el procés. Jaume Pages va explicar que
es va proposar a la Junta de Govern després que la COBISIT
hagués aprovat la proposta per nou vots a favor i un en contra, i que
com que hi va haver diverses intervencions contraries s va retirar
la proposta per presentar-ne una de més consensuada.

Miquel Martin va afirmar que els Estatuts no preveuen la creacid
d’empreses, 1 que en conseqiiencia s el Claustre qui ha de decidir.
El professor Miguel Angel Lagunas va assegurar que una cosa és el
servei en st 1, que en aquest sentit, I’aveng tecnoldgic dura a ges-
tionar els serveis informatics a través d’un proveidor extern, i que
una altra cosa son les persones, i va afirmar que no trobava correc-
te prescindir del personal que treballa actualment als SIG.

El professor Benjamin Sudrez es va mostrar partidari que sigui la
Junta de Govern qui prengui la decisié, mentre que Josep Ferrer
Llop va insistir en la necessitat de no aplicar mesures d’emergéncia
abans que el Claustre no hagi reflexionat sobre aquest aspecte.
L’estudiant Rubén Rodriguez va reclamar el dret del col-lectiu estu-
diantil a intervenir en la decisié i va reflexionar sobre la idea que
els treballadors publics no puguin dur a terme la feina igual de bé
que si treballessin en una empresa privada.

Josep Ferrer Llop va dir que la UPC es va plantejar fa un any una
reflexi6 sobre el model d’organitzacié i que encara no s’ha fet, i va
defensar la sensatesa del Claustre, que no posara en perill la UPC.
El gerent, Francesc Sola, va advertir que les demandes del profes-
sorat i els investigadors no es poden mantenir amb la infraestructu-
ra actual, que és feble i1 vulnerable i té una gran competéncia exte-
rior. “Volem créixer en prestacions perd no podem i hem de buscar
solucions alternatives”, va assegurar. El gerent va afirmar també
que I"Informe Bricall no descarta tampoc la solucié d’externalitzar
els serveis informatics, perd que 1'objectiu a la UPC és no perjudi-
car els treballadors, un 74% dels quals va votar en assemblea deba-
tre 1 estudiar la proposta.

Els professors Pere Brunet i Albert Prat es van mostrar a favor que
sigui la Junta de Govern que decideixi. Sebastia Xamb¢ va defen-
sar que el Claustre encarregués a la Junta de Govern I’analisi d’al-
ternatives i que prengui mesures per garantir objectius.

Finalment, Guillermo Lusa va proposar una transaccional sobre la
mocié presentada, que es va cosiderar inicialment.



