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Identificaciéon de potencialidades y oportunidades en el tejido social de Santiago de Compostela
para una transformacion global urbana hacia la sostenibilidad: la Estrategia Verde

Resumen

La actual demanda de sostenibilidad parte de la constatacion y el reconocimiento de los efectos
que nuestro modelo de desarrollo tiene sobre el medio. Las ciudades industriales modernas y
los modos de vida de sus habitantes tienden a generar en él perturbaciones que ponen en
peligro la estabilidad de procesos que aportan servicios esenciales basicos como soporte de

nuestra vida en la Tierra.

La Estrategia Verde que se plantea para Santiago de Compostela pretende organizar los
espacios verdes urbanos de forma que supongan una oportunidad para la transformacién del
metabolismo de la ciudad hacia la sostenibilidad, hacia un metabolismo de flujos materiales

cerrados, evitando la generacion sistematica de residuos contaminantes.

La identificacion de los actores sociales y el analisis del papel de las actividades realizadas por
éstos en el marco de una orientacion global urbana hacia la sostenibilidad se presentan como un
ejercicio clave para definir los programas futuros a desarrollar dentro de la transformacién urbana

propuesta por la estrategia.

La reconstruccién de una estructura funcional de los espacios verdes de la ciudad a través de
una Estrategia Verde no es tan s6lo una necesidad para redirigir el metabolismo material de la
ciudad hacia un planteamiento mas sostenible, sino un instrumento de decisién de acciones
sobre los espacios verdes urbanos que permita definir objetivos en su disefio, mantenimiento y

gestion.

La gobernanza de los bienes comunes -como el caso de los espacios verdes urbanos- resulta
una actividad compleja, pero los agentes implicados son siempre los mismos: personas

conscientes del valor que tienen estos recursos para su calidad vida.

El sistema de toma de decisiones acerca de como utilizar los espacios verdes urbanos deberia
asegurar la inclusion de la mayor cantidad posible de actores sociales, ya que la amplia variedad
de colectivos que hacen uso de estos espacios es un hecho demostrado. Asegurar esta

diversidad social es también una garantia para su correcta administracion y gestion.

Palabras clave: metabolismo urbano, analisis social, resiliencia social, bienes comunes,

participacion ciudadana, transformacion social.



Identification of potentialities and opportunities in Santiago de Compostela’s social fabric for a

Global Urban Transformation towards sustainability: The Green Strategy

Abstract

Current demand of sustainability arises from our awareness about the known impacts of our
development model on the environment. Disturbances generated by modern industrial cities and
their inhabitants’ lifestyles tend to generate disturbances, jeopardizing the stability of processes

which provide essential services to support our life on Earth.

The Green Strategy proposed at Santiago de Compostela intends to organize urban green areas,
so that they become an opportunity to turn urban metabolism into a sustainable process, into a

metabolism of closed material flows, avoiding systematic generation of polluting waste.

Identification of social actors and analysis of the role of their activities in the setting of a global
urban trend towards sustainability are key concepts to define future programs to develop in the

urban transformation proposed by the Strategy.

Reconstruction of the functional structure of Santiago de Compostela’s green areas via a green
strategy is not only a need to redirect urban material metabolism towards a more sustainable
approach, but also a decision tool to act on urban green areas allowing us to decide different

purposes for their design, maintenance and management.

Governance of common facilities such as urban green areas is a complex activity, but involved
actors are always the same ones: people who are aware of the value of these resources for their

quality of life.

The decision-making system applied to determine how to use these urban green areas should
assure the inclusion of as many social actors as possible, because the wide range of different
groups using those urban green areas is a proven fact. Guaranteeing that social diversity is also

a must to manage and administer these urban areas.

Key words: urban metabolism, social analysis, social resilience, commons, citizen participation,

social transformation.
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1.- INTRODUCCION

El trabajo que se presenta a continuacion es el resultado de las acciones encaminadas a la
realizacion del informe previo para una Estrategia Verde para Santiago de Compostela. Recoge
la informaciéon obtenida en las tareas encomendadas para la consecucion del contrato
establecido por el Consorcio de la ciudad de Santiago de Compostela y la Universidad
Politécnica de Catalufia (UPC), asi como varias reflexiones sobre el proceso de actuacion
efectuado para cumplimentar dicha tarea y propuestas de intervencién para futuros tipos de

analisis como el que aqui se plantea.

Lo que se muestra en las siguientes paginas es so6lo una pequefa parte del trabajo realizado
para el informe previo. Este documento se centra fundamentalmente en el analisis social de la
sociedad compostelana, identificando sus potencialidades y tratando de encontrar las
oportunidades para realizar una transformacion urbana hacia la sostenibilidad. Propone, ademas,
una metodologia para la evaluacion de los posibles actores involucrados en la estrategia y de las
actividades que éstos realizan en relacion con los objetivos de la intervencion que se plantea

para la ciudad.

Esta tesina es basicamente el fruto de dos intensos afios de inagotable adquisicion de
conocimiento en el Master de Sostenibilidad de la Universidad Politécnica de Cataluia (UPC). El
documento que tienen en sus manos pretende ser un homenaje a la sostenibilidad y al master,
recogiendo las experiencias y el conocimiento recibido por parte de profesores, alumnos y gente
que de una u otra forma ha estado alrededor de mi todo este tiempo. Es pues una amalgama de
conceptos, metodologias, ideas y propuestas cuyo fin ultimo es cumplir los objetivos del trabajo
relacionado con la redaccién del informe previo para la elaboraciéon de una Estrategia Verde para

Santiago de Compostela.



2.- OBJETIVOS

El objetivo general de este trabajo es identificar, en el ambito de Santiago de Compostela,
estrategias sociales, productivas y culturales que puedan ser asociadas a la Estrategia Verde, y
que puedan referirse a una orientacion global urbana hacia la sostenibilidad, asi como proponer

su incardinacion en la estrategia verde que se propone.
Objetivo 1: Identificacion y analisis de estrategias y programas existentes.
Objetivo 1A) Identificacion y analisis de estrategias y programas orientados y gestionados desde

las administraciones: la Concejalia, el Ayuntamiento, el Consorcio, el Gobierno Autonémico, el

Estado espafiol, la Comision Europea y/o el Parlamento Europeo.

Objetivo 1B) Identificacion y andlisis de estrategias y programas orientados y gestionados por

organizaciones ciudadanas, profesionales, comerciales y vecinales.
Objetivo 1C) ldentificacién de la aplicacion de las funcionalidades del verde urbano en esas

estrategias.

Objetivo 2: Propuesta para una metodologia de evaluacion de las estrategias detectadas en
el marco de una orientacion global urbana hacia la sostenibilidad.

Objetivo 2A) Evaluacion de los actores identificados en el marco de una orientacion global

urbana hacia la sostenibilidad.

Objetivo 2B) Evaluacion de las actividades identificadas en el marco de una orientacién global

urbana hacia la sostenibilidad.

Objetivo 3: Propuesta de integracion de las estrategias y programas detectados con la
propuesta de estrategia verde que se proyecta.



3.- ESTRUCTURA Y METODOLOGIA

Tras la introduccién y presentaciéon de los objetivos del trabajo, la informacién se presenta en

varios capitulos o apartados.

En el capitulo 4, se desarrolla el marco teérico en el que se encuadra el trabajo, tratando los
aspectos mas generales del tema de estudio para irse adentrando paulatinamente en los mas
concretos y especificos. Las obras de Lewis Mumford: “La ufopia, /a ciudad y la maquina”y ‘La
Megamadquina’, asi como el libro “Genes, byles y emisiones. bienes comunes y ciudadania’,
ademas de otros articulos y libros referenciados en el apartado 9 de este trabajo han servido

como inspiracion intelectual y orientacion tedrica para la confeccion de este capitulo.

Seguidamente, los apartados 5, 6 y 7 representan el grueso de la tesina y a través de ellos se
intentara responder a los objetivos propuestos anteriormente. Para su elaboraciéon se han
aplicado varias metodologias de analisis social propuestas por el SAS?' que seran explicadas

con mas detalle en sus apartados correspondientes.

Las conclusiones, que aparecen en el apartado 8, intentan aportar algunas reflexiones sobre la
metodologia de evaluacion propuesta, ademas de interpretar los resultados obtenidos tras su

aplicacion.

Por ultimo, la informacioén necesaria para la comprension y correcta aplicacion de este informe se
complementa en forma de anexos. El anexo | posee informacion relacionada con el trabajo de
campo realizado, es el resultado de “la exploracion del territorio”. El anexo Il contiene la
informacion necesaria para tratar de “encontrar” la resiliencia social del sistema que es objeto de
estudio en este trabajo: la Estrategia Verde de Santiago de Compostela. Y, para finalizar, en los
anexos Il y IV se incluyen los calculos necesarios para la aplicacién de la metodologia de
evaluacion propuesta en el apartado 6, tanto para los actores identificados como para las

actividades que éstos realizan.

1 La iniciativa SAS? ofrece una metodologia para la investigacién colaborativa y la movilizacién social, especialmente en
un entorno de multiples actores donde se necesita un dialogo eficaz mas alla de los limites establecidos. Su propésito es
ampliar y profundizar la reflexion en torno a situaciones de la vida real para que los actores involucrados en las mismas
puedan resolver problemas de forma creativa e incrementar su eficacia en la toma de decisiones. Fuente:

http://www.sas2.net/es/home



http://www.sas2.net/es/home

4.- MARCO TEORICO

La utopia de la sostenibilidad

Cuando el titulo de una tesina final de master, de un trabajo final de asignatura, de un articulo de
opinién de la revista de tu pueblo, del diario “Avw/” o de “E/ Pais Semanal” lleva inserida la
palabra sostenibilidad uno tiene el deber moral de, cuanto menos, detenerse un momento a
pensar sobre lo que significa este término. Existen tantas interpretaciones como seres capaces
de reflexionar sobre el mismo. La palabra sostenibilidad no aparece en el diccionario de la Real
Academia Espafola de la Lengua (RAE); asi que -con su permiso- me dispongo a construir una

definicién que sirva como orientacién para interpretar el trabajo que se presenta.

Inspirada en la idea de Alfons Pérez2, un colega del master oriundo de Vilanova i la Geltru, se
formula la idea de la sostenibilidad como utopia. Entendiendo tal utopia como el estadio al que
las sociedades humanas deben aspirar con el fin de gestionar sus recursos de forma
ecolégicamente respetuosa con el medio ambiente y socialmente justa con los seres que lo

habitan, acatando para ello los limites que lo condicionan.

Esta definicion concuerda con el origen de la palabra utopia en tanto que participa de sus dos
posibles raices etimolégicas3. La sostenibilidad se propone de este modo como un “buen lugar” y

el estado “ideal” -en el sentido de inalcanzable- anhelado por la humanidad.

Es un “buen lugar” porque atendiendo a la informacién de la cual se dispone transcurrida ya la
primera década del nuevo siglo: la responsabilidad humana en el calentamiento global del
planeta; la inminencia del pico de produccién del petréleo y de otros combustibles fosiles como el
gas natural o el carbon; la inmensidad de conflictos ecoldgicos distributivos# repartidos a la largo

y ancho del globo, como son la deforestacion del amazonas, las luchas por la defensa de los

2 Alfons manifestaba en uno de sus trabajos para el Master de Sostenibilidad que “La sostenibilidad puede parecer una
utopia exponencial pero (los seres humanos) no dejaremos de buscar ser una tangente a esta asintota’.

3 El concepto utopia designa la proyecciéon humana de un mundo idealizado. El término fue concebido por Tomas Moro
en su obra Dé Optimo Répiblicae Statu déque Nova Insula utopia. El origen etimoldgico de Utopia no fue explicado por
Moro, siendo que estudiosos de su obra destacan un posible juego de significados, ambos del griego. Por un lado oufopia
(ou, no; topos, lugar) y por el otro eutopia  (eu, buen; topos, lugar). Fuente:
http://es.wikipedia.org/wiki/Utop%C3%ADa#Las_antiutop.C3.ADas. Estos dos posibles origenes etimoldgicos son los que
reconoce también la RAE http://buscon.rae.es/drael/SrvitConsulta?TIPO_BUS=3&LEMA=utopia

4 Los conflictos ecoldgicos distributivos son los conflictos sociales en torno al derecho o a los titulos sobre el medio

ambiente, a causa de los riesgos de la contaminacion y por la pérdida del acceso a los recursos naturales y servicios

ambientales. Fuente: Martinez Alier, J. “El ecologismo de los pobres”, Editorial Icaria, Barcelona, 2006.


http://es.wikipedia.org/wiki/Utop%C3%ADa#Las_antiutop.C3.ADas
http://buscon.rae.es/draeI/SrvltConsulta?TIPO_BUS=3&LEMA=utopia

manglares, los conflictos por la degradacién y erosion de la tierra, las guerras del agua; etc. Ante
la constatacion de tales evidencias, la sostenibilidad -tal y como se ha definido anteriormente- no
parece una mala eleccion, sino mas bien todo lo contrario, la mejor de las opciones para salir de
la actual crisis econémica, social, ecoldgica y cultural en la que nos encontramos. Y es a la vez
“ideal” porque ese escenario sostenible no parece que vaya a ser facilmente alcanzado por la

especie humana a juzgar por la soberbia y el desprecio que tifien sus acciones actuales.

Secuestrando otra idea de un companero colombiano, Leonel Torres, éste me revelaba en una
conversacion que para él “la sostenibilidad es una postura ética ante la vida”. La sostenibilidad
requiere el desarrollo de una ética y una politica que sean capaces de tener en cuenta, al mismo

tiempo, tanto los aspectos sociales como los individuales y los ambientales?.

Cuando el hombre posea la capacidad de conciencia necesaria -ante su propia existencia y la de
todas las cosas y seres que le rodean- para comprender que sus acciones repercuten en el
medio que lo acoge y que soélo con sus actos, individuales y colectivos, puede encauzar su
camino, entonces lograra alcanzar la sostenibilidad. ;Acaso no es ésta la mayor de las utopias

que se puede sugerir en los albores del siglo XXI?

Desde Platon hasta Bellamy, las utopias han sido ampliamente visualizadas como una ciudad. El
concepto de utopia no es una fantasia especulativa, sino una derivacién de un acontecimiento

histérico: en efecto, la primera utopia fue la ciudad como talS.

A lo largo de la historia, desde el neolitico hasta nuestros dias, las ciudades —y posteriormente su
sucesor: el Estado soberano- han sido la representacion de la organizacién social de las
sociedades humanas, la Menfis del Antiguo Egipto, la Chichén Itza del Imperio Maya o la Atenas
de la primera democracia son el retrato social en forma urbana de la ideologia dominante en

cada momento historico.

Es justamente en el principio de la civilizacién urbana donde se encuentra, no soélo la forma
arquetipica de la ciudad como utopia, sino también otra institucion utépica coordinada, esencial

para todo sistema de régimen comunal: la maquina’. Constituida no por elementos mecanicos ni

5 Cano, Marcel; extraido de http://portalsostenibilidad.upc.edu/detall_01.php?numapartat=6&id=70

6 Mumford, Lewis “La utopia, la ciudad y la maquina”, 1965, 22 p. (en Manuel, Frank E. (comp), “Utopias y pensamiento
utépico”, Editorial Escasa Calpe, Madrid, 1982).
7 Mumford, Lewis, “La utopia, la ciudad y la maquina”, 1965, 22 p. (en Manuel, Frank E. (comp), “Utopias y pensamiento
utépico”, Editorial Escasa Calpe, Madrid, 1982).
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automatas, sino por seres vivos de carne y hueso, la maquina de la que habla Mumford es, ni

mas ni menos, que la misma organizacién social de los seres humanos.

Los componentes de tal maquina, aunque funcionaban como un todo rigidamente integrado,
ocupaban diversos y distantes espacios, por lo que resultaba una “maquina invisible”; en cambio
cuando se utilizaba para realizar trabajos concretos al servicio de propdsitos colectivos
supremamente organizados, se denomina “maquina de trabajo” y cuando se aplicaba a terribles
acciones de destruccién y coercion colectiva, merece el titulo, usado todavia hoy, de “maquina
militar’. 'Y cuando debamos referirmos a todos sus componentes la llamaremos “la

megamaquina”, es decir: la Gran Maquinas.

La Gran Maquina ha jugado un papel primordial -casi decisorio- para la configuracion y
consolidacion de las ciudades en el transcurso de la historia. Su manejo y control por parte de
las élites en el gobierno han creado infinidad de utopias que, en su vertiente mas nefasta, se
funden fatalmente con la distopia®. La construccién de las piramides en el Antiguo Egipto, la
Acrépolis de Atenas, el imperio del emperador Napoledn o la conquista del espacio exterior han

sido algunos de los logros inequivocos de la megamaquina.

Todos los modelos ideales tienen la propiedad de detener la vida, si no de negarla; de ahi que
nada pueda ser mas funesto para la sociedad humana que realizar estos ideales. Comparadas
con las manifestaciones mas sencillas de vida espontanea dentro del fecundo ambiente de la
naturaleza, toda utopia es, casi por definicidon, un desierto estéril, no apto para ser ocupado por

el hombre10,

Pero al contrario de lo que opina el socidlogo y urbanista estadounidense, lo que se intenta
proponer en estas lineas no es la instauracion de una utopia estatica tal y como la entendian
Platon en “La Republica” o los reyes medievales en el Antiguo Régimen, sino de sugerir una
utopia dinamica en la que las personas que habitan y conforman la ciudad puedan elegir, entre

varias posibilidades, aquellas que aventuran un desarrollo humano mas amplio.

8 Mumford, Lewis. La Megamaquina (texto extraido de la obra “The Mith of the Machine” 1967. Edicién sudamericana:
Emecé, Buenos Aires, 1969).

9 Una distopia es una utopia perversa donde la realidad transcurre en términos opuestos a los de una sociedad ideal. El
término fue acufiado como anténimo de utopia y se usa principalmente para hacer referencia a una sociedad ficticia -
frecuentemente emplazada en el futuro cercano- en donde las tendencias sociales se llevan a extremos apocalipticos.

Fuente wikipedia: http://es.wikipedia.org/wiki/Distop%C3%ADa

10 Mumford, Lewis, “La utopia, la ciudad y la maquina”, 1965, 22 p. (en Manuel, Frank E. (comp), “Utopias y pensamiento
utdpico”, Editorial Escasa Calpe, Madrid, 1982).


http://es.wikipedia.org/wiki/Distop%C3%ADa

Los ideales, en cuanto tales, pertenecen a la historia natural del hombre animal politico.
Aristételes entendia la politica como la ciencia de /o posible y es en este sentido que concebia
sus ideas de gobierno. Las utopias esbozadas por el filésofo griego distaban mucho de ser
meros artilugios intelectuales destinados a confinarse eternamente en el mundo de las ideas,
sino que, por el contrario, planteaban cuestiones que pretendian ser practicables en el mundo

real.

Para confirmar la analogia histérica entre ciudad y utopia, es importante recalcar que existen
varios referentes que han intentado modelar la forma urbana con el objetivo de obtener una vida
mejor, ideal, utépica, para sus habitantes. Porque también han existido y existiran en el futuro

utopias positivas.

El Central Park de Nueva York o el proyecto de Ciudad Jardin de Ebenezer Howard a finales del
XIX son muestras de como el hombre ha tratado de integrar los espacios verdes en la forma

urbana para buscar una mayor confortabilidad de sus habitantes.

Robert Beevers

THE GARDEN CITY UTOPIA

\ Critical Biography ol Ebenezer Howard

Imagen 1: The Garden City Utopia Imagen 2: Central Park, Nueva York

1 Aristoteles, extraido de Mumford, Lewis, “La utopia, la ciudad y la maquina”, 1965, 22 p. (en Manuel, Frank E. (comp),
“Utopias y pensamiento utopico”, Editorial Escasa Calpe, Madrid, 1982).



Por otro lado, los recientes movimientos 7ransition
Towns'2, Sustainable Cities'3, Post Oil Cities'* o
Post Carbon Cities's entre otros, son ejemplos de
modelos urbanos que buscan la transicion hacia la
sostenibilidad, tratando de reducir el impacto
ecolégico y social de las ciudades y los modos de

vida de sus ciudadanos, tanto en el ambito local

como global.

Imagen 3: Portada del libro “Transition Handbook”

La Estrategia Verde de Santiago de Compostela

El caso de estudio de este trabajo, la Estrategia Verde de Santiago de Compostela, bien podria
ser una combinacion de los dos referentes citados anteriormente. El intento de integrar el verde
urbano harmoénicamente en la ciudad con el fin de realizar una transformacion urbana hacia la

sostenibilidad.

A continuacién y teniendo como base los trabajos dirigidos por el profesor Albert Cuchi, se
explican los objetivos, el alcance y los contenidos de la Estrategia Verde de Santiago de

Compostela.

La estrategia verde que se plantea pretende organizar los espacios verdes urbanos de forma que
supongan una oportunidad para la transformacion del metabolismo de la ciudad hacia la
sostenibilidad, hacia un metabolismo de flujos materiales cerrados, evitando la generacion

sistematica de residuos contaminantes, propia del modelo urbano industrial.

La estrategia reconoce los diferentes espacios verdes de la ciudad desde una vision integrada
que posibilitaria su planificacion, programacion y gestiéon de la misma forma que ocurre sobre
otros tipos de espacios urbanos en funcion de las caracteristicas especificas y diferenciadoras

de cada zona verde.

12 http://www.transitiontowns.org

13 http://sustainablecities.net y http://www.sustainablecities.org.uk

14 http://www.postoilcities.org

15 http://postcarboncities.net
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Para hacerlo, debe contemplar de forma prioritaria, el papel determinante de los espacios verdes
en el control del metabolismo urbano desde una éptica sostenibilista y, muy concretamente, de
las posibilidades que éstos ofrecen en la gestion de la materia organica y del agua, asi como las

funciones ambientales y de relacion con los espacios verdes periurbanos.

Una Estrategia Verde articulada alrededor de objetivos funcionales -relacionados con el
metabolismo material de la ciudad y con su relacion con el medio natural- debe ser también un
instrumento de accion ciudadana, atendiendo, promoviendo y dando soporte a estrategias

sociales, ambientales y culturales de todo tipo.

La reconstruccion de una estructura funcional de los espacios verdes de la ciudad de Santiago
de Compostela a través de una Estrategia Verde no es tan soélo una necesidad para redirigir el
metabolismo material de la ciudad hacia un planteamiento mas sostenible, sino un instrumento
de decision de acciones sobre los espacios verdes urbanos que permita definir objetivos en su

disefio, mantenimiento y gestion.

La Estrategia Verde requiere de cuatro tipos diferentes de analisis para su elaboracién. Cuatro
andlisis que suponen las lineas maestras a través de las cuales se pueden definir los futuros

programas de actuacion.

En primer lugar, se realiza un censo de los espacios verdes definidos en el Plan Xeral de
Ordenacion Municipal de la Santiago de Compostela, un censo destinado a reconocerlos,
delimitarlos, entender su caracterizacion en el Plan y, como consecuencia de ello, las
posibilidades de actuaciéon sobre ellos: vocaciones, usos permitidos, condicionantes de tipos

legal y de gestion, etc.

El mapa que se presenta a continuacion pretende delimitar las zonas sobre las cuales puede

intervenir la propuesta de Estrategia Verde presentada para Santiago de Compostela.



Mapa 1: Espacios verdes de sistema general y local
W7 ] -

|
El LR 4

- sistena de espacios libres parque forestal do pedroso

sistemas ambientais da cidad solo riistico de proteccion das augas
Fuente: Teira, Rosa. Extraido de ‘Estudio para la definicién de programas para una Estrategia Verde para Santiago

de Compostela’

El segundo analisis que se aplica a Santiago trata de reconocer como seria una estructura
ecoldgica basica de la ciudad, un modelo que estructure los espacios verdes urbanos a una
escala significativa tanto urbana como territorialmente, tanto respecto a la configuracion de la
ciudad como a la légica de los procesos que gobiernan el funcionamiento del paisaje, de su

l6gica ecologica.

Para hacerlo, para disponer de un posible modelo de organizacién funcional de los espacios
verdes urbanos, se ha utilizado la metodologia disefiada por Gonzalo Ribeiro Telles para

redactar el Plano Verde de Lisboa.

La intencion del Plano Verde es similar a lo que se pretende proponer para la ciudad de
Santiago: el reconocimiento de una estructura funcional de los espacios verdes que permita su
conexion con la ciudad, manteniendo su dinamica material ecoldgica y haciéndola compatible
con la dinamica urbana, obteniendo servicios urbanos de valor para la ciudad y dando pautas de

ocupacion que permitan su mantenimiento y la obtencion de esos beneficios.
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La aportacion de esa metodologia a Santiago de Compostela se concreta en la definicion de la
estructura ecoldgica de la ciudad como un marco de referencia que aporte a la Estrategia Verde
argumentos para definir su escala, sus limites, las vocaciones de los diversos espacios verdes
urbanos en esa estructura ecolégica, y la relacién con los diversos tejidos urbanos que
conforman la ciudad.

Mapa 2: Estructura verde propuesta para Santiago de Compostela a través de la
aplicacion de la metodologia sugerida en el Plano Verde de Lisboa

Estrutura verde existente
€1/20 0000

S— Espazos verdes existentes

W Campus universitarios

Estrutura verde proposta
€1/20 0000

Sistema il

Espazos naturalizados, continuos, soporte de
comunidades. Poden existir espazos de
recreo moi vexetais: hortas, educacion
ecoldxica, bicis....

Sistemas de utilizacion e tipoloxias
- Sistema de Recreo: Actividades recreativas
e ludicas: xardins, prazas, alamedas. ..

- Sitema Mixto: produccion e recreo (hortas
exardins familiares

- Sistema de Proteccion: espazos verdes
asociados a proteccion de infraestruturas e
biotopos naturas (vias rapidas, estabilizacion
de toludes, linas de auga...)

| Hortas urbanas e espazos verdes
adxcacentes a lifas de auga
Espazos abertos, verdes e linas de auga que
proporcionan cotinuidade 20 sistema
continuo periférico. Imprescindibles como
soporte da estrutura verde e proteccion das
liRas de drenaxe natural a elas asociadas.

Sistema semicontinuo
da cidade moderna

Espazos verdes nos
edificios e que contefien aos equipamentos.
Sistemas de utilizacién e tipoloxias:

- Sistema de Recreo: Actividades recreativas
e lidicas: xardins, prazas, alamedas...

- Sitema Asociado e de Equipamentos:
Campus universitarios, parques hospitalarios
ou escolares, cementerios...

Sistema discontinuo
da cidade tradicional

Puntos e lifas dentro dun tecido altamente
edificado, ligado 4 trama, que terdn diferente
caracter en cada barrio. Xardins, prazas,
paseos... Identidade fundamental insustitu-
ible. Serd importante comunicalos entre si
con transporte publico.

Sistemas de utilizacion e tipoloxias:
- Sistema de Recreo: Actividades recreativas
e ludicas: xardins, prazas, alamedas.

Fuente: Castro, Emilia. Extraido de ‘Estudio para la definicion de programas para una Estrategia Verde para Santiago de
Compostela’

En tercer lugar, se realiza un analisis de las funcionalidades sostenibilistas de los espacios
verdes. Ademas de las funciones clasicas de los espacios verdes: recreativa, patrimonial y
ecoldgica; la estrategia verde que se propone pretende recobrar la funcionalidad de las zonas

verdes como espacios productivos, como espacios de soporte del metabolismo urbano.
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Describir qué tipo de servicios pueden producir esos espacios, sobre qué aspectos de la
dinamica material urbana, con qué productividades, en qué condiciones, como ello influye sobre
los actuales servicios urbanos y condiciona su funcién y su desarrollo, es fundamental para la

Estrategia Verde.

A continuaciéon se muestran las funciones sostenibilistas del verde urbano en relacién a los dos
tipos de recursos que pretende gestionar la Estrategia Verde: el agua y la materia organica, asi
como las posibles acciones, beneficios y técnicas asociadas a éstas para los futuros programas

que se puedan desarrollar dentro del marco de la estrategia.

Tabla 1: Funciones, acciones, beneficios y técnicas relacionadas con el agua

FLUJO FUNCION ‘ ACCION BENEFICIOS TECNICAS ‘
Permeabilizacion de
Mantenimiento del freatico
suelos
R
ecarga Mantenimiento de las fuentes
del acuifero
Regulacion del caudal de los rios
Control de la escorrentia urbana Zanjas y pozos de drenaje
Control de la erosién o mejora de | Balsas de laminacion
la calidad de los rios (brafas y prados)
Control de riesgos de
Laminacion
inundaciones
Control de la Aportacién de limos
escorrentia fértiles al sustrato
) e Canales de agua de lluvia
Mayor disponibilidad de agua
en calles
AGUA Diferenciacion Mejora de rendimiento de la

de la calidad

de la escorrentia

EDAR o mejora de la calidad de

los rios

Gestidn separativa de

aguas residuales

Mayor facilidad de compostaje de

lodos

Obtencién de

energia

Energia hidraulica

Turbinas hidroeléctricas

Molinos hidraulicos

Limpieza

de contaminantes

Mayor disponibilidad del agua

Decantacién

Aumento de la eficiencia de la

1 inorganicos EDAR
Regeneracion
i impi R i6n de materi
(capacidad de Limpieza eclup.)erauon © matena Fitodepuracion
disolucion) de materia organica
organica en Mayor disponibilidad de agua
disolucioén

Aumento eficiencia EDAR

Fuente: Albareda, Elena. Extraido de ‘Estudio para la definiciéon de programas para una Estrategia Verde para Santiago

de Compostela’
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Tabla 2: Funciones, acciones, beneficios y técnicas relacionadas con la materia organica

FLUJO ‘ FUNCION ‘ ACCION BENEFICIOS TECNICAS
de residuos de » . .
Reduccion de costes en vertido Triturado para coberturas
poda urbana
de residuos de Coberturas con
. Mantenimiento de las fuentes .
siega urbana “empaillaje”
de fraccion Regulacion del caudal de los 5 . -
. ecogida selectiva
Absorcion organica de RSU | rios 9
Mejora del rendimiento de la
de fraccién EDAR o mejora de la calidad de | Decantacion
organica de los rios
aguas negras
Absorcion de lodos
Recuperacion de fertilidad )
de compost . Compostaje
monetarios
Alimentacion animal natural Siega
de forraje
Monetarios
o ar el Entorno mas saludable Plantacion / vivero
arbustos y Mejora de la calidad del aire
trepadoras L .
MATERIA Regulacion temperatura y clima
ORGANICA de prados
. Aumento biodiversidad Siembra aleatoria
“terciarios”
Entorno mas saludable Plantacién / vivero
de plantas Mejora de la calidad del aire
Produccion industriales il ]
Regulacion temperatura y clima
Monetarios
Reduccion del consumo de )
Biomasa
energias fosiles
Mayor autosuficiencia
de energia »
energeética
Monetarios
Alimentacion y vida urbana mas
de alimentos saluclite Huertos urbanos,
locales Mayor autosuficiencia escolares,
alimentaria de proximidad periurbanos,...
Monetarios

Fuente: Albareda, Elena. Extraido de ‘Estudio para la definiciéon de programas para una Estrategia Verde para Santiago

de Compostela’
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Por ultimo, y dado que la Estrategia Verde se produce sobre el espacio publico, sobre un espacio
urbano donde se expresan intereses muy diversos sustentados por legitimidades de diferente
origen, un ultimo analisis pretende determinar y ordenar las organizaciones ciudadanas que, por

sus fines, pueden tener intereses en los espacios verdes de Santiago.

Entendiendo asimismo que una estrategia verde, como cualquier estrategia sostenibilista al
incidir sobre el metabolismo social debe ser un mecanismo social y no tan sélo un programa
funcional destinado a cumplir objetivos técnicos, se requiere la implicacion de agentes sociales

afectados en sus intereses.

Reconocer quiénes son esos agentes y como estan socialmente organizados, qué relaciéon
tienen sus fines o intereses con los espacios verdes, como pueden mejorarse o aportar valor a
una estrategia verde sostenibilista, son los objetivos de este ultimo analisis y corresponden al

objeto de estudio de esta tesina.

Pero antes de adentrarnos en tal estudio, conviene hacer una reflexién y realizar algunas
consideraciones sobre el espacio publico en el que pretende intervenir la Estrategia Verde: los

espacios verdes urbanos.

El verde urbano: todavia un bien comun

En la extensa literatura que existe acerca de los bienes comunes'® aparecen numerosas
definiciones para este concepto, una de las muchas es la que realiza Silke Helfrich'” en la
introduccioén del interesantisimo libro “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania” 18

que ha servido como fuente bibliogréfica para la escritura de este apartado.

“Los bienes comunes son las redes de la vida que nos sustentan. Son el aire, el agua, las
semillas, el espacio sideral, la diversidad de culturas y el genoma humano. Son una red tejida

para gestar los procesos productivos, reproductivos y creativos. Son o nos proporcionan los

16 El término bienes comunes es una traduccion del inglés commons, que puede encontrarse en castellano también
como procomdn. En este trabajo se utilizaran ambos términos indistintamente.

17 Consultora y publicista alemana independiente, editora del blog www.commonsblog.de Entre 1999 y 2007 fue directora

regional en Centroamérica, México y el Caribe por parte de la Heinrich Boll Stiftung. Trabaja temas como Bienes
Comunes, Género, Globalizacién, Cooperacion Internacional.
8 El libro puede obtenerse directamente de la web de la Fundacion Heinrich Bd&l. http://www.boell-

latinoamerica.org/download_es/Bienes_Comunes_total_EdiBoell.pdf
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medios para alimentarnos, comunicarnos, educarnos y transportarnos; hasta absorben los

desechos de nuestro consumo.”

A partir del analisis socio-técnico sobre la construccién y regulacion de los bienes comunes’® que
realizan Ariel Vercelli20 y Hernan Thomas?!, se puede establecer una clasificacion de los bienes

comunes que clarifique mejor de qué estamos hablando.

Tabla 3: Clasificacion de los bienes atendiendo a su caracter y calidad

Calidad Caréacter Legislacién aplicable

Privado
. o Derechos reales:
Materiales Publico _ o
Propiedad / Dominio
Comun
Bienes Privativo
— Derechos intelectuales:
Intelectuales Publico . ) )
Derecho de autor; patentes; marcas; disefios industriales;
(y obras) Comun L -
conocimientos tradicionales; etc.
(abierto — libre)

Fuente: Ariel Vercelli y Hernan Thomas

Los bienes comunes se clasifican segin su calidad atendiendo a las caracteristicas o
propiedades que definen su constituciéon, su composicion basica o a aquello que les permite
juzgar su valor. Atendiendo a su calidad, los bienes comunes pueden clasificarse en bienes
materiales -tangibles, cosas- y en bienes intelectuales —intangibles, del ingenio humano, del

espiritu humano, culturales?2.

A su vez, los procomunes también se clasifican segun su caracter atendiendo al conjunto de
circunstancias, formas o estilos distintivos que les son atribuidos. El caracter indica el conjunto
de signos -sefiales, marcas, sellos- o significados que se imprimen o depositan sobre un bien
para distinguirlos de otros bienes. Vale decir, el caracter de un bien permite definir el conjunto de

circunstancias que lo rodean, atiende las circunstancias y condiciones de produccioén, indica sus

19 Obra liberada bajo licencia Creative Commons Atribucién - Compartir Derivadas Igual 2.5 de Argentina. La 'Version 1.0'

original de este articulo se puede descargar de http://www.bienescomunes.org/rlbc1-0.pdf

20 Becario doctoral del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET - UNQ - Argentina).
Presidente de la ONG Bienes Comunes, Argentina.

21 Doctor en Politica Cientifica y Tecnoldgica. Profesor titular de la Universidad Nacional de Quilmes e investigador del
Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET - UNQ - Argentina).

22 Vercelli, Ariel y Thomas, Hernan; extraido de “Repensando los bienes comunes. Analisis socio-técnico sobre la
construccioén y regulacion de los bienes comunes, extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania”

Ediciones Boll, Fundacion Heinrich Boll, México, 2008.
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creadores, los titulares de derechos, sus soportes materiales, las formas de circulacion, el

acceso a los mismos, su disponibilidad, alcance o potencialidad.23

Histéricamente ha existido, y todavia existe, cierta aprension a la hora de aceptar la gestion y
administracion de un recurso -ya sea éste material o intelectual; comun, publico o privado- como

un bien comun.

Tras la publicacion en 1968 del trabajo realizado por el bidlogo estadounidense Garret Hardin en
la revista Science “Tragedy of the Commons”24, las conclusiones de su tesis fueron aceptadas
por la comunidad cientifica internacional y aplicadas seguidamente por economistas neoclasicos
y gobiernos neoliberales en los numerosos procesos de privatizacion y mercantilizacion que, de

manera incesante, se han llevado a cabo desde entonces hasta nuestros dias.

Para respaldar esta conclusion general, los economistas suelen acudir a los experimentos del
juego del “dilema del prisionero”, que demuestran los inconvenientes para lograr que los

individuos cooperen a fin de solucionar sus problemas comunes?5.

En el articulo escrito por el economista ecolégico Achim Lerch “La tragedia de la Tragedy of the
Commons’ se derriban gran parte de los mitos subyacentes a esta tragica metafora postulada
hace mas de 40 anos. La critica del economista aleman radica en la confusién entre dos
términos o conceptos: libre acceso y propiedad comun. La diferencia principal entre los recursos

con derechos colectivos de propiedad y los regimenes de libre acceso es que en el primer caso,

23 Vercelli, Ariel y Thomas, Hernan; extraido de “Repensando los bienes comunes. Andlisis socio-técnico sobre la
construccioén y regulacion de los bienes comunes, extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania”.
24 En su articulo, Hardin utiliza el ejemplo de un pastizal de uso comin que sufre de exceso de pastoreo, cualquiera
puede llevar mas ganado a pastar sin restricciones. Cuando un pastor puede obtener beneficios privados de los recursos
comunes sin considerar su capacidad de sustento general, Hardin afirma que un recurso compartido necesariamente se
arruinara. De ahi la metafora de la tragedia. Fuente: Lerch, Achim “La tragedia de la 7ragedy of the Commons’, extraido
de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania”. Ediciones Béll, Fundacion Heinrich Boll, México, 2008.

25 El dilema del prisionero es un problema de la teoria del juego. Su enunciacion clasica es: “La policia arresta a dos
sospechosos. No hay pruebas suficientes para condenarlos. Tras haberlos separado, un oficial visita a cada uno y les
ofrece el mismo trato. Si uno calla y el complice confiesa, el primero recibird esa pena y sera el complice quien salga
libre. Si ambos callan, lo Unico que podran hacer sera encerrarlos durante seis meses por un cargo menor. Si ambos
confiesan, ambos seran condenados a seis afios”. Se supone que cada jugador, de modo independiente, trata de
aumentar al maximo su propia ventaja sin importarle el resultado del otro jugador. Al analizar la situacién se llega a la
conclusién de que cada jugador puede escoger traicionar al otro, tratando de aumentar su propio beneficio, pero ambos
jugadores obtendrian un resultado ain mejor si colaborasen. El problema radica en que cada jugador esta incentivado
individualmente, ninguno sabe como actuara el otro. Fuente: Lerch, Achim “La tragedia de la Tragedy of the Commons’,
extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacion Heinrich Boll, México,
2008.
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los derechos estan sujetos a reglamentos, y eso implica tanto el grupo de usuarios autorizados
como la facultad de disfrute de los integrantes del grupo, mientras que en el segundo caso, no

existen dichos reglamentos26.

En el ejemplo del pastizal propuesto por Hardin, tal pastizal no parece pertenecer a un régimen
de propiedad comun, sino mas bien a un recurso de libre acceso y ademas, a juzgar por el uso
practicado por los pastores, de condicion ilimitada. Es fundamental entender la diferencia formal
entre bienes de acceso libre —los que no estan sujetos a ningun tipo de reglamento- y bienes
comunes —que si lo estan- para entender el discurso que aqui se despliega. En el siguiente
cuadro, a fin de reflejar estas controversias, se caracterizan los derechos de propiedad de los

bienes atendiendo a la naturaleza de su caracter.

Tabla 4: Caracterizacion de los derechos de propiedad de los bienes

INSTITUCION DE DERECHO DE PROPIEDAD

Libre acceso
Propiedad privada Propiedad comun Restriccion de Acceso libre
acceso para todos
Restriccion
Una persona Sélo miembros Sélo miembros Abierto
de acceso
Limitacién de | Extraccion limitada por | Extraccion limitada Extraccion no Extraccién no
la extraccion decision individual por reglamentos limitada limitada

Fuente: Stevenson 1991:58; extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania”

Stevenson define la propiedad comun como una forma de propiedad de recursos con las

siguientes caracteristicas?’:

1. La unidad de recursos esta limitada por parametros fisicos, bioldgicos y sociales.

2. Existe un grupo claramente definido de usuarios, que los delimita de las personas
excluidas de la utilizaciéon de recursos.

3. Varios usuarios integrantes participan en la explotacién de recursos.

4. Entre los usuarios existen reglamentos explicitos o implicitos con respecto a sus

derechos y obligaciones mutuos con relacién a la extraccion de recursos.

26 Fuente: Lerch, Achim “La tragedia de la 7ragedy of the Commons’, extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes
comunes y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacion Heinrich Boll, México, 2008.
27 Fuente: Lerch, Achim “La tragedia de la 7ragedy of the Commons’, extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes

comunes y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacién Heinrich Boll, México, 2008.
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5. Los usuarios comparten derechos comunes, no exclusivos, sobre los recursos in situ o
pasajeros.

6. Los usuarios compiten por el recurso y provocan externalidades negativas mutuas.

7. Existe un grupo claramente definido de derechohabientes, el cual puede o no coincidir

con el grupo de usuarios.

Después de la definicion y clasificacion de los bienes comunes sugerida anteriormente, y
atendiendo al caso de estudio que se plantea en este informe, la Estrategia Verde de Santiago
de Compostela; la pregunta de si el verde urbano es un bien comun nos asalta subitamente. En
caso de que la respuesta fuese afirmativa ¢, en cual de las supuestas categorias se encontraria el
verde urbano como bien comun, y por tanto, de propiedad colectiva? ;A qué comunidad

especifica esta intimamente ligado este recurso comun?

La categorizacion no es inmediata. Los recursos materiales e inmateriales estan
inseparablemente ligados. No se puede separar, por ejemplo, el conocimiento ancestral sobre
medicina tradicional de las comunidades indigenas de las plantas que lo sustentan; ni la plaza de
un pueblo de los partidillos de futbol, pregones de fiestas o demas encuentros comunitarios que
en ella se celebran; ni tampoco el calentamiento global de las actividades humanas que lo

generan ni de las instituciones que intentan regularlo.

Los bienes comunes son un interés compartido o valor. Es el patrimonio o legado, y se refieren a
cualquier elemento que contribuye al sostén material y social de un pueblo con identidad
compartida: la tierra, los edificios, el almacenamiento basico de semillas y el conocimiento de la

practica o los rituales. Sin bienes comunes, no hay comunidad.28

Mas que una cosa concreta, identificable y clasificable —tangible o intangible-, son las relaciones
existentes entre procomun y ciudadania las que conceden a éstos su caracter sistémico e

integrador29,

28 Gudeman, Stephen, “The anthropology of economy: community, market, and culture”. Malden, Mass. Blackwell, 2001.
En “Commons: ambitos o bienes comunes, procomun o “lo nuestro”. Las complejidades de la traduccion de un concepto”,
extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacién Heinrich Boll, México,
2008.

29 Correspondencia mantenida por Gustavo Esteva con la fundacién Heinrich Boll (enero de 2007). [...] Seguin mi postura,
un common no es un bien. Al abordarlo como una 'cosa’ se corre el riesgo de perder de vista que se trata de una relacion
social y que no existe un common sin un sujeto social especifico. Fuente: “Commons: ambitos o bienes comunes,
procomun o ‘lo nuestro’. Las complejidades de la traducciéon de un concepto”, extraido de “Genes, bytes y emisiones:

bienes comunes y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacién Heinrich Boll, México, 2008.
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Y es que existen varias maneras de entender los bienes comunes: a través de los derechos de
propiedad ostentados por los propietarios para asegurar el acceso libre a los recursos; a través
de la titularidad, que puede ser de uno o varios grupos a la vez; y a través del uso que se hace
de ellos30. Esta ultima visién es la que se ha tenido en cuenta en este trabajo a la hora de

aceptar la idea del espacio verde urbano de caracter publico como un bien comun.

La relacion entre procomun y comunidad se hace tremendamente palpable para el caso de los
espacios verdes urbanos de Santiago de Compostela. La gran cantidad y diversidad de actores
que intervienen en el uso y gestion de estos espacios es un hecho demostrado que se verificara

en siguientes apartados del trabajo.

Imagen 4: De foliada con la “Banda das Crechas’. Parque de Vista Alegre (Festival dos Abrazos)

La pregunta esencial de qué comunidad especifica esta obligada para con qué recurso comun,
pocas veces podra ser contestada con la suficiente precision. Sin embargo, si se pueden
mencionar algunas de las dimensiones que pueden ayudar a establecer la referencia con una

comunidad concreta3':

30 Fuente: Erling Berge (2002). Extraido de “7he environment as a common good in the time of globalization: its
conceptualization and social perception’.

31 Helfrich, Silke en “Genes, bytes y emisiones: acerca del significado estratégico del debate de los bienes comunes”,
extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacién Heinrich Boll, México,
2008.
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- Dimension espacial: por ejemplo, la comunidad de las y los habitantes de una cuenca

hidrografica; es decir, la existencia de limites fisicos para definir una comunidad de

referencia.

- Dimension temporal: derechos de propiedad heredados a través de las generaciones;

conocimiento y recursos naturales conservados por pueblos milenarios.

- Dimension de la responsabilidad (ya asumida): esto se aplica a la produccion, la

conservacion y la reproduccion del recurso; por ejemplo, los programadores que cuidan
y amplian los cédigos de software; o las comunidades indigenas que llevan siglos
conservando, aparte de sus ecosistemas globales, los recursos comunes globales

inmateriales; por lo tanto tienen un derecho especial a ellos.

- Dimension de /la funcionalidad: las comunidades solamente podran asumir la

responsabilidad concreta por los recursos comunes si son capaces de ponerse de
acuerdo sobre las reglas, los principios y la institucionalizacion del manejo de estos

recursos y si estas reglas y principios se aceptan por los miembros de la comunidad.

El concepto de bienes comunes describe una amplia variedad de fenédmenos; se refiere a los
sistemas sociales y juridicos para la administracion de los recursos compartidos de una manera
justa y sustentable. Hablar de los bienes comunes nos ayuda a identificar una amplia clase de
recursos en cuyo control y manejo, la ciudadania en general o comunidades especificas en

particular, tienen intereses politicos y morales32.

Estas cuestiones se trataran de responder -si bien no irrefutablemente- a lo largo de las lineas
venideras, tratando de abrir el debate y planteando el papel que ha de jugar la ciudadania de
Santiago de Compostela en la gestion y administracion del bien comun que ataie a la Estrategia

Verde: los espacios verdes urbanos de caracter publico.

32 Bollier, David. Extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacion
Heinrich Boll, México, 2008.
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5.- LA EXPLORACION DEL TERRITORIO

En este apartado se tratara de responder al objetivo 1 de la tesina: identificacion y analisis de
estrategias y programas existentes. Pero antes de comenzar con esta tarea se procede a realizar

una aproximacion geografica, histérica y social a la ciudad de Santiago de Compostela para

ubicar el caso de estudio de este trabajo.

La ciudad de Santiago de Compostela (42° 53' 2” latitud ‘mii %{ﬁj’q

B L 3N
Norte y 8° 33' 1” longitud Oeste), con una altitud sobre el a4y

s N
nivel del mar de 265m en la ciudad, y una altitud media s S o
aproximadamente de 400m en el municipio, se situa en el § v , (‘\\\ :
extremo sudoeste de la provincia de A Corufa, . .-S“\'gﬁﬂ
perteneciendo a la Comunidad Auténoma de Galicia. ,cff;

c; 3 _—

El municipio pertenece a la comarca de Santiago de e S G

Compostela, junto con otros 6 municipios: Ames,

Boqueixon, Bridon, Teo, Val do Dubra y Vedra.

OURENSE

El término municipal es extenso: ocupa 223Km? de
superficie, a causa de las sucesivas agregaciones de
territorio (en 1925 el municipio de Conxo y en 1962 el de

Enfesta) y a las 29 parroquias rurales que acoge.

Limita con los municipios de Trazo y Oroso (comarca de
Ordes) al Norte; con el municipio de Val do Dubra, al
noreste; con el municipio del Pendiente (comarca de
Arzua), al Este; con los municipios de Boqueixén y Vedra,

al Sur; y con el municipio de Ames, al Oeste.

Debido a su situacién, el municipio de Santiago de
Compostela se caracteriza por las peculiaridades de las
regiones de interior. Los valles son los que configuran los
rios Ulla y Tambre, entre los que se levanta el municipio.

La red fluvial de estos rios conforma un lugar que alterna

las llanuras con una disposicion sinuosa. )
Comarca de Santiago de Compostela
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La localizacion de la ciudad de Santiago de Compostela, aproximadamente en el centro de la

comunidad autdbnoma, facilita su comunicacion con otros puntos de las tierras gallegas.

Santiago de Compostela posee un clima muy humedo de tipo oceanico, caracterizado por
inviernos suaves, veranos calidos y precipitaciones abundantes. La temperatura media anual no
alcanza los 13°C. La oscilacién de temperaturas entre invierno y verano no es muy abrupta: de

los 20°C de media en los meses estivales se pasa a los 8°C del invierno.

Es la ciudad que registra las maximas precipitaciones de toda Espafia, apareciendo durante
practicamente todo el afo en forma de lluvia, cuando el agua no es intensa el orvallo impregna la
ciudad. El valor medio de precipitaciones anuales se sitia entre los 1.200-1.300mm.
repartiéndose de forma regular practicamente a lo largo de todo el afio, con un régimen de lluvias
elevado en los meses de invierno y acusado descenso de las precipitaciones durante la época

estival.

El nacimiento de la ciudad esta intimamente relacionado con el descubrimiento —cierto o no- del
sepulcro del Apdstol Santiago en el afio 813. Tuvo su gran momento de transformacion y
desarrollo urbano en la época alto-medieval, cuando comenzaron a aparecer las grandes y
poderosas instituciones eclesiasticas que impulsaron el crecimiento de la ciudad, con la puesta

en marcha de grandes obras arquitectonicas.

Durante la Edad Moderna Santiago se convirti6 en la principal ciudad de Galicia y tras la
decadencia que experimento en el siglo XIX, la ciudad surge con fuerza en la etapa democratica.
Desde 1980 Santiago ostenta la capitalidad de la Comunidad Autbnoma, hecho histérico decisivo

que la convirtié en capital politica y administrativa de Galicia.

Santiago de Compostela tiene una poblacion de derecho que el padrén municipal de 2007
establecié en 94.186 habitantes. Sin embargo, se calcula que la poblacién de hecho es superior

a los 116.000 habitantes, de los que 33.000 son estudiantes de la universidad.

En 1985 la ciudad fue declarada Patrimonio Cultural de la Humanidad por la UNESCO, al
considerar que su belleza urbana y su integridad monumental se afiadian a los profundos ecos
de su significacion espiritual como santuario apostdlico y destino del mas importante movimiento

religioso y cultural de la Edad Media: la peregrinacién por el Camino de Santiago.
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En este ultimo aspecto hace falta destacar que la ciudad recibié mas de 2.500.000 peregrinos en
los ultimos afos, y coincidiendo con el Afo Santo Compostelano se superan las cifras de
7.500.000 de visitantes.

La economia urbana se asienta, en gran medida, en las actividades comerciales y turisticas,
favorecidas por su tradicion histérica como uno de los centros espirituales de Occidente y por las
riquezas artisticas que alberga. Santiago es una ciudad de servicios, sobre todo los que se
relacionan con su capitalidad politica y con la Universidad. Ante esta notable presencia del sector
terciario, la industria desempefia un papel secundario entre las que destacan la industria

alimentaria, metalurgia y manufacturas de la madera.

Tras esta necesaria aproximacion a la ciudad de Santiago para contextualizar el caso de estudio,
el siguiente analisis, la exploracién del territorio, hace referencia a dos aspectos importantes del
trabajo, por un lado la identificacion y analisis de los actores que estan -o puedan estar-
involucrados en la estrategia que se propone, ya que sus actividades y objetivos concuerdan con
lo que ésta plantea; y por otro la identificaciéon y el analisis de las actividades que éstos realizan

en el marco de una transformacién urbana hacia la sostenibilidad.

5.1.- Identificacion y analisis de los actores involucrados en la Estrategia Verde
Para la identificacion de actores se ha seguido la técnica propuesta por el SAS? denominada
ldentificacion Nominal. El procedimiento, adaptado al caso de estudio concreto que atafie a este

informe, se explica a continuacién paso por paso.

Paso 1: Identificar un problema central o accion.

En este caso la accion que nos incumbe es, obviamente, la Estrategia Verde para Santiago de
Compostela. La identificacion se hara, por lo tanto, teniendo en cuenta las asociaciones,
entidades, organizaciones e instituciones que, por afinidad de sus actividades y objetivos,

puedan estar asociados con la estrategia.

Paso 2: Escoger uno o varios métodos de la lista para identificar los actores o grupos principales

que pueden incidir o resultar afectados por el problema o accion identificada.

- ldentificacién por parte de expertos.

- ldentificacion por seleccion propia.
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- ldentificacién por parte de otros actores.
- ldentificacién utilizando registros escritos y datos poblacionales.

- ldentificacion utilizando relatos orales o escritos de los acontecimientos importantes.

Para la caracterizacion de los actores se ha optado mayoritariamente por el método de
identificacién por seleccién propia. Primeramente se ha realizado una busqueda a través de
Internet con el objetivo de identificar cuales son las asociaciones y colectivos que pudieran estar
asociados a la estrategia y posteriormente, mediante viajes a Santiago de Compostela
efectuados especificamente para tal fin, se ha procedido a la confeccién y realizacion de

entrevistas personales con los colectivos identificados en primera instancia.

Cuando las entrevistas no se han podido llevar a cabo fisicamente en los plazos establecidos
inicialmente, tanto el teléfono como el correo electronico han sido herramientas muy utiles para

la recopilacion de toda la informacién necesaria.

La identificacidon por parte de expertos también se ha utilizado, ya que se ha recurrido a la “Guia
Cidada do Concello’33, documento creado por técnicos especialistas en participacion ciudadana
en el ambito de la ciudad de Santiago de Compostela, para la identificacion y clasificacion de los
actores. Asimismo, la identificacién por parte de otros actores ha sido primordial -en algunos

casos aislados- para poder averiguar los contactos especificos y obtener la informacion deseada.
Las metodologias para conseguir toda la informacion han sido pues diversas y complementarias,
requiriendo de varias técnicas para completar la identificacion de todos los actores que pudieran

estar involucrados en el proyecto.

Paso 3.- Elaborar el diagrama arco iris.

El diagrama de la figura 1 es una adaptacién del propuesto por el SAS? en su técnica de

ldentificacion Nominal para la aplicacion del caso de estudio especifico de esta tesina.

3 CONCELLO DE SANTIAGO - CONCELLARIA DE RELACIONS VECINAIS (2006): Guia cidada do concello. Santiago

de Compostela, Editorial Compostela, S.A.
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Figura 1: Diagrama arco iris

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos obtenidos en http://www.sas2.net/es/home

Los actores estan clasificados en cuatro escalas diferentes de actuacion: municipal, regional,
estatal y europea, asi como en los tres sectores en los que se puede dividir la sociedad: sector

publico, sector privado y sociedad civil organizada.

Figura 2: Grupos de actores involucrados en la Estrategia Verde

Sociedad Civil
Organizada

Fuente: Elaboracién propia

El sector publico es el conjunto de organismos administrativos mediante los cuales el Estado
cumple, o hace cumplir la politica o voluntad expresada en las leyes fundamentales del pais.

Considerando las diferentes escalas de actuacion, cada una de ellas tiene diferentes planes de
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accion en diversos ambitos relacionados con los dos recursos que pretende gestionar la

Estrategia Verde: la materia organica y el agua. A continuacién se muestran, en un cuadro

resumen, algunos de los programas identificados.

Tabla 5: Clasificacion de los programas del sector publico relacionados con la Estrategia Verde

ESCALA ‘ INSTITUCIONES PROGRAMAS
- Concello de Santiago de Compostela
- Concellaria de Medio Ambiente e
Desenvolvemento Sostibel
- Concellaria de Cultura e Centros Socioculturais Los programas identificados a escala municipal seran
MUNICIPAL - Concellaria de Urbanismo, Vivenda e Educacion | objeto de un estudio mas pormenorizado en el siguiente
- Concellaria de Participacion Cidada e apartado del trabajo
Normalizacion Linglistica
- Concellaria de Obras, Infraestructuras e
Transportes.
S e Bl - Plan de Desenvolvemento da Agricultura Ecoldxica de
REGIONAL Galiza (2008-2013)
AUTONOMICA | Conselleria de Medio Ambiente, Terrtorio & | " hidrOIéXiC?,de Ga"dafCOSta" o »
— - Plan de xestion de residuos municipais de Galicia
(2007-2017)
- Plan Integral de actuaciones para el fomento de la
agricultura ecolégica 2007-2010
Gobierno de Espaia - Proyecto AEFER
- Plan Estratégico Espariol para la Conservacion y el Uso
ESTATAL Ministerio de Medio Ambiente, Medio Rural y | Racional de los Humedales, en el marco de los
Marino ecosistemas acuaticos de que dependen
- Estrategia Nacional de Restauracion de Rios Programa
de Voluntariado en Rios
- Plan Integral de Residuos (PNIR) 2008 - 2015
- Plan de actuacién europeo sobre la alimentacion y la
agricultura ecologica
EUROPEA Comision Europea - Directiva Marco del Agua

- Red Natura 2000
- Directiva 2006/12/CE del Parlamento Europeo y del

Consejo.

Fuente: Elaboracién propia
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El sector privado es aquella parte de la sociedad que busca el animo de lucro en su actividad. El
analisis que aqui se presenta se centra Unicamente en las empresas concesionarias de servicios
publicos por parte de la administracién municipal, dejando de lado todas las otras iniciativas

privadas de caracter lucrativo.

Por ultimo, las organizaciones privadas sin animo de lucro estan incluidas como parte del sector
no lucrativo o sociedad civil organizada. Segun el London School of Economics, “la sociedad civil
hace referencia al conjunto de organizaciones, instituciones y comportamientos que se ubican
entre el Estado, el mundo de los negocios y la familia. Especificamente incluye organizaciones
voluntarias y sin fines de lucro de muchos tipos, instituciones filantrépicas, movimientos sociales
y politicos, otras formas de compromiso y participacion social, y los valores y patrones culturales

asociados con ellos”34,

El proceso de identificacion efectuado se ha centrado basicamente en la escala municipal, los
actores involucrados en este proyecto son los ciudadanos y ciudadanas de Santiago de
Compostela. Es a los organismos, instituciones, empresas y colectivos de la ciudad a quien
corresponde la gestién y administracion de sus espacios verdes urbanos aunque, a su vez,
existan programas y politicas que pueden venir impuestos desde arriba como es el caso de la
Red Natura 2000 que se ejecuta a nivel europeo o el “Plan Hidroloxico Galicia-Costa” a nivel

autonomico.

A continuacion se muestra la tabla resumen que clasifica los actores de la escala municipal

segun su tipologia, es decir, atendiendo a las caracteristicas formales que definen a cada grupo.

34 Fuente: Rocuts, Asthriesslav. Extraido de http://portalsostenibilidad.upc.edu/detall_01.php?numapartat=5&id=166
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SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA

Tabla 6: Clasificacién de los actores involucrados en la estrategia verde seguin su tipologia

AMBIENTALISTAS

Verdegaia // Eirado // Véspera de Nada // Asociacion Galega de
Horticultura Urbana (AGHU) // Asociaciéon para a Defensa
Ecléxica de Galiza (ADEGA) // Sociedade Galega de Educacién
Ambiental (SGEA) // Bioturmalina // Sociedade Galega de
Historia Natural (SGHN) // Federacion Ecoloxista Galega (FEG)
/I Sindicato Labrego Galego (SLG)

VECINALES

29 urbanas + 23 rurales

OCIO Y TIEMPO LIBRE

A Gentalha do Pichel // Federacién ltaca // Clubes Deportivos
(85) /I Centro Don Bosco // Asociacion Cultural Xurasica // ADE

Compostela // S6 lles falta falar // Clube Astrondmico Vega

ENTIDADES DE
INICIATIVA SOCIAL

ASPAS // FEAFES // COGAMI // Cruz Roja // Céritas Diocesana

/I Seminario Galego Educacioén para a Paz (SGEP)

ANPA’s Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos
Universidad de Santiago de Compostela (USC) // Centros
EDUCACION publicos, privados y concertados de educacion infantil, primaria,

secundaria y bachillerato de la ciudad

ADMINISTRACIONES

Concellaria de Medio Ambiente e Desenvolvemento Sostibel
Concellaria de Cultura e Centros Socioculturais
Concellaria de Urbanismo, Vivenda e Educacion

Concellaria de Xuventude e Festas

PUBLICAS
Concellaria de Participacién Cidada e Normalizacion Linguistica
Consorcio de la ciudad de Santiago
INEGA // AUGAS DE GALICIA

EMPRESAS
URBASER // CESPA

CONCESIONARIAS

SOGAMA // AQUAGEST

SERVICIOS PUBLICOS

Fuente: Elaboracién propia
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El andlisis de los actores involucrados en la estrategia se ha presentado en forma de tabla para
facilitar su compresion, pero la realidad es mucho mas compleja. Para el caso de la sociedad
civil organizada, existen varios actores que no pertenecen a un grupo especifico, teniendo varias
caracteristicas tipologicas de grupos diferentes. Este es el caso, por ejemplo, de A Gentalha do
Pichel, que se podria considerar ambientalista y al mismo tiempo de ocio y tiempo libre; o el caso

de Bioturmalina con idénticas caracteristicas.

La sociedad civil organizada de Santiago de Compostela presenta una estructura mas compleja,

de tipo reticular, semejante a la que se presenta en el esquema inferior.

Figura 3: Actores de la sociedad civil involucrados en la Estrategia Verde

Sindicatos \

Asociaciones
deocioy
tiempo libre

‘e

Asociaciones
devecinos

Asociaciones
Ambientalistas

Fuente: Elaboracién propia

En el anexo | se detallan pormenorizadamente todos los actores identificados, describiendo
quién son, cuales son sus objetivos, qué actividades realizan en los espacios verdes de la ciudad

y el numero de personas asociadas a cada colectivo.
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5.2.- Identificacion y analisis de las actividades detectadas

A continuacién se detallan las actividades realizadas por los actores involucrados en la estrategia
y que, como se ha dicho antes, se encuentran indicadas en el anexo | del trabajo. Se reconocen
los actores que ejecutan cada actividad y se describen brevemente sus contenidos, algunas de
ellas se han clasificado en grupos afines, teniendo en cuenta las semejanzas existentes entre

ellas, para facilitar su estudio posterior.

o TALLERES DE COCINA

Son talleres de cocina a través de los cuales se tratan de aplicar algunos criterios para poder
hacer una adecuada seleccién de alimentos sin tener que consultar tablas de calorias y
nutrientes. Con estos talleres se pretende dar a conocer el uso de la comida tradicional; volver a
los ingredientes integrales, ecologicos, locales y de temporada. Son cursos realizados por A

Gentalha do Pichel, A Troita Armada, Verdegaia o la Universidad de Santiago de Compostela.

Imagen 5: Talleres de cocina en el local de A Troita Armada
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e ROTEIROS*

Son rutas de senderismo, algunas de caracter educativo-ambiental como las de Verdegaia o A
Gentalha do Pichel, que se realizan en los parques urbanos y periurbanos de Santiago de

Compostela como la Alameda, Belvis, Monte Pedroso o Brafias de Sar.

Existen numerosas asociaciones, ademas de personas a titulo individual, que realizan este tipo
de actividad: Verdegaia, centros educativos de primaria y secundaria, A Gentalha do Pcihel,
Federacion ltaca, asociaciones de vecinos, ADEGA, Asociacion Cultural Xurasica, FEAFES,
ASPAS, USC, Concellaria de Medio Ambiente, Concellaria de Cultura e Centros Socioculturais y
Concellaria de Particpacion Cidada e Normalizacion Linglistica son algunos de los colectivos

que se han identificado como promotores y participantes de esta actividad.

Imagen 6: Romaria da Primavera (A Gentalha do Pichel) Imagen 7: Ascenso ao Viso (A Gentalha do Pichel)

e MERCADILLOS DE INTERCAMBIO

Espacios para el intercambio de bienes de todo tipo: ropa, muebles, productos de agricultura
ecolbgica, semillas, etc. que algunas veces se realizan en diversos parques de la ciudad como el
parque de la Alameda, aunque la mayoria de las ocasiones se celebran en la plaza de Abastos
del casco histérico. Verdegaia, Sindicato Labrego Galego o Eirado son algunos de los colectivos

que organizan este tipo de eventos.

35 Se ha decidido mantener el nombre gallego por entender que indica con mayor precisién la actividad realizada. Una
posible traduccién podria ser rutas de senderismo, pero no siempre tiene este matiz, pudiendo tratarse también de

actividades de educacién ambiental, paseos recreativos, actividades deportivas, etc.
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e PROGRAMAS DE COMPOSTAJE

Dos programas de este tipo se desarrollan en la ciudad: el programa Compostaxe Caseira
impulsado por ADEGA y la experiencia piloto de compostaje realizado en la residencia

universitaria Monte Condesa.

La finalidad de estos programas es divulgar el compostaje como método de tratamiento de los
residuos organicos, suministrando los conocimientos practicos y el asesoramiento preciso para

mejorar esta practica, consolidandola como una alternativa ecoldgica y de futuro.

Imagenes 8 y 9: Programa Compostaxe Caseira (ADEGA)

e OBSERVACION ASTRONOMICA

Organizacion de diversas charlas, conferencias,
talleres y jornadas relacionadas con la astronomia,
asi como la participaciéon en la semana de la ciencia.
Todos estos actos se realizan principalmente en el
Observatorio Astronomico Ramén Maria Aller
(OARMA) de la USC. También colabora en estos

actos el Club Astronémico Vega.

Imagen 10: Observatorio Astronémico
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o PROGRAMAS DE AHORRO DOMESTICO

Son programas dirigidos a domicilios de Santiago de Compostela, que tienen como finalidad la
promocion del ahorro de agua y energia en la vida cotidiana de las familias compostelanas. En
concreto, el programa Fogares Verdes que impulsa la asociacion ADEGA se plantea como un
recurso de participacion ambiental que pretende incorporar acciones sencillas y cambiar los

habitos cotidianos para reducir el consumo de agua y energia en el hogar familiar.

il

Imagen 11: Presentacién del Programa Fogares Verdes (ADEGA) Imagen 12: Algunos elementos del kit

e PROXECTO RIOS

El Proxecfo Rios es una iniciativa de concienciacion promovida por ADEGA para la educacion y
participacion ciudadana en defensa de lo rios gallegos. Se fundamenta en la realizacion de
inspecciones del estado de los rios por parte de personas o grupos voluntarios a nivel local, con
el objetivo final de hacerse responsables de la vigilancia (adopcién) del rio que pasa por su

municipio o localidad.

<

Imagenes 13y 14: Visita del IES Xelmirez. Proxecto Rios (ADEGA)
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o FIESTAS POPULARES

Se han considerado fiestas populares el Anfroido®, el Magostc®” y las fiestas de barrio. Existen
numerosas asociaciones y administraciones municipales, asi como personas a titulo individual o
colectivo que organizan este tipo de eventos. También se han incluido en este grupo de

actividades las fiestas de la ciudad: las fiestas de la Ascensidn y las fiestas del Apostol.

Imagen 15: O Meco. Antroido 2010 Imagen 16: Magostfo (A Gentalha do Pichel)

Fiestas de la Ascension

Fiestas tradicionales de la ciudad que se celebran a finales del mes de mayo. Estan organizadas

por la Concellaria de Xuventude e Festas.

Fiestas del Apdstol

Son las fiestas patronales de Santiago de Compostela, se desarrollan durante los ultimos 15 dias
de julio en diferentes lugares de la ciudad. Estan organizadas por la Concellaria de Xuventude e
Festas y patrocinadas por el Consorcio de Santiago, la Diputacién de A Corufia, Fundacion

Caixa Galicia, Aquagest, Coca-Cola, Estrella Galicia y El Corte Inglés.

En lo que atafie a la Estrategia Verde, se realizan 25 actividades en el parque de la Alameda,
ademas de toda la actividad diaria desarrollada en el campo de la fiesta situado en ese mismo

lugar y que abarca los 15 dias de festejos.

36 Antroido es la palabra gallega utilizada para designar la festividad del Carnaval.
37 Magosto es una palabra gallega utilizada para designar la fiesta tradicional de la castafa, que suele celebrarse con una

comida de este tipico producto gallego.
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o CAMPANA VERANO CENTRO DON BOSCO

Son un conjunto de actividades (Maras no Bosco, Campamento Urbano y Acampada Cautivos)
programadas para los meses de verano y destinadas a nifios de entre 4 y 16 afios. Estan

organizadas e implementadas por los voluntarios y voluntarias de la asociacion.

s N
AR

D

Imagen 17: Maras no Bosco (Centro Don Bosco) Imagen 18: Campamento Ur

bano (Centro Don Bosco)

e ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Este grupo engloba todo tipo de actividades deportivas: futbol, baloncesto, tenis, ciclismo,
ajedrez, triatldn, etc. realizadas por diferentes clubes y asociaciones deportivas de la ciudad, asi
como por personas a titulo individual en los 43 equipamientos deportivos3® situados en las
diferentes zonas verdes de la ciudad. Asimismo se incluyen en este grupo las actividades
deportivas realizadas directamente en jardines y parques como las actividades de salud integral

promovidas por la asociacion Bioturmalina.

Imagenes 19y 20 : Aberfo de bilharda (Parque de Belvis)

38 Fuente: DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA DO CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA — CONCELLO DE SANTIAGO,
“Estadistico 2008 do Concello de Santiago de Compostela’, Santiago de Compostela, 2008, 59 p.
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e AGRICULTURA

Comprende todas aquellas actividades relacionadas con la

Imagen 21: As hortas de Belvis

e EVENTOS CULTURALES

Sindicato Labrego Galego,

agricultura que estan desarrolladas en el entorno urbano. La
“Escuela de Formacion Agraria” y el programa “Rehabilitaciéon
de Espacios Verdes Rectorales” de Caritas Diocesana, los

cursillos de introduccion a la agricultura ecoldgica que imparte el

los huertos urbanos que la

Concellaria de Medio Ambiente ha puesto a disposiciéon de los
vecinos en el parque de Belvis o los huertos privados de la

asociacion ASPAS se encuentran dentro de este grupo.

Son actividades culturales programadas en diferentes zonas verdes de la ciudad a lo largo del

afo. A continuacién se describen brevemente cada una de ellas.

Festival Internacional de titeres Galicreques3®

HIV FESTIVAL INTERNACIONAL dE TITERES ... Sontings da Gomgetib

G0N

Festival Internacional de titeres organizado por
de

Socioculturais y con la colaboracién de la

la Concellaria Cultura e Centros
Conselleria de Cultura e Turismo de la Xunta de
Galicia, Axencia Galega de Industrias Culturais
(AGADIC),

la asociacién cultural Barriga Verde.

Ministerio de Cultura, Iberescena y

Imagen 22: Cartel “Galicreques 2009”

Dentro de su programa hay seis actividades que se desarrollan en el parque de la Alameda, y

que por tanto, entran dentro del ambito de actuacién de la Estrategia Verde.

39 http://www.galicreques.com
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Dia del peén

El Dia del Pedén se desarrolla en el parque de la Alameda de
Compostela por iniciativa de Brinquedia (Rede Galega de Xogo
Tradicional), la Concellaria de Cultura e Centros Socioculturais, la
Asociacion do Xogo Tradicional Compostelana y la Conselleria de

Educacién e Ordenacion Universitaria.

Imagen 23: Cartel del Dia del Pedn

Entre las actividades divulgativas del acto figuran diversas proyecciones de videos educativos
alrededor del juego; talleres de manualidades para que los nifos y nifias ahonden en el
conocimiento de las peonzas y de su manejo; y exposiciones de trabajos realizados por el

alumnado de diversos centros escolares.

Festival dos Abrazos*°

Programa cultural organizado por la Concellaria de
Cultura e Centros Socioculturais y patrocinado por el
Consorcio de la ciudad de Santiago en el que también
colaboran la Concellaria de Medio Ambiente, A Central
Folque, Arteria Noroeste, Asociacion Cultural Cidade

Vella, Colexio de Arquitectos, la Universidad de

Santiago de Compostela a través de la Vicerreitoria de
Cultura y la Fundacion Araguaney. Dentro de las
numerosas actividades proyectadas, algunas de ellas
se enmarcan dentro del ciclo Campo Aberfo, con
conciertos y otras actividades que se celebran en seis
parques singulares de la ciudad: Belvis, Bonaval, San

Roque, Vista Alegre, Zeca Afonso y Alameda.

Imagen 24: Suso Alonso por Xavier Belho

40 http://www.festivaldosabrazos.org/espazos_abertos.php
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VIVE O VERAN!

Imagen 25: Cartel Vive o Veran!

Programa promovido conjuntamente por la Concelleria de Medio
Ambiente y la Concelleria de Cultura e Centros Socioculturais.
Comprende una oferta de casi 200 actividades que invita a los
usuarios habituales de la red de centros socioculturales y a toda la
ciudadania en general a disfrutar de las zonas verdes de Santiago de
Compostela durante los meses estivales de julio y agosto. Entre la
oferta de este programa se pueden encontrar multitud de actividades:
Tai — Chi, juegos populares, cine al aire libre, rutas y visitas guiadas

por diferentes parques de la ciudad, etc.
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L e e X LS o | s 2 R e
Pl e, 3 8 K3 | P i B
]

Enmsiacio s i o pai e | s e i B

21 Tl i e carcrand iy g, recoiecmann pol wcorunidae mid o
e e e e T
T, B ST UMM T T 8 T, o DA, ML

& o G o

Adgie o s A 7k T

G i oo s oot madon 8 Rem, o i s n
oraacion
D Ll e, i, MATACE b RS PR3 b Rl

o e rapiracric, s e el e s G
T, WATMOEN 3 TR RGNS M ) @ por TG, o
rubgh et i P B 1 e PR,

o=

XimnaSia TeRaP&UTica .:_-}(E;

Lo e .00 4 FLCXS . | g s Co i
e trp—r Y

- A | O | 5
it o T 2 i e | G AT B B

Escric an ds i vicad 4.
v

B R £ AT [ ) B

PROMECTO DE TEMP O LBRE P ANTL
L5 Femtapaciona @ Parcss Eugms Gl

& am 0 s

u m Ey n Juﬂa\?ﬂnﬂwnnn

s i 200 205

r - a -~

e e e
o i o S

B d aciividad Aciivicae de b | e aaes e T
S, it T P Tk (B P LA A 3 e s 3 A LT
AN o0 PO T eCOATEY G P, CONEK a0 00 3%
e, i a0 T & OGN O VG (0 SO0 1

o e 753 A
G pmcesft s rgaetzacon i e K, 140 o o 8.4 o
Bk 50 8 £ i MG 1O 0 S AR .

observandt @ G8O x.......

dmdlo e300 R | L agaem & 35O0K.
FASE LM AR MAS DIESAN LOURINZO

£

xog@ 5 de sempre

e R

&5

o o

ngm
OHgRE Gopuner, 01 TGO g e

saidas ao
PARQUE ACUATICO DE CERCEDA

s o prazae 3 8 T | 50 prarae e
ot a0, 1 :I-I:ll"cn")-fl'uﬂ.ﬂ;)llF

wﬁn:n«n.n L5040 i s Ao conts dos artic panbe
articiy aras ek arkn v Comidn & & menands

U 4 0 I 5 18 R 1 S e
Canaca, ik con

sabados no parque

bk B i [Tk i K 8 ) T AT
i W TRE . Pargan die G
= R

o s it

i N e ch XTI TN o AR O RN
i b it & o pavr i G0 . S o
e

obradolro de

BE FAFRVERSS
& AEROMODELISMO

L vanm i 20m0 24 Wil
C5C Caeiwef acta TLOO A B ODR. 25 o

Mmc.nﬁa

FRAAFi& sone:

uwuaasuuh-d.m.
[t 2 coe e e
ey ¥ et o

muarcicio pricion o P & uginic Gl de
I L LTI NA R

i
AL R e 0 L1

| LibUleEiscing

]
]
1
1 L s £ P00 8 030
| uger piacines do MUt TFono o0 (o0 d &6 £ et
]
1
3

i Coneldor |, e dedaiadn, g uiss, WELTa
e i, S22, 50 908 s TS

| LIbErALIbIOS fotuumas fescs o verin

LS A I MRS | T 83U b, Qe ikararviasiin d Farguss o Rarins . Alacd

obradoiros mmﬂ-

mrcineac s FLO0 R 8 TEO0
Canirnice inbarpraci Sn e Farcuss o Sadined s Asmed s
a1 L i rebecurmeni e |
0 a2 rebir | i

o 4t et 161 O G e i s

FETeAD, P s BTN B TS AL, WP MM S 4, ST
PRI R [, i, B

ROTEIROS roLos rios E via vERDE

o e s Ve
| prwvia incricien |

= i ik § s g rence e e
s e e 3 8.5 Fearne, g o

s s ey Sasanan

e St Lifs 41 ponte 0o M 3 Wm ge peemoe
e e e,

ke, ks s Skt 0 (e kol GARL AN (S B LT & e

Erry - Caiacicin sproecman 2 in, 50 min.

Aot o i S fusa e Caciecs on iewean
(m.a-ﬂmumm-mmummmm
e

Pk s T | oA . fon s Ao e

Curacian

o S N e P e A P

Eainia dec 4 Caraciin
e

3 .

a0 i i Arna i pacis e Sk L8 Sy SRR 1 CrCe T S s

e e e,

frpbA—y - -
ek G AT S AT & T i parCorTiE (A 3 P
da firra,

VISITAS GUIRDAS B85 R0sren

Luns @ martes pola mafid

M ao alre libre

5 i 2230 R

T
P g it

[repv—

Imagen 26: Cartel Vive o Veran! (desglose de actividades)
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e MUSEO DE HISTORIA NATURAL

El Museo de Historia Natural Luis Iglesias tiene como funciones mas destacadas la docencia, la
investigacion y la divulgacion cientifica, para lo que cuenta con un patrimonio de reconocido valor
histérico-cientifico, formado por colecciones de zoologia, botanica, geologia y otros objetos

relacionados con el desarrollo de las ciencias naturales desde el siglo XIX hasta la actualidad.

LUIS IGLESIAS

USC

Imagen 27: Museo de Historia Natural Luis Iglesias (USC)

e RECOGIDA DE SETAS Y PLANTAS MEDICINALES

Salidas al bosque para la recogida de setas en
época de temporada. Verdegaia, A Gentalha do
Pichel o algunos de los centros socioculturales de
la red de la Concellaria de Cultura son algunos de
los colectivos que suelen realizar este tipo de
actividades. El Centro Sociocultural de Conxo
también organiza talleres para la recogida de

plantas medicinales y plantas de San Xoan.

Imagen 28: Salida a por setas. Explicacién a

cargo de Pedro Alonso (A Gentalha do Pichel)
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o DEPURACION POR HUMEDAL

Es un proyecto impulsado por ADEGA en colaboracion con la Universidad de A Corufa y el
Municipio de Santiago, y financiado por La Caixa. Se trata de la construccion y utilizaciéon de una
planta de depuracion por digestor anaerobio y humedal en la EDAR de Silvouta. Esta instalacion
es concebida como un recurso de educacién ambiental para la sensibilizacion sobre la
problematica de la contaminacion de las aguas, asi como de divulgacion de procesos

alternativos sostenibles para la depuracion de aguas residuales.

El programa va dirigido a diferentes publicos: politicos y gestores regionales y municipales
(alcaldes, concejales/as, técnico/as de medio ambiente, etc.), formadores ambientales,
periodistas, estudiantes de ciclos superiores (educacion, ingenierias...), centros de ensefanza,

etc.

e MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES

Son los trabajos necesarios para el mantenimiento y gestion de las zonas verdes de la ciudad,
parques, jardines, zonas arboladas, etc. La empresa concesionaria de este servicio es CESPA.
La Confederacién Galega de Persoas con Discapacidade (COGAMI) tiene también un Centro

Especial de Empleo que realiza el mantenimiento de la zona de Salgueirifios.
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o ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL

Todas las actividades englobadas en este grupo poseen un marcado cariz educativo. A

continuacion se describen los contenidos y los actores promotores de cada una de ellas.

Programa de educacién ambiental

Programa educativo impulsado por ADEGA en colaboracion con la Concellaria de Medio
Ambiente y la Concellaria de Educaciéon e impartido en centros de educacién primaria y

secundaria de todo el municipio.

Imagen 31: Salida a la EDAR da Silvouta

Vive a Primavera

Programa promovido por la Concellaria de Medio Ambiente que tiene como objetivo la puesta en
valor de los espacios naturales de Compostela. Incluye 13 actividades (visitas guiadas a los
parques de la ciudad y rutas de senderismo por los rios Sar, Sarela, Corgo y Tambre) que estan
disefiadas inicialmente para atender a las necesidades del alumnado de los centros de

ensefianza, pero que también estan abiertas a toda la ciudadania.
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Ferradura Aberta

Imagen 32: Ferradura Aberia (Alameda)

Dia da abore e dia da auga

Imagen 33: Plantando arboles (Dia del arbol)

Feira do Sol

Programa de actividades culturales, deportivas y tiempo
libre destinadas a nifios de entre 2 y 14 anos que se
llevan a cabo en el Parque de la Alameda durante la
celebracion de las fiestas del Apostol. Es una iniciativa
de la Concelleria de Educacion y los Departamentos de
Deportes, Igualdade, Benestar Social, Normalizacién

Linguistica, Participacion Cidada, Xuventude e Limpeza.

Dia en el que se promueve la plantacién de arboles
por parte de la Concellaria de Medio Ambiente; en la
accion colaboran también CESPA y Aquagest.
Concretamente, en el afo 2009, se procedié a la
plantacién de 300 arboles en la zona verde de Volta
do Castro, con la participacion de 150 alumnos del
CEIP Quiroga Palacios y mas vecinos de la zona. El

mismo dia se celebra el dia mundial del agua.

| 7
oF ceRh e

Imagen 34: Cartel “Feira do Sol”

Acto promovido por la Concellaria de Medio
Ambiente, se celebra el dia del solsticio de verano y
estd concebida como wuna fiesta creativa y
participativa de toda la sociedad con numerosos
talleres que tratan de poner de manifiesto las
potencialidades de la energia solar en las tareas
mas cotidianas. La actividad cuenta también con la

participacion de ADEGA en algunos de los talleres

impartidos.
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Falando en Verde

Se trata de un taller promovido por la Concellaria de Participacion Cidada que se desarrolla en la
Casa de las Asociaciones durante los primeros 9 dias del mes de septiembre. Las actividades
estan impartidas por Ventos, Esfudos Ambientais y destinadas a nifios de entre 6 y 12 anos. El
objetivo del taller es promover el empleo de la lengua gallega a la vez que aportar conocimientos
sobre el entorno natural de la ciudad y el medio ambiente en general. Es también una
oportunidad para concienciar a los mas pequefos sobre la conservacion de la naturaleza de una

manera ludica y didactica.

o [ESCOLA DE VERAN

Programa de actividades culturales, deportivas y
ambientales promovidas por la Concellaria de
Educacion. Tiene lugar durante los meses de junio y
septiembre, seis dias cada mes, en los colegios Lopez
Ferreiro, Pio XII, Fontifias y Colexiata do Sar. Cuenta
con la participacion de monitores de ADEGA, Cruz

Vermella Xuventude, Centro Don Bosco y Fundacion

Fesan.
Imagen 35: Actividades con los mas pequefios,

junio de 2009, Fontifas.

e OTROS EVENTOS COMUNITARIOS ORGANIZADOS

Se trata de encuentros promovidos por organizaciones
de todo tipo: ecologistas, entidades de iniciativa social,
asociaciones de vecinos y colectivos de barrio, etc. Son
eventos tales como ferias ecoldégicas o de consumo

responsable, actos reivindicativos (manifestaciones,

concentraciones etc.), o el Foro 2010 por la Paz que esta
previsto se celebre en Santiago en el mes de diciembre
de 2010.

Imagen 36: Cartel “A mocidade galega en defensa do agro”
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o RECOGIDA DE RESIDUOS ESPECIALES

La Concellaria de Medio Ambiente e Desenvolvemento Sostibel tiene un programa de recogida
de residuos especiales en diversas zonas verdes de la ciudad. Los objetos que se recogen
mediante esta iniciativa son: CD’s, pilas, cartuchos usados y tdéners de impresora. A su vez, la
Universidad de Santiago de Compostela tiene también un programa especial de recogida de este

tipo de residuos en diferentes edificios de las facultades del Campus Sur y Campus Norte.

e 0OCIO Y TIMEPO LIBRE ESPONTANEO

Son actividades realizadas de forma natural y voluntaria por la ciudadania y sin ningun tipo de
organizacion previa por parte de colectivos, asociaciones o administracion municipales. Entran
dentro de este grupo actividades como tomar el sol, pasear al perro, leer o simplemente disfrutar

de un paseo por alguno de los numerosos parques de la ciudad.

En el anexo Il se realizan los calculos correspondientes al nimero de horas destinadas para la
ejecucion de todas y cada una de las actividades identificadas. Para la elaboraciéon de estos
calculos, los datos fueron obtenidos directamente de las memorias de actividades conseguidas a
través de las paginas web de las distintas asociaciones, colectivos y administraciones que las
promueven y organizan. Para aquellos casos en los que no ha sido posible conseguir esta
informacion se han supuesto los datos a fin de obtener resultados estimativos, estos numeros

aparecen en color azul para diferenciar los datos reales de los estimados.
Ademas de la descripcion de las actividades y la cuantificacién de las horas dedicadas a cada
una de ellas, es necesario realizar otro tipo de clasificacibn con el objetivo de aplicar

correctamente la metodologia de evaluacién propuesta.

En primer lugar, y atendiendo al grado de vinculacion de las actividades con los espacios verdes,

éstas se pueden clasificar en:

- Actividades propias: aquéllas que so6lo pueden desarrollarse en los espacios verdes.

- Actividades extranas: aquéllas que normalmente se desenvuelven en otros espacios,

pero se realizan también en los espacios verdes.

- Actividades externas: aquéllas que no se realizan en los espacios verdes, pero estan

vinculadas con éstos de alguna forma.
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Tabla 7: Clasificacion de las actividades segun su grado de vinculacién con los espacios verdes

PROPIAS

EXTRANAS

EXTERNAS

MUSEO DE
HISTORIA NATURAL

EVENTOS CULTURALES

TALLERES COCINA

RECOGIDA DE SETAS Y MERCADILLOS DE PROGRAMAS AHORRO
PLANTAS MEDICINALES INTERCAMBIO DOMESTICO
EDUCACION RECICLAJE RESIDUOS PROGRAMAS
AMBIENTAL ESPECIALES COMPOSTAJE
OBSERVACION OTROS EVENTOS
ESTRELLAS COMUNITARIOS
CAMPANA VERANO ACTIVIDADES
(Centro Don Bosco) DEPORTIVAS
OCIO Y TIEMPO LIBRE
AGRICULTURA )
ESPONTANEO
MANTENIMIENTO
ESCUELA DE VERANO
ZONAS VERDES
PROYECTO RIOS VIVE O VERAN!

ROTEIROS

FIESTAS POPULARES

DEPURACION POR
HUMEDAL (EDAR - Silvouta)

Fuente: Elaboracién propia

Segun sea su ejecucién a lo largo de un periodo determinado de tiempo#!, las actividades se

pueden clasificar en:

- Actividades continuas: aquéllas que se realizan continuamente a lo largo del afio.

- Actividades discontinuas: aquéllas que se realizan de manera discontinua, pero con

cierta periodicidad a lo largo del afio.

- Actividades esporadicas: aquéllas que se realizan de manera puntual a lo largo del

ano.

41 Por compatibilidad con los datos obtenidos, la medida de tiempo utilizada sera el afio.

45




Tabla 8: Clasificacion de las actividades segun su ejecucion en el tiempo

CONTINUAS DISCONTINUAS ESPORADICAS
ROTEIROS TALLERES COCINA ESCUELA DE VERANO
PROGRAMAS .
PROYECTO RIOS FIESTAS POPULARES
COMPOSTAJE
PROGRAMAS AHORRO EDUCACION CAMPAMENTO
DOMESTICO AMBIENTAL URBANO
RECICLAJE RESIDUOS RECOGIDA DE SETAS Y
EVENTOS CULTURALES
ESPECIALES PLANTAS MEDICINALES
OCIO Y TIEMPO LIBRE OBSERVACION ]
) VIVE O VERAN!
ESPONTANEO ESTRELLAS
ACTIVIDADES MERCADILLOS
DEPORTIVAS INTERCAMBIO
OTROS EVENTOS
AGRICULTURA
COMUNITARIOS
MUSEO DE

HISTORIA NATURAL

MANTENIMIENTO
ZONAS VERDES

DEPURACION POR HUMEDAL
(EDAR -Silvouta)

Fuente: Elaboracién propia

Por ultimo, con el objetivo de contestar al objetivo 1C del trabajo se procede a la identificacion de

las funciones del verde urbano con las actividades identificadas.

Recordando lo expuesto en el marco tedrico del trabajo, los espacios verdes urbanos pueden

tener varias funciones, éstas son, recreativas, ecoldgicas y patrimoniales; pero también -y esta

es la gran novedad que aporta la Estrategia Verde- pueden tener funciones productivas como

espacios de soporte del metabolismo urbano, éstas son las funciones identificadas en las tablas

1y 2 del trabajo y que tienen relacion con los flujos de agua y materia organica. Ademas, se ha

tenido en cuenta una funcion transversal que se puede encontrar en muchas de las actividades

examinadas, la funcion educadora o de sensibilizacion.
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En la siguiente tabla se identifican los cuatro tipos de funciones que pueden albergar los

espacios verdes para las actividades descritas anteriormente.

Tabla 9: Identificacion de las funciones del espacio verde con las estrategias identificadas

Actividades

MERCADILLOS

Funciones espacios verdes

Recreativa // Patrimonial // Sensibilizacién _ Educacion Ambiental

INTERCAMBIO
TALLERES

Recreativa // Patrimonial // Sensibilizacion _ Educacion Ambiental
COCINA

Recreativa // Patrimonial // Ecoldgica // Sensibilizaciéon _ Educacion
ROTEIROS

Ambiental

MATERIA ORGANICA - Absorcién
PROGRAMAS

- de la fraccién organica RSU

COMPOSTAJE

Ecologica // Sensibilizacion _ Educacion Ambiental
PROGRAMAS AGUA
AHORRO - ahorro directo consumo de agua
DOMESTICO Ecologica // Sensibilizacion _ Educacion Ambiental

PROYECTO RIiOS

AGUA _ Regeneracién
- limpieza contaminantes inorganicos

Sensibilizacion _ Educacion Ambiental // Recreativa // Patrimonial //

Ecoldgica
VIVE O VERAN Sensibilizacion _ Educacion Ambiental // Recreativa
ESCUELA DE

Sensibilizacion _ Educacion Ambiental // Recreativa
VERANO
FIESTAS

Recreativa // Patrimonial
POPULARES
CAMPANA VERANO

Sensibilizacion _ Educacion Ambiental // Recreativa
(Centro Don Bosco)
ACTIVIDADES

Recreativa
DEPORTIVAS

MATERIA ORGANICA _ Produccién

- de alimento local

AGRICULTURA MATERIA ORGANICA _ Absorcién

- de la fraccién organica RSU

Sensibilizacién _ Edu Amb // Recreativa // Patrimonial // Ecolégica
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OBSERVACION
ESTRELLAS

Recreativa // Patrimonial

MUSEO HISTORIA
NATURAL

Sensibilizacion _ Educacion Ambiental // Recreativa // Patrimonial

DEPURACION POR

AGUA _ Regeneracion

- limpieza contaminantes inorganicos

HUMEDAL (EDAR -
- limpieza contaminantes organicos en disolucion

Silvouta)

Ecolégica // Sensibilizaciéon _ Educacion Ambiental
EVENTOS

Recreativa // Patrimonial
CULTURALES
RECICLAJE
RESIDUOS Sensibilizacién _ Educacién Ambiental
ESPECIALES

MANTENIMIENTO

MATERIA ORGANICA _ Absorcién

- de residuos de poda urbana

ZONAS VERDES
Ecolégica
FIESTAS
Recreativa // Patrimonial
POPULARES
RECOGIDA DE MATERIA ORGANICA _ Produccién
SETAS Y PLANTAS - de alimento local
MEDICINALES Recreativa // Patrimonial
OTROS
ENCUENTROS Sensibilizacion _ Educacion Ambiental // Recreativa

COMUNITARIOS

EDUCACION
AMBIENTAL

Sensibilizacion _ Educacion Ambiental // Recreativa // Patrimonial

OCIO Y TIEMPO
LIBRE ESPONTANEO

Recreativa // Patrimonial

Fuente: Elaboracién propia
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6.- EN BUSCA DE LA RESILIENCIA

Al igual que la palabra sostenibilidad, el término resiliencia no aparece en el diccionario de la
Real Academia Espafola de la Lengua. El significado del vocablo resiliencia -cuya etimologia se
encuentra en el verbo latino resilio, resilire: ‘saltar hacia atras, rebotar’- depende de la ciencia
que lo adopte: en ingenieria, resiliencia es la cantidad de energia que puede devolver un material
elastico sin absorberla; la resiliencia en ecologia se refiere a la capacidad de los ecosistemas de
absorber -en el sentido de soportar- perturbaciones; la resiliencia en psicologia se refiere a la
capacidad de las personas o grupos para sobreponerse al dolor emocional de las tragedias para

continuar con su proyecto de futuro42.

En la literatura cientifica/académica especializada sobre el tema y conectada ademas con el
ambito de la sostenibilidad, la resiliencia aparece definida como “la capacidad que tiene un
sistema de absorber los choques y reorganizarse mientras se produce el cambio, de manera que
el sistema mantiene esencialmente la misma funcion, estructura e identidad”3. Para el término
especifico de resiliencia social también se puede encontrar una definicion parecida, pero con
algun matiz especial: “la resiliencia social es la capacidad de las sociedades humanas para
soportar y recuperarse de las tensiones/dificultades, como cambios en el medio ambiente o la

agitacion social, econdmica o politica™4.

La sostenibilidad es una disciplina extremadamente transversal y sistémica, con necesidades de
intervencidn de varias ciencias y materias. En el esquema de la figura 4 se pretenden integrar,
de forma holistica, las cuatro dimensiones de la sostenibilidad: ecoldgica, social, econémica e

institucional para entender las relaciones que existen entre ellas.

La dimension ecoldgica es la matriz de todos los demas sistemas, ya que en ella tienen lugar
todas las acciones humanas, animales y vegetales que se ejecutan sobre la faz de la Tierra.
Dentro de ésta, la dimensién social acoge las actividades realizadas especificamente por la
especie humana. La economia es una actividad caracteristica del ser humano y tiene una

dimension especial dentro de la esfera social. Por ultimo, la esfera institucional es el marco

42 Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/Resiliencia

43 Walker, B., Hollinger, C.S., Carpenter, S.R. and Kinzing, A. (2004) “Resilience, Adaptability and Transformability in
Social-ecological Systems” Ecology and Society.

44 “Human and ecologycal Systems are dynamic, interacting and interdependent”. Resilience and sustainable
development. A report for the Swedish Environmental Advisory Council. Extraido de

http://www.sou.gov.se/mvb/pdf/206497_Resilienc.pdf
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normativo y de toma de decisiones para diferentes actividades humanas en diversos ambitos,

como por ejemplo, medio ambiente, infraestructuras, salud o educacion.

Figura 4: Las cuatro dimensiones de la sostenibilidad

Ecoldgica

Econémica

Fuente: Elaboracién propia

Estas cuatro dimensiones no son compartimentos estancos, sino que todas ellas estan
relacionadas entre si, estableciendo multiples conexiones que hacen dificil su analisis por

separado.

La Estrategia Verde, como proyecto de transformacion urbana hacia la sostenibilidad, posee algo
de cada una de esas cuatro dimensiones. Es el resultado de las interacciones entre los
ecosistemas naturales -los espacios verdes de la ciudad- y el sistema humano -los habitantes de

Santiago de Compostela- requiriendo asimismo de una organizacion institucional que las regule.

Los sistemas ecoldgicos y humanos son interdependientes y extraordinariamente dinamicos. La
resiliencia, para la combinacién de los sistemas ecoldgico-sociales se ocupa de:
- cuantas perturbaciones puede soportar el binomio sistema natural-sistema social y
mantenerse todavia dentro de un estado deseable.
- el grado/punto para el cual el sistema es capaz de auto-organizarse.
- el grado para el cual el sistema puede construir la capacidad de aprender y

adaptarse4.

4 “Human and ecologycal Systems are dynamic, interacting and interdependent”. Resilience and sustainable
development. A report for the Swedish Environmental Advisory Council.
http://www.sou.gov.se/mvb/pdf/206497_Resilienc.pdf
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La diversidad de especies es un elemento clave para el mantenimiento de los ecosistemas
naturales y, por ende, para el aumento de su resiliencia. La biodiversidad y la resiliencia

ecolégica son factores directamente proporcionales: a mas biodiversidad mayor resiliencia.

Los ecosistemas parecen ser particularmente resilientes si existen muchas especies que puedan
realizar la misma funcional esencial —como la fotosintesis o la descomposicién- y si ademas,
estas especies reaccionan de manera diferente a las alteraciones dentro de esos grupos
funcionales. De este modo, las especies pueden reemplazarse o compensarse mutuamente para

adecuarse a tales perturbaciones46.

Siguiendo este importante principio de la naturaleza, parece sensato aplicarlo de igual manera a
las sociedades humanas, ya que éste asegura multitud de posibilidades y soluciones ante

problemas y amenazas externas.

Ahora bien, la estrategia verde que se propone debe suponer el soporte para definir un conjunto
articulado de programas de actuacién sobre los espacios verdes de la ciudad de Santiago de

Compostela que configuren un instrumento en la transformacién sostenibilista de la ciudad+’.

La Estrategia Verde es un proyecto transformador que pretende realizar cambios en la forma
urbana de la ciudad para redirigir su metabolismo social hacia procesos menos contaminantes.
El proyecto que se plantea no es una perturbacion externa al sistema, sino que es un cambio

proveniente de su interior y ademas intencionado.

La siguiente definicion de resiliencia social establece las bases del analisis y permite, al mismo
tiempo, esclarecer mejor esta importante diferencia. “La resiliencia social es la capacidad de
actuar voluntariamente para fomentar la aptitud de los ciudadanos e instituciones para responder

a los cambios econdmicos y sociales y poder influir en su evolucion”48.

La metodologia que se propone a continuacién busca determinar cual es el grado/punto en el
que el sistema -esto es, la ciudadania de Santiago y los espacios verdes de la ciudad- tiene el

mayor apoyo/soporte social para lograr cumplir los objetivos propuestos por la Estrategia Verde y

4 “Human and ecologycal Systems are dynamic, interacting and interdependent’. Resilience and sustainable
developement. A report for the Swedish Environmental Advisory Council.

http://www.sou.gov.se/mvb/pdf/206497_Resilienc.pdf

47 Cuchi, Albert. Extraido de ‘Estudio para la definicion de programas para una Estrategia Verde para Santiago de
Compostela’.

48 Extraido de “The Community resilience manual: A resource for rural recovery & renewal — Section Two: Workbook”.

51


http://www.sou.gov.se/mvb/pdf/206497_Resilienc.pdf

poder influir de este modo en la ciudadania y sus instituciones para realizar una transformacion

urbana hacia la sostenibilidad.

Para encontrar esta resiliencia social seran necesarios dos analisis, por un lado la evaluacion de
los actores sociales involucrados en el proyecto, y por otro, la evaluaciéon de las actividades que

realizan dichos actores en los espacios verdes de la ciudad.

6.1.- Evaluacion de los actores involucrados

A continuacién se procede a la aplicacion de otra de las técnicas propuestas por el SAS? el
Poder, adaptando esta metodologia a las caracteristicas y requerimientos del caso concreto que
concierne a este informe. Tras una breve definicién de la herramienta propuesta, se describen

los pasos efectuados para llevar a cabo esta evaluacion.

El Poder ayuda a comprender y a evaluar las fuentes y niveles de poder que los actores tienen

en una situacion determinada.

Paso 1: Identificar un problema central o accién.

La accién a analizar es, obviamente, la Estrategia Verde de Santiago de Compostela. La

definicion de ésta y sus objetivos estan descritos en el capitulo 4 de esta tesina.

Paso 2: Discutir las fuentes de poder y clarificar las definiciones.

Es necesario aclarar, de entrada, la definicion de poder para el caso concreto que atafie a este
trabajo. El poder en la Estrategia Verde es la capacidad de accion de los actores para influir en
la evolucion del sistema, asi como el apoyo y repercusidon social que puedan tener sus
actuacione. Para evaluarlo, a fin de integrar varios aspectos tocantes a esta evaluacién, se han

definido varias fuentes de poder.

1) Ndmero de socios: el indicador es inmediato y esta determinado por el numero de personas

asociadas a cada asociacion, institucion, colectivo, etc.
2) Nivel de actividad: es el numero de actividades totales que realiza cada asociacion. Este

indicador nos proporciona informacién sobre la actividad general de la asociacion, contabilizando

el computo total de sus actividades.
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El numero de socios y el nivel de actividad nos confieren una idea del nivel de penetracidn social
de cada actor. El nivel de penetracién esta relacionado con la resiliencia social, en tanto que una
asociacion, institucién o entidad con mayor nivel de penetracién tendra también una mayor

capacidad de influencia en la evolucion del sistema.

3) Sinergia: otorga informacion acerca del grado de concordancia de cada colectivo, asociacion,
etc. con la estrategia. El indicador usado aqui es el nUmero de horas que cada actor dedica a
realizar actividades en los espacios verdes de la ciudad.

DISTRIBUCION DE PODER

Paso 3: Elaborar un cuadro. En la Columna 1 se enumeran todos los actores que estan

involucrados en el problema central o accion identificados en el Paso 1. En la fila de arriba se

insertan las fuentes de poder.

El cuadro propuesto es el correspondiente a la tabla 12 de este trabajo.

Paso 4: Determinar el nivel de poder que tiene cada uno de los actores por cada fuente de

poder. Anotar los puntajes en las casillas correspondientes.

En el anexo Il del trabajo se encuentra la puntuacion para cada uno de los actores identificados

desglosada segun las diferentes fuentes de poder definidas en el paso 2.

Paso 5: Elaborar una explicacién por cada puntaje.

A continuacion se explica como se han obtenido los diferentes puntajes para cada una de las

fuentes de poder.

El nimero de socios se ha valorado en una escala de 1 a 10, dividida por diferentes rangos tal y

como se muestra en la tabla 10.

Se han obtenido datos muy distintos para el numero de socios de los diferentes actores
identificados. Asi, para el grupo de la sociedad civil organizada, se tienen valores que oscilan
entre 7 y 1.115 socios, que a su vez poseen una diferencia muy grande con los 94.000 de las
administraciones municipales. Para compensar este desfase, se han definido rangos de longitud
variable, que van incrementando su dimension a medida que aumenta también el nimero de

sSocios.
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Hay que destacar también que para el caso de las empresas concesionarias de servicios
publicos, el nimero de socios se ha asimilado al numero de trabajadores; y en el caso de las
administraciones municipales (concellarias) se ha considerado que el nimero de socios es igual
a todos los ciudadanos de Santiago de Compostela, por entender que sus actuaciones pueden

afectar y repercutir en todos los habitantes de la ciudad.

Tabla 10: Valoracion por rangos del niimero de socios

Rango ‘ Puntuacién ‘
0-14 1
15-49 2
50 -99 3
100 - 199 4
200 - 399 5
400 - 599 6
600 - 999 7
1.000 - 7.999 8
8.000 - 30.000 9
Méas de 30.000 10

Fuente: Elaboracién propia

El nivel de actividad se ha calculado segun una escala del 1 al 5. Al igual que antes, se han
establecido diferentes rangos que corresponden a niveles de actividad baja, media-baja, media,
media-alta y alta en funcion del nimero de actividades realizadas por cada actor. Los datos para
la elaboracion de estos calculos se han obtenido de las diferentes paginas web de las
asociaciones, empresas, instituciones, etc. asi como de las entrevistas personales realizadas

con cada uno de los actores.

Tabla 11: Valoracién por rangos del nivel de actividad

Evaluacion Evaluacion

cualitativa cuantitativa
0-5 Baja 1
6-10 Media - Baja 2
11-20 Media 3
21-50 Media — Alta 4
Mas de 50 Continua 5

Fuente: Elaboracién propia
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Para la ultima fuente de poder, la sinergia, la puntuaciéon procede del calculo del logaritmo en
base 10 del numero de horas destinadas por cada asociacion para efectuar cada una de las

actividades sitas en los espacios verdes.

La justificacion a esta eleccion proviene de la gran diferencia en los calculos obtenidos para el
numero de horas, ya que el valor minimo son 100 horas y el maximo 1.940.762,5 horas. Si se
analizan los datos obtenidos se observa que estos valores siguen una progresiéon geomeétrica de
razon 10, es decir, van aumentando su valor de decenas a centenas, millares, miles de millares,

etc. La funcién matematica que realiza esta accién es concretamente el logaritmo en base 10.

Después de obtener el logaritmo de cada uno de los valores se ha multiplicado éste por 3, al
entender que esta fuente de poder es mas importante que las demas y porque al efectuar la

operacion logaritmica los valores reducen considerablemente su valor.

Grafico 1: Namero de horas destinadas a la realizacion de las actividades por parte de los actores
identificados
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URBASER
AUGAS DE GALICIA
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CONSORCIO DE SANTIAGO
CONCELLARIA DE XUVENTUDE E FESTAS
C. PARTICPACION CIDADA E NORMALIZACION... |
C. OBRAS INFRAESTRUTURAS E DEPORTES
C_URBAMISMO, VIVENDA E EDUCACION
C.CULTURAE CSC |
C.MEDIO AMBIENTE
usc |
ANPA's
CENTROS EDUCATIVOS
SGEP
CARITAS DOICESAN A
CRUZ VERMELLA
COGAMI
ASPAS
FEAFES
ASOCIACIONES DE VECINGS
ASOCIACIONES DEPORTIVAS
CLUBE ASTRONOMICO VEGA
SOLLES FALTA FALAR
AC XURASICA
CENTRO DON BOSCO
FEDERACION ITACA
A GENTALHA DO PICHEL
BIOTURMALINA
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SGEA
SLG
ADEGA
VESPERA, DE NADA
AGHU
EIRADO
VERDEGAIA |

400000
800000
1200000
1600000 -
2000000

Fuente: Elaboracién propia

55



Grafico 2: Nimero de horas destinadas a la realizacion de las actividades por parte de los actores
identificados para valores inferiores a 12.000 horas
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Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 3: Nimero de horas destinadas a la realizacion de las actividades por parte de los actores
identificados en escala logaritmica
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Fuente: Elaboracién propia
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Paso 6: Sumar los puntajes totales de cada actor y anotar el total en la Columna 5.

En la columna sombreada de color azul de la tabla 12 se obtiene la suma total de todos los

puntajes obtenidos para cada uno de los actores identificados.

Tabla 12: Valoracion de los actores involucrados en la Estrategia Verde segin las fuentes de poder definidas

Actores ‘ N° socios ‘ Nivel de actividad  Sinergia @ Suma ‘
usC 9 5 18,52 32,52
C. MEDIO AMBIENTE 10 5 17,25 32,24
CONCELLARIA DE

10 5 16,11 31,11
XUVENTUDE E FESTAS
C. OBRAS
INFRAESTRUTURAS E 10 5 14,23 29,23
DEPORTES
C. CULTURAE CSC 10 5 13,95 28,95
ADEGA 5 5 18,87 28,87

C. PARTICPACION CIDADA

E NORMALIZACION 10 5 11,53 26,53
LINGUISTICA
C. URBANISMO, VIVENDA
i 10 5 10,94 25,94

E EDUCACION
ASOCIACIONES

9 5 11,58 25,58
DEPORTIVAS
CENTRO DON BOSCO 8 5 12,16 25,16
AQUAGEST 4 5 15,29 24,29
ASOCIACIONES DE

9 5 10,12 24,12
VECINOS
CRUZ VERMELLA 8 5 10,67 23,67
COGAMI 4 5 14,29 23,29
CESPA 3 5 15,22 23,22
ASPAS 4 5 13,76 22,76
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CENTROS EDUCATIVOS 9 5 8,76
ANPA'’s 8 5 8,76
BIOTURMALINA 7 5 9,61
SOGAMA 2 5 14,11
A GENTALHA DO PICHEL 5 5 8,71
FEDERACION ITACA 5 5 8,42
CARITAS DOICESANA 4 5 8,86
FEAFES 5 5 7,29
SEMINARIO GALEGO DE
) 3 2 11,04

EDUCACION PARA A PAZ
SINDICATO LABREGO

2 5 8,34
GALEGO
VERDEGAIA 3 4 8,27
CONSORCIO DE

10 5 0
SANTIAGO
INEGA 10 5 0
AUGAS DE GALICIA 10 5 0
URBASER 10 5 0
SO LLES FALTA FALAR 4 1 9
SOCIEDADE GALEGA 2 ) 6
HISTORIA NATURAL
CLUBE ASTRONOMICO

2 1 7,29
VEGA
COOPERATIVA DE A A o
CONSUMO EIRADO
VESPERA DE NADA 1 4 0
AC XURASICA 3 2 0
SOCIEDADE GALEGA DE 1 3 0
EDUCACION AMBIENTAL
ASOCIACION GALEGA 1 1 o
HORTICULTURA URBANA

Fuente: Elaboracién propia
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Paso 7: Identificar a los actores que tienen altos niveles de poder, aquellos que tienen niveles

medios, y los que tienen poco o ningun poder.

En la tabla 12 se pueden observar los diferentes actores ordenados de mas a menos

‘boderosos”segun las fuentes definidas en el paso 2.

Sin embargo, esta valoracién puede resultar algo engafosa, ya que existen actores que
potencialmente pueden resultar extraordinariamente utiles para cumplir los objetivos de la
Estrategia Verde, como ocurre por ejemplo con la Asociaciéon Galega de Horticultura Urbana
(AGHU) o la asociacién Véspera de Nada, pero que ocupan posiciones muy bajas en la tabla de
evaluacion obtenida ya que, o bien no realizan ninguna actividad en los espacios verdes, o bien

son colectivos que se han creado recientemente y todavia tienen poca actividad.

Con el fin de esclarecer este importante matiz, se clasifican los actores involucrados segun la
compatibilidad de sus objetivos e intereses con los propuestos por la Estrategia Verde. De este

modo, se obtienen los tres siguientes grupos de actores:

- Afines: aquellos agentes sociales para los que sus objetivos e intereses concuerdan
sustancialmente con los planteados por la Estrategia Verde. La ejecucion de los
futuros proyectos incluidos en la estrategia contribuiria a cumplir también los

objetivos de estos actores.

- Paralelos: aquéllos para los que sus objetivos e intereses no afectan ni son
afectados en gran medida por la estrategia, es decir, la implementacion de ésta no

repercute significativamente en estos colectivos, organizaciones o instituciones.
- Conflictivos: aquéllos para los que sus objetivos e intereses pueden entrar en
contradiccion con lo que se propone desde la Estrategia Verde. La consumacion de

ésta produciria, en primera instancia, cierto rechazo por parte de estos actores.

A continuacion se distribuyen, a modo de tabla, los actores identificados segun la compatibilidad

de sus objetivos e intereses en los tres grupos definidos anteriormente.
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Tabla 13: Clasificacion de los actores en funcién de la compatibilidad de sus objetivos y los propuestos por la

Estrategia Verde
AFINES PARALELOS CONFLICTIVOS
VERDEGAIA ASOCIACIONES DE VECINOS AQUAGEST
EIRADO ASPAS CESPA
ADEGA COGAMI URBASER
VESPERA DE NADA CARITAS SOGAMA

BIOTURMALINA

CENTRO DON BOSCO

AUGAS DE GALICIA

SOCIEDADE GALEGA
HISTORIA NATURAL

SEMINARO GALEGO
EDUCACION PARA A PAZ

CONCELLARIA URBANISMO,
VIVENDA E EDUACION

SINDICATO LABREGO
GALEGO

ASOCIACION CULTURAL
XURASICA

CONSORCIO DE SANTIAGO

CENTROS EDUCATIVOS

CONCELLARIA MEDIO
AMBIENTE

ANPA'’s

SOCIEDADE GALEGA DE
EDUCACION AMBIENTAL

CULBE ASTRONOMICO VEGA

FEDEREACION ECOLOXISTA

ASOCIACIONES DEPORTIVAS

GALEGA
UNIVERSIDAD SANTIAGO CONCELLARIA XUVENTUDE E
COMPOSTELA FESTAS
CONCELLARIA CULTURA E ASOCIACION DE PERROS DE
CENTROS FAMILIA “SO LLES FALTA
SOCIOCULTURAIS FALAR”
INEGA CONCELLARIA DEPORTES
ITACA FEAFES
CRUZ ROJA

Fuente: Elaboracién propia

6.2.- Evaluacion de las actividades identificadas

Anédlogamente al analisis efectuado para los actores involucrados en la estrategia, se realiza

ahora el mismo estudio para las actividades ejecutadas por estos actores.
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Paso 1: Identificar un problema central o accion.

La accidn central, igual que antes, es la Estrategia Verde de Santiago de Compostela.

Paso 2: Discutir las fuentes de poder y clarificar las definiciones.

La idea de Poder es la misma que antes, pero aplicada a las actividades identificadas en lugar
de a los colectivos encargados de implementarlas. Buscar la mayor repercusion y apoyo social,
asi como la integracion de las actividades en una transformacién urbana hacia la sostenibilidad

es el objetivo de esta evaluacion. Las fuentes de poder identificadas en este caso son:

1) Participacién social: proporciona el nivel de participacion ciudadana para cada actividad. El

indicador es el numero de personas que participa en cada una de las actividades.

2) Nivel de ocupacion: esta determinada por el numero de horas que resulta ocupada la zona

verde para la ejecucion de cada actividad.

3) Solidez: esta facilitada por el grado de ejecucion de las actividades. El indicador es el nimero
de veces que cada actividad se efectia en un cierto periodo de tiempo, en este caso, y por
compatibilidad con la informacién obtenida, la magnitud escogida ha sido el afo. Las actividades
se dividen en tres grupos diferentes segun este criterio: continuas, discontinuas y esporadicas.
(Ver tabla 8).

4) Vinculacién: proporcionada por el grado de grado de vinculacion que tengan las actividades en
relacion a los espacios verdes. Segun este criterio, éstas se pueden clasificar en propias,

extrafias o externas. (Ver tabla 7).

5) Funcionalidades de los espacios verdes: identificacion de las funciones de los espacios verdes
en las actividades identificadas. El indicador es el numero de funciones que tiene cada actividad
(ver tabla 9), priorizando aquéllas que posean algunas de las funciones sostenibilistas indicadas

en las tablas 1 y 2 del trabajo.

Paso 3: Elaborar nuevo cuadro. En la Columna 1 se enumeran todas las actividades

identificadas para el problema central o accion escogida en el Paso 1. En la fila de arriba se

insertan las fuentes de poder.

Este cuadro corresponde con la tabla 15 del trabajo.
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Paso 4: Determinar el nivel de poder que tienen cada una de los actividades por cada fuente de

poder. Anotar los puntajes en las casillas correspondientes.

En el anexo IV del trabajo se encuentran las puntuaciones desglosadas para cada fuente de

poder y para cada una de las actividades identificadas.

Paso 5: Elaborar una explicaciéon por cada puntaje.

Para la solidez se han evaluado las actividades en una escala de 1 al 5, otorgando la maxima
puntuacion a aquellas actividades que se realizan de forma continua y la minima a aquellas que

se efectian de manera esporadica.

Tabla 14: Valoracion de las actividades segun su solidez

Actividades Evaluacion

Continuas (4-5)
Discontinuas 3
Esporadicas (1-2)

Fuente: Elaboracioén propia

Noétese que las actividades continuas y esporadicas pueden obtener dos valores distintos en
funcién del numero de dias que se realicen al afo. Asi, se ha considerado un valor de 1 para
aquellas actividades que se realizan menos de 10 veces al afio, y 2 para las que se realizan mas

de 20 veces al ano, para valores intermedios se ha atribuido un valor medio de 1,5.

A las actividades continuas que no se realizan todos los dias del afio se les ha asignado un valor
de 4. Este es el caso, por ejemplo, del compostaje que se realiza las 24 horas del dia, pero sélo

durante 4 meses al afo.

La vinculacién de las actividades con los espacios verdes posee diferentes valores segun éstas

sean propias, extrafias o externas; obteniendo valores comprendidos entre 1y 3.

Tabla 15: Valoracion de las actividades segtin su vinculacion con los espacios verdes

Actividades ‘ Evaluacion

Propias 3
Extranas 2
Externas 1

Fuente: Elaboracién propia
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Para el caso de la participacion social y el nivel de ocupacion, el criterio de evaluacion ha sido el
mismo que el aplicado para la sinergia de los actores con la Estrategia Verde. La diferencia
radica en que, para este caso, el logaritmo en base 10 de las horas destinadas a cada actividad

se ha sido multiplicado por 2.

Por ultimo, para evaluar las funcionalidades de los espacios verdes se han discriminado
positivamente aquellas actividades que poseen algunas de las funciones sostenibilistas
identificadas en las tablas 1 y 2. Es decir, aunque obtengan menor puntuacion en el cédmputo

total de la evaluacion, éstas pasan directamente a los primeros lugares.

Conviene recordar que lo que se esta tratando de medir aqui es la capacidad de influencia para
una transformacién urbana hacia la sostenibilidad, es por esta razén que se han priorizado las

funciones sostenibilistas de los espacios verdes sobre todas las demas.

Grafico 4: Nimero de participantes para cada una de las actividades identificadas
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Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 5: Nimero de participantes para cada una de las actividades identificadas para valores
inferiores a 30.000 participantes
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Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 6: Numero de participantes para cada una de las actividades identificadas en escala logaritmica
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Fuente: Elaboracién propia
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Gréfico 7: Namero de horas destinadas para la ejecucion de cada una de las actividades identificadas
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Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 8: Numero de horas destinadas para la ejecucién de cada una de las actividades identificadas para
valores inferiores a 20.000 horas
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Fuente: Elaboracién propia

Grafico 9: Numero de horas destinadas para la ejecucion de cada una de las actividades identificadas en
escala logaritmica
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Fuente: Elaboracién propia

68



Paso 6: Sumar los puntajes totales de cada actor y anotar el total en la Columna 6.

Los puntajes de las diferentes actividades se encuentran sumados en la columna sombreada de

color azul de la tabla 15.

Tabla 16: Evaluacion y ponderacion de las actividades identificadas

Actividades

DEPURACION POR

Participacion

social

Nivel de

ocupacion

Solidez

Vinculacién

Funciones
espacios

verdes

6 9,16 5 3 4 (2 sost.) | 27,16
HUMEDAL
AGRICULTURA 3,98 9,64 5 3 4 (2 sost.) | 25,62
PROGRAMAS DE
5,63 12,41 4 1 3 (1 sost.) | 26,04
COMPOSTAJE
PROGRAMAS DE
, 4,6 12,48 4 1 3 (1 sost.) | 25,08
AHORRO ENERGETICO
MANTENIMIENTO
3,96 10,61 5 3 2 (1sost.) | 24,57
ZONAS VERDES
PROYECTO RIiOS 4,97 6,07 3 3 5 (1sost.) | 22,04
RECOGIDA SETAS Y
525 6,16 2 3 3 (1sost) | 19,41
PLANTAS
ROTEIROS 8,95 11,31 5 3 4 32,26
OCIO Y TIEMPO LIBRE
) 11,43 11,78 5 2 2 32,21
ESPONTANEO
ACTIVIDADES
10,39 10,99 5 2 1 29,38
DEPORTIVAS
MUSEO HISTORIA
8,06 8,66 5 3 3 27,72
NATURAL
FIESTAS POPULARES 10,29 11,1 2 2 2 27,39
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EDUCACION

7,12 8,03 3 3 3
AMBIENTAL
EVENTOS CULTURALES 8,21 8,68 2 2 2
VIVE O VERAN! 7,62 8,58 2 2 2
CAMPANA VERANO

5,75 7,91 2 3 3
(Centro Don Bosco)
RECOGIDA RESIDUOS

7,12 5,57 5 2 1
ESPECIALES
OBSERVACION

. 6 6,44 3 3 2

ASTRONOMICA
OTROS EVENTOS

6,95 8,35 1 2 2
COMUNITARIOS
ESCUELA DE VERANO 7,11 7,11 1,5 2 2
TALLERES DE COCINA 5,33 5,93 3 1 3
MERCADILLOS DE

3,56 4,51 1 2 3
INTERCAMBIO

Fuente: Elaboracion propia

Paso 7: Identificar las actividades que tienen altos niveles de poder, aquellas que tienen niveles

medios y las tienen poco o ningun poder.

En la tabla 15 se encuentran ordenadas las actividades de mas a menos ‘poderosas’, de

acuerdo con las fuentes de poder definidas y la metodologia utilizada.

Noétese, tal y como se ha explicado anteriormente, que hay actividades que aparecen al inicio de
la tabla, aunque la puntuacion total obtenida para muchas de ellas sea menor que las de otras
que se encuentran en posiciones inferiores, esto es debido a que se han priorizado las funciones

sostenibilistas del verde urbano sobre todas las demas.
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7.- ;Y AHORA QUE? PROPUESTAS

Tras los resultados obtenidos al aplicar la metodologia propuesta para la evaluacién de las
actividades realizadas por los diferentes actores sociales de Santiago de Compostela en las
zonas verdes de la ciudad, se puede proponer la incardinacién de las siguientes actividades en

los futuros programas que se vayan a implementar dentro de la Estrategia Verde:

Depuracioén por humedal.

- Actividades agricolas.

- Programas de compostaje.

- Programas de ahorro energético.

- Actividades de mantenimiento de las zonas verdes.

- Actividades de cuidado y limpieza de rios (Proxecto Rios).

- Actividades relacionadas con la recogida de setas y/o plantas medicinales.

Estas son las actividades que han obtenido una mayor puntuacién bajo el sistema de evaluacion
propuesto, pero conviene recalcar que este sistema solamente ha contabilizado aquellas

actuaciones que se estan realizando actualmente en la ciudad.

Con el objetivo de integrar los cuatro analisis necesarios para la elaboracion del informe previo
que siente las bases para la Estrategia Verde de Santiago de Compostela4® y como propuesta
para tratar de determinar la viabilidad de las futuras intervenciones incluidas dentro de la misma,
se sugiere la aplicacion de otra de las técnicas de analisis social propuestas por el SAS? la

Dinamica Social.

La Dinadmica Social ayuda a evaluar las formas en que los actores claves, actividades y

problemas interactian en una situacion determinada®°.

Teniendo en cuenta los trabajos realizados por el resto del equipo de la Estrategia Verde, asi
como dos de los documentos relevantes del Concello de Santiago en materia de planificacion
estratégica, la Axenda 21 Localy el Plan Estratéxico de la ciudad, se presenta la siguiente tabla
que puede servir como guia orientativa para la propuesta de futuros proyectos y programas

incluidos en la Estrategia Verde.

49 Estos cuatro analisis han sido presentados en el capitulo 4 del trabajo.

50 Extraido de http://www.sas2.net/es/home. En este caso no se aplicara la herramienta; solamente ha servido como idea

para proponer un futuro estudio de viabilidad.
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Tabla 17: Propuesta para el estudio de la viabilidad de futuras acciones
enmarcadas dentro de la Estrategia Verde

Estructura Plan Xeral de Posibles
. . Axenda Plan
Ecologica Ordenacion Actores ,_
__ 21 Local Estratéxico
Urbana Municipal Involucrados

oos | ¥ | ¥V | Y O | O
v

Programas \/ t/ t/

Planes de Accidn 0 Y/ \/ 0 0

Fuente: Elaboracién propia

A partir de los criterios de seleccion y evaluacion propuestos en el apartado 6, las intervenciones
enmarcadas dentro de la Estrategia Verde de Santiago de Compostela deberan priorizar las
funciones sostenibilistas de los espacios verdes sobre todas las demas. De este modo, las
intervenciones propuestas que aparecen en la primera columna de la tabla 17 conviene que

estén relacionadas con alguna de las acciones sugeridas en las tablas 1 y 2 de este trabajo.

Una vez definido el proyecto, programa o plan de accioén a realizar se procede a averiguar qué

espacios verdes urbanos son susceptibles de acoger esa actividad.

El primer factor clave del sistema esta determinado por la morfologia del territorio. La estructura
ecolégica urbana de la ciudad (ver mapa 2) ofrece informacién acerca de cuales pueden ser los

espacios urbanos capaces de albergar las acciones propuestas.

Seguidamente, el Plan Xeral de Ordenacion Municipal (PXOM) proporciona la estructura
normativa en materia de organizacion territorial del Concello de Santiago y supone el marco de

actuacion que define las posibilidades de accién de la Estrategia Verde. (Ver mapa 1).

Después, a través del estudio realizado para esta tesina y tras la aplicacién de la metodologia de
evaluacion propuesta en el apartado 6, se pueden identificar cuales son los actores clave, qué
actividades realizan y dénde se efectuan, con el objetivo de buscar el mayor apoyo ciudadano

para las iniciativas proyectadas.

Por ultimo, para otorgar una mayor viabilidad y respaldo institucional a las propuestas realizadas

dentro de la Estrategia Verde, es conveniente que éstas estén avaladas por dos documentos
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clave dentro de los programas y planes de accion futuros que la administracion municipal plantea

para la ciudad de Santiago de Compostela: el Plan Estratéxicoy la Axenda 21 Local.

Para finalizar con el apartado de propuestas se plantea una cuestion clave que determinara en
gran medida como debe ser la gestion y administracion de los espacios verdes urbanos de
Santiago de Compostela: 4 quién toma las decisiones acerca de lo que se hace y no se hace en

las zonas verdes de la ciudad?

Aceptando la idea de las zonas verdes urbanas de caracter publico como un bien comudn, se
proponen a continuacion una serie de inidicaciones que clarifiquen cédmo deberia ser la gestion

de estos espacios.

Los sistemas de gobernanza de los recursos comunes son complejos, dependen de las
caracteristicas de los recursos, la historia de su generacion o produccion y las reglas de cada
comunidad. Ahora bien, los principales actores son siempre los mismos; para el caso que ocupa
a este estudio, son concretamente los ciudadanos y ciudadanas de Santiago de Compostela

conscientes del valor que tienen las zonas verdes para su calidad vida.

Hablar de bienes comunes, es hablar de un tipo particular de ordenacion institucional para
gobernar el uso y la disposicién de los recursos. Su caracteristica prominente, que la define en
contraposicion a la propiedad, es que ninguna persona individual tiene un control exclusivo sobre

el uso y la disposicion de cualquier recurso particular. 51

Independientemente de que un recurso sea administrado por la comunidad (suelen ser lagos,
manantiales, estanques, bosques, pastizales, conocimiento tradicional), por el Estado o por
instituciones multilaterales (parques nacionales, acervos de conocimientos, existencias de peces
en zonas econdmicas exclusivas, atmosfera) o por particulares, se deben asegurar los siguientes
requerimientos normativos en la gestion de los procomunes, que se desprenden del caracter y

funcion, en toda forma de propiedad>2.

- Acceso justo: significa que todos los miembros de la comunidad en cuestion, “los

copropietarios”, reciban el mismo acceso a los recursos. Esto implica, en los

51 Fuente: Benkler, Yochai. “La economia politica del procomin”, extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes
y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacién Heinrich Boll, México, 2008.

52 Fuente: Helfrich, Silke y Haas, Jorg. “Genes, bytes y emisiones: acerca del significado estratégico del debate de los
bienes comunes”, extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes y ciudadania” Ediciones Béll, Fundacién
Heinrich Boll, México, 2008.
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sistemas de recursos naturales, que se establezcan limitaciones de acceso que

deben ser configuradas de manera justa.

- Beneficio compartido de manera justa: los recursos comunes son rentables

econdmicamente. Sus frutos deben beneficiar a todas y todos de manera justa.

- Responsabilidad por la conservacién del recurso: “La tierra es préstamo de nuestros

hijos” fue el lema en los inicios del movimiento ecologista en Europa. Esto quiere
decir que nuestros recursos heredados deben regresarse/entregarse a la posteridad

sin mengua, idealmente multiplicados, mas sanos y mas productivos.

- Toma democratica de decisiones: Los que tienen derecho a los recursos comunes,

en principio, tienen los mismos derechos de decision. La toma de decisiones afecta a
todas las cuestiones centrales del acceso, del control y del uso y de la distribucién

de la riqueza generada.

Los bienes comunes son pues espacios institucionales en los que los agentes humanos pueden
actuar libres de las restricciones requeridas por los mercados. Esto no significa que sean
espacios anarquicos. La accion libre pura es ilusoria. Significa que los individuos y los grupos
pueden usar recursos gobernados por tipos de restricciones diferentes de las impuestas por el

derecho de propiedad.53

Y es que existen otras maneras de tomar decisiones alternativas al tradicional modelo de la
democracia representativa. Sin querer profundizar sobre en el tema, ya que esto podria dar lugar
a otro estudio mas arduo y extenso del que aqui se presenta, se cita el ejemplo de la democracia
inclusiva® como una de estas nuevas formas de participacion democratica que deben de ser
exploradas con el fin de asegurar la diversidad social y garantizar la inclusion de todos los

actores sociales que usan los espacios verdes urbanos de caracter publico.

53 Fuente: Benkler, Yochai. “La economia politica del procomin” extraido de “Genes, bytes y emisiones: bienes comunes
y ciudadania” Ediciones Boll, Fundacién Heinrich Boll, México, 2008.

54 La Democracia Inclusiva es el proyecto para una democracia politica, econémica, social y ecoldgica, en otras palabras,
una forma de organizacion social que reintegra la sociedad con la economia, la politica y la naturaleza. Fuente:

http://www.democraciainclusiva.org/eindex.htm
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8.- CONCLUSIONES

La metodologia utilizada para evaluar la potencialidad de los actores sociales y de las
actividades que éstos realizan en los espacios verdes de Santiago de Compostela en relacién
con la transformacion urbana planteada por la Estrategia Verde aporta, a primera vista,

resultados bastante fiables para quien conoce la realidad politica y social de la ciudad.

La obtencion de los datos ha sido uno de los principales escollos a superar para la correcta
aplicacién de la metodologia propuesta. Si bien ésta podria ser mejorada precisando con mayor
exactitud los datos relativos al numero de participantes y la cantidad de horas destinadas a
realizar cada actividad, asi como concretando con mayor rigor el nimero de personas implicadas

en las acciones efectuadas por cada asociacion, empresa o administracion.

La elaboracién de los resultados no ha estado exenta de cierta subjetividad en la interpretacion
de los datos manejados por parte del autor del trabajo. Seria interesante —por no decir necesario-
realizar talleres participativos con los diferentes grupos implicados para conocer todavia mejor la
realidad de los actores identificados, sobre todo en lo que concierne a la identificacion de sus

objetivos e intereses especificos.

Los resultados obtenidos para los diferentes agentes sociales que podrian estar involucrados en
la Estrategia Verde brindan orientacion acerca de qué actores manifiestan una mayor capacidad
para la transformacién urbana sugerida por la estrategia, cuales aportan una mayor resiliencia al
proyecto y, por consiguiente, con quiénes seria imprescindible y aconsejable trabajar a fin de

lograr los objetivos propuestos.

No obstante, los datos cuantitativos resultantes de la aplicacion de la metodologia propuesta
han de ser interpretados con prudencia, teniendo en cuenta, ademas de los resultados obtenidos
resumidos en la columna 6 de tabla 12, la concordancia de objetivos e intereses de los diferentes

actores con los planteados por la Estrategia Verde.

El Concello de Santiago, a través de las cinco concellarias que promueven y organizan
actividades en varios espacios verdes de la ciudad, aparece sin duda alguna, como el actor mas
importante de todos los identificados. Esto demuestra la centralidad y el protagonismo de la
administracion publica en la toma de decisiones sobre los espacios verdes urbanos de Santiago

de Compostela frente a otro tipo de organizaciones ciudadanas.
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Ademas de la administracién municipal, observando los datos obtenidos de la tabla 12, se
reconocen también otros actores importantes, entre los que destacan la Universidad de Santiago
de Compostela, que segun la evaluacion propuesta es el actor mas “poderoso”; y la asociacion
ecologista ADEGA, que es el colectivo que mas horas dedica a realizar actividades en los

espacios verdes de la ciudad.

Existen dos grupos de entidades, las asociaciones de vecinos y los centros educativos junto con
las asociaciones de madres y padres de alumnos, que por su gran capacidad de penetracion
social al tener un gran niumero de personas asociadas, ademas de por su multiple disposicién
geografica por todo el territorio de Santiago, se anuncian como un objetivo principal para la
Estrategia Verde. Esta debera intentar incluir en la definicion de sus futuros proyectos y

programas a estos colectivos sociales para dotarla de un mayor apoyo ciudadano.

Por ultimo y para concluir el analisis sobre el tejido social de Santiago de Compostela, cabe
destacar el gran nimero de asociaciones ambientalistas y con inquietudes sostenibilistas que
existen en estos momentos en la ciudad y que ya estan tratando de tejer estrategias para
avanzar hacia un futuro mas sostenible. Sin duda alguna, estos colectivos se presentan como

uno de los grandes aliados que puede tener la Estrategia Verde en un futuro proximo.

En cuanto a las actividades identificadas, es importante destacar aquéllas que se realizan de
forma continua, como los programas de compostaje, los programas de ahorro doméstico o las
diferentes actividades agricolas. Estas actividades obtienen, de forma general, mejores
resultados para la metodologia de evaluacion propuesta ya que el nimero de horas destinadas
para cada actividad es, obviamente, mayor que aquéllas que se realizan de forma mas

discontinua o puntual.

Se ha detectado una falta de funciones sostenibilistas en las actividades realizadas en los
espacios verdes de Santiago de Compostela. A penas un tercio de las actividades identificadas
posee algun tipo de estas funciones. Esta carencia debe ser vista como una oportunidad para la
futura implementacién de la Estrategia Verde y para proponer politicas municipales que vayan

en la linea de una transformacion urbana hacia la sostenibilidad.

Aun asi, no conviene olvidar otro tipo de actividades de caracter mas recreativo como las Fiestas
Populares, los roteiros o las actividades practicadas de forma espontanea por la ciudadania ya
que, aunque no presenten funciones sostenibilistas, resultan muy importantes por el gran
numero de personas que son capaces de convocar, aportando de este modo una gran cohesion

social.
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La participaciéon de cinco departamentos diferentes del Concello de Santiago (Medio Ambiente,
Cultura e Centros Socioculturais, Xuventude e Festas, Partcipaciéon Cidada, y Educacién) en
varios programas de diferente indole, deportivos, educativos, ambientales, festivos, etc. pone de
manifiesto el caracter integrador del verde urbano. Este mismo analisis se extiende al resto de
colectivos y organizaciones de la ciudad, habiéndose identificado alrededor de 300 agentes
sociales entre asociaciones ciudadanas, empresas y administraciones regionales y municipales

que se nutren de los espacios verdes urbanos para la realizacion de diferentes actividades.

Atendiendo a esta gran diversidad de actores implicados, la Estrategia Verde de Santiago de
Compostela se presenta como una oportunidad para tender puentes de comunicacion entre
sectores y actores que, debido a la fragmentacién tematica que suele dominar, raras veces se

encuentran convocados al mismo debate.

La definicion y constatacion de los espacios verdes urbanos como un bien comun aporta un gran
potencial al discurso expuesto en este trabajo y reporta fuertes consecuencias politicas en
relaciéon al modelo de gestién y administracion que deberian tener las zonas verdes de Santiago

de Compostela.

Recordando la figura 4 en la que se exponian las cuatro dimensiones de la sostenibilidad:
ecolégica, econémica, social e institucional; ésta ultima cobra ahora una gran interés. En este
caso, el gobierno municipal debe actuar como dérgano gestor de los bienes comunes y la

sociedad civil tiene la responsabilidad de reclamar esa gestion.

El sistema institucional que gestione y administre los espacios verdes de Santiago de
Compostela debe asegurar la implicacion ciudadana, atendiendo a la gran diversidad de los
colectivos sociales que los utilizan. Debe garantizar, ademas, un acceso justo y una toma
democrética de decisiones, a la vez que debe exigir a las ciudadanas y ciudadanos de Santiago

la responsabilidad por la conservacion del recurso.

La complejidad en el manejo de los espacios verdes de Santiago de Compostela emana de la
gran cantidad de actores que utilizan estas zonas de la ciudad. Esta complejidad requiere
también de sistemas complejos de gobernanza que involucren la contribucién ciudadana de
distintas formas. Asegurar la diversidad social de todos los actores involucrados en el sistema de

gestion de la Estrategia Verde es también asegurar la resiliencia social de la propuesta.
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Ante la actual y cada vez mas creciente demanda de sostenibilidad, el abordaje de las
problematicas mediante la aproximacion a éstas a través de los bienes comunes —como ocurre
en el caso del verde urbano y la Estrategia Verde de Santiago de Compostela- se asemeja un
enfoque poderoso y efectivo para proponer politicas publicas que fomenten la gobernanza

participativa de los recursos.

La Estrategia Verde de Santiago de Compostela es la integracion del verde urbano en la ciudad
para una transformacion global urbana hacia la sostenibilidad, para redirigir su metabolismo
urbano hacia procesos menos contaminantes. Una utopia posible —y no tanto un ideal quimérico-
en que la ma&quina invisible concebida por Mumford resulta en ciudadania activa y participativa

con el fin de crear una ciudad mas funcional, humana y sostenible.
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REFERENCIAS DE INTERNET

Sitios web relacionados con los actores involucrados en la Estrategia Verde:

http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/

http://augasdegalicia.xunta.es/

http://eirado.org/

http://federaciondeanpascompostela.wordpress.com/

http://vesperadenada.org/

http://wordpress.xurasica.com/?page_id=2

http://www.adega.info

http://www.aquagest.es/webdas/aquagest.nsf/Inicio?Openform&idioma=CAS/

http://www.arrakis.es/~alcrique/sghn.htm/

http://www.bioturmalina.org/

http://www.caritas.es/

http://www.clubevega.org/

http://www.cogami.es/cogami/v09/es/default.asp

http://www.consorcio-santiago.org/?language=es

http://www.cruzvermella.org/web/noticias.php?i18n=1

http://www.cxdonbosco.org/
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http://www.facebook.com/pages/Santiago-de-Compostela-Spain/Ascociacion-cultural-e-
gastronomica-A-Troita-Armada/91960981911

http://www.fademga.org/

http://www.feafesgalicia.org/

http://www.federacionecoloxista.org

http://www.festivaldosabrazos.org/

http://www.galicreques.com/

http://www.granxafamiliar.com/principal/index.php

http://www.hortaurbana.info/

http://www.inega.es/inega/2007/web/portada.php

http://www.santiagodecompostela.org/

http://www.santiagosociocultural.org/

http://www.sgea.org/index.php?&PHPSESSID=aa9c9cdb4471257e6e0253d32dacf924

http://www.sgep.org/modules/news/

http://www.sindicatolabrego.com/

http://www.sogama.es/index.php?lang=ES&sec=1/

http://www.urbaser.com/

http://www.usc.es/

http://www.verdegaia.org/
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Otras referencias consultadas en Internet:

http://habitat.aq.upm.es/aghab/

http://onthecommons.org/

http://portalsostenibilidad.upc.edu/index.php

http://rs.resalliance.org/

http://sustainablecities.net/

http://www.democraciainclusiva.org/

http://www.ecologyandsociety.org/

http://www.iascp.org/index.html

http://www.postoilcities.org/

http://www.pps.org/

http://www.sustainablecities.org.uk/

http://www.transitiontowns.org/

http://www.sas2.net/
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FUENTES DE LAS IMAGENES

Imagen de la portada:

http://www.festivaldosabrazos.org/espazo.php?e=26

Imagen 1: The Garden City Utopia

CUCHI, ALBERT; MARAT-MENDES, TERESA; PEREZ GONZALES, MARIA; TEIRA, ROSA & ALBAREDA,
ELENA, ‘Informe previo a la actuacion urbanistica en las Brafias de Sar en Santiago de
Compostela’, Informe elaborado con la colaboracién del Consorcio de Santiago de Compostela,
2008, 126 p.

Imagen 2: Central Park, Nueva York

https://fisher.osu.edu/blogs/internship/files/central-park-picture1.jpg

Imagen 3: Portada del libro “Transition Handbook”

http://www.transitiontowns.org

Imagen 4: De foliada con la Banda das Crechas. Parque de Vista Alegre (Festival dos Abrazos)
http://www.flickr.com/photos/festival-dos-abrazos/3867778335/

Imagen 5: Talleres de cocina en el local de A Troita Armada
http://www.facebook.com/photo.php?pid=3282832&id=91960981911

Imagen 6: Romaria da Primavera (A Gentalha do Pichel)

http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/2008/04/17/fotos_da_romaria_da_primavera#more4549

Imagen 7: Ascenso ao Viso (A Gentalha do Pichel)

http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/2008/10/10/cronica-fotografica-do-ascenso-ao-

viso#more5479

Imagenes 8 y 9: Programa Compostaxe Caseira (ADEGA)

http://www.educacionambientaladega.info/compostaxe-caseira

Imagen 10: Observatorio Astrondmico

http://www.usc.es/astro
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Imagen 11: Presentacion do Programa Fogares Verdes (ADEGA)
http://www.educacionambientaladega.info/index.php/fotos?page=view&catid=6&PageNo=1&key=
0&hit=1

Imagen 12: Alguns elementos do kit
http://www.educacionambientaladega.info/index.php/fotos?page=view&catid=6&PageNo=1&key=
3&hit=1

Imagenes 13 y 14: Visita del IES Xelmirez. Proyecto Rios (ADEGA)
http://www.proxectorios.org/index.php?option=com_zoom&ltemid=46&page=view&catid=12&Pag
eNo=18&key=0&hit=1

Imagen 15: El “Meco” del “Antroido” 2010

http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=57728&lg=gal

Imagen 16: Magosto 3-11-06 (A Gentalha do Pichel)
http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/?s=magusto&sentence=OR&submit=Busca

Imagen 17: “Mafas no Bosco” (C. X. Don Bosco)
http://cxdonbosco.org/cx/components/com_ponygallery/img_pictures/p126048710_20081111_162
0002915.jpg

Imagen 18: Campamento Urbano (C. X. Don Bosco)
http://cxdonbosco.org/cx/components/com_ponygallery/img_pictures/nuestro_jardn_es_un_atracti
vo_para_los_nios7_20081111_1870100474.jpg

Iméagenes 19 y 20: Aberto de bilharda no parque de Belvis
http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/2009/11/10/por-fim-as-fotos-do-aberto-de-bilharda-em-
belvis#more7541

Imagen 21: Hortas de Belvis
http://farm4.static.flickr.com/3289/3041348034_d15d08ac75.jpg

Imagen 22: Cartel Galicreques 2009

http://www.galicreques.com
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http://cxdonbosco.org/cx/components/com_ponygallery/img_pictures/nuestro_jardn_es_un_atractivo_para_los_nios7_20081111_1870100474.jpg
http://cxdonbosco.org/cx/components/com_ponygallery/img_pictures/nuestro_jardn_es_un_atractivo_para_los_nios7_20081111_1870100474.jpg
http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/2009/11/10/por-fim-as-fotos-do-aberto-de-bilharda-em-belvis#more7541
http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/2009/11/10/por-fim-as-fotos-do-aberto-de-bilharda-em-belvis#more7541
http://farm4.static.flickr.com/3289/3041348034_d15d08ac75.jpg
http://www.galicreques.com/

Imagen 23: Cartel del Dia del Pedn

http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=54628&lg=gal

Imagen 24: Suso Alonso por Xavier Belho (Festival dos Abrazs)
http://www.flickr.com/photos/festival-dos-abrazos/3839521246/

Imagen 25: Cartel Vive o Veran!
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/12454153221245413212FOLLETO_VIV
E_O_VERAN_09.pdf

Imagen 26: Cartel Vive o Veran! (desglose de actividades)
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/12454153221245413212FOLLETO_VIV
E_O_VERAN_09.pdf

Imagen 27: Museo de Historia Natural Luis Iglesias (Universidad de Santiago de Compostela)

http://www.usc.es/gl/servizos/museohn/index.html|

Imagen 28: Salida a por setas. Explicacion a cargo de Pedro Alonso (A Gentalha do Pichel)

http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/?catsel[]=311&cat=

Imagenes 29 y 30: Depuracion por humedal EDAR de Silvouta (ADEGA)

http://www.educacionambientaladega.info/depuracion-por-humidal

Imagen 31: Saida EDAR da Silvouta
http://www.educacionambientaladega.info/index.php/fotos?page=view&catid=5&PageNo=1&key=
0&hit=1

Imagen 32: Ferradura Aberta (Parque de la Alameda)

http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=5075&Ig=ing

Imagen 33: Plantando arboles
http://www.santiagodecompostela.org/medi/centro_de_prensa/recursos_graficos/01_Actividades_
do_Alcalde/47_Dia_da_Arbore_2009/_MG_7083.jpg

Imagen 34: Cartel Feira do Sol
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/1245153765DIPTICOFEIRADOSOL.pdf
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http://www.flickr.com/photos/festival-dos-abrazos/3839521246/
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/12454153221245413212FOLLETO_VIVE_O_VERAN_09.pdf
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/12454153221245413212FOLLETO_VIVE_O_VERAN_09.pdf
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/12454153221245413212FOLLETO_VIVE_O_VERAN_09.pdf
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/12454153221245413212FOLLETO_VIVE_O_VERAN_09.pdf
http://www.usc.es/gl/servizos/museohn/index.html
http://agal-gz.org/blogues/index.php/gent/?catsel%5b%5d=311&cat
http://www.educacionambientaladega.info/depuracion-por-humidal
http://www.educacionambientaladega.info/index.php/fotos?page=view&catid=5&PageNo=1&key=0&hit=1
http://www.educacionambientaladega.info/index.php/fotos?page=view&catid=5&PageNo=1&key=0&hit=1
http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=5075&lg=ing
http://www.santiagodecompostela.org/medi/centro_de_prensa/recursos_graficos/01_Actividades_do_Alcalde/47_Dia_da_Arbore_2009/_MG_7083.jpg
http://www.santiagodecompostela.org/medi/centro_de_prensa/recursos_graficos/01_Actividades_do_Alcalde/47_Dia_da_Arbore_2009/_MG_7083.jpg
http://www.santiagodecompostela.org/imxd/noticias/doc/1245153765DIPTICOFEIRADOSOL.pdf

Imagen 35: Actividades con los mas pequefios durante la edicién de junio de 2009 en Fontifias.

http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=5198&lg=gal

Imagen 36: Cartel “A mocidade en defensa do agro”

http://www.kaosenlared.net/noticia/xornadas-mocidade-galega-defensa-do-agro
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Nombre

Tipo

Contacto

Quién son

Objetivos

Qué hacen

Activ. en

espacios
verdes

N° socios

VERDEGAIA

Ambientalista

www.verdegaia.org Il compostela@verdegaia.org

Asociacion sin animo de lucro ecopacifista, plural, democratica, apartidaria e
independiente. Nacié el 2 de Abril de 2006. Es una asociacion de ambito gallego con
nucleos comarcales en las ciudades de Santiago de Compostela, A Coruia, Ferrol,

Ourense, Vigo y Pontevedra.

Contribuir, desde Galicia, a la defensa del medio ambiente y el avance en la
transformacién social y mundial en términos de sostenibilidad ecoldgica, justicia

social y paz, en la busqueda de una salida emancipatoria a la crisis ecoldgica global.

Realizan diferentes actividades como rofeiros con caracter educativo, articulos
denuncia, ciclos de cine, acciones reivindicativas, talleres de cocina responsable, etc.
Todas estas actividades se enmarcan dentro de varias areas tematicas:
biodiversidad, educacion ambiental, energia y cambio climatico, movilidad y
transporte, montes, paz y globalizacién, residuos y contaminacién, sostenibilidad v,

por ultimo, urbanismo vy territorio.

Las actividades realizadas varian de afio en afio. Se podrian incluir en la EV535
aproximadamente 9 de ellas: los talleres de cocina responsable (6) y los roteiros (3).
Las charlas y tertulias ecoldgicas podrian estar incluidas en la estrategia de forma
“lateral” ya que la tematica estd, muchas veces, relacionada con el medio ambiente y

las intervenciones que se realizan en la ciudad.

80 (es una estimacion, ya que la asociacién no ha podido facilitar este dato)

55 De ahora en adelante y solo para este apartado, se pasa a referir a la Estrategia Verde de

Santiago de Compostela como EV
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Tipo

Contacto

Quién son

Objetivos

Qué hacen

Activ. en
espacios

verdes

N° socios

COOPERATIVA DE CONSUMO EIRADO e'irado

Ambientalista

www.eirado.wordpress.com

Eirado es una sociedad cooperativa gallega compuesta por un colectivo de personas

interesadas en el ejercicio de un consumo responsable sin aspiraciones lucrativas.

Entre sus objetivos mas inmediatos se encuentran: el contacto directo con los/as
productores/as evitando intermediarios, el apoyo a pequefias productoras ecoldgicas
de ambito local, la difusion del consumo responsable, la colaboracion y la relacién con

otras cooperativas y asociaciones afines, etc.

- Pedidos quincenales de productos para la cooperativa.

- Organizacion de talleres y cursos.

- Organizacién de charlas, mesas redondas, etc.

- Visitas a productores/as locales.

- Participacion en plataformas con fines comunes o semejantes a los de la cooperativa
(Plataforma Antitransxénicos, Rede Galega de Consumo Consciente e Responsabel,
Galiza Non Se Vende, ISAP, Andaime).

- Elaboracion de materiales de divulgacion y fomento del consumo responsable.

No realizan ninguna actividad directamente en los espacios verdes. Las charlas y
cursillos, asi como la organizacion de fiestas populares podrian tener cierta sinergia
con la EV. Como proyecto futuro tienen previsto la ejecucion de un mercado nocturno
en la plaza de Abastos “Mercadifio entre fusco e lusco’ en colaboracion con la

asociacion Andaime, que se celebraria una vez a la semana.

Alrededor de 135. Son 45 unidades familiares en la cooperativa, con 3 personas

aproximadamente de media por cada unidad familiar.
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Contacto

Quién son

Qué hacen

Qué hacen

ASOCIACION GALEGA DE HORTICULTURA URBANA
(AGHU)

Ambientalista

www.hortahurbana.info Il info@hortaurbana.info

La Asociacion Galega de Horticultura Urbana todavia no es una realidad, pero se

espera que lo sea a corto plazo.

- Servir como punto de encuentro entre los aficionados a la horticultura urbana en
toda Galicia.

- Planificar charlas, cursillos y eventos para extender la cultura horticola entre los
urbanitas gallegos.

- Servir como punto de intercambio de productos producidos de forma ecoldgica,
excedentes, semillas, etc.

- Organizar fiestas, mercadillos y encuentros gastrondmicos y horticolas.

- Crear un sistema de intercambio alternativo para uso interno entre los asociados,
basada en el valor de una hora de trabajo del agricultor, y alejada del capitalismo
inflacionista (y del dinero). Este sistema se llama (temporalmente) “BonosHora”.

- Proporcionar ayuda humanitaria y voluntaria a otras asociaciones a través de las
técnicas horticolas urbanas, recursos y produccion de los asociados, etc.

- Incentivar a los ayuntamientos a ceder terrenos publicos y parcelas de jardines

como terreno cultivable por los asociados.

- Reuniones organizativas y divulgativas.

- Actividades de investigacion y desarrollo técnico alrededor de la horticultura urbana.
- Colaboracion con otras asociaciones, instituciones publicas o privadas en pro de los
fines da asociacion.

- Jornadas de trabajo y estudio para asociados y simpatizantes.

- Charlas y talleres para la divulgacién de los conocimientos adquiridos.

- Organizacién de mercados de intercambio entre productores.

- Fomentar el consumo responsable y la soberania alimentaria a través de la
horticultura urbana.

- Constitucién de grupos locales de trabajo por toda Galicia.
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Activ. en La sinergia de los proyectos futuros que plantea la AGHU con la EV es casi total, ya
espacios que la mayoria de sus propuestas estan orientadas a la creacion de huertos urbanos
verdes y proyectos relacionados con éstos, como mercadillos de intercambio de semillas o

intercambio de productos ecoldgicos.

N° socios 11
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Quiénes son
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Activ. en
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verdes

N° socios

ASOCIACION POLA DEFENSA
ECOLOXICA DE GALIZA (ADEGA)

» o € [} L

Ambientalista

www.adega.info

Direccion: Travesa dos Basquirios, 9 - baixo Il Teléfono: 981 57 00 99

La Asociaciéon para a Defensa Ecoloxica de Galicia (ADEGA) es una asociacion
ecologista, democratica, independiente y sin animo de lucro que trabaja en defensa

del medio ambiente gallego y global.

ADEGA aboga por un modelo de desarrollo ecolégicamente sostenible y socialmente
justo; por un modelo de desarrollo sin destruccion ambiental que reduzca las
desigualdades dentro de cada pais y entre paises. Centran su trabajo en Galicia sin
dejar de tener una visién global de la problematica ambiental y de ejercer, en la
medida de sus posibilidades, la solidaridad con las luchas ambientalistas de otros
pueblos. ADEGA entiende que la diversidad bioldgica tiene su reflejo en la
diversidad cultural y que las dos deben ser preservadas. Esto supone asumir un

compromiso con la defensa de la cultura y la lengua propias de Galicia.

Realizan siete programas continuos: Compostaxe Caseira, Depuracion por humedal,
Fogares Verdes, Proxecto Rios, Muller e Medio Ambiente, Aldeaverde, ademas del
programa de educcidén ambiental en colaboracién con las Concellarias de Educacién
y Medio Ambiente del Concello de Santiago de Compostela; al mismo tiempo
efectian actividades de caracter puntual como el | Encuentro Solar; Feira do Sof
Vive o Veradn!, articulos de tematica ambiental; exposiciones; charlas; publicacion

periddica de la revista CERNA; programa de radio CERNA; etc.

De los siete programas, cinco de ellos: Fogares Verdes, Depuracién por humedal,
Proxecto Rios, Programa de Educacién Ambiental y Compostaxe Caseiro tienen
posibilidad de ser integrados en la E, ademéas de otras dos actividades puntuales,

Feira do Sol y Escola de Veran.

267 (Santiago y comarca)
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N° socios

VESPERA DE NADA: Asociacién por unha

Galiza sen petréleo

Ambientalista

www.vesperadenada.orqg

Véspera de Nada nace con la intencion de tender puentes entre todos aquellos
colectivos, iniciativas y personas que buscan un futuro para Galicia en un contexto

muy cercano a la escasez energética.

El objetivo de esta asociacidon es la difusidbn entre los gallegos y gallegas de
conceptos y actividades que tengan interés potencial para Galicia en un contexto
presente y futuro de escasez de petréleo. Esos conceptos abarcaran, entre otros:
autosuficiencia energética, transicion energética postfosilista, energias renovables,
autosuficiencia alimentaria, agricultura y ganaderia ecoldgica, recuperacion del saber
tradicional, economias locales y alternativas, sistemas de cambio y monedas
alternativas, permacultura, vida frugal, ecoaldeas, construccion tradicional,
construccion bioclimatica, recuperacion de aldeas abandonadas, retorno al campo,

horticultura urbana y periurbana, sostenibilidad, decrecimiento controlado, etc.

Sus actividades intentaran tender puentes, crear redes, sinergias y apoyos mutuos
entre los proyectos que otros colectivos y personas lleven a cabo en esas areas e
informar a la poblacidon en general sobre los beneficios que tales proyectos pueden
suponer para mermar los efectos sociales, econdémicos, ecolégicos y de toda indole
que implicara para Galicia la llegada al denominado cénit o pico de la produccion de
petroleo e, incluso, efectos derivados o colaterales a él. También trabajara para
concienciar a la sociedad gallega en general sobre esos efectos asi como sobre las
maneras de prevenirlos y/o evitarlos. Intentard acercar recursos culturales,
intelectuales, formativos, informativos, divulgativos y de todo tipo a los gallegos y
gallegas para poder hacer frente y resistir el impacto social y econdémico del

fendmeno.

Ninguna de sus actividades se realiza directamente en los espacios verdes de

Santiago de Compostela.

7
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Contacto
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SINDICATO LABREGO GALEGO (SLG)

sindicato
2 B labrego galego
comisiéns labregas

Sindical / Ambientalista

www.sindicatolabrego.com Il compostela@sindicatolabrego.com Il Tif: 981 588 532

El SLG es un sindicato de campesinos, agricultores y ganaderos gallegos.

1) Distribucién solidaria de la produccién y de los fondos publicos.

2) Mantenimiento de los puestos de trabajo en la agricultura, poniendo freno al actual
proceso de desaparicion de la explotacion agraria familiar.

3) Remuneracién del trabajo de produccién agraria. Remuneraciéon que debera venir
directamente del precio percibido por los productos y que deberan reflejar los costes
economicos, ecoldgicos y sociales de la produccién. Los precios garantizaran rentas
minimas para vivir con dignidad del trabajo de produccion y estaran ligados a
volumenes de produccion. A la hora de valorar el trabajo, se tendran en cuenta las
dificultades objetivas de las zonas desfavorecidas y de montafia.

4) Dar prioridad a la politica de calidad. Para esto es preciso establecer medidas para
limitar la produccién industrializada e intensiva y desarrollar una agricultura ligada a la
tierra. Promover la diversidad territorial de los productos reforzandola con programas
de identificacion y etiquetado controlados.

5) Proteccién de en medio natural en la produccion agraria de patentar el uso de las
mismas.

6) Poblacion agraria y vida rural. Para mantener un medio rural vivo, es necesario
potenciar, en el marco de un desarrollo rural que tenga como eje fundamental a
produccion campo-ganadera, actividades socioecondmicas diversas, el avance de las
infraestructuras asi como la dotacién de mas servicios sociales.

7) La descentralizacion del poder sobre la politica agraria. Bruselas y Madrid deben
establecer una PAC que sea lo suficientemente flexible para aceptar y potenciar la

singularidad y diversidad de nuestra agricultura.
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Qué hacen
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verdes

N° socios

Tienen varios grupos de trabajo: agricultura, ganaderia, secretaria de las mujeres,
medio ambiente y montes, tierra y estructuras, soberania alimentaria, pequefias
explotaciones, politica agraria, prevencion de riesgos y otras; con numerosas

actividades esparcidas por toda Galicia en cada uno de ellos.
En el dltimo afo, se han contabilizado en su pagina web un total de tres charlas y
debates para potenciar el consumo responsable (Antitransxénicos, Consuma

Responsabilidade) y un cursillo de agricultura ecoldgica (Marrozos).

La organizacion no facilita este dato.
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SOCIEDADE GALEGA DE EDUCACION
AMBIENTAL (SGEA)

Ambientalista

www.sgea.org Il sgea@sgea.org !l Teléfono: 981 52 3556

Sociedade Galega de Educacién Ambiental es una asociacion independiente sin
animo de lucro que se constituye para aglutinar el trabajo de muchas personas que
vienen trabajando, algunos desde finales de la década de los setenta, en la
promocion de la educacion ambiental en Galicia y que desean asociarse para darle

continuidad y profundidad a este trabajo.

Avanzar desde una perspectiva colectiva y plural en la construccién de una sociedad

mas justa, respetuosa y responsable con el medio ambiente.

Realizan actividades de divulgacion y formaciéon relacionadas con la educacion
ambiental. Actuaciones formativas como las “Jornadas de la SGEA”, actuaciones
reivindicativas, actuaciones de formacion interna (“‘Encuentros de la SGEA”),
actuaciones de divulgacién y comunicacion, el proceso de diagnéstico y actualizacion
de la Estrategia Gallega de Educacién Ambiental: El Proyecto Fénix, participacion en
el programa piloto de implantacion de la Agenda 21 Escolar en Galicia, impulso de la
red gallega de equipamientos para la educacién ambiental, puesta en marcha de la
federacion de entidades de educacion ambiental, estudio nacional de
profesionalizacion en equipamientos de educacion ambiental y multiples

colaboraciones con la administracion autonémica.

Casi nula, sus actividades son mas bien de tipo formativo y divulgativo: participacion
en foros y congresos de educacion ambiental asi como estudios de diagnostico y

actualizacion de la Estrategia Gallega de Educacién Ambiental

6 en Santiago; 10 en la comarca
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SOCIEDADE GALEGA DE S

HISTORIA NATURAL (SGHN) 5 % %
VA,

Ambientalista

http.//www.arrakis.es/~alcrique/sghn.htm || Rua Sanchez Freire n° 50-56 baixo D
TIf. e fax: 981525853

La Sociedad Gallega de Historia Natural, formada en 1973, es una asociacién
independiente y cientifica dedicada al estudio del medio natural, que no tiene en su

actuacion fines lucrativos.

Estudio, divulgacion, conservacion y defensa del medio natural.

La SGHN, desarrolla una intensa actividad en temas medioambientales:

- Tiene un representante en el "Consello Galego do Medio ambiente".

- Elaboracion del Atlas de Vertebrados de Galicia.

- Realizacién, desde 1973, de los censos invernales de aves acuaticas

- Coordinacién del "Programa de Conservacion del Arao Ibérico" de la Union Europea.
- Organizacién de jornadas y congresos sobre temas medioambientales.

- Participa en el Programa anual CoastWatch, evaluando el estado de la costa.

- Publica revistas, monografias y boletines de divulgaciéon del medio ambiente.

- Organiza charlas y conferencias de educacion ambiental.

- Personarse en los tramites de informacion publica y de evaluacion de impacto

ambiental de los proyectos, publicos o privados, con incidencia medioambiental.
Pequefia participacién (50h) en el programa de educacion ambiental para los centros
educativos que promueve ADEGA y que organizan conjuntamente con la Concellaria

de Medio Ambiente y la Concellaria de Ecuacion.

140 (numero de socios estimados al no ser posible conseguir la informacion deseada)
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BIOTURMALINA

glb’/‘ufﬂ\d/l"‘lﬂ _—

Ambientalista // Ocio y tiempo libre

www.bioturmalina.org Il bioturmalina@yahoo.es Il TIf: 981 59 44 81

Turmalina es una asociacion de actividades bioculturales, sin danimo de lucro y con
ambito de actuacién en toda Galicia, aunque también realizan actividades en el resto
de Espafa y proyectos de cooperacién internacional. Su sede esta en Santiago de
Compostela. Fue creada en el afio 1995 por un grupo de personas de distintos ambitos
sociales (salud, cultura, bienestar, ecologia) todos ellos con una gran trayectoria y
labor social dentro del movimiento “alternativo” de Galicia de la década de mediados
de los ochenta, siendo los promotores y pioneros de nuevas actividades relacionadas

con la salud integral, el desarrollo personal y el ocio alternativo.

Los fines de Turmalina son potenciar la salud, la creatividad, el desarrollo humano y la

conservacion de la naturaleza.

Sus actividades se dividen en tres grupos:

CONSCIENCIA ECOLOGICA: conferencias y seminarios, jornadas de salud ecoldgica,

organizacién de eventos, educacion ambiental, agricultura ecoldgica, biohabitabilidad,
economia sostenible.

EDUCACION INFANTIL: educacién creativa, ocio infantil alternativo, expresion y

creatividad, aulas de naturaleza, terapias alternativas, escuela de padres.

SALUD INTEGRAL: cursos de salud integral y bienestar, ecologia corporal vy

emocional, cursos de educacion para la salud, cultura y ocio alternativo, consciencia y

transformacion interior, dinamizacién socio cultural, redes humanas en accion.

De las 80 actividades que realizan al afo, se estima que alrededor de un 40 por ciento

se desenvuelven en espacios abiertos como parques y jardines de la ciudad.

1.240 en todo el estado espaiol. Aproximadamente la mitad, alrededor de 600, en

Santiago de Compostela.
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FEDERACION ECOLOXISTA GALEGA

Federacion Ecolbxfls_(._‘.a Galega™

Ambientalista

www.federacionecoloxista.org Il Teléfono: 637 512 998

La Federacion Ecoloxista Galega (FEG) es la principal federacion ecologista
de ambito gallego. Actualmente estd formada por 16 asociaciones, la

mayoria de ellas ecologistas, casi todas de ambito local o comarcal.

Uno de los objetivos de la FEG es debatir, poner en comun y desarrollar
tanto pronunciamientos publicos, como campafas sobre los principales
temas ambientales en los que estén interesados varios grupos. También
pretende apoyar, en la medida de sus posibilidades, el trabajo de las
asociaciones miembros, asi como favorecer su consolidacion organizativa.

La FEG evita asumir el papel que corresponde a las asociaciones o
coordinadoras locales y comarcales (0o a las delegaciones locales de

asociaciones de ambito gallego federadas).

Realizan actividades de divulgacién de todos los colectivos que forman la

federacion, asi como articulos y reportajes que publican en su boletin “Terra’.

No realizan actividades directamente en los espacios verdes, aunque la
tematica y los objetivos de la asociaciéon tienen un marcado caracter

ambiental.

Asociacion para a Defensa Ecoldxica de Galiza (ADEGA), Asociacion para a
Defensa da Natureza do Condado (ADENCO), Asociacion pola defensa da
Ria de Pontevedra (APDR), Asemblea do Suido, Colectivo Ecoloxista do
Salnés (CES), Coto do Frade, Guerrilleiros das Fragas, Grupo Naturalista
Habitat, Luita Verde, Movemento Ecoloxista da Limia (MEL), Asociacion
ecoloxista Naturviva, Néboa, Nifio do Azor, Oureol, Vaipolorio, Verdegaia e
XEVALE.
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A GENTALHA DO PIHCEL

a gentalha do pichel

Centro Social Autogestionado / Ambientalista / Ocio y tiempo libre

www.agal-gz.org/gentalha

A Gentalha do Pichel es una asociacion cultural registrada legalmente en el afio 2004.
A Gentalha do Pichel esta formada por un grupo de compostelanas y compostelanos

decididos a hacer activismo cultural en la ciudad y la comarca.

Su objetivo es la dinamizacion cultural de la comarca. “A lingua e cultura galegas, a
vontade de aprender, de difundir e recuperar os nossos costumes, a nossa historia, a
nossa musica... Som 0s nossos eixos de frabalho”. A Gentalha do Pichel se organiza
en siete comisiones de trabajo: memoria histérica, conocimiento del medio, defensa
del idioma, cultura tradicional y nuevas creaciones, manutencion del local social,

sociedad gastronémica “Bistéqueles e Patacolas” y la biblioteca “Anna Politkovskaya”.

Realizan numerosas actividades dentro de las siete comisiones de trabajo. Entre ellas
destacan: talleres de todo tipo (danza tradicional, guitarra, gaita, relajacion y masajes,
primeros auxilios, etc.), jantares fematicos (jornadas gastrondmicas dedicadas a un
producto concreto dependiendo de la época del afo), conciertos y fiestas populares
como la ‘“Festa do Dezasete”, Antroido, Magosfo y las fiestas de barrio, charlas de
diversas tematicas (antritransgénicos, agricultura ecoldgica, historia del anarquismo en
Galicia, etc.), roteiros con marcado acento sensibilizador y de educaciéon ambiental, la
participacion en el abierto de billarda comarcal con el equipo de A Gentalha do Pichel,
la organizacion de la universidad popular con numerosos actos durante varios dias en

verano, clube de lectura o un conjunto de herramientas a disposicion de los vecinos.

La mayoria de las actividades se efectdan en el local social que la asociacion tiene en
el barrio de Santa Clara, sélo los rofeiros y los partidos del abierto de billarda se
realizan en los espacios verdes. Hay otro tipo de actividades como los jantares
temadticos o las charlas y debates que podrian ser incluidos también en la EV, ya que

su tematica esta relacionada con los espacios verdes.

Alrededor de 200
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ATRO 12410
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FEDERACION ITACA

Ocio y tiempo libre

ifaca@itacafederacion.org |l atroita@itacafederacion.org

La Federacién ltaca estda compuesta por la asociacion juvenil Itaca y la asociacion

cultural y gastronémica A Troita Armada.

Establecer relaciones entre las asociaciones y las instituciones en los denominados
estados sociales y estados del bienestar. Poner en marcha la participacion de los
ciudadanos en la gestidon de sus intereses de ocio, culturales y de interaccion, como

ofrecer proyectos y servicios de calidad.

Asociacion Juvenil ltaca: realizan rofeiros fuera de la ciudad y también en las zonas

verdes de Santiago cada tres meses, ademas de campamentos de verano. En el local
que posee la federacion realizan ciclos de cine, tienen espacio de biblioteca, “Itaca-te-
timba” funciona todos los viernes como ludoteca y también se dan cursos de
pandereta, guitarra, etc. Publican las ‘Edicions [lfaqueiras” y realizan también
programas de intercambio europeo. En proyecto, dentro de un programa de juventud
de la UE, tienen planeado un programa de recuperacion de los huertos que estan
detras de la Catedral (en rua das hortas).

Asociacion Cultural y Gastronémica A Troita Armada: talleres de cocina infantil,

roteiros fuera de la ciudad de Santiago, ciclos de cine gastrondmicos, rutas de tapas

por la ciudad, Magosfo, Noite do polbo, participacion en Proxecfo Rios, etc.

Casi todas las actividades se realizan en el local social. Cada tres meses efectuan los
roteiros tanto dentro de la ciudad como fuera de ella. También pueden ser integradas
en la EV fiestas populares como el Magosfo, Antroido o la noche de San Juan. Resulta
muy interesante el proyecto futuro de recuperacion del espacio de las antiguas hortas

situadas cerca de la catedral.

265 socios®6 para las dos asociaciones.

5 En la asociacion juvenil ltaca son un total de 59 familias, considerando 3 personas por familia, son un total de 177

socios. Para la asociacion cultural y gastronémica A Troita Armada no ha sido posible conseguir esta informacion, pero
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CENTRO DON BOSCO

Ocio y tiempo libre

www.cxdonbosco.org Il etl@cxdonbosco.org Il Teléfono: 981 55 41 50

El Centro Don Bosco se encuentra en el barrio de San Pedro. Participa del movimiento
vecinal y asociativo del barrio y la ciudad. Esta formado por varios colectivos: Centro
Xuvenil Don Bosco, Grupo scout Khaniwara, Escuela de tiempo libre y animacion
sociocultural Don Bosco, Club Deportivo Belvis, Club Deportivo Bosco y Agrupacién

juvenil Arela Xove.

- Apuesta por actividades educativas de tiempo libre.

- Sus proyectos y actividades promueven el protagonismo juvenil en su programacién
e implementacion.

- Sus proyectos y actividades tienen un componente de prevencion juvenil,
desarrolladas en espacios saludables, libres de tabaco y alcohol.

- Sus ofertas son abiertas a la ciudad y de facil acceso econdmicamente hablando,
muchas de ellas son totalmente gratuitas.

- Defienden un componente transversal de promocion de la cultura y de la lengua
gallega. Los apoyos documentales y publicitarios de las diferentes acciones son de
obligada exigencia en gallego.

- Promueven el voluntariado y el asociacionismo juvenil de diferente calado en su
compromiso y en su proceso personal.

- Hay una apuesta expresa por la integracion de poblacion en riesgo o poblacion
extranjera. En estos momentos hay una presencia destacada de latinoamericanos.
También la integracion de personas con alguna discapacidad.

- Promueven la formacion de los monitores y colaboradores de las actividades
(titulaciones oficiales de tiempo libre, en recursos de tiempo libre y en aspectos de
voluntariado).

- Junto con el aspecto formativo esta la promocién de la interrelacion, intercambio y
convivencia juvenil como elemento socializador y de enriquecimiento personal de los

chicos y chicas.

se suponen un total de 88 socios, que es el numero de fans que tiene la asociacion en la red social Facebook

http://www.facebook.com/pages/Santiago-de-Compostela-Spain/Ascociacion-cultural-e-gastronomica-A-Troita-

Armada/91960981911
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Qué hacen

- Operacién Kilo: Se desarrolla entre noviembre y diciembre en colaboracion con otras
entidades. Campana de solidaridad con las personas que tienen necesidades basicas.
Este proyecto incluye diferentes actividades de sensibilizacion hacia dentro y hacia
fuera: exposiciones, campeonatos solidarios, actividades de sensibilizacion.

- Fiesta de Don Bosco: Es la tradicional velada de Don Bosco en la que los diferentes

grupos participan con alguna actuaciéon: malabaristas, magos, cuentacuentos, etc.

- Fiestas de Mayo: Durante el mes de Mayo, celebra la festividad de la patrona, M@

Auxiliadora, con distintas actividades todos los fines de semana del mes, finalizando
con una gran celebracién familiar en la que participan durante todo el dia nifios, nifas,
padres, madres, amigos, amigas, voluntarias y voluntarios del centro.

- Campana de verano: Mananas en el Bosco, campamento urbano y acampada

cautivos. Actividades en verano para chavales de entre 4 y 16 afnos. Desarrollada en
los meses de julio y agosto. Son actividades programadas e implementadas con el
protagonismo absoluto de los voluntarios y voluntarias de la asociacion.

- Mananas en el Bosco: durante las mafanas de julio, de lunes a viernes, en horario

de 9:00h a 14:00h, para nifios y ninas de 4 a 12 afios.

- Acampada de nifos: 3 dias de julio, para chavales y chavalas que experimentan sus

primeras salidas de acampada (de 4 a 8 aios).

- Campamento urbano: en la primera quincena de agosto, oferta urbana de mafana y

de tarde con mucho componente cultural.

- Aula Informatica: ciber, internet, cursos basicos de informatica. La sala de informatica

funciona de lunes a viernes por las tardes de 17:30 a 20:30 h durante todo el afo. Es
un recurso muy utilizado por los monitores y voluntarios en las diferentes fases de
programacion de las diferentes actividades.

- Actividades abiertas: Bosco Nadal, programacion de actividades en el tiempo de las

vacaciones de Navidad; primavera ludica, programacién de actividades en las
vacaciones de Semana Santa, emisora digital, fiesta de las culturas, cine al aire libre
en mayo, cursos de idiomas (francés, aleman e inglés), taller de yoga infantil y para
jovenes.

- Actividades tradicionales: Magosfo, Antroido y Romeria de majo. Se promueven

fiestas populares y tradicionales gallegas que incluyen muchos elementos de
interrelacion generacional y de juegos populares.

- Servicios: biblioteca, canchas, salas para reuniones, rocédromo, sala de television,
salon de actos, punto de informacién juvenil. Las diferentes instalaciones y salas estan
la disposicion de todos y son gestionadas por los mismos jévenes que colaboran en

las diferentes actividades que se organizan en el centro.
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Todas sus actividades se realizan en el local que la entidad tiene en propiedad en la
rda de Belvis nimero 2 y si el tiempo lo permite en su jardin privado. De todas ellas,
seis pueden ser incluidas dentro de los futuros programas de la estrategia, éstas son,
Fiesta Don Bosco, Campana de Verano, Mahanas en el Bosco, Acampada nifios,

Campamento Urbano y Actividades tradicionales.
En total son: 32 monitores fijos, 17 monitores -que fluctian segun el tipo y la

envergadura de las actividades, 200 nifios de manera ordinaria y 1.000 nifos a lo largo
del ano.
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Nombre CLUB DE PERROS DE FAMILIA
“SO LLES FALTA FALAR” 5
sé lles {alta {alav
5O canno
Tipo Ocio y tiempo libre

Contacto TIf: 622244494

Quién son El Club de Perros de Familia es una entidad sin animo de lucro, se cred a mediados del

ano 2009 al amparo de la Asociacién Juvenil 'Bola de Cristal'.

Objetivos El club trata de crear un punto de encuentro de todas aquellas personas interesadas en
conocer y educar a su perro y para crear un espacio para el desarrollo de actividades

caninas.

Qué hacen La educacion canina para su perfecta integracion en la sociedad, asi como el
asesoramiento en la tenencia de perros, la adopcién responsable y todas aquellas

actividades que aporten estos animales a la ciudadania en general.
Activ. en Uso de los espacios verdes de la ciudad para pasear y jugar con los perros
espacios

verdes

N° socios Actualmente cuenta con casi 200 socios de Santiago y comarca.
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CLUBE DE ASTRONOMIA VEGA

Ocio y tiempo libre

http.//www.clubevega.org

Club Vega es una asociacion de astronomos aficionados de Santiago de Compostela.

Su intencion es divulgar la astronomia disfrutando de ella.

Organizan conferencias, exposiciones, salidas nocturnas, etc. entre socios y amigos,
ademas de reunirse mensualmente en su local, situado en el Centro Sociocultural A

Trisca, para hablar de diversos temas relacionados con la astronomia.

Salidas nocturnas para la observacion de las estrellas. (Se han supuesto un total de 3

salidas al afio).

30 aproximadamente (estimacion).
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ASOCIACIONES DEPORTIVAS

Ocio y tiempo libre

Existen 85 asociaciones diferentes. Para contactos, ver la “Guia Cidada del Concello de

Santiago”

85 asociaciones deportivas de la ciudad inscritas dentro de la zona de estudio de la EV.

Todo tipo de actividades deportivas: futbol, baloncesto, tenis, tenis de mesa, triatlén, etc.

Todas las anteriores que son susceptibles de realizarse en los espacios publicos de la
ciudad. No esta concretado el numero de actividades, ya que muchas de ellas son
realizadas de forma espontanea por los miembros de las diferentes asociaciones y de la

ciudadania en general.

12.368 socios para el total de 85 asociaciones.
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ASOCIACIONES DE VECINOS

Vecinal

Diferente para cada asociacion

Asociaciones de vecinos de los diferentes barrios de Santiago. Estan divididas en 29
urbanas mas 23 rurales. Se reunen periddicamente en el Consello de Relacions

Vecinais.

Los objetivos de la mayoria de las asociaciones de vecinos son dinamizar el barrio,
reivindicar infraestructuras para mejorar la calidad de vida de los vecinos e intentar tener
una mayor voz en la toma de decisiones de las actuaciones que se realizan en el

municipio.

Realizan numerosas actividades que estan disefadas dentro de los centros o locales
socioculturales de la ciudad, ya que muchos de estos centros son usados por las
asociaciones de vecinos como sus locales sociales. En ellos se efectuan cursos vy
actividades de todo tipo: cuentacuentos, bailes para mayores y nifios, Tai-Chi, costura,
guitarra, gimnasia para mayores, manualidades, pandereta, gaita, informatica, organizan

rutas de senderismo, talleres de plantas medicinales y muchas cosas mas.

Las actividades que estos colectivos realizan en los espacios verdes son basicamente
roteiros, talleres de plantas medicinales y hierbas de San Juan, juegos populares y

celebracion de fiestas populares como Anfroido, San Juan, sardinadas, romerias, etc.

9.364 socios para las asociaciones de vecinos correspondientes a la zona urbana de

Santiago, ambito de actuacion de la estrategia.
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FEDERACION DE ASOCIACIONS DE FEAFES
FAMILIARES E ENFERMOS MENTAIS DE -ty B
GALICIA (FEAFES) MENTAIS DE GALICIA

Entidad de iniciativa social

www.feafesgalicia.org Il Galeras, n° 13 - Planta 4211 TIf: 981 55 43 95

La Federacion de Asociaciones de Familiares y Enfermos Mentales de Galicia
(FEAFES-GALICIA) nace en enero de 1995, promovida por las Asociaciones de

Familiares y Enfermos Mentales.

Actuar como representante y canalizadora de los derechos y necesidades del
movimiento asociativo del colectivo de personas con enfermedad mental y sus familias
en la comunidad autébnoma de Galicia. En la actualidad estd compuesta por 14
asociaciones distribuidas por toda la geografia gallega y es la entidad representativa en
el ambito autondmico de las 24.477 personas afectadas por este tipo de incapacidad y

sus familiares.

Ofrecen un total de 17 actividades continuas a lo largo del afio a sus usuarios. 9
servicios permanentes: unidad de salud mental, unidad de hospitalizacion psiquiatrica,
hospital de dia, centro de rehabilitacion psicosocial y laboral, pisos protegidos, viviendas
de transicién, unidades residenciales, centro ocupacional, centro especial de empleoy 8
programas: programa de ocio y tiempo libre "Cuidamos de ti", proyecto Grundtvig 2:
inclusién social de alumnos adultos con dificultades de aprendizaje, atencion a domicilio
en las zonas rurales, actividades de la vida diaria, fomento de la autonomia personal,

informacion y asesoramiento, asesoria juridica e insercién laboral.

De los 17 programas, so6lo uno, el programa de ocio y tiempo libre 'Cuidamos de ti’
puede ser incluido en la EV. Realizan rutas esporadicas por los parques periurbanos de

la ciudad como Monte Pedroso y por los rios Sar y Sarela.

302. Son los correspondientes a las asociaciones de Santiago, en este caso a la

Asociacion Fonte da Virxe.
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ASOCIACION DE PAIS DE PERSOAS CON
DISCAPACIDADE INTELECTUAL (ASPAS)

Entidad de iniciativa social

www.asociaclionaspas.org Il Teléfono: 981 582 050

Rua Santa Teresa de Jornet, 19. San Marcos

ASPAS es una asociaciéon de padres y madres de personas con discapacidad
intelectual. Forma parte de la Federacion de Asociacion en favor de las Personas
con Discapacidad Intelectual de Galicia (FADEMGA). Sus instalaciones se
componen de un centro residencial (Juan Vidan Torres), el centro ocupacional

ASPAS, un centro de dia — unidad de atencién personalizada y viviendas ASPAS.

Integracion social y laboral de las personas con discapacidad intelectual.

Las actividades ofrecidas en los talleres ocupacionales y en el Centro Especial de
Empleo son: jardineria; horticultura; manipulados; artesania de cuero;
encuadernacion; cesteria; taller de mantenimiento; ceramica, abalorios. Atencion a
familias, ocio y deportes, habilidades sociales, formacion de adultos para la salud,

actividades de la vida diaria, taller de envejecimiento, taller de “adultos solos”.

El Centro Especial de Empleo se encarga del mantenimiento de una zona verde en
Brandia. Tienen alquilada una zona verde de 30.000m? en Cacheiras donde plantan
y cuidan arboles frutales. Por ultimo, cerca de su local social, en San Marcos, tienen
28.000m? de zona verde en propiedad destinada al cultivo de varios productos

horticolas en invernadero.

158 socios.
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CONFEDERACION GALEGA DE PERSOAS . GOGAM

CON DISCAPACIDADE (COGAMI) Confederacion Galess de 14
- . Persoas con D\suapa;\dadu ﬁ;w

Entidad de iniciativa social

www.cogami.es l| Email: correo@cogami.es |l Teléfono.: 981 574 698

La Confederacion Gallega de Personas con Discapacidad (COGAMI) es una entidad
sin animo de lucro declarada de utilidad publica y reconocida legalmente como
colaboradora en materia social a favor de las personas con discapacidad fisica de la
Comunidad Auténoma de Galicia. En la ciudad de Santiago la asociacion

perteneciente a COGAMI es AMICOS, que esta en proceso de reestructuracion.

Conseguir la plena inclusién de las personas con discapacidad en todos los ambitos
de la sociedad a través de la defensa y la promociéon de sus derechos, de la
reivindicacion, del cambio social, de la potenciacién del asociacionismo y de la

prestacion de servicios que satisfagan sus necesidades y expectativas.

- Tiene cinco centros especiales de empleo en Santiago: TRAMEVE, COREGAL,
REDE GALEGA DE KIOSKOS, COINCO, INTEGRO.

- Desarrolla el programa de ocio y tiempo libre con el proyecto GAVEA y el programa
Vacaciones.

- Realizan campafias sobre aspectos psicosociales de la discapacidad y el programa
de prevencion de lesiones medulares.

- COGAMI realiza su labor en diferentes niveles de intervencion social: trabajo y
apoyo social con las personas con discapacidad a nivel individual y personal, trabajo
y apoyo social con las familias, trabajo y apoyo grupal (aulas, cursos de formacién a
distancia, talleres prelaborales,etc.), trabajo con la comunidad coordinando y
colaborando con entidades profesionales y trabajo con otras entidades publicas o

privadas.

Servicios de xardineria COGAMI: Gestién del area verde de Salgueirifios y Monte do

Gozo —-recogen la materia organica y ésta es compostada para ser aprovechada por

los vecinos de la zona. 30 Trabajadores (discapacitados psiquicos y sensoriales)

100 socios aproximadamente, correspondientes a la asociacion AMICOS.
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Spanish Red Crass

CRUZ ROJA

ald e dl Lo

Croix-Rouge Espagnole

Cruz Roja Espanola

Entidad de iniciativa social

www.cruzvermella.org Il santiago@cruzroja.es Il TIf: 9817 58 69 69

Delegacion de la Cruz Roja en Santiago de Compostela.

El objetivo de Cruz Roja es estar cada vez mas cerca de las personas. En Galicia,
desde 1870, trabajan para adaptarse a las necesidades de las personas mas
vulnerables de la comunidad y para implicar a la ciudadania en las urgencias

internacionales y las necesidades de la poblacién en todos los lugares del mundo.

Cruz Roja tiene programas definidos en varias lineas de actuacion: intervencion
social, compromiso con personas vulnerables, mayores, infancia, inmigrantes,
mujeres con dificultad social, plan empleo, personas sin techo. Ademas realiza otro
tipo de programas: Cooperacion Internacional, Cruz Vermella Xuventude,

Formacion, Socorro y Emergencias.

Area de juventud:

- Llevan a cabo programas de educacioén ambiental, aunque esto es algo transversal
a todas las actividades que realiza la asociacion.

- Participan en la escuela de verano del Concello de Santiago.

Area de Intervencion Social:

Programa de caracter autondmico con participacion del Ministerio de Medio
Ambiente “Moviéndonos por el ahorro doméstico”. Son 4ifs con bombillas de bajo
consumo, aireadores, bolsas para la cisterna, etc. Este programa se encuentra en

fase de planificacion.

N° de socios: 1.115. Voluntarios: 439 + 37 en el area especifica de juventud

Usuarios de los diferentes programas: 1.453.
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CARITAS DOICESANA a&

CARITH®

Entidad de iniciativa social
www.caritas.es |l Rua San Francisco, 40/ TIf: 981 58 15 42

Delegacion de Caritas Diocesana en Santiago de Compostela. Caritas Diocesana es la
confederacion oficial de las entidades de accion caritativa y social de la iglesia catdlica en
Espana, instituida por la Conferencia Episcopal. Creada en 1947, Caritas tiene

personalidad juridica propia, tanto eclesiastica como civil.

Entre sus objetivos fundacionales destacan la ayuda a la promocién humana y al
desarrollo integral de la dignidad de todas las personas que se encuentran en situacion de

precariedad.

La labor social que desarrolla Caritas es muy amplia y esta muy diversificada. No s6lo
desarrolla actividades dirigidas a la asistencia, la rehabilitacion o la insercion social de las
victimas de la pobreza y la exclusién social (personas sin hogar, comunidad gitana,
drogodependencias, reclusos y ex reclusos, SIDA, infancia, mujer, juventud, mayores,
inmigrantes y personas con discapacidad), sino que hace especial énfasis en la
promocion y en la denuncia de las causas de las injusticias que generan estas
situaciones. Sus acciones abarcan todos los grupos sociales afectados por la desigualdad

y la injusticia, tanto en Espafia como en los paises del Sur.

ESCUELA DE FORAMCION AGRARIA
Se realiza en la parroquia de Marrozos en colaboracion con Centro Vieiro, Feiraco y otros
agentes. Son cursillos formativos de agroganaderia y horticultura y flor para colectivos

desfavorecidos: inmigrantes, sin techo, etc.

REHABILITACION DE ESPACIOS VERDES RECTORALES

De momento se trata de rehabilitar los huertos de los monasterios. Se esta pensando, en
colaboracién con la Fundacion Pedro Barrié de la Maza, en que sirvan como proyecto de
economia familiar autosostenida para colectivos desfavorecidos. Es un proyecto en futuro,

todavia no implementado.
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GRANXAS FAMILIARES (www.granxafamiliar.com)

Es un programa dirigido a familias agrarias productoras de Galicia que tradicionalmente

practicaron el policultivo y la multifuncionalidad rural; familias que en el pasado
destinaban su produccién basicamente al autoconsumo y que actualmente estan en

disposicion de introducir en el mercado dicha produccion.

Entre 100 y 150.
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Nombre

Tipo

Contacto

Quién son

Objetivos

Qué hacen

SEMINARIO GALEGO DE SEMINARIO EALEGO DE
EDUACION PARA A PAZ EDUCACION PARAAPAZ % &
Fundecidn Cultura de Paz

Entidad de iniciativa social

www.sgep.orgll paz@sgep.org !l Rua Valifo, N° 13 1°
Teléfono: 981 56 19 56 1] 981 55 40 53

El Seminario Gallego de Educacién para la Paz nacié en 1985 como un seminario
permanente promovido por un grupo de profesionales de los distintos niveles de la
ensefianza (desde la educacion infantil hasta la universidad) sensibilizados ante la
ausencia de materiales didacticos y reflexiones tedricas sobre la educacién para la paz
en general o especificamente sobre los derechos humanos, la tolerancia, la solidaridad,
el ecopacifismo, la solucion pacifica de conflictos, la interculturalidad o la Cultura de

Paz.

- Promover la Educacion para la Paz, sus objetivos, contenidos y actividades, como eje
transversal obligatorio del curriculum.

- Contribuir a la formacién inicial y permanente del profesorado.

- Divulgar los valores civicos y democraticos de una Cultura de Paz proclamados por la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos y el Manifiesto 2000 promovido por
los premios Nobel de la Paz.

- Realizar actividades culturales que hagan realidad, en las aulas y en la sociedad,
estos valores.

- Colaborar y cooperar internacionalmente, de manera especial con ONG’s similares de

los paises empobrecidos.

Organizacion anual de los Encuentros de Educacion para la Paz en el mes de marzo en
Santiago de Compostela como un foro de reflexion y de intercambio de experiencias,
promocion del dia escolar por la paz cada 30 de enero en el aniversario de la muerte de
Mahatma Gandhi, entrega de los premios “Portapaz” a las personas o entidades que
destaquen a favor o en contra de la paz, realizaciéon de cursos de formaciéon del
profesorado en el marco del Plan Anual de la Conselleria de Educacién y a través de
los centros de formacion y recursos, asi como en los propios centros y en las
universidades, organizacion y participacion en conferencias, charlas, mesas redondas,
encuentros y jornadas, sobre los distintos contenidos de la educacién para la paz o la

prevencion y mediacion de conflictos en instituciones educativas, elaboracion, edicion y
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Activ. en
espacios
verdes

N° socios

distribucion de materiales y recursos didacticos, publicaciones, exposiciones...que

faciliten la incorporacién de la educacion para la paz en el curriculum.

Para el ano 2010 ano tienen previsto la realizacion del Foro 2010. El Foro 2010 es una
iniciativa promovida originalmente por el Seminario Galego de Educacién para a Paz y
por la Fundaciéon Cultura de Paz y cuenta, desde su inicio, con el apoyo de distintas
instituciones publicas y privadas, particularmente, de la Xunta de Galicia, del
Ayuntamiento de Santiago de Compostela y de la Universidad (USC), asi como de
numerosas entidades y organizaciones de la sociedad civil, especializadas en la
educacion y la investigacion para la paz, y a la que se han ido sumando mas y mas

instituciones y asociaciones de muy distinto ambito y especialidad.

90 aproximadamente.
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Nombre CENTROS EDUCATIVOS

Tipo Educacién

Quiénson Los centros educativos publicos, privados y concertados de ensefianza primaria,

secundaria y bachillerato de la ciudad de Santiago.

Qué A parte de la actividad docente diaria, realizan actividades extraescolares, entre las que
hacen destacan: visitas a parques de la ciudad (Granxa do Xesto, Alameda, Carballeira de San
Lourenzo); salidas fuera del centro educativo y también de la ciudad (Parque de
Sotavento, Granxas Familiares, lugar de Marcelle); fiestas populares como Anfroido,
Samain, Magosfo, Nadal, Letras Galegas, fiesta de fin de curso, dia de la Paz, etc;
biodiversion, Compostela Medieval, descubriendo Mozart, A fanitdstica viaxe de Patri

(musica), cambio climatico, agricultura ecoldgica, etc.

Activ. en Actividades escolares o extraescolares dentro del programa de educacién ambiental

espacios promovido por ADEGA y que organizan la Concellaria de Educacion y la Concellaria de

verdes Medio Ambiente.

N°socios  Centros de educacién infantil ............................ 2.899
Centros de educacion primaria ...........c.c.coeeeeen. 5.536
Centros de educacion secundaria ...................... 4.296
Centros de bachillerato................coooiiin. 4.351
Total .o 17.082

Son datos correspondientes al curso 2007/2008. Fuente: Departamento de Educacion.

Concello de Santiago.
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Activ. en
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verdes

N° socios

ANPA’s

Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos - Educacion

Las asociaciones de madres y padres de alumnos de los centros de educativos de

primaria y secundaria de la ciudad de Santiago.

En el municipio de Santiago las ANPA’s asumen la organizaciéon de numerosas
actividades para ofrecer un servicio educativo completo que permita compatibilizar la
vida familiar y laboral como son el servicio de autobus, madrugadores, desayuno,
comedor, biblioteca, actividades extraescolares, escuelas de verano u otros formatos de

organizacién del tiempo de vacaciones.

Actividades escolares o extraescolares dentro del programa de educacion ambiental
promovido por ADEGA y que organizan la Concellaria de Educacioén y la Concellaria de

Medio Ambiente.

Alrededor de 6.000 para los centros educativos urbanos, zona de estudio de la EV.
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Qué hacen

Activ. en
espacios
verdes

N° socios

UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA (USC)

Educacion

plands@usc.es Il dora.blanco@usc.es
Direccion: Rua Nova, n° 6 Teléfono: 981 56 31 00 (Extension — 11359)

PLAN DE DESARROLLO CAMPUS ~
SOSTENIBLE VIDA v-mm}{f DA

La USC realiza infinidad de actividades entre docencia, investigacion y divulgacion.
Para el objeto de estudio de la EV se ha restringido este actor a las actividades que
ejecuta dentro del Plan de Desarrollo Sostenible que ha aprobado la Universidad y
que esta gestionado por la Vicerrectoria de Calidad y Planificacion. Algunos de estas
actividades son: programa becarios verdes (1 alumno x centro = 26 alumnos),
programa de préstamo de bicicletas, talleres de cocina ecolégica, rutas verdes por el
Campus Sur, Museo de Histora Natural, Jardin Botanico, EDAR de Silvouta,
Observatorio Astrondmico, programa coche compartido, criterios de eficiencia
energética en los edificios de nueva construccion (CAMPUS VIDA), programas de

reciclaje en residencias y centros, etc.
Las que se han identificado son las siguientes: rutas verdes por el Campus Sur,
experiencia de compostaje en la residencia universitaria Monte da Condesa, talleres

de cocina ecoldgica, Museo de Historia Natural y el Observatorio Astronémico.

22.859 alumnos matriculados en los dos campus universitarios de Santiago.
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Nombre

Tipo

Contacto

Competencias
Generales

CONCELLARIA DE MEDIO AMBIENTE
E DESENVOLVEMENTO SOSTIBEL M“"m‘m

)
ela
“ Gomp??® tele
CONCELLO DE
SANTIAGO

Administracion

Pazo de Raxoi, Praza do Obradoiro || TIf 981 542 328

- Acomete las acciones y medidas concretas establecidas en la Axenda 21 local para la
consecucion del desarrollo sostenible de la ciudad.

- Organiza campanas de sensibilizacion ambiental.

- Colabora con las administraciones competentes con el fin de mantener y controlar los
recursos hidricos, los margenes y lechos de los rios y de los regatos que transcurren por
el término municipal. Ademas, fomenta la regularizacién de las actividades industriales,
mercantiles y comerciales con los objetivos de controlar de modo preventivo su
funcionamiento y de alcanzar una descontaminaciéon gradual para evitar los vertidos
incontrolados a la red de sumideros y a los riachuelos.

- Dirige y planifica los servicios de recogida y transporte de residuos solidos urbanos
proponiendo las medidas que se estimen oportunas para la mejora del sistema con el
objetivo de fomentar la recogida selectiva y la reducciéon de produccién de basura. Asi
mismo, inspecciona el funcionamiento de los servicios gestionados por las empresas
concesionarias para garantizar el cumplimiento de los contratos y el &ptimo
funcionamiento de la prestacion. Fomenta la participacion ciudadana en las campanas
de reciclaje.

- Concede las licencias para la tenencia de animales potencialmente peligrosos previa
inscripcion en el registro municipal.

- Inspecciona la concesién de los servicios basicos de agua y saneamiento que gestiona
Aquagest.

- También ostenta la competencia en parques vy jardines, realizando la supervision y el
seguimiento del contrato administrativo de los servicios de mantenimiento y de
conservacion de los parques municipales, dictando las 6rdenes e instrucciones
oportunas o, si fuera necesario, proponiéndole al érgano de contratacién la apertura del
procedimiento sancionador ante posibles incumplimientos.

- Se encarga de elaborar y actualizar el catédlogo de zonas verdes municipales y gestiona

los servicios del vivero municipal.
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Activ. en
espacios
verdes

N° socios

Acondicionamiento de las rutas de senderismo usadas por numerosos ciudadanos,
ademas de la definicion de programas especiales como ‘De ponfe a ponte polo rio
Sarela”y ‘A auga na historia da cidade’. organizacion del ‘Dia da auga e da arbore’,
organizacién del “Festival dos Abrazos’; organizacion de actividades deportivas y fiestas
populares, promocién del programa de educacion ambiental, adjudicaciéon de las huertas
de Belvis a los vecinos de la zona, organizacidén de la “Feira do Sol”, organizacion del
programa “Vive o veran!’, reciclaje de residuos especiales en los parques como CD’s,
toners, pilas, etc., organizacion del programa “Vive a primavera”, mantenimiento y

gestion del vivero municipal.

Toda la ciudadania de Santiago. Algo mas de 94.000 habitantes.
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Competencias

Qué hacen

CONCELLARIA DE CULTURA E CENTROS SOCIOCULTURAIS
& 3 D ool VEL e S

VITE A TRISCA

Administracién

Pazo de Raxoi, Praza do Obradoiro || TIf: 981 543 046

Centros Socioculturales: Santiago de Compostela cuenta con un total de 40 centros

socioculturales distribuidos entre los diversos barrios que conforman el municipio. El
gran numero de centros y su distribucion territorial responden a un interés por la
deslocalizacién que permite una mayor multiplicidad de la oferta cultural del
municipio y que estas iniciativas lleguen a la vez a un mayor niumero de personas

sin que requiera el desplazamiento fuera de su ambito espacial cotidiano.

Actividades culturales y de tiempo libre como cursos, talleres sobre distintas
practicas artisticas (manualidades, pintura, flores secas, encuadernacion, fotografia,
musica y dibujo); exposiciones y exhibiciones de pequefo formato; representaciones
teatrales, muestras de musica coral, folk, electronica; visitas culturales; charlas,
conferencias, mesas redondas sobre tematica actualizada; actividades de
promocién social y de salud; clubes variados (mayores, viajeros, fotografia,
naturaleza, lectura, astronomia, arte); talleres de relajacién (yoga, Tai-Chi,
aromaterapia, musicoterapia, etc.) y charlas de educacién para la salud,
alimentacion y vida saludable.

Ademas, los centros socioculturales prestan los siguientes servicios: espacios para
reuniones de entidades; espacios para exposiciones y espacios para la lectura y el
juego infantil (red de aulas de lectura y juego infantil municipal, aulas informatica).
Por otra parte, participa en actividades de asociaciones vecinales inscritas en el
registro municipal de asociaciones y en el funcionamiento del Consello de
Particjpacion Vecinal. Recibe demandas y reivindicaciones de las asociaciones de
vecinos e incluso de los particulares e informa de las subvenciones y ayudas
destinadas a las asociaciones de vecinos, tanto municipales como de otros
organismos publicos y les ofrece informacion municipal de su interés, como érdenes

del dia del Pleno, entre otras.
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Taller de plantas medicinales, taller de arte floral, juegos tradicionales (chave y
petanca), rofeiros por los rios Sar y Sarela, celebracién de fiestas populares como
Magosto, sardinadas, romarias, etc. y la colaboracién en la organizacion del

“Festival dos Abrazos”y el programa Vive o Veradn!

Toda la ciudadania de Santiago. Algo mas de 94.000 habitantes.
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Nombre

Tipo

Contacto

Competencias

CONCELLARIA DE URBANISMO, VIVENDA E EDUCACION

Administracién

Rua do Vilar n° 13-1°/1 Tif: 981 554 400 - 981 554 401 /| Fax: 981 571 511

Urbanismo y Vivienda

El Municipio impulsa una politica activa de urbanismo caracterizada por la ambicién
de objetivos, la calidad urbanistica y la apuesta decidida por la sostenibilidad. Se
establece como una prioridad la politica de vivienda, planificando suelo adicional
para la creacion de nuevas viviendas y desarrollando el planeamiento ya existente
para la construccion de préximamente 7.000 nuevas. Se impulsa, de modo decidido,
la construccién de viviendas de promocion publica, en régimen de propiedad y de
inquilino.

Se promueven programas de urbanizacién o reurbanizacién en el conjunto de la
ciudad y se continta la politica de rehabilitacion de la ciudad histérica con la
extension a nuevas areas. Se avanza, de esta forma, en la dotacién de
equipamientos y servicios a todos los ciudadanos, con un criterio de equilibrio

territorial.

Educacion

El municipio asume y desarrolla las competencias propias en materia educativa y
ofrece a los centros de ensenanza propuestas, actividades y recursos del concello.
En colaboracién con las demas administraciones competentes en materia educativa
atiende a las obligaciones que tiene el municipio respecto a los centros escolares en
los niveles de educacién infantil y primaria y participa en el desarrollo de programas
y recursos para la mejora de la calidad de la ensefianza: de tipo deportivo (Al agua
patos), de tipo ludico (Ferradura Aberta, campamentos de tiempo libre), concursos
(pintura, poesia, etc.)

En concreto: gestiona ayudas y subvenciones municipales en relacién con la
ensefanza; informa sobre cualquiera de las actividades impulsadas o en las que
colabore el departamento y sobre cuestiones generales relativas a la educacion
hasta el nivel de ensefianza secundaria: mapa escolar, criterios para la seleccién de
los alumnos en centros, formacién profesional, programas de garantia social y
transicion al trabajo; ensenanza de régimen especial (escuelas de arte, musica,
idiomas), educacion especial, formacion de personas adultas: participacion en

programas y actividades organizadas o en las que colabore el municipio; requisitos
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Qué hace

Activ. en
espacios

verdes

N° socios

para beneficiarse de las subvenciones convocadas por el municipio en materia
educativa, etc; promueve, organiza y coordina actividades educativas dirigidas a los
centros de ensefanza, asociaciones, colectivos y ciudadania en general; promueve
actividades dirigidas al conocimiento de la ciudad, la educacién para la paz, la
educacion ambiental, la animacién a la lectura, actividades de ocio y tiempo libre,
exposiciones; vela por la escolarizacion de todos los nifios de Santiago: promueve
campanas informativas sobre la preinscripcién y matriculacién en centros escolares,

el absentismo escolar, etc.

- Premio Internacional Compostela Albumes llustrados

- Premios Educacompostela

- Premios Luciérnaga

- Programa educativo ‘Conocer las Ciudades Patrimonio’
- Programa de educacion ambiental

- Centro de Interpretacion Rural

- Programa de educacion ambiental
- Centro de Interpretacién Rural (se escapa a la zona de estudio de la EV)
- Escuela municipal de verano

- Programa Ferradura Aberta

Toda la ciudadania de Santiago. Algo mas de 94.000 habitantes.
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CONCELLARIA DE PARTICIPACION CIDADA E NORMALIZACION LINGUISTICA

Administracién

Casa das Asociacions. Antiga estacion de Cornes. Avenida de Vilagarcia, 43
TIf.. 981 542 350

La Concellaria de Participacion Cidada pretende garantizar apoyo, formacién, medios
materiales y recursos basicos a disposicion de los colectivos. El objetivo de este
departamento consiste en potenciar y colaborar con las entidades, independientemente

de su objeto de interés o de la parcela de la realidad en que centren sus esfuerzos.

Se realiza un importante esfuerzo por dotar esta area de participaciéon ciudadana de los
recursos econémicos y humanos necesarios para desarrollar una politica efectiva de

potenciacion para todo el asociacionismo compostelano.

Se potencian las iniciativas generadas por las entidades asociativas, mediante la
dotacién de recursos econdémicos que, bajo la modalidad de convenio, se brinden al
conjunto de la sociedad. Se quiere también potenciar el fondo de recursos ya creado,

incrementando en variedad y cantidad los materiales existentes.

- Este departamento es el canal para aportar a las asociaciones de vecinos los medios
que dispone el Concello y que puedan resultarle de su interés.

- Participa en actividades de las asociaciones vecinales inscritas en el registro
municipal de asociaciones y en el funcionamiento del Consello de Participacion Vecinal.
Recibe demandas y reivindicaciones de las asociaciones de vecinos e incluso de los

particulares.
Informa de las subvenciones y ayudas destinadas a las asociaciones de vecinos, tanto

municipales como de otros organismos publicos, y les ofrece informaciéon municipal de

su interés, como 6rdenes del dia del Pleno, a todos los colectivos de vecinos.
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Activ. en "Falando en verde"”

espacios Rofeiros por los rios Sar y Sarela en los meses de verano
verdes
N° socios Los 94.000 habitantes de Santiago.
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CONCELLARIA DE XUVENTUDE E FESTAS

Administracion

Teatro Principal, Rua Nova Il TIf.. 981 542 347

Xuventude

El area de juventud canaliza la politica municipal en materia de juventud, teniendo
como ejes la promocién del asociacionismo juvenil y la dinamizacién sociocultural de
la gente joven. Desarrolla iniciativas propias dirigidas a la juventud asi como las que
surgen de los propios colectivos con una labor de apoyo y asesoria técnica, o
estableciendo las correspondientes lineas de ayuda. Fomenta la creacion de
espacios de formacion para que los integrantes de asociaciones juveniles puedan

emplear los recursos mas adecuados para atender su ambito de referencia.

Festas

El calendario festivo compostelano se estructura de modo anual, igual que en el
resto de los municipios gallegos, y contiene una serie de citas comunes: el Nadal, la
Semana Santa, Anfroido y la noche de San Juan. Pero sus festividades mas
destacadas son la Ascension, en el mes de mayo, y el Apdstol que es, ademas, la

principal cita turistica del afo.

- Fiestas de la Ascension (15 actividades entre conciertos y exibiciones en los
espacio verdes de la ciudad)

- Fiestas del Apéstol (actividades ininterrumpidas en el parque de la Alameda
durante 5 dias)

- Programa Ferradura Aberta

Los 94.000 habitantes de Santiago.
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espacios

verdes

N° socios

CONCELLARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURAS E DEPORTES

Administracién

Infraestruturas: Praza de Camilo Diaz Balifio s/n. (Estacion de autobuses)

TIf.- 981 542 422 || Fax: 981 542 423

Deportes: Avda. de Fernando de Casas Novoa, 20 (Estadio Multiusos de San La&zaro,
porta 1) Tel.. 981 528 73011 Fax: 981 528 737

El departamento de infraestructuras se encarga de elaborar proyectos de mantenimiento y
conservacion de viales, del abastecimiento y de la depuracion de las aguas y de los
alumbrados publicos o, en su caso, de la apertura de nuevas calles, de construccion de las
redes de infraestructuras de abastecimiento, de la instalacion de alumbrado y de la
depuracion de aguas de titularidad municipal. Ademas, este departamento se ocupa de la

autorizacion de las obras.

El servicio de deportes tiene como funciones: programar cursos y actividades de practicas
deportivas y gestionar el uso de las instalaciones deportivas municipales, colaborar con las
entidades, clubes y federaciones deportivas para promover el deporte entre los vecinos de
la ciudad mediante convenios de colaboracidn, tramitacion de subvenciones, etc. e
informar sobre cualquiera de las actividades que surjan o en las que participe el

departamento y sobre los tramites para la utilizacion de instalaciones municipales.

Campafa de promocion de los deportes populares (A Chave), campafia de promocion
municipal de futbol-sala en edad escolar, campana de promocién municipal de minibasquet
en edad escolar, concurso de fotografia deportiva, Dia de la bicicleta, Dia del Deporte en
Compostela, programa de natacién escolar 'Al agua patos', programa Ferradura Aberia,
programa Nadalxogo, solicitud de instalaciones deportivas municipales, subvenciones
destinadas al fomento de actividades deportivas puntuales, subvenciones para la
promocién de escuelas deportivas, subvenciones para el fomento del deporte federado,

torneos de futbol 7 alevin y benjamin 'Ciudad de Santiago'.
- Campana de promocion de los deportes populares (A Chave).
- Programa Ferradura Aberta, desarrollado en el parque de la Alameda en los meses de

verano.

Los 94.000 habitantes de Santiago.
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CONSORCIO DE SANTIAGO \“‘b

CONSORCIO DE SANTIAGO

Administracion

www.consorcio-santiago.org Il Casa Vaamonde, Rua do Vilar, 5911 TIf.. 981 574 700

El Consorcio es una entidad de derecho publico de caracter interadministrativo, de titularidad
del municipio de Santiago, creado por las Administraciones del Estado, Comunidad Auténoma

de Galicia y el municipio de Santiago de Compostela.

- Recuperacioén Urbana, dentro de ésta se encuentran: oficina técnica, taller de proyectos de
la oficina técnica, rehabilitacion de viviendas, rehabilitacion de locales, programa de
mantenimiento, programa de edificios tutelados, programa de elementos especiales de
madera, intervenciéon en monumentos, intervenciones en espacio publico, delegacién OCIHR
y aula de rehabilitacion.

- Informacién, Estudio e Interpretacion de la Ciudad Histérica que acoge: sistema de
informacion patrimonial (SIP), observatorio urbano y programa urbe.

- Formacién y Cooperacioén: colaboracion entre el Consorcio y la AECID, premio Santiago de
Compostela de cooperacién urbana, taller de canteria y taller de estuco de yeso.

- Cultura y Patrimonio: festival de musicas contemplativas, Compostela Organum Festival,
Programa ConCiencia dentro del cual se incluye el Premio Fonseca de divulgacion cientifica y
Exposiciones como B-96 Diez afos de Rehabilitacion en Locales Comerciales, SantiagodC e
Intramuros.

- Real Filarmonia de Galicia.

- Patrimonio del Consorcio. Edificios: Palacio de Congresos y Exposiciones de Galicia,
Pabellon Multiusos Fontes do Sar, Piscinas del Sar, Finca Vista Alegre, Casa de Europa,
Centro de Estudios Avanzados, Escuela de Altos Estudios Musicales, Casa do Cabildo,
Albergue de Peregrinos de San Lazaro y Edificio del antiguo Banco de Espafia. Patrimonio en
proceso de adquisicion: Parque de las Branas del Sar y Castelo da Rocha.

- Publicaciones: Biblioteca Facsimilar Compostelana, Biblioteca Cientifica Compostelana,
Biblioteca de Divulgacion Xacobea, Biblioteca Literaria Compostelana, Biblioteca de
Imagenes, Biblioteca Infantil y Juvenil.

- Programa “Ter € Manter’.
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Activ. en No realizan actividad directamente en los espacios verdes de Santiago, aunque una de las

espacios zonas verdes mas emblematicas de la ciudad, las Brafias del Sar, es de su propiedad.
verdes

N° socios Toda la ciudadania de Santiago. Algo mas de 94.000 habitantes
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Nombre

Tipo

Contacto

Quién son

Qué hacen

Activ. en
espacios

verdes

INSTITUO ENERXETICO DE GALICIA

= inega

Administracion

www.inega.es Il Rua Avelino Pousa Antelo n°5 — Santiago de Compostela

INEGA es un ente de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propios. Esta
adscrito a la conselleria competente en materia de energia y sujeto, en sus actividades, a
los programas y directrices generales de la Xunta, pero con autonomia funcional para
realizar estudios, dictamenes, peritajes y actividades formativas y comerciales para la

administracion publica, para las empresas y para los particulares.

- Fomento de iniciativas para la mejora de la investigacion energética en Galicia.

- Estudio y apoyo de actuaciones para su conocimiento.

- Desarrollo y aplicacion de nuevas tecnologias (incluidas las renovables).

- Mejora del ahorro y la eficiencia.

- Fomento del uso racional de la energia.

- La optima gestion de los recursos energéticos en los distintos ambitos econdmicos de
Galicia.

- La participacion en la gestién y prestacion, en su caso, de servicios en otros campos
sinérgicos al energético, de acuerdo con las directrices del Gobierno en el ambito de sus

competencias.

El INEGA no ejecuta actividades en los espacios verdes. Sin embargo, de su memoria de
actividades, pueden substraerse numerosas actuaciones relacionadas con las zonas

verdes y la ciudad de Santiago de Compostela.

- Elaboracién de documento sobre las posibilidades de aprovechamiento energético de la
biosfera forestal en la comunidad.
- Instalacion de cinco laboratorios de energias renovables en centros educativos de

Galicia, tres de ellos correspondientes a Premios de Energias Renovables en Galicia del
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N° socios

afo 2005.

- Auditoria energética del Municipio de Santiago de Compostela. Convenio de
colaboracién entre a Fundacién Ciudad da Cultura de Galicia y el Instituto Energético de
Galicia para el asesoramiento energético relativo a las instalaciones de la Ciudad de la

Cultura.

Su ambito de actuacién es a nivel autonémico, comprendiendo la totalidad de la poblacion

de la comunidad gallega.
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Nombre

Tipo

Contacto

Quién son

Qué hacen

Activ. en
espacios

verdes

N° socios

AUGAS DE GALICIA W

augasdegalicia

Administracion

http.//Jaugasdegalicia.xunta.es

Augas de Galicia es un organismo auténomo de caracter administrativo adscrito a la
Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Infraestruturas (Ley 3/2002, del 29 de abril,
de medidas de régimen fiscal y administrativo), es el elemento central del esquema
organizativo, tanto desde la perspectiva de la actuacion administrativa como de la

participacion de los usuarios del agua en la adopcion de las decisiones que les afectan.

- Elaboracion, seguimiento y revisiones del plan hidroldgico.

- Administracién y control del dominio publico hidraulico.

- Administracion y control de los aprovechamientos hidraulicos.

- Proyecto, construccién y explotacién de las obras hidraulicas.

- Autorizacion de las obras e instalaciones de vertidos desde tierra a las aguas del litoral
gallego y el ejercicio de las funciones de policia sobre los mismos.

- Ejercicio de cualquier otra funcién que le sea atribuida por el Consello de la Xunta.

No se han identificado actividades especificas para este actor, aunque Augas de Galicia
posee la administraciéon y el control del dominio publico hidraulico, lo que le confiere
potestad para gestionar las actividades que tengan que ver con los recursos hidraulicos

del pais.

Su ambito de actuaciéon es a nivel autondmico, comprendiendo la totalidad de la

poblacién de la comunidad gallega.
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Nombre

Tipo

Contacto

Quién son

Qué hacen

Activ. en
espacios

verdes

N° socios

URBASER A

I

urbaser

Empresa

http://www.urbaser.com // TIf: 981 565 469 — 981 564 894

Urbaser es la empresa de medio ambiente del grupo ACS para la gestion y tratamiento de

residuos.

Limpieza viaria, recogida y transporte de residuos urbanos, gestion integral del ciclo del

agua y jardineria urbana.

Sus actividades estan mas relacionadas con las vias publicas: limpieza de calles,
recogida de residuos y gestion de los puntos limpios, aunque posiblemente alguna de

estas acciones sean efectuadas también en las zonas verdes de la ciudad.

El nimero de socios es equivalente al nimero de trabajadores. Se estiman 50 porque no

ha sido posible obtener el dato exacto.
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Qué hacen
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verdes

N° socios

CESPA

Empresa

http://www.cespa.es // TIf: 981 657 568

CESPA es una empresa de servicios con casi 40 afos de historia. Su core business son

los servicios medioambientales relacionados con los residuos.

Servicios medioambientales ligados a limpiezas urbanas e industriales y a la jardineria.

Gestion de los parques y jardines de la ciudad: poda de arboles, gestion de la materia

organica, tratamientos a céspedes y especies arboreas, etc.

El nimero de socios es equivalente al niumero de trabajadores. CESPA tiene 56

trabajadores en mantenimiento y 6 personas mas para obras. Total 62.
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Nombre
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Contacto

Quién son

Qué hacen

Activ. en
espacios
verdes

N° socios

AQUAGEST

E Aquagest

Empresa

http://www.aquagest.es // TIf: 981 572 5656

Aquagest es una empresa creada en 1969 por la Sociedad General de Aguas de
Barcelona (Grupo Agbar) dedicada a la gestion del ciclo integral del agua y a la ejecucién
de obras de mejora de infraestructuras hidraulicas. Aquagest ejerce su actividad en
Castilla la Mancha, Castilla y Ledn, Galicia, Aragon y Asturias. Sus clientes son tanto
usuarios de los servicios colectivos del agua potable y del saneamiento, como las

administraciones responsables de estos servicios publicos.

En agua potable gestionan la captacion, el tratamiento, el control de calidad
(laboratorios), el transporte y la distribucion. Ofrecen un servicio permanente y una
atenciéon personalizada para cada ayuntamiento. Por ultimo, gestionan la recogida de

agua residual y/o pluvial, el transporte, la depuracion y su reutilizacion.

Gestionan los servicios vinculados al ciclo integral del agua desde una fuerte sensibilidad
ambiental y con el convencimiento de que su actuacion “confribuye a mejorar la calidad

de vida de los ciudadanos’.

Realiza las actividades de abastecimiento y saneamiento en la ciudad de Santiago:
potabilizacién, distribucion, recogida de aguas residuales, descontaminacion, etc.

Una vez al ano se realiza una limpieza de los rios Sar y Sarela.

El numero de socios es equivalente al numero de trabajadores. Aquagest tiene 109
trabajadores entre técnicos, operarios y personal administrativo en el Concello de

Santiago.
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SOCIEDADE GALEGA DO MEDIO AMBIENTE

SOGAMA

SOCIEDADE GALEGA
DO MEDIO AMBIENTT

Empresarial

http://www.sogama.es // TIf: 981 698 500

La Sociedade Galega do Medio Ambiente (SOGAMA) es una empresa publica
autonomica, creada en el afio 1992 por el Decreto 111/1992 de la Xunta de Galicia, y
adscrita a la Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Infraestruturas. Se concibe,
por tanto, como un instrumento operativo al servicio de la politica ambiental de Galicia

y al servicio del Gobierno de la Xunta en general.

- Concienciacion y la divulgacién ambiental.

- Fomento del compostaje doméstico en el medio rural de Galicia.

- Firme apuesta por el |+D+I, promoviendo y participando en proyectos de innovacion
tecnoldgica ambiental.

- Fomento del transporte sostenible para los RU.

- Cooperacién internacional en la gestion ambiental, ofreciendo intercambio de
experiencias con otros paises.

- Promocion, en el éarea social y de recursos humanos, de la igualdad de

oportunidades en su centro de trabajo.

Tratamiento de los residuos urbanos. Urbaser los recoge y SOGAMA los transporta y

lo trata en la planta incineradora.

El nimero de socios es equivalente al numero de trabajadores. SOGAMA tiene 24
trabajadores fijos, aunque realiza también subcontratas con otras empresas para la
realizacion de trabajos adicionales. En concreto, en la planta de Santiago, la empresa
subcontratada es DANIGAL con 4 trabajadores. En total son 28 trabajadores los que

estan asociados a la actividad que SOGAMA realiza en el Concello de Santiago.
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ANEXO II: CALCULO DE HORAS DESTINADAS A LA
EJECUCION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES

IDENTIFICADAS
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o TALLERES DE COCINA

Se han supuesto talleres de dos horas de duracién con una afluencia media de 15 personas por
taller. EI numero total de horas es el resultado de sumar todos los eventos relacionados con este

tipo de actividad que se encuentran indicados en el anexo | del trabajo.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

31 talleres x 15 personas / taller x 2 horas / persona = 930 horas

e ROTEIROS

Para este calculo se ha estimado que realizan esta actividad un total de 30 mil personas (lo que
equivale a un tercio de la poblacién de hecho de Santiago de Compostela) una media de 5 veces
al afio. Aunque pueda parecer excesivo, esta cantidad de personas se puede ir compensando a
lo largo del afo con turistas y/o estudiantes no censados en la ciudad que muy probablemente

realicen también este tipo de actividades.

Célculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

30.000 personas x 3 horas / persona x 5 veces afio / persona = 450.000 h

e MERCADILLOS DE INTERCAMBIO

Se han considerado mercadillos de tres horas de duracidon con una afluencia media de 30

personas, destinando cada una de ellas unas 3 horas para esta actividad.

Célculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

2 mercadillos x 30 personas / mercadillo x 3 horas / persona = 180 horas
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o OBSERVACION ASTRONOMICA

Los datos para los calculos pertenecientes a esta actividad han sido obtenidos de la pagina web
del observatorio astronémico Ramén Maria Aller’. Para las charlas se han considerado una
media de 20 personas y 2 horas de duraciéon y para los talleres una media de 15 personas y 2

horas por taller.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

Con los datos obtenidos en la web del observatorio se pueden deducir un total de 1.660 horas

e PROGRAMAS DE COMPOSTAJE

Los datos necesarios para la elaboracion de estos calculos han sido obtenidos de las
correspondientes memorias de ADEGAS%8 y USC?%9 en sus respectivos programas de compostaje.
Se ha considerado una media de 4 personas por domicilio y que el compostaje se realiza las 24

horas del dia.
Numero total de participantes: 652 personas
ADEGA: 50 hogares x 4 personas/hogar = 200 personas

Residencia Universitaria Monte Condesa = 452 personas

Tiempo del programa en la residencia universitaria Monte Condesa: 4 meses y medio= 135 dias.

Tiempo del programa Compostaxe Caseira de ADEGA: abril 2007.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afno para esta actividad:

Numero total de horas = (200 personas x 30 dias x 24 horas / dia) + (452 personas x 135 dias x
24 horas / dia) = 1.608.480 horas

57 http://www.usc.es/astro

58 ADEGA, “Programa de compostaxe caseira — a solucion a materia organica”, Santiago de Compostela.
5 VICERREITORIA DE CALIDADE E PLANIFICACION - UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA,

“Campafa de compostaxe 2007 - Residencia Universitaria Monte da Condesa”, 2007,
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o PROGRAMAS DE AHORRO DOMESTICO

Para la elaboracién de estos calculos, los datos han sido obtenidos de la memoria del programa

Fogares Verdes de ADEGA®0. Al igual que antes, se han estimado 4 personas por hogar y que el

programa de ahorro se realiza las 24 horas del dia.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

(50 hogares x 4 personas / hogar x 365 dias afio x 24 horas / dia) = 1.752.000 horas

e PROXECTO RIOS

Los datos correspondientes a la asociacion ADEGA se han extraido de la memoria del Proxecto

Rios correspondiente al afio 20098", el resto de los calculos son estimativos, considerando

siempre 4 horas como el minimo necesario para realizar correctamente una actividad como ésta.

ACTORES

ACTIVIDADES

ADEGA

Salidas formativas: (30 personas y 4 horas por salida)

- UNED en Santiago de Compostela (14/03/2009) Rio Sarela.
- IES Rosalia de Castro (24/03/2009) Rio Sarela

- IES Rosalia de Castro (25/03/2009) Rio Sarela

- IES Xelmirez Il de Santiago (29/04/2009). Rio Sarela.

Charlas Presentacion: (30 personas y 2 horas por presentacion)

- 28/03/09 Ponencia do Proxecto Rios, Curso de Participacion, Educacion y
divulgacién ambiental, USC.

- 04/06/09 Charla Proxecto Rios no Curso da Deputacion de A Corufa

De Educacion e Voluntariado Ambiental, Santiago de Compostela.

- 12/11/09 Presentacion en la Facultad d Geografia e Historia de la USC

- 13/11/09 Curso Basico de voluntariado. Universidade de Santiago de
Compostela.

Jornada simultanea de limpieza de rios:

ADEGA - Compostela rio Sar 19 voluntarios (27/09/2009). De 10h a 13:30h

60 ADEGA, “Fogares verdes — programa de aforro enerxético e de auga”, Santiago de Compostela, 2008.

61 ADEGA, “Informe do estado de saude dos rios galegos 2009”, Proxecto Rios, Santiago de Compostela, 2009.
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21/10/2009 Ruta conjunta con gente de ADEGA por el rio Sarela para
A Gentalha do

estudiar los indicadores biolédgicos del rio.
Pichel

(15 personas y 4 horas de ruta) = 60 horas

El sabado 3 y domingo 4 de octubre se analiz6 el estado de las aguas del
A Troita rio Lérez, en el trayecto que la asociacion tiene "apadrinado” en su paso por
Armada Forcarei.

(10 personas y 4 horas de ruta) = 40 horas
USC Curso Proxecto Rios (abril de 2007)

(20 personas x 10 horas / persona) = 200 horas

Calculo de horas destinadas a lo largo del ano para esta actividad:

Salidas formativas: (4 salidas x 30 perosnas / salida x 4 horas / persona) = 480 horas
Charlas presentacion: (4 charlas x 30 personas / charla x 2 horas / persona) = 240 horas
Jornada simultanea limpieza de rios: (19 personas x 3,5 horas / persona) = 66,5 horas
A Gentalha do Pichel + A Troita Armada + USC = 300 horas

Total horas: 1.086,5 horas

o FIESTAS POPULARES

Antroido
Los datos de participacion se han obtenido del documento estadistico que realizé el
departamento de estadistica para el afilo 2008%2. Se han considerado una media de 2 horas

dedicadas por participante a cada actividad.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

4.000 personas x 2 horas / persona = 8.000 horas

%2 DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA DO CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA — CONCELLO DE SANTIAGO, ‘Estadistico
2008 do Concello de Santiago de Compostela’, Santiago de Compostela, 2008.
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Magosto
Se ha supuesto que un total de 20 mil personas en todo el término municipal (este numero no
llega ni a la tercera parte del total de poblacién censada en el padrén municipal) participa en esta

actividad, con una media de 2 horas por cada ciudadano.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

20.000 personas x 2 horas / persona = 40.000 horas.

Fiestas de barrio

Se ha supuesto que un total de 40 mil personas, un poco menos de la mitad del censo municipal,

participa en esta actividad con una media de horas por cada ciudadano.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afio para esta actividad:

40.000 personas x 2 horas / persona = 80.000 horas

Fiestas de la Ascension

Los datos de participacion se han obtenido del resumen estadistico correspondiente al afio 2008.
Se han contabilizado s6lo aquellas actividades que se realzan en espacios verdes, considerando
una media de 3 horas dedicadas por participante a cada actividad, ya que la mayoria de ellas

son conciertos musicales.

Calculo de horas destinadas a lo largo del ano para esta actividad:

43.900 participantes x 3 horas / participante = 131.700 horas

Fiestas del Apdstol

Al igual que antes, los datos de participacion han sido obtenidos a través del estadistico del afo
2008. Contabilizado sélo aquellas actividades que se realzan en los espacios verdes y

estimando una media de 3 horas dedicadas por participante a cada actividad resulta lo siguiente.
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Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

31.480 personas x 3 horas / persona = 94.440 horas

Total de horas destinadas a fiestas populares: 354.140 horas

o CAMPANA VERANO CENTRO DON BOSCO

Los datos de participacion fueron obtenidos a través de la pagina web del Concello de
Santiago®3. La informacién correspondiente a la duracién de las actividades se encuentra en el

anexo | de este trabajo y fue extraida de la pagina web del Centro Xuvenil Don Bosco®4.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

(15 dias x 50 nifios / dia x 12 horas / dia) = 9.000 horas

e ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Dejando de lado las campafas y programas promovidas por el Departamento de Deportes del
Concello de Santiago, al desarrollarse la mayoria de ellas en espacios cubiertos, o que se
calcula a continuacion son las actividades deportivas ejecutadas de manera organizada, asi
como aquellas de caracter espontaneo, por asociaciones deportivas, personas individuales y
otros colectivos en los espacios verdes de la ciudad. A través del estadistico del ano 2008 se
han podido obtener datos del nimero de espacios deportivos situados en zonas verdes, a su
vez, se ha considerado que utilizan estos espacios una media de 10 usuarios al dia con una

duracién estimada de 2 horas todos los dias del afio.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

43 pistas deportivas x 10 usuarios / pista y dia x 2 horas / dia x 365 dias / afo = 313.900 horas

63 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=2586&Ig=gal

64 http://cxdonbosco.org/cx//index.php?option=com_content&task=view&id=13&ltemid=32
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e AGRICULTURA

Para los datos de participacion en los huertos urbanos de Belvis, la informacién fue obtenida a
través de la pagina web del Concello de Santiago®, se ha considerado que cada parcela
otorgada es trabajada por 2 personas una media de 2 horas al dia durante 200 dias (un poco
mas de la mitad del afio). La informacion relevante al cursillo de agricultura ecolégica y a las
huertas privadas de la asociacion ASPAS fue extraida a través de entrevistas telefénicas con los

respectivos responsables de estos colectivos.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

Huertos de Belvis: (29 parcelas x 2 personas / parcela x 2 horas / dia x 4 dias / semana x 50

semanas / afo) = 46.400 horas

Huertos privadas de la asociacion ASPAS: 10 personas x 242 dias / afo x 8 horas = 19.360

horas

Cursillos agricultura ecoldgica: 30 personas / cursillo x 8 sesiones x 2 horas / sesién = 480 horas

Total de horas dedicadas a agricultura: 66.240 horas

e EVENTOS CULTURALES

Festival Internacional de titeres Galicreques

Los datos de participacion fueron obtenidos a través del documento estadistico publicado por el
Concello de Santiago. Se ha estimado una media de 70 personas por funcién, con una media de

1,5 horas de duracion.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

6 actuaciones x 70 personas / actuacion x 1,5 horas actuaciéon = 63 horas

65 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=3757&lg=gal
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Dia del pedn

Para esta actividad se ha supuesto que participan un total de 1.000 personas, con una media de

2 horas por persona.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

1.000 personas x 2 horas / persona = 2.000 horas

Festival dos Abrazos%®

De la pagina web del festival y atendiendo sélo a la parte del programa relacionada con los
espacios verdes (Espazo Aberto) se han obtenido los datos del numero de actividades realizadas
en el afo 2009. Se ha supuesto una media de 300 personas asistentes a cada evento con una

duracién estimada de 2 horas.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

2 horas / actividad x 300 personas actividad x 33 actividades = 19.800 horas

Total de horas destinadas a eventos culturales: 21.863 horas

e VIVE O VERAN!

Los datos de participacion han sido obtenidos de la web del Concello de Santiago®’. A cada

actividad se le atribuye una duraciéon media de 3 horas.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afno para esta actividad:

(6.500 usuarios x 3 horas / usuario) = 19.500 horas

66 http://www.festivaldosabrazos.org/espazos_abertos.php

67 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=5215&lg=gal
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e MUSEO DE HISTORIA NATURAL

Los datos del nimero de visitas al museo se han obtenido del documento estadistico

correspondiente al ano 2008. Se ha supuesto una media de 2 horas de duracién por cada visita.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

10.759 visitantes al afio®8 x 2 horas / visitante = 21.518 horas

o RECOGIDA DE SETAS Y PLANTAS MEDICINALES

Para las salidas micolégicas, se han considerado un total de 30 personas con una media de 5
horas por persona destinadas a esta actividad. A través de los datos existentes en el anexo | del

trabajo se han identificado 4 actividades pertenecientes a este grupo realizadas en el afio 2009.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

4 salidas al afio x 30 personas x salida x 5 horas / salida = 600 horas

Del programa de actividades del Centro Sociocultural de Conxo se puede deducir que la
actividad se extiende a lo largo de 20 semanas con una duracion de 2 horas cada semana. Se

ha estimado que el grupo de trabajo consta de 15 personas.

Calculo de horas destinadas a lo largo del ano para esta actividad:

20 semanas / ano x 15 personas x 2 horas / persona = 600 horas ano

Total de horas destinadas: 1.200 horas

o DEPURACION POR HUMEDAL

Para los calculos de la actividad depuradora de la estacidon se ha estimado que trabajan 4

personas, la actividad de la depurada es continua, es decir, 24 horas al dia los 365 dias del afo.

68 Datos extraidos del documento “Esfadistico 2008 do Concello de Santiago de Compostela’, Santiago de Compostela,
2008.
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Los datos correspondientes a la actividad educativa se han extraido de la pagina web de
ADEGA®S,

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

Actividad depuradora: 365 dias / afio x 24 horas / dia x 4 trabajadores = 35.040 horas
Educacién ambiental: 1.000 visitantes x 3 horas / visitante = 3.000 horas

Total de horas destinadas a esta actividad: 38.040 horas

e MANTENIMIENTO ZONAS VERDES

Para la realizacién de estos calculos se han sumado el nimero de trabajadores de CESPA,
empresa concesionaria del mantenimiento de las zonas verdes en el Concello de Santiago, y los

correspondientes a los Centros Especiales de Empleo de COGAMI y ASPAS.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

(56 + 30 + 10) trabajadores x 8 horas / dia x 264 dias / afilo = 202.752 horas

o ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL

Programa de educacion ambiental

La memoria de actividades del programa de educacion ambiental revela lo siguiente: 34
actividades con un total de 1.541 participantes, 14 de ellas se han desarrollado en diferentes

espacios verdes de la ciudad, habiendo participado 418 alumnos de distintos centros educativos.

Célculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

418 participantes x 2 horas / participante = 836 horas

69 http://www.educacionambientaladega.info/index.php/depuracion-por-humidal
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Vive a Primavera

Los datos de participacion se han obtenido de la pagina web del Concello de Santiago7°. Se ha
supuesto que cada actividad realizada dentro de este programa tiene una duracién media de 3

horas.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

(500 usuarios x 3 horas / usuario) = 1.500 horas

Ferradura Aberta

Los datos de participacion se han obtenido del documento estadistico con datos
correspondientes al afio 2008 y la duracién de cada una de las actividades de la pagina web del

Concello de Santiago™.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

1.880 participantes x 3 horas / participante = 5.640 horas

Dia da abore e dia da auga

Los datos de participacion y duracion de las actividades se han obtenido de la pagina web del

Concello de Santiago72.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

150 participantes x 2 horas / participantes = 300 horas

70 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=4741&Ig=gal

1 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=5065&Ig=gal

72 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=4640&Ig=gal
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Feira do Sol

Los datos de participacion se han obtenido de la web del Concello de Santiago”3. Se ha supuesto

que cada persona que participa en esta actividad destina a ella una media de 3 horas.

Calculo horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

Total participantes 500 x 3 horas / participante = 1.500 horas

Falando en Verde
Los datos de participacion, la duracion del programa y de las actividades se han obtenido de la
web del Concello de Santiago”. Se ha considerado que se efectia una actividad cada dia en los

espacios verdes, con una participacién media de 20 personas.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

10 dias x 1 actividad en espacio verdes x 3 horas / actividad x 20 personas = 600 horas

Total de horas destinadas a actividades de educacion ambiental: 10.376 horas

e ESCUELA DE VERANO

Los datos de participacion, asi como la duracién del programa y las actividades han sido

obtenidos de la pagina web del Concello de Santiago?s.

Célculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

(12 dias x 300 alumnos / dia x 4 horas / dia) = 14.400 horas

De estas 14.400 horas, un 25% estan relacionadas con los espacios verdes, bien sea por la
tematica tratada o porque se realizan directamente en ellos, por lo que el resultado final es de

3.600 horas destinadas a esta actividad.

73 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=4969&Ig=gal

74 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=5204&lg=gal

75 http://www.santiagodecompostela.org/hoxe/nova.php?id_nova=5217&Ig=gal
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e OTROS EVENTOS COMUNITARIOS

Para este tipo de eventos se han supuesto todos lo datos al no disponer de ningun tipo de
informacion relevante. Las estimaciones han sido realizadas en funciéon de diversos carteles y
folletines informativos encontrados en la ciudad. Se considera que se ejecutan un total de 10
jornadas de este tipo a lo largo del afio con una asistencia media de 300 personas, la duracion

de se estima en 5 horas por jornada.

Calculo de horas destinadas a lo largo del afo para esta actividad:

10 jornadas / ano x 300 personas / jornada x 5 horas / jornada = 15.000 horas

e RECOGIDA DE RESIDUOS ESPECIALES

Para este tipo de actividad no se dispone de datos reales. Se supone que un total de 10
personas al dia utilizan este tipo de servicio a lo largo del afio, la duracion estimada para realizar
esta actividad es minima ya que se trata solamente de depositar los residuos en las zonas

habilitadas, se ha considerado un total de 10 minutos para efectuar esta accion.

Calculo de horas destinadas a lo largo del ano para esta actividad:

10 personas / dia x 365 dias / afio x 10 minutos / actividad = 36.500 minutos = 610 horas al afio

aproximadamente.

e 0OCIO Y TIMEPO LIBRE ESPONTANEO

Esta es una actividad dificil de contabilizar, ya que se realiza de forma natural por las ciudadanas
y ciudadanos de Santiago y no existen registros del numero de participantes ni de las horas

dedicadas.

Calculo de horas destinadas a lo largo del ano para esta actividad:

10.000 personas / semana x 52 semanas / afio x 1h y media / actividad = 780.000 horas al afio

aproximadamente.
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ACTORES INVOLUCRADOS EN LA ESTRATEGIA VERDE
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Fuentes de poder

Niveles de

Poder
N° socios 80 socios 3
Nivel actividad 23 actividades al afo 4
Sinergia 3 rofeiros (270h) + 6 talleres de cocina (180h) + 3 charlas 807

(120h). Total horas: 570h

Fuentes de poder eirado TS

Poder
N° socios 135 socios 4
Nivel actividad 30 actividades al afio 4
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
Fuentes de poder @ Nl\gzlgzrde
N° socios 11 socios 1
Nivel actividad 3 actividades al afio 1
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0

Niveles de

Fuentes de poder Poder
N° socios 7 socios 1
Nivel actividad 29 actividades 4
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
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Fuentes de poder

Niveles de

Poder
N° socios 267 (Santiago de Compostela y comarca) 5
Nivel actividad realizan actividades de forma continuada a lo largo del aino 5
Fogares Verdes (1.752.000h) + Proxecfo Rios (786,5h) +
Compostaxe Caseira (144.000h) + Programa de Educacion
Sinergia Ambiental (836h) + Depuracion por humedal (38.040h) + 18,87
Feira do Sol (1.500h) + Escola de Veran (3.600h). Total
horas: 1.940.762,5h
: ; sindicato Niveles de
comisiéns labregas
N° socios La organizacion no facilita este dato, se estiman 30 socios 2
Nivel actividad realizan actividades de forma continuada a lo largo del afio 5
Sinergia 3 charlas (120h) + cursillo de agricultura ecolégica (480h) 834
Total horas: 600h ’
Niveles de
Fuentes de poder
P S Poder
N° socios 6 1
Nivel actividad 18 actividades al afio aproximadamente 3
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
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g Niveles d
g Y8 iv
Fuentes de poder i % 2B cles de
K&~ ) Poder
'“s'-;:ﬂ
N° socios Se estiman 60 socios 3
Nivel actividad 9 actividades a lo largo del afo 2
) ] Total horas: 100h (cantidad estimada, porque no se
Sinergia ) 6,00
disponia de datos concretos)
g/'o-th-m//'rm Niveles de
Fuentes de poder
Poder
N° socios 600 7
Nivel actividad 80 actividades 5
40 actividades (20 personas/actividad x 2 horas/actividad).
Sinergia 9,61
Total horas: 1.600h
Niveles de
Fuentes de poder .
2 a gentalha do pichel Poder
N° socios 200 socias y socios aproximadamente 5
Nivel actividad 140 actividades al afio 5
) ] 3 roteiros (270h) + 2 abiertos de bilharda (90h) + 15 janfares
Sinergia 8,71
tematicos (450h). Total horas: 810h
ATROTA KD
: SRR B Nivel
Fuentes de poder : P IE v Pe :s g
e Animacion oder
N° socios 265 socios 5
Nivel actividad realizan actividades de forma continuada a lo largo del ano 5
) ] 4 roteiros (360h) + Magosto (120h) + Antroido (120h) +
Sinergia 8,42

Salida Proxecfo Rios (40h). Total horas: 640h
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Niveles de
Fuentes de poder
Poder
CENTROBXUVSECNQ
N° socios 1.000 usuarios aproximadamente y 54 trabajadores 8
Nivel actividad realizan actividades de forma continuada a lo largo del aino 5
Fiesta Don Bosco (90h) + Campafia verano (4.500h) +
Sinergia Campamento urbano (7.500h) + Actividades tradicionales 12,16
(480h). Total horas: 12 570h
Niveles de
Fuentes de poder
P Poder
N° socios 82 socios 3
Nivel actividad 6 actividades al ano aproximadamente 2
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
Niveles de
Fuentes de poder sé lles fakta {alar Poder
s canno
N° socios Casi 200 socios 4
Nivel actividad 5 actividades puntuales 1
] ] Total horas: 1.000 horas (cantidad estimada, porque no se
Sinergia ) 9,00
disponia de datos)
Niveles de
Fuentes de poder
p Poder
N° socios 30 2
Nivel actividad 5 actividades afio 1
Total horas: 270 horas (cantidad estimada, porque no se
Sinergia 7,29

disponia de datos)
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Fuentes de poder

ASOCIACIONES DEPORTIVAS

Niveles de

Poder
N° socios 12.368 socios para el total de 85 asociaciones deportivas 9
Nivel actividad realizan actividades de forma continuada a lo largo del afio 5
12 368 socios / 85 asociaciones x 25 dias / afio x 2 horas /
Sinergia 11,58
dia. Total horas: 7.276h
Niveles de
Fuentes de poder ASOCIACIONES DE VECINOS Poder
9.364 socios para las 36 asociaciones de vecinos inscritas
N° socios 9
dentro de la zona de estudio de la estrategia
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio. 5
) ] Roteiros (1.013 h) + Fiestas populares (760 h) + talleres en
Sinergia o 10,12
CSC al aire libre (600h). Total horas: 2.373h
FEAFES Niveles de
Fuentes de poder
N° socios 302 5
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio. 5
Sinergia Roteiros (270 h). Total horas: 270h 7,29
Niveles de
Fuentes de poder
Poder
N° socios 158 4
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
) ) Mantenimiento zonas verdes (20 personas x 242 dias / afio
Sinergia 13,76

x horas / dia). Total horas: 38.720h
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COQAM Niveles de
Fuentes de poder _ Q@ e g Pod
[r— Persoas con Discapacidade  cggawd oaer
N° socios 100 4
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
) ) Servicio de jardineria (30 trabajadores x 8 horas / dia x 242
Sinergia 14,29
dias / aho). Total horas: 58.080h
3 Niveles de
Fuentes de poder 1
p - Poder
N° socios 1.115 8
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Total horas: 3.600h (las correspondientes a la Escuela de
Sinergia 10,67
Verano).
ab Niveles de
Fuentes de poder QG Poder
CaRITH®
N° socios 120 aproximadamente 4
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
] ] Escuela de formacion agraria (30 personas x 15 dias x 2
Sinergia 8,86
horas / dia). Total horas: 900h
Fuentes de poce e s Nivels de
> ot tn Poder
N° socios 90 3
Nivel actividad 8 2
Total horas: 4.800h. Esta actividad esta programada sélo
Sinergia 11,04

para el afio 2010.
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Niveles de

Fuentes de poder CENTROS EDUCATIVOS Poder
N° socios 17.082 alumnos para el conjunto de centros educativos 9
Nivel actividad Realizan actividades de forma continua a lo largo del afio 5
Total horas: 836h (las correspondientes al programa de
Sinergia 8,76
educacion ambiental).
ANPA's (Asociaciones de madres y padres de | Niveles de
Fuentes de poder
alumnos) Poder
N° socios Alrededor de 6.000 8
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio. 5
) ) Total horas: 836h (las correspondientes al programa de
Sinergia . ) 8,76
educacion ambiental).
Niveles de
Fuen r
uentes de pode Poder
N° socios 22.859 alumnos matriculados 9
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Roteiros por el Campus Sur (4.000h) + Experiencia
compostaje residencia Monte Condesa (1.464.480h) +
Sinergia talleres cocina ecoldgica (150h) + Museo Historia Natural 18,52
(21 518h) + Observatorio Astronémico (1.660h). Total horas:
1.492.008h
g@ Niveles de
Fuentes de poder H'ﬂul\luﬂ]ﬂ compostele
P sz “Y) Poder
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Roteiros (450.000h) + Dia auga (300h) + Festival Abrazos
(19.800h) + Prog. Edu. Amb. (836h) + Hortas (46.400h) +
Sinergia 17,25

Vive o Veran (19.500h) + Vive a Primavera (1.500h) + Feira
So/(1.500h) + Vivero Municipal (21.120h). Total: 560.956h
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CONCELLARIA DE CULTURA Niveles de
Fuentes de poder
E CENTROS SOCIOCULTURAIS Poder
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Actividades en los CSC relacionadas con espacios verdes
(63.782h) + Dia del peo6n (2.000h) + Festival dos Abrazos
Sinergia ] ) 13,95
(19.800h) + Vive o Veran!/ (19.500h) + Galicreques (63h).
Total horas: 105.145h
CONCELLARIA DE URBANISMO, Niveles de
Fuentes de poder 2
VIVENDA E EDUCACION Poder
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Programa de educacion ambiental (836h) + Escuela de
Sinergia 10,94
Verano (3.600 h). Total horas: 4.436h
CONCELLARIA DE OBRAS, Niveles de
Fuentes de poder
INFRAESTRUCTURAS E DEPORTES Poder
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Ferradura Aberfa (5.640h) + campafa de promocion de
Sinergia 14,23
deportes populares (50.000h). Total horas: 55.640h
Fuentes de poder CONCELLARIA DE PARTICIPACION CIDADA E | Niveles de
NORMALIZACION LINGUISTICA Poder
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Roteiros -s6lo verano (720h) + Falando en Verde (600h) +
Sinergia 11,53

Ferradura Aberta (5.640 h). Total horas: 6.960h
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Fuentes de poder

CONCELLARIA DE XUVENTUDE E FESTAS

Niveles de

Poder
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Sinergia Fiestas Apdstol (94.440h) + Fiestas Ascension (131.700h) + 16.11
Antroido (8.000h). Total horas: 234.140h
Fuentes de poder o \“"‘ - N':)'g:rde
CONSORCIO DE SANTIAGO
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
— :
Fuentes de poder - — j'nega N“Fl,ilgzrde
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
Fuentes de poder W ; TS EE
augasdegalicia Poder
N° socios La ciudadania de Santiago de Compostela 94.000 personas 10
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
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2
Niveles de
Fuentes de poder
p ‘) Poder
urbaser
N° socios 50 trabajadores 3
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
Sinergia No realizan actividades en espacios verdes. Total horas: Oh 0
P "f‘_ré,:g}
vy forrovial i
Fuentes de poder ARl ol
Poder
CESPA
N° socios Total 62 trabajadores 3
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
) ] Total horas: 118.272h (56 trabajadores x 8 horas / dia x 264
Sinergia 15,22
dias / afo)
Ni
Fuentes de poder SOGAMA ks ts
SOCIEDADE GALEG Poder
DO MEDIO AMBIENT!
N° socios 28 trabajadores 2
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
) ) Total horas: 50.688h (24 trabajadores x 8 horas / dia x 264
Sinergia 14,11
dias / afio)
Fuentes de poder E R
Aquagest Poder
N° socios 109 trabajadores 4
Nivel actividad Actividad continuada a lo largo del afio 5
] ] Total horas: 124.608h (59 técnicos x 8 horas / dia x 264
Sinergia 15,29

dias / ano)
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ANEXO IV: FICHAS DE PODER PARA LAS DIFERENTES

ACTIVIDADES IDENTIFICADAS
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Niveles de

Fuentes de poder TALLERES DE COCINA Poder
Participacion social | 465 personas 5,33
Grado de
. 930 horas 5,93
ocupacion
Solidez DISCONTINUA (31 talleres a lo largo del ultimo afo) 3
Vinculacion EXTERNA 1
Funcionalidades
) 3 3
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder ROTEIROS Poder
Participacion social | 30.000 personas 8,95
Grado de
. 450.000 h 11,31
ocupacion
Solidez CONTINUA (no todos los dias) 5
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
4 4
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder MERCADILLOS DE INTERCAMBIO Poder
Participacion social | 60 personas 3,56
Grado de
N 180 horas 4,51
ocupacion
Solidez ESPORADICA (2 al afio) 1
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades
3 3

espacios verdes
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Fuentes de poder

OBSERVACION ASTRONOMICA

Niveles de

Poder
Participacion social | 1.000 personas 6
Grado de
B 1.660 horas 6,44
ocupacion
Solidez DISCONTINUA 3
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
2 2
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder PROGRAMAS DE COMPOSTAJE Poder
Participacion social | 652 personas 5,63
Grado de
1.608.480 horas 12,41
ocupacion
CONTINUA (los programas no han sido efectuados
Solidez 4
durante todo el aio)
Vinculacion EXTERNA 1
Funcionalidades
3 (1 sostenibilista) 3
espacios verdes
z Niveles de
Fuentes de poder PROGRAMAS DE AHORRO DOMESTICO Poder
Participacion social | 200 personas 4,6
Grado de
. 1.752.000 horas 12,48
ocupacion
CONTINUA (los programas no han sido efectuados
Solidez 4
durante todo el ano)
Vinculacion EXTERNA 1
Funcionalidades
3 (1 sostenibilista) 3

espacios verdes
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Niveles de

Fuentes de poder PROXECTO RiOS
Poder
Participacion social | 305 personas 4,97
Grado de
. 1.086,5 horas 6,07
ocupacion
Solidez DISCONTINUA (una vez al mes aproximadamente) 3
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
) 5 (1 sostenibilista) 5
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder FIESTAS POPULARES Poder
Participacion social 139.380 personas 10,29
Grado de
- 354.140 horas 11,10
ocupacion
ESPORADICAS (5 ocasiones a lo largo del afio,
Solidez cada una de ellas con diferente duracién, en total se 2
pueden contabilizar alrededor de 25 dias de fiestas)
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades
2 2
espacios verdes
o Niveles de
Fuentes de poder CAMPANA VERANO (Centro Don Bosco) Poder
Participacion social | 750 personas 5,75
Grado de
N 9.000 horas 7,91
ocupacion
Solidez ESPORADICA (1 mes entero al afio) 2
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
3 3

espacios verdes
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Niveles de

Fuentes de poder ACTIVIDADES DEPORTIVAS Poder
Participacion social 156.950 personas 10,39
Grado de
- 313.900 horas 10,99
ocupacion
Solidez CONTINUA 5
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades ] ]
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder AGRICULTURA
Poder
Participacion social | 98 personas 3,98
Grado de
. 66.240 horas 9,64
ocupacion
Solidez CONTINUA (aunque no todos los dias) 5
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
) 4 (2 sostenibilistas) 4
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder EVENTOS CULTURALES Poder
Participacion social | 12.740 personas 8,21
Grado de
. 21.863 horas 8,68
ocupacion
Solidez ESPORADICA (36 dias del afio) 2
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades
2 2

espacios verdes
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Niveles de

AN!
Fuentes de poder VIVE O VERAN! Poder
Participacion social | 6.500 personas 7,62
Grado de
. 19.500 horas 8,58
ocupacion
Solidez ESPORADICA (1 mes entero al afio) 2
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades
2 2
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder MUSEO DE HISTORIA NATURAL Poder
Participacion social | 10.759 personas 8,06
Grado de
. 21.518 horas 8,66
ocupacion
Solidez CONTINUA 5
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
3 3
espacios verdes
RECOGIDA DE SETAS Y PLANTAS Niveles de
Fuentes de poder
MEDICINALES Poder
Participacion social | 420 personas 5,25
Grado de
. 1.200 horas 6,16
ocupacion
Solidez ESPORADICA (25 veces al afio) 2
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
3 (1 sostenibilista) 3

espacios verdes
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Niveles de

Fuentes de poder DEPURACION POR HUMEDAL Poder
Participacion social | 1.004 personas 6,00
Grado de
. 38.040 horas 9,16
ocupacion
Solidez CONTINUA 5
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
) 4 (2 sostenibilistas) 4
espacios verdes
Niveles de
Fuentes de poder MANTENIMIENTO ZONAS VERDES Poder
Participacion social | 96 personas 3,96
Grado de
. 202.752 horas 10,61
ocupacion
Solidez CONTINUA 5
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
_ 2 (1 sostenibilista) 2
espacios verdes
A Niveles de
Fuentes de poder ACTIVID. EDUCACION AMBIENTAL Poder
Participacion social | 3.648 personas 7,12
Grado de
. 10.376 horas 8,03
ocupacion
Solidez DISCONTINUA (40 dias al afio) 3
Vinculacion PROPIA 3
Funcionalidades
3 3

espacios verdes
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Niveles de

Fuentes de poder ESCUELA DE VERANO Poder
Participacion social | 3.600 personas 7,11
Grado de

. 3.600 horas 7,11
ocupacion
Solidez ESPORADICA (12 dias) 1,5
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades

2 2
espacios verdes
Niveles de

Fuentes de poder | OTROS ENCUENTROS COMUNITARIOS | "0 >
Participacion social | 3.000 personas 6,95
Grado de

. 15.000 horas 8,35
ocupacion
Solidez ESPORADICA (5 dias) 1
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades

2 2
espacios verdes
Niveles de

Fuentes de poder | RECOGIDA DE RESIDUOS ESPECIALES | "o >
Participacion social | 3.650 personas 7,12
Grado de

N 610 horas 5,67
ocupacion
Solidez CONTINUA 5
Vinculacién EXTRANA 2

Funcionalidades

espacios verdes
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Fuentes de poder

OCIO Y TIEMPO LIBRE ESPONTANEO

Niveles de

Poder
Participacion social | 520.000 personas 11,43
Grado de
. 780.000 horas 11,78
ocupacion
Solidez CONTINUA 5
Vinculacién EXTRANA 2
Funcionalidades
2 2

espacios verdes
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