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Las Obras de Ingenieria de la Exposicion de Barcelona

por D. JUAN DE LASARTE KARR

Ingeniero Industrial, Jefe del servicio Eléctrico de la mencionada Exposicion

Continuacion (Véase el niimero de mayo)

Suministro de energia eléctrica

Distinguimos dos suministros: el que efectfan a
alta tension las empresas U. E. de €. y C. de E. E.
mediante las instalaciones amtes explicadas, y el que
a' 2zof127 Vi
del Certamen con sus instalaciones.

La energia eléctrica que han suministrado las em-
presas a la Exposicién, durante el periodo de ca-
ricter Internacional, estd indicada en el diagrama
(fig. 1) en el que estin registrados diariamente los
[Kwh. utilizados.

La energfa total suministrada durante este pe-
riodo de 242 dfas ha sido de 12.721,863 Kwh. vy
el consumo medio diario de 52.569 Kwh. El maxi-
mo alcanzado fué en el dia 23 de octubre 1929, de
79.000 Kwh. y el minimo 22.000 Kwh. el dia 8 dc
agosto de igual anio, en el que a causa del mal tiem-
po dejaron casi de funcionar gran parte de las ins-
talaciones.

efectia la Exposicién en el solar

Las variaciones de la potencia durante el dia, pue-
den verse en la figura ntim. 2 correspondientes a los
dias 21 y 22 de septiembre; el maximo de potencia
registrada fué aproximadamente de 11.600 Kw.

Las tres curvas de la figura corresponden: una
4 la potencia suministrada en el sector alimentado
por la Cooperativa de Flaido Eléctrico, otra (cuyas
ordenadas son mayores), a la potencia suministrada
por la Unién Eléctrica de Catalufia, y la tercera, de
trazo mds oscuro, es la suma de las dos anteriores.
El cdlculo del consumo efectuado, se realiza median-

te los eqguipos de contadores correspondientes ins-
talados en la alta tensién. A cada equipo propiedad
de la Exposicion, corresponde un equipo analogo,
en serie con el anterior, propiedad de la empresa
suministradora, y la facturacion se efectiia tomando
la medida aritmética de los contadores instalados
en serie,

La distribucién y suministro de energia que efec-
tia la Exposiciéon para el servicio de los exposito-
res, ¢s algo importante como se desprende de los
siguientes datos:

Numero de expositores a los que se suministra flti-

dgrielE ctricol i s i o e ST ol
: iy Luz. 2.886 Kw.
Potencia instalada S !
Fuerza, .= 2.016° »

Suministro total en Kwh. [.556.975 Kwh.

Aunque la falta de datos correspondientes a las
instalaciones que en su tiempo debian efectuar los ex-
positores complicé el problema del suministro, no fué
necesario hacer posteriormente ampliaciones impor-
tantes, ni tampoco las ejecutadas antes de conocer
los consumos futuros han resultado excesivas, con-
firmando la realidad nuestras hipotesis sobre estc
punto.

Los tipos de distribucién que hemos empleado
para el servicio de los expositores son los siguientes :

Tuberias de 1o y 15 cm. de didmetro interior
de «Uralitay o cemento, en los Palacios de Comu-
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Fig. 1.

nicaciones v Transportes, Metalurgia, Textil, y Ar-
tes Graficas; y cajas de enlace y derivaciones den-
tro de cajas de cemento con fondo fltrante (figura
namero 3). Las tuberfas tienen 1 % de inclinacidon
para dejar salida al agua de condensacién que filtra
por el fondo de los pozuelos o cajas. Los conducto-
res empleados son de 6oo megachmios de resisten-
cia de aislamiento por Kw. con cubierta de plomo,
Los ensayos hechos con conductores sin cubierta de
plomo demostraron el efecto destructor de la hume-
dad y de las vegetaciones criptogdmicas en las cu-
biertas de los conductores.

En los Palacios de la Quimica, Reina Victoria
Eugenia, Alfonso XIII y Artes Industriales y Apli-
cadas, los conductores descritos estan alojados en
canalizos rectangulares cubiertos por listones de ma-
dera.

Las cajas de toma de corriente son de un tipo es-
pecial sumamente eficaz y econdémico, estando atra-
vesadas por un tubo que permite el paso de conduc-
tores auxiliares. (Fig. ntm. 4),

Espectdaculos luminosos

Han sido ejecutados 54 dioramas de diversos ti-
pos cuya potencia total es de 126.000 w.; en el
Pueblo Espancl 46 de estos corresponden a 46 vis-
tas de poblacicnes y monumentos arquitecténicos na-
cionales, y 8§ a escenas de D. Quijote de la Mancha.

En el Palacio Nacional, hemos instalado 17 cua-
dros histéricos con una potencia total de 88 Kw.
El ntmero de lamparas en estas instalaciones es
solamente de 1goo.

El empleo de ldmparas de mayor potencia unitaria
y el de superficies reflectoras adecuadas, nos ha per-
mitido efectuar importantes economias e interesan-
tes efectos en estas instalaciones que ordinariamen-
te se ejecutan rutinariamente, atendiendo exclusiva-
mente al efecto artistico deseado, economia tanto
mds importante cuanto dichas instalaciones funcio-
nan diartamente varias horas.

Aunque, por razones que no son del caso, el pro-
yecto completo de instalaciones eléctricas del esce-
nario del teatro del Palacio de Proyecciones que en
su tiempo confeccioné el Servicio Eléctrico no pu-
do ser llevado a cabo, hemos ido realizando insta-
laciones parciales que a pesar de ser mucho menos
completas que las previstas, hacen que en la actua-
lidad haya quedado dicho escenario. relativamente
bien dotado ().

El equipo eléctrico de dicho escenario es de:

un cuadro general de 4,70 X 2,70 m. para 240 Kw,
repartidos en cuatro colores,

un juego de 25 resistencias liquidas para oo amp.

(r) Al dar publicidad a estas conferencias se han podido ver durante las
representaciones de la revista «Weak up ahd dreams lgs efectos luminosos §
resultados ohienidos con nuestras instalaciones,
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Fig. 2.

una baterfa de 576 lamparas para cuatro colores.

siete erce de 4 colores con 44 lamparas cada uno

cuatro faros de escena.

dos varales de boca de 128 ldmparas (tipo especial-
mente proyectado)

Servicio de aguas y espectaculos
luminosos
Fuentes y cascadas. — La experiencia nos ha de-
mostrado que el caudal necesario para producir efec-

Distribucidn diaria de cargas

tos que impresionen al pablico es tan importante
(en algunos casos es de varios m.? por segundo},
que rara vez podrd el ingeniero disponer de él y co-
mo en la Exposicién acudirda al artificio de hacer
circular el agua, de un modo continuo mediante gru-
pos motor bomba.

De este modo tnicamente deberia reponerse el
agua evaporada y la de limpieza y pequedas filtra-
ciones.

Resuelto el problema del caudal, se plantea in-
mediatamente el de la forma del agua en movimien-
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o, forma que se produce en los vertederos y toberas.

Como hemos dicho, para producir efectos que lle-
ouen a impresionar al publico, son necesarias gran-
des masas de agua en movimiento, pero comn un mis-
mo caudal el efecto producido puede mejorarse no-
tablemente haciendo que el agua ocupe un volumen
(volumen aparente) mayor del que le corresponde
ordinariamente ; esto se consigue obligando a pro-
ducirse remolinos, que mezclan el aire con el agua
de diversos modos. El resultado es doblemente in-
teresante, pues no soélo parece aumentado el caudal,
sino que comunica al agua la propiedad de reflejar
difusa, no especularmente, la luz que sobre ella in-
cida en cualquier direccién, lo que permite apare-
cer como luminosa.

Estos efectos se producen diversamente segun se
trate de vertederos o surtidores. Basta comparar la
diferencia entre el derrame del agua en un vertedero
ordinario, con la caida del agua entre abruptas ro-
cas, en el primer caso lo hard en forma de una la-

‘mina transparente que empieza a enturbiarse bas-

tante mds alld del borde, en el segundo el choque
contra las rocas produce remolinos que recogiendo
aire forman una especie de emulsion que es la es-
puma. Cambiando bruscamente, mediante un perfi]
adecuado la curvatura del borde del vertedero se
producen remolinos v con ellos los efectos deseados.

Estos perfiles de vertederos, durante largo tiempo,
han sido ensayados en instalaciones adecuadas por
la Seccién de Aguas del Certamen y se han utili-
zado con bellos resultados en las instalaciones rea-
lizadas.

El aumento aparente de caudal y principalmente
las propiedades difusoras respecto a la luz del agua,
se obtienen en los surtidores mediante formas es-

peciales de las toberas, que para resumir clasifica-
mos en tres tipos:

toberas de tipo corriente.
»  de emulsion.
» de pulverizacion.

Las primeras desde un simple orificio en una pa-
red, hasta un tronco de cono de pequefio dngulo
en el vértice no presentan novedad alguna, y son
las que desde los mds remotos tiempos se han em-
pleade en los surtidores.

Las toberas de emulsién son andlogas a los me-
cheros Bunsen. Varios orificios circulares en forma
de corona practicados cerca de la boca de la tobera
ponen la vena liquida en contacto con el aire que
es arrastrado y mezclado enérgicamente en el cor-
to trayecto.

El efecto de emulsién puede obtenerse igualmen-
mente con una sencilla trompa hidraulica y la ins-
talacién de este dispositivo en serie con el anterior
mejora notablemente el resultado, saliendo el agua
blanquisima en forma de espuma.

Efectos mds notables, tanto desde el punto de
vista de aumento de volumen, como del de posibili-
dad de iluminacién en su masa, se obtienen median-
te las toberas de pulverizacién ; este tipo de toberas
tiene muchas aplicaciones en la industria (refrige-
racién, riego, pulverizacién para combustién, etc.),
y ¢l efecto producide es el de desintegrar el agua
en particulas finisimas por la fuerza centrifuga; pa-
ra ello se obliga al agua a recorrer unos canales
helicoidales que la obligan a tomar un rapidisimo
movimiento de rotacién junto a la boca de salida
de la tobera.

(Continuard).
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[La Seleccion Profesional y su elaboracion cientifica

Conferencias desarrolladas en la Escuela de Ingenieros Industriales de Barcelona los dias 20, 22, 27 v 29 de marzo de 1930
por D. Carlos Cardenal y Pujals, Ingeniero Industrial y Arquitecto.

1T

Estudio del sujeto y analisis de las profesiones

Vamos a entrar hoy de lleno, en la exposicién del
tema central, de esta conferencia. La seleccién pro-
fesional.

La seleccion que constituye la parte que mds ha
progresado en todos los estudios de organizacion
cientifica del trabajo, es de importancia tal, que no
se concibe la mas elemental organizacién cientitica,
que no vaya precedida de una corvecta selecciom.
La falta de ésta en la organizacién cientifica del
trabajo, es comparable a la de aquel que emprendie-
ra una fabricacion cualquiera, sin haberse antes pro-
visto del instrumental adecuado a cada elaboracion.

Tres son los elementos que conslituyen la base
de la practica de la seleccién: 12 El conocimiento
del sujeto, o sea el estudio del hombre. 22 El co-
nocimiento de las exigencias que en el mismo deter-
minan cada una de las profesiones, o actividades
industriales; y 32 El empleo y conocimiento de la
técnica y de los métodos pricticos que 1nos permi-
ten seleccionar al individuo que ha'de desempefar
una tarea determinada, de acuerdo con las exigen-
cias que esta determina para la prictica de su eje-
cucion,

Aunque el primero de estos temas pertenezca de
hecho a la psicologia pura, no serd posible al psi-
cotécnico consciente de la importancia de su misién,
permanecer apartado de su estudio; sino que por
el contrario habrd de hallarse impuesto y al co-
rriente de cuantas teorias y progresos aquélla al-
cance. Empecemos pues, siguiendo un orden légi-
CO, POr exponer someramente sus principios gene-
rales y admitidos hasta. el dia,

En todas épocas y edades, ha sido universalmen-
te aceptada la existencia de una profunda diferen-
clacién entre todos y cada uno de los individuos de
la raza humana. Pero las causas iniciales de esta di-
ferenciacién y sobre todo la enorme variedad que
ofrecen los individuos humanos, han permanecido
sin explicacién posible, hasta que el avance extra-
ordinario de las ciencias bioldgicas y en especial los
estudios sobre la herencia, pudieron arrojar luz so-
bre dicho tema.

Esta enorme diferenciacién del individuo huma-
no, que nos permite afirmar la ausencia de dos in-
dividuos idénticos aplicable no s6lo al individuo ais-
lado sino a sus colectividades bajo la forma de fami-
lias, tribus, razas, etc., constituye la fase fundamen-
tal que hace posible y mecesaria toda seleccién, y
sobre la cual la misma se apoya.

Fué Stern el primero que sefialé la importancia,
que su estudio representa en el campo de la psico-

logfa, creando a este fin la rama que denominé psi-
cologfa diferencial. De sus resultados la pedagogia
y la psiquiatria primero, y la psicotécnia después,
han sacado provechosas ensefianzas.

Por muy extensa que sea la gama de las diferen-
ciaciones, la experiencia nos ensefia que la distri-
bucion de sus manifestaciones externas o aptitudes,
toma una forma andloga a la distribucién expresa-
sada por la curva de probabilidad casual de Gaus,
y de la cual hablaremos més adelante. Esta cuali-
dad nos permite desde luego afirmar, que sélo un
muy corto nimero relativo de individuos, poseen en
muy alto o muy bajo grado determinada aptitud, y
que por el contrario el resto se agrupa sélo en los
grados medios. )

Apoyandonos en estos hechos y en el estudio de
las aptitudes y de su distribucion, valiéndonos de
la comparacién de las de unos individuos con ofros,
y con su distribucién general, es pues como podre-
mos llegar a valorar sus diferencias particulares, y
la diferenciacién general entre unos y otros indivi-
duos, que dichas aptitudes representan.

Nos interesa, pues, saber ante todo, qué debemos
entender por aptitud,

El concepte aptitud, ha dado motivo a multiples
polémicas entre los especialistas. Nosotros daremos
por buena la definicién de Claparcde, segun la cual,
aptitud es determinada predisposicion NATURAL E
INNATA 0 ADQUIRIDA parg VErificar una operacion,
llevar a cabo un trabajo o Sentir y reaccionar en for-
ma deferminada. Son multiples las clasificaciones
que para su estudio, y con fines mds o menocs prac-
ticos, se¢ han propuesto de las aptitudes. Pasaremos
por alto su discusién que nos llevaria demasiado
lejos, y me limitaré a exponeros el cuadro que te-
neis a la vista (Cuadro I) y en que se hallan resu-
midas las mds corrientes. So6lo mencionaré por su
importancia para la seleccion, el valor relativo de la
altima clasificacion, ya que el cardcter de positiva
o indiferente profesionalmente considerado, varia
enormemente de unas a otras profesiones. (P. ¢j.,
la agudeza visual que podrd ser totalmente distinta
en grado y magnitud tratindose de un chdfer, de
un relojero o de un obrero de pequena mecdnica).
Los americanos han tratado de mejorar esta clasi-
ficacién, tratando de precisar aquellas aptitudes que
son necesarias a la mayorfa de las profesiones, pero
los resultados de estas investigaciones nos son atn
desconocidos.

Si nos detenemos en la definicién dada por Cla-
parede de aptitud, observaremos que en ella aparece
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una primera diferenciacién, no incluida en el cuadro
anterior, y que sin embargo es de excepcional im-
portancia para la prictica de la seleccion, y sobre
todo de la orientacién. En efecto, Claparede dice en
su definicién que apfitud es una predisposicion in-
nate o adguiride. La diferenciaciéon entre estos dos
conceptos ‘que aqui se presentan de aptitud innata
y aptitud adquirida, ha dado origen a multitud de
Investigaciones.

En realidad su significado no es absoluto, sino
simplemente indica un sentido de predominio de la
parte innata o de la adquirida, pues ambos concep-
tos se presentan invariablemente unidos el uno al
otro en toda aptitud. En general, la aptitud innata
representa una cualidad real cayas caracteristicas
son: su constancia o permanencia y su inaccesibili-
dad a las perturbaciones de los agentes exogenos.
Por el contrario, las apitudes adquiridas se presen-

y sin embargo no siempre
es asi. El detenernos a exponer el orden segin el
cual van apareciendo en las sucesivas edades del
desarrollo humano las distintas aptitudes a pesar de
su interé¢s, nos ocuparia demasiado tiempo y lugar
aqui. No obstante podemes afirmar que a pesar de
los multiples factores que pueden influir en él, el es-
tado actual de la ciencia permite sehalar con sufi-
ciente exactitud el perfodo normal de aparicién en
el nino de las mds caracteristicas, y senalar en su
desarrollo, una ley general de evolucién. En efec-
to, en el desarrollo en el individuo de toda aptitud,
es posible senalar tres estados o fases caracteristi-
cos: Il 19, o progresive, en el cual hacen su apa-
ricién espontinea en forma de ligeras tendencias,
aumentando en su desarrollo gradual hasta la com-
pleta madurez (13 a 2o anos). El 29, o estitico,
en que el desarrollo alcanzado se mantiene en un

las primeras en aparecer, y

Clasificacion de las cualidades o aptitudes

Sensoriales. .,

iern Maotoras
por su caracler cualitativo. .
Intelectuales

Afectivas ..

Lilementales. . ... ..

por su forma

s :
Complejas

por su fuerza

por su variabilidad ;.. ..

por su valor

protesionalmente BT T
Il'ld]li.:['cll[t.“- .

tan innatas bajo forma potencial, y s6lo bajo la in-
fluencia del medio, de la educacion, etc., alcanzan
su pleno desarrollo.

Su diferenciacidén constituye uno de los primeros
problemas que el psicotécnico ha de cuidar, si quie-
re tener una garantfa de seguridad, en el prondstico
sobre las aptitudes futuras del orientado, ya que toda
capacidad psiquica, constituye una capacidad pro-
fesional, desde el momento que es capaz de produ-
cir un rendimiento. En la seleccién, donde el cam-
po de eleccion es mds limitado, y el rendimiento el
factor principal, su importancia ¢s menor; salve en
el caso poco frecuente de tratarse de cbreros jove-
nes o aprendices, sobre cuyo progreso futuro en el
taller o en el ejercicio de la profesién es preciso
pronosticar.

Si consideramos en el individuo el sucesivo des-
arrollo de las aptitudes o capacidades, parece a pri-
mera vista: que las primeras o innatas, deberfan ser

ej. cap, musical

por su campo de aceidn

positivos profesionalmente. . .

o). pere. de colores
habilidad de movimientos
pensamiento
voluntad

sentido del gusio

sentido estélico

agudeza de oido
percepeion de la armonia

sensibilidad

infranormales - (atrasados)
.« normales o medias ~{(normales)
sobrenormales - (superdotados)
| copia y me-
moria
i copia solo

{ extensas . .. . e]. dibujo

[JUCO extensas !‘j. i}

elevadas. .. ....... e], intelectnaleg

» laclo, guslo

ej. olfato en perfumeria

en olras profesiones

miiad i et et au et e »

grado mayor o menor y durante un periodo mas
o menos largo en el individuo; y 3¢, la fase de
descenso en que se deforman, sefialando su retro-
ceso a veces hasta su total desaparicién en la vejez.

No faltan sin embargo, como en toda ley, nume-
rosas excepciones. En primer lugar, durante nin-
guna de las etapas anteriores, y sobre todo con ma-
yor intensidad en la primera, el proceso evolutivo
es uniforme, sino que por el contrario obedece a
una ley de periodicidad, la cual es de excepcional
importancia, cuando de nifios se trata, para no adqui-
rir un falso concepto de sus aptitudes, experimen-
tadas durante uno de los perfodos de reposo que
siguen a los de progreso y agitacién. La aparicion
en forma explosiva de aptitudes en la nifiez, que no
pasan de la edad madura. La permanencia prolon-
gada de aptitudes durante el periodo de descenso.
La transmutacién de unas aptitudes en otras a tra-
vés de su desarrollo, son otras tantas excepciones




ctiya explicacirﬁn constituye tema de actualidad en
las investigaciones psicolégicas. La influencia mu-
tua, la perturbacién mutua de unas con otras apti-
tudes y el paralelismo en su desarrollo; asi como
la influencia del medio y la necesidad de condicio-
nes determinadas para su desarrollo, plantean igual-
mente en el campo de la psicotécnia, problemas de
la importancia de los siguientes: ;Jis posible me-
jorar las capacidades por el ejercicio? § Es posible
aceptar un obrero poco dotado contando con su per-
feccionamiento ulterior por el ejercicio de la pro-
fesion prescindiendo de toda seleccion

El asunto no estd todavia suficientemente inves-
tigado, sin embargo, hoy dia se puede afirmar, que
si bien es cierto que existe un coeficiente de mejora
posible: por el ejercicio, este no es constante para
todas las capacidades, sino variable con su natura-
leza, y susceptible de faltar en absoluto, viniendo
influido ademds por condiciones de herencia, medio
v voluntad del individuo, y por el denominado coe-
ficiente de ejercitabilidad, por los psicélogos Kof-
fka y Kohler, que mide la posibilidad peculiar, de
adquirir nuevos conocimientos (cualidad propia de
superior categorfa humana) y cuya importancia es
capital en el aprendizaje. La seleccion pues, cons-
tituye en el estado actual de la ciencia, una necesidad
que cada dfa se afirma mds.

No basta para la determinacién de las aptitudes
en un individuo el solo conocimiento de su existen-
cia. Es preciso conocer la forma en que estas vienen
estructuradas en el todo psiquico de cada individua-
lidad. Para €l conocimiento perfecto de su enlace
reciproco, podemos formar un concepto completo de
su capacidad total. En un principio y durante mucho
tiempo, se consideraba al espiritu como un todo com-
puesto de potencias y facultades intelectuales o afec-
tivas, totalmente independientes entre si, obrando
juntas o separadas, a lo mas ayuddandose o estor-
bandose mutuamente. Se distinguian entre ellas dos
categorias de facultades: elevadas e inferiores; co-
mo las intelectuales y afectivas y las sensaciones o
instintos. El espiritu era una yuxtaposicién en for-
ma de mosaico, una suma de potencias y facultades,
la personalidad una suma también de cualidades y
capacidades caracteriolégicas e intelectuales. En el
estado actual de la ciencia psicolégica, tal concepto
es del todo insostenible. No se admite el hecho ais-
lado psicolégico, sino que cada fenémeno deja un
rastro, una disposicion que facilita hechos pareci-
dos posteriores. Ungs fendmenos influyen en otros,
y su complicacién es tanto mayor, cuanto mds en
ellos se manifiesta la influencia del pasado. Sélo
los sentidos pueden presentar en el conjunto ani-
mico cierta independencia entre si, los demds fend-
menos psiquicos, se relacionan sin posible aislamien-
to, formande un conjunto, una continuidad, una es-
tructura completa, en que cada una de las partes
se encuentra a determinado nivel (en dicho conjunto)
y en dependencia reciproca entre si y del todo con
las partes. La personalidad, es pues, un todo cerra-
do, constituye una estructura completa. La mezcla
y yuxtaposicién de las cualidades constituye su es-
tructurabilidad.

Este nuevo cohcepto de psiquis humana y qué
ha dado origen a las distintas.teorfas estructurales
de Stern, Wertheim y Kohler y Koffka, no es un
resultado puramente especulativo sino consecuencia
de la realidd del estudio e investigacion de las re-
laciones entre animales, de los nifios, ante los im-
pulsos en 'los adultos y de las primitivas sensacio-
nes en los recién nacidos. (Otras teorias tratan de
explicar el complejo psiquico a base de la existencia
de capacidades aisladas como el resultado de 2 fac-
tores, uno pardcular y otro general llamado por
Spearman inteligencia general, o bien por la exis-
tencia de un reducido ntimero de factores cuyas com-
plicaciones heterogéneas constituyen las distintas ca-
pacidades). '

Ahora bien, frente al hecho efectivo de no ser
posible probar por la realidad, la existencia de par-
tes aisladas en el conjunto anfmico, que nos lleva a
la teoria estructural, nos encontramo con el hecho
paradéjico real de la practica psicotécnica, seglin
la cual esta labora las més de las veces, por medio
del estudio de capacidades aisladas. Una buena me-
moria para nimeros, por ejemplo, capacidad de com-
binacién, de fantasia, etc.

Esta contradiccién es mas aparente que real. An-
te todo, el psicotécnico no mide directamente ca-
pacidades sino rendimientos a través de los cuales
deduce la existencia de aquellas. Por otra parte,
esta téenica no es més que un artificio; que facili-
ta la experimentacién, ante la mayor sencillez que
hallamos en particularizar, prescindiendo de deter-
minar las relaciones reales que entre unas y ofras
capacidades puedan existir. Esia tendencia hacia el
ensayo de cualidades elementales, sin embargo, va
siendo poco a poco abandonada en las modernas
psicotécnicas. A pesar de todo, es preciso llamar la
atencién sobre el hecho de que, si bien al patrono
lo tnico que le interesa es el rendimiento obtenido
sin detenerse a averiguar como es este alcanzado,
¢l psicotécnico que trata de determinar un pronos-
tico cierto, basado en el estudio de las cualidades
del individuo, no deberd jamis olvidar que el ar-
tificio scbre el cual descansa el estudio de cua-
lidades aisladas, se halla en abierta oposicion con
la realidad de los hechos fundamentales psiquicos.
La magnitud de error que dicho procedimiento pue-
da introducir en la prdctica psicotécnica, constituye
uno de los actuales problemas de la ciencia. En la
actualidad debe contarse siempre con la posible exis-
tencia de un determinado coeficiente de error.

Al lado de la teorfa de las estructuras, una nue-
va disciplina estd llamada a ejercer gran influencia
en el campo de la psicotéenia. El estudio de los
tipos, que extiende al grupe de individuos, la nocion
de estructura individual, constituye el tipo el pre-
dominio de un cardcter persistente en el conjunto
estructural de sus capacidades y que permite carac-
terizar un grupo determinado de hombres. Su ca-
racteristica, no es pucs, la presencia de determinada
aptitud o cualidad sino su predominio relativo, en
relacién con el resto de sus capacidades, pero este
predominio, que puede ser mds O Menos extenso,
puede no responder a su realidad psiquica y sélo




ser resultado. ocasional de la imitacién, sugestién,
o de la influencia del medio y otros agentes exte-
riores. Desgraciadamente, es poco lo que todavia
se conoce y se ha experimentade en este sentido.
De su estudio y determinacién, cabe esperar que en
un porvenir mis o menos lejano, se podrd establecer
una relacién numérica capaz de enlazar el tipo con
la capacidad del individuo. A pesar de ello vy de no
abarcar toda la personalidad, pues esta queda con-
densada en el tipo, sélo en determinado sentido,
su estudio puede ser de gran significacién para la
prictica de la seleccién profesional.

Este lamentable desconocimiento en que nos ha-
llamos, de las estructuras, no por esto nos deja des-
provistos de procedimientcs, que nos permitan de-
terminar numéricamente la relacién entre una y otra
cualidad. La estadistica y el cdlculo de correlacio-
nes de que hablaremos m4s adelante, vienen en nues-
tra ayuda. La existencia de la simultaneidad de pre-
sentacion o variacién de dos cualidades en el indi-
viduo ; la relacién entre cualidades arbitrarias o en-
tre las cuales se supone ya la existencia de determi-
nada relacién; la dependencia entre distintos carac-
teres de una misma cualidad, como la hondad y per-
sistencia de la memoria, o entre funciones elemen-
tales de una misma cualidad, como memoria para
nimeros, para fisionomfas, etc., han podido merced
a los cdlculos de correlacién, ser expresadas numé-
ricamente. El ntmero de experiencias llevadas a ca-
bo en este sentido, es considerable. y las consecuen-
cias prdcticas obtenidas sumamente provechosas. Sus
resultados desperdigados en libros v revistas no han
sido, sin embargo, todavia recopilados. Mas ade-
lante insistiremos sobre la técnica y resultados de
la correlacién. Sin embargo, y para adelantar ideas,
podemos afirmar aqui: que si bien Ia correlacién,
como los tipos, no nos explican las estructuras nos
muestran a pesar de todo la existencia de las de-
pendencias entre cualidades siendo una de las ma-
yores fuentes que nos proporciona importantisimos
datos para la seleccién.

De todo lo dicho anteriormente, una consecuencia
inmediata se desprende, y esta es el dinamismo fun-
cional del mecanismo psiquico de las cualidades, cu-
ya existencia no se puede concebir como un equili-
brio estdtico de las mismas. El hecho, por ejemplo,
revelado por Binet, por ¢l estudio del pintor Tadeo
Styke que a pesar de su talento no era capaz de
trazar de momoria una linea recta, cuando no se ha-
llaba bajo la influencia del estimulo del conjumnto
de sus capacidades pictéricas; el fenémeno reco-
nocido universalmente de la compensacién de capa-
cidades, no por sustitucién, sino POT un proceso. mu-
cho mds complejo de compenetracién ; la transmu-
tacion de unas en otras en el desarrollo psiquico ;
el fenémeno por el cual un mismo individuo bajo
condiciones exteriores idéniicas ofrece en una misma
prucba rendimientos completamente diversos y la
existencia indudable de una marcada periodicidad en
la actividad psiquica humana (ha podido sefialarse
un periodo de 7 afios entre las épocas de actividad
de Goethe), son otras tantas pruebas de la existen-
cia de dicho dinamismo funcional de las capacidades

y otros tantos escollos que se presentan en la labor
del seleccionador. Sélo pues, el conocimiento com-
pleto de las leyes y principios que regulan el espi-
ritu humano, serd capaz de poner al psicotécnico en
condiciones de resolver en cada caso particular el
conjunto de tan diversos problemas. La necesidad
del psicélogo es pues evidente y la imprudencia de
opinar y de aventurarse por tales derroteros sin pre-
via preparacién es manifiesta. Por otra parte, los
eéxitos numerosfsimos obtenidos hoy dia y su difu-
sién creciente, hacen cada dia m4s patente su nece-
sidad y el crédito que merece la seleccion.

Resumiendo pues, hemos visto como apoyando-
nos en la diferenciacién humana explicada por las
leyes de la herencia, se hace posible la seleccion va-
liéndose: del estudio de las manifestaciones externas
de esta diferenciacién o sea de las aptitudes. Hemos
visto, como no basia el conocimiento de su existen-
¢la, sino que para hacerse un juicio perfecto y com-
plete del individuo, era preciso no sélo conocer las
leyes de su desarrollo sino su constitucién dentro del
todo psiquico, lo que daba origen a las modernas
teorias estructurales que hallan su generalizacién en
la teorfa de los tipos. A pesar del desconocimiento
en que nos hallamos de su paturaleza, hemos dicho
también que merced a la estadistica y los cdlculos de
correlacién, era posible hacernos cargo de las re-
laciones y dependencias mutuas de las capacidades
dentro del conjunto estructural y por fin hemos sa-
cado la conclusién de la naturaleza funcional, dind-
mica de la actividad de las capacidades y de la nece-
cidad del psicélogo en todo ‘proceso de seleccidn.
S6lo nos resta hablar para terminar esta parte, y
de intento lo hemos dejado para el final, a fin de
hacer sobresalir su importancia excepcional, de un
grupo de factores desgraciadamente poco conocidos
hasta ahora, pero que a no tardar por el desarrollo
de su estudio producirdn hondas modificaciones en
el campo de la seleccién. Me refiero a la vocacién
y sobre todo a la condicién de temperamento, ca-
racter y personalidad ) de los individuos.

La distincién entre vocaciones falsas v verdade-
ras, muy frecuentes las primeras debido a la influen-
cia de la imitacién, el medio, la herencia, etc., y de
la determinacién de su concordancia con lag capa-
cidades reales necesarias para su ejercicio en el in-
dividuo, son cuestiones que se hallan sobre el tapete
y sobre cuya enorme importancia para la seleccion
e parcce mo es necesario insistir.

En cuanto a los segundos se refiere, esto es, al
temperamento, cardcter y personalidad, su impor-
tancia es tal, que si bien para determinadas profe-
siones en que la especializacién es diffcil, su impor-
tancia puede pasar a segundo lugar, ante la preci-

,s16n de hacerse con mano de obra apta y competente,

para la mayorfa de los restantes 1o es excepcional,
pudiendo en algunas de e¢llas tener cardcter deci-
sivo, como por ejemplo, en la de cobrador y cajero
én cuanto a la parte que se refiere a la .honradez

(*) N.B: EnlalV Conferencia Internacional de Psicotecnia que acaba
de tener lugar estos dias en nuestra cindad, el estudio de los métodes para
investigar la personalidad, ha constituido el tema. de uni de las principales
ponencias que se han puesto a discusién,




moralidad. A pesar de los diversos estudios y cla-
sificaciones que de los mismos se han realizado, nin-
ouno o casi ninguno tiene valor prictico apreciable
dentro de la préctica de la seleccién.

Un trabajo interesante en este sentido, quizds el
de mayores posibilidades practicas hasta el dia, es
debido a las investigaciones del Dr. D. Emilio Mira,
Médico psiquiatra y Director, como ya dijimos, del
Instituto de Orientacién Profesional de Barcelona.

Parte el Dr. Mira en sus investigaciones del es-
tudio de los distintos tipos de reaccién percepto-
4sociativas, motoras, etc., en los individuos ante es-
timulos determinados. Considera para ello al carde-
ter como el conjunto de tipos de reaccion psiquica
predominante en el sujeto bajo la influencia no solo
de su predisposicidn hereditaria, sino de los factores

Clasificacion de los

Predominantemente psiquico . .

Grado de complicacion psiquica

Equilibrados psicofisicos. ........ »

HEspaciales

[
Tipo de actividad industrial requerida . <

Predominantemente lisico

tendencias en el mismo, clasificando asi los indi-
viduos en eparanoides, epileptoides, mitomanos, ar-
tenicos, etc., etc.

No nos es posible extendernos mds sobre dicho
tema que aborda el importantisimo estudio de los
problemas que en el individuo se relacionan con la
efectividad, cuya importancia es de capital interés
para el problema de la seleccién y sobre el cual
estd casi todo por hacer todavia. Me contentaré para
no alargar mas esta arida diseriacién sobre el estu-
dio del sujeto de la seleccin, con' remitir al oyen-
te interesado a los diversos articulos que en diversas
revistas y en los Anales del Instituto de Orientacion
Profesional de Barcelona lleva publicados el doctor
Mira.

Si la colaboracién del psicélogo es indispensa-

trabajos o profesiones

... Prof. liberales
Trabajos fabriles

artesanos

De pequefias dimensiones (dedos) ... Relojero
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Abstractos. . . .. ej. calenlo matemidtico

Vendedor de aulomdviles

Espacio verbales. .. ... Profesor de trat. manuales
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No automatizable . . .

. .. Ghafer

.+ Mecandgralo

Perceplo asocialivos o de

reaceion interna

Tipo earacterolégico
externa

\ Integrales .

exogenos, educacion, medio ambiente, etc., el cual
por su cardcter externo puede hallarse en contraposi-
cion con el femperamento por cuanto este no €s
mis que lg resultante funcional directa del conjunto
de caracteres morfjoldgicos, bioquimicos y hasta [i-
sioldgicos que transmitidos por herencia constitii-
ven la sintesis estdtica del organismo, gsto es, su
constitucion.

Al abordar el tema de la personalidad considera
el Dr. Mira como forma normal, ideal y perfecta
de la misma, el equilibrio absoluto de todas las ten-
dencias que podriamos llamar patégenas capaces de
determinar en el individuo transtornos de orden psi-
quico; y valiéndose de la analogfa con) los casos
de verdadero trastorno mental, determina en los in-
dividuos el predominio de tal o cual de las dichas

Molores o de

Contramaesire

reaccion

o B Ei‘ll]_Ja(ll.lL‘LU.dDS

Cirujano

ble en la seleccién para el conocimiento del hombre,
no lo es menos la del ingeniero para el estudio de la
profesi6n. Por muy avezado que esté el psicofec-
nélogo en la practica de su profesion, no es posible
conozca con el detalle requerido todas las innume-
rables actividades que presenta la vida industrial.
Su colaboracién con el ingeniero serd en este caso
de valor inapreciable para en cada caso concreto
hacerse cargo perfecto de aquellos detalles cuyo co-
nocimiento es indispensable y que sin embargo pue-
den escapar a la mds fina observacion.

Entremos pues, en la descripcién de los medios
de que podremos valernos para el estudio de las -
distintas profesiones y de sus exigencias. El estu-
dio del trabajo puede ser abordado segtn diversos
criterios como el econémico, social, el del estudio




de sus movimientos para la organizacién cientifica,
etc. A nosotres, en el caso presente nos interesa ave-
riguar cuales son las condiciones psiquicas que cada
trabajo hace indispensable para su ejecucién en el
obrero, a fin de por su investigacién en el sujeto
podamos seleccicnar aquel que las retne en mejor
y mayor grado. La realidad de la existencia de una
estructura que enlace las distintas aptitudes psiqui-
cas del individuo, introduce también en todo rendi-
miento en el trabajo profesional el concepto de una
estructuracion de las exigencias que su acidvidad im-
pone en el sujeto y que hace sea en rigor imposible
descomponer estas exigencias en aptitudes elemen-
tales. Sin embargo, al igual que en el estudio del
sujeto, la practica psicotéenica utiliza en el estudio
de las profesiones con preferencia, el método anali-
tico o sca la descomposicién de las exigencias que
impone cada trabajo en sus aptitudes elementales.
Ateniéndonos pues por analogifa de condiciones a
las reservas que apuntamos al tratar del estudio pric-
tico de las aptitudes elementales individuales y ante
la dificultad, no la imposibilidad abscluta del es-
tudio del trabajo como un fenémeno psiquico estruc-
turado, vamos a exponer prescindiendo de la exac-
titud real, y teniendo sélo en cuenta los resultados
obtenidos, los distintos métodos empleados hasta el
dfa por el psicotecnélogo.

Dos son los caminos iniciados para abordar el
estudio de los trabajos profesionales: 19 la deter-
minacién de una clasificacién de las profesiones de
acuerdo con Jas aptitudes que exigen en el sujeto:
29 ¢l estudio directo de las profesiones en cada
caso particular,

Respecto al primer método, el nimero de clasi-
ficaciones existentes €s enorme pero ninguna o casi
ninguna aprovechable para nuestros fines. Dificul-
tan el problema, aparte el numero de las mismas
que se calcula que alcanza de 14.000 a zo.000, la
continuidad con que sin cesar aparecen cada dia en
el mundo industrial nuevas actividades como las
creadas por las modernas industrias cinematogra-
ficas, de radiodifusion, etc., y sobre todo la dificultad
de elegir un criterio bdsico apropiado de clasifica-
cién entre los muchos, entre los cuales es posible
escoger. Aparte las clasificaciones inspiradas en un
criterio social, o econémico, como las a base de la
materia elaborada, de la dificultad de aprendizaje,
ete., muchos fisiélogos e higienistas al ocuparse de
los problemas del trabajo y casi todos los psicélo-
80s que se han ocupado de orientacién y seleccién,
han propuesto infinidad de clasificaciones a base
de un criterio psicofisiolégico racional (como las
de Piorkowski en profesiones calificadas y no cali-
ficadas o especializadas medias y elevadas y las de
Lipmann en elevadas, medias y bajas). Estas clasi-
ficaciones de gran importancia para la orientacién
en cuanto agrupan las distintas profesiones, segtin
las aptitudes comunes, que exigen en el individuo,
facilitando la labor de dirigir a éste, hacia aquellas
actividades que se hallan mas de acuerdo con su ca-
pacidad profesional, tienen una imporiancia relativg
y escasa para la seleccién: En efecto, el problema
de ésta, es mucho mds concreto en cuanto se refiere

a la profesion, ya que su misién es escoger entr
un grupo de varics indivuos, aquel que se halle me-
jor capacitado para €jercer una sola profesién, al
contraric de la orientacion en que el individuo es
uno, y las profesiones todas las posibles para la ac
tividad humana, A titulo de ejemplo, os ofrezco un
cuadro (Cuadre IT) resumen de la clasificacién
adoptada por el 1. de O, y S. P. de Barcelona, re-
putada comc una de las mds précticas, y que ha pres-
tado y sigue presiando a dicha Institucidn, innume-
rables servicios. No insistiremos pues en ello, ya
que su caricfer para nosoiros es puramente nfor-
mativo, y pasaremos al estudio de los métodos di-
rectos de investigacién.

Seguiremos para su estudio el orden establecido
en el cuadro adjunto. (Cuadro I11).

Métodos para el estudio de las profesiones

) Encuesta libre
1.er Grupo (

{Informacion )

mestionario circular
Inlerview
[ Analisis sumario
Anélisis empfrico
2.0 (_Jrlllm 4 e I
. Psicotécnico

Autoexperimentacién

(Analitico) ‘

| Coleclivo

Diferenciacion o coaccién
Rendimientos bajos y { accidentes del (rabujo

resultados falsos cambios ey

3 et (3r
5. T O A L
FRee] ! { Rendimientos elevados
Experimentales | 7
Patologico

Condiciones anormales del trabajo
i Clorrelacion

\

1.9 G Caracteroldeico
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Psicoldgicos Hpolggico

Estructural

Metodos del cuestionario y de la interview. — El
primero de estos métodos o de la encuesta libre, uno
de los primeros utilizados por Lipman, se reduce 4
regar del profesional nos dé por escrito, una descrip-
ci6n de las cualidades o aptitudes, que segun su cri-
terio son necesarias para el ejercicio de su profesién.
Saltan inmediatamente a la vista los inconvenientes
de que tal sistema adolece. La distinta capacidad pa-
ra observar, interpretar y eliminar lo supérfluo de
lo esencial y la distinta capacidad de criterio que
presentan los distintos profesionales nos ha de pro-
porcionar inevitablemente resultados dificilmente ho-
mogables y de escaso valor practico. Para evitar
estos inconvenientes Lipman ideé su segundo proce-
dimiento por el cual se ofrece al profesional un
Cuestionario en que se agrupan una serie ce pre-
guntas respecto a la necesidad de determinadas apti-
tudes para el ejercicio de su profesién, y que deben
ser contestadas categéricamente de acuerdo con las
instrucciones que acompanan: s/ o #o o a lo mAas
especificando su grado de importancia mediante ex-
presiones previamente senaladas como indispensa-
ble, deseable, indiferente, etc. Este tipo de cuestio-
nario que ofrece la ventaja de no requerir por parte




lel profesional categoria social o profesional algu-
na especial, adolece sin embargo de la dificultad de
redaccion que depende en gran parte del talento per-
sonal del psicélogo, desplegado por éste en la elec-
rién de las capacidades a investigar y que presupone
\ccesarias para el ejercicio de la profesion, siendo

cuentes lamentables omisiones que no siempre son

ysanables, rogando -una informacion suplementa-
ria por parte del profesional. Por otra parte el pro-
esional tiende a sobrevalorar o desmerecer el valor
¢ las aptitudes segtn su actitud ante la profesion
Hevado de su vanidad u orgullo profesional, o de
su desamor hacia la misma. A pesar de todo es el
nétodo mas comunmente empleado cuando no es
posible la autoexperimentacion y el nimero de cues-
tionarios redactados y propuestos cemo modelos muy
srande, siendo de lamentar no hayan sido suficiente-
mente elaborados vy publicados sus resultados. Un
tercer método viene a completar el anterior, si bien
seria de desear se establecieran normas que regula-

ran su aplicacion escasa todavia, y este es el de la
interview. A pesar de la dificultad para lograrla del
profesional que se presta menos a ella que a contes-
tar un simple cuestionario escrito. la habilidatl del
psic6logo entrenado y con capacidad para ello (con-
dicién imprescindible y rara), puede sacar por la
observacién personal del intervievado innumerables
datos del mayor interés para el estudio de la profe-
sién. Su defecto principal estriba en que el éxito de-
pende mas de esta habilidad personal del psicélogo
que de todo otro factor y en su cardcter de conver-
sacion hablada que para muchos representa mayor
esfuerzo y azaramiento que una simple informacién
escrita.

Me parece superfluo hacer notar que todos estos
métodos solo ofrecen valor, en cuanto se apliquen
a un ntmero suficientemente grande de profesiona-
les v no a uno solo, tnico modo de poder compro-
bar y valorar los resultados obtenidos.

(Continuard).

Banquete al Excmo. Sr. D. Julio Wais, Ministro de F.conomia Nacional

El dia 24 del préximo pasado mes de mayo, tuvo
lugar, en el [lotel Ritz, de nuestra ciudad, un ban-
quete que organizé nuesira Agrupacion en honor del
Exemo. Sr. Ministro de Economia, D. Julio Wais
v del Director General de Industria, nuestro com-
panero D. Manuel Casanova.

Por haberse dispuesto de muy pocas horas para
urganizar el acto, no fué posible sino circular con-
tados avisos telefdnicos a los companeros; pero a
pesar de ello llegaron a sentarse a la mesa alrede-
dor de 70 comensales.

El acto fué presidido por D. Julio Wais, quien
tenfa a su derecha al Sr. Casanova y a D. Pauline
Castells, y a su izquierda a nuestro Presidente don
Francisco Vives Pons y a D. Andrés Oliva. De nues-
tra Escuela y de la Inspeccién de Industrias con-
currieron buen numero de compafnieros.

A los postres, el Sr. Vives Pons, ofrecié el ban-
quete al Ministro y con él la colaboracion de los
ingenieros industriales para el engrandecimiento de
Espania, felicitdndole por su acierto al nombrar para
el cargo de Director General de Industria al presti-
¢loso ingeniero Sr. Casanova, a quien salud6 muy
cariflosamente, y a guien asimismo ofrecié el con-
curso de los companeros.

D. Paulino Castells expresd, en breves palabras.
la adhesién de la Escuela de Ingenieros Industriales
de Barcelona.

D, Manuel Casanova dié las gracias a los senores
Vives y Castells por las palabras que le habian de-
dicado e hizo un cumplido elogio del Sr. Ministro
de Economia, cuyas iniciativas invitd a secundar.

Finalmente, entre los aplausos de los concurren-
tes, D. Julio Wais, expreso su agradecimiento por
los elogios que se le habian tributado y por la co-
laboracién que se le brindaba y saludé en las per-
sonas de los téenicos alli reunidos a la gran indus-
tria catalana. Manifesté que la obra reconstructiva
de la nacién cstaba encomendada a los técnicos y
que la verdadera obra de regulacién de la industria
cran ellos quienes debian realizarla, no debiendo fiar
demasiado en una intervencion estatal.

Agregd el Sr. Wais que las luchas fratricidas han
sido la causa del atraso de Espafia, y no me refiero
—agregd—a las luchas cruentas, sino a las incruen-
tas y por ello—dijo-~hago un llamamiento a la con-
cordia, para que todos se unan en la obra comun
y hago un especial llamamiento a los ingenieros in-
dustriales que representantes de la mas alta culturs
técnica industrial de la nacién. deben tener parte
muy importante en la obra de reconstruccion que
se esta llevando a cabo en el Ministerio de Econo-
mia.

[l Sr. Wais terminé ensalzando, con elocuentes
palabras, la obra de la Exposicién de Barcelona,
que ha sido la consagracion de la técnica.

El Sr. Wais fué¢ muy aplaudido y, terminado el
banquete, durante largo rato estuvo conversando con
los reunidos.

Y ya de regreso a Madrid ha tenido para con nos-
olres la gentileza de. al recordar nuestro bangquete,
calificarlo del acto mds simpdtico de su viaje y es-
tancia en nuestra ciudad,
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Ptleiderer. — Les pompes centrifuges. — Dunod,

Paris. Traducida por L. Berjeron.

Estudia la teorfa elemental de las bombas cen-
trifugas, teniendo en cuenta la influencia del nti-
mero finito de dlabes sobre la disminucién de po-
tencia. A continuacién trata de los difusores de ale-
tas, lisos y de caja en espiral. Da las férmulas ge-
nerales del gasto, altura y ntimero de vueltas, e in-
dica los diferentes procedimientos de regulacién. En
otros capitulos profundiza en el estudio de las pér-
didas separadas y en la cavitacién.

Al trazado de las aletas dedica el autor un capi-
tulo, cn el cual se exponen los diferentes procedi-
mientos empleados en la practica.

La aplicaciéon de las diferentes férmulas obteni-
das puede seguirse en varios cjemplos numéricos
que el autor desarrolla con detalle.

También el equilibrado del empuje axial me-
rece especial atencién por parte del autor que lo
estudia en las bombas radiales y axiales.

Finalmente trata de la construccién de las dife-
rentes partes de la bomba, drbol, cojinetes, prensa-
estopas, etc., etc., y termina con la descripcién de
diferentes bombas construidas.

La traducciéon del alem4n, hecha por el especia-
lista Sr. Bergeron, va acompafiada de muchas ano-
taciones de este ingeniero, pero hubiéramos pre-
ferido verlas en forma de apéndice al final del libro.

A la casa Dunod nuestros pldcemes por llevar a
la literatura técnica francesa obras como la pre-
sente que por su interés merece ser adquirida por
todos los ingenieros.

Construction des moteurs a explosion, (Eléments
proportionels), par D. Casalonga, — Parfs, Dunod
et Pinat, 1910.

Es finalidad de la obra que nos ocupa facilitar
al delineante, al investigador, al inventor, al inge-
niero, un procedimiento f4cil para convertir en pro-
yecto un anteproyecto, presentdndole una base fir-
me que le permita el trabajo de adaptacién, pudien-
do asi concentrar toda su atencién en la solucién de)
problema que le ocupe, libre de los cuidados de los
asuntos de detalle.

La obra va especialmente dedicada al automévil,
pudiendo decirse que se trata de un formulario en
el que cada férmula aparece desarrollada en un cua-
dro e ilustrada por una figura.

Consta de 40 pdginas de texto, en folio y de 5¢
ldminas.

No dudamos que su consulta ha de ser muy 1til
al interesado en tales cuestiones.

J. F. M.

Les moteurs a deux temps, par L. Ventou-Du-
claux. — Paris, Dunod, 1929.

Obra redactada en estilo claro y ameno e ilus-
trada profusamente, se hace altamente interesante
para cuantos se interesen por el desarrollo del mo-
tor de explosién y por sus, cada dia mds numerosas,
aplicaciones.

La edicién que nos ocupa, la cuarta y Glima pu-
blicada, contiene la deseripeién de 150 tipos de mo-
tores distintos. Basta citar esta cifra para compren-
der su importancia e utilidad.

El autor no se limita a describir los diversos mo-
teres; sino que hace la critica de cada uno de ellos,
clasificdndolos convenientemente y constituyendo un
tratado completo de la materia.

Mr. Ventou-Duclaux estudia con detenimiento las
diferencias entre los motores de dos y cuatro tiem-
pos, presentando sus relativas ventajas e inconve-
nientes y dando toda clase de detalles sobre su cons-
truccion.

La presente cuaria edici6n ha sido revisada y
aumentada con respecto a la tercera, por Mr, Ga-
briel Lienhard.

Jren sl Ve

Noavelle encyclopedie pratique des constructeurs,
publi¢ sous la direction de René Champly. — Paris
et Liege, Ch. Béranger, 19zg.

Tenemos a la vista los tomos 14, 15, 16y 17
de esta notable enciclopedia, de la que nos hemos
ocupado con el merecido elogio en ocasiones ante-
riores.

El tomo 14 trata de prensas, martillos pilones,
compresores y ventiladores; el 15 de forja y sol-
dadura; el 16 de motores hidraulicos, molinos de
viento y motores eléctricos, y el 17 de mdquinas a
Vapor.

Este dltimo es particularmente interesante.

Todos cumplen la finalidad perseguida de poner
al alcance de todos los conocimientos técnicos fun-
damentales de la ciencia de la construccién mecd-
nica.

Qe

Essais, reglage et mise aw point des moteurs d'au-
tomobile et d'aviation, par R. Bardin. — Paris, Des-
torges Girardot & Cie., 1930.

La obra que nos ocupa tiene por objetivo descri-
bir las diversas operaciones que se verifican en un
motor hasta su puesta en servicio. A tal efecto el
autor cstudia sucesivamente las mencionadas ope-
raciones, bajo un punto de vista prictico y detenién-




dose en especial en los motores de aviacion a los
que dedica un capitulo.

Cuantos deseen profundizar el estudio de su mo-
tor y darse cuenta de los factores que deben ser te-
nidos en; cuenta para obtener del mismo el mdaximo
rendimiento, hallardn en su lectura y estudio de Ig
obra una acertada gufa.

Mr. René Bardin, dirige la «Ecole technique
d’Aéronautique et de Construction automobile» v
con esta obra viene a demostrar, una vez mds, sy
competencia en la materia y sus condiciones de es-
critor técnico.

J. E. M.

Prontuario pel calcolo e Lesecuzione del cemento
armato, por el ing. Luigi Narducci. — Torino, S.
Lattes & C,

El distinguido ingeniero italiano Sig. Narducci
acaba de publicar una segunda ediciéon de su acre-
ditado prontuario.

Contiene en primer lugar las prescripciones mi-
nisteriales para la aceptacion de aglomerantes hi-
draulicos y para la ejecucién de obras de hormi-

7 Junio 1928, nim. 1431, muy
interesante y que comentamos extensamente en el
ndm. 4 de «Cementoy (Septiembre 1929). Nos ex-
de 4 de Abril 1929, ntme-

uon, segun R, D.

trana no cite el R. D.
ro 592, en el que se fijan las caracteristicas de los
cementos especiales. Tal vez éstos, como en Espa-

fia, no han adquirido. todavia importancia en ltalia.

Despuds. de pasar una ligera revista a los prin-
cipios generales del hormigon armade, estudia los
diversos esfuerzos a que pueden hallarse sometidas
las estructuras que deban resolverse con este ma-
terial, pasando seguidamente a la exposicion de las
férmulas correspondientes para cada caso.

Sumamente interesantes las tablas y ejemplos de
calculo de las secciones en cemento armado asi co-
mo el estudio de las estructuras estéticamente de-
terminadas e hiperestiticas; termina el libro con
un formulario general muy completo.

Tables pour le tracé des courbes de chemins de
fer, routes et capaux, par Louis Bérille. — Paris et

Liege, Ch. Béranger, 1929.

Para trazar sobre el terreno las curvas de los
los técnicos
emplean diversos procedimientos siendo el llamado
de «angulos sucesivosy el generalmente seguido, de-
bido a que exige el minimo de operaciones y por
tanto ahorra mucho tiempo. Mr. Lous Bérille, uno
de los mds destacados técnicos especializados en la
materia, acaba de publicar una obrila, cuyo tamarno
permite ser llevada en el bolsillo, que viene a poner
en manos de los dedicados a los referidos trabajos
un auxiliar de gran importancia. El editor Ch. Bé-
ranger debe ser felicitado por su acierto al lanzar |
esta obra.

ferrocarriles, carreteras, canales, etc.,

E. M.

SE CONCEDE

licencia de explotacién de las patentes numeros

102,177 vy 102,178 concedidas por «Mecanismo

para el mando de los cilindros de estiraje en las

mégquinas de hilar, retorcer y otras andlogas» y

por «Mecanismo de accionamiento en las maqui-

nas de hilar, retorcer y otras analogas. R. Pujol,
Aragoén, 282, Barcelona.




Asociacion Nacional de Ingenieros Industriales
Agrupacion de Barcelona

La Junta Directiva de esta Agrupacion, dando cumplimiento a lo que dispone el
articulo 81 del Reglamento por que se rige, convoca el

Concurso anual de 1930

Dicho CONCURSQO se regira por las siguientes
BASES

1.2 Se concedera un premio unico de 500 pesetas al autor del mejor trabajo que
se presente y que estudie el siguiente tema: «Importancia del Ph. en la industria quimica
y sus principales aplicaciones».

2.2 Al concurso podrén concurrir solamente los ingenieros industriales que fueren
socios de la Asociacion Nacional de Ingenieros Industriales.

3.2 El plazo de admision termina el dia 31 de agosto proximo.

4.2 Los trabajos deberén ser inéditos y no podra constar el nombre del autor, de-
biendo ser entregados en la Secretaria de la Asociacién, de 4 a 8 de la tarde de cualquier
dia laborable comprendido dentro del plazo antes mencionado o enviados a la misma
por correo, siempre bajo sobre cerrado dirigido al Sr. Presidente, acompanado de otro
sobre con el nombre del autor y en ambos el titulo del trabajo y un lema, segtn la cos-
tumbre generalmente seguida.

5.2 En el nimero de TECNICA correspondiente a septiembre se publicara la lista
de los trabajos recibidos y en el del siguiente octubre, el fallo. Constituira el jurado la
Comision de Publicaciones, que fallars sin ulterior apelacién. El mérito relativo de los
trabajos no da derecho a premio, por lo que el Jurado podra no concederlo si, a su
Juicio, ninguno de los trabajos recibidos fuere acreeder de tal distincion.

0.2 La propiedad del trabajo premiado corresponderé a su autor; pero la Asocia-
cion podré, si lo juzga conveniente, publicarlo en folleto aparte o en la Revista TECNICA,
en la forma, modo y tiempo, que juzgue oportunos, sin mas requisito que el pago del
importe del premio. Los trabajos no premiados seran devueltos a sus autores, acredi-
tando su condicion de tales. Transcurridos seis meses de la publicacién del fallo, Ia
Asociacion podra inutilizar los que’ no fueren retirados.

7.2 La presentacién de un trabajo implica la aceptacion total de las presentes
BASES.

Barcelona, febrero de 1930.
Por A. de la J. D.

El Secretario accidental,

Miguel Negre




